Anunt privind selectia unui membru in Consiliul de administratie al
Regiei Autonome Judetene de Drumuri si Poduri Valcea

Regia Autonoma Judeteani de Drumuri si Poduri Vilcea , cu
sediul in Orasul Ramnicu Valcea, strada Gib Mihdescu nr. 28, judetul
Vélcea, la care Consiliul Judetean Valcea este autoritate publica tutelars,
anunta nceperea procedurii de selectie pentru desemnarea unui membru
in Consiliul de Administratie al regiei.

Selectia se va organiza de citre Comisia de selectie constituita de
Catre autoritatea publicd tutelara-Consiliul Judetean Valcea, cu
respectarea prevederilor Ordonantei de Urgenta a Guvernului
nr.109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderiior publice, cu
modificarile si completarile ulterioare, la sediul social al autoritatii si va
consta in depunerea de citre candidati a unui dosar de candidatur3 insotit
de actele doveditoare a competentelor profesionale ale declaratiei de
intentie si sustinerea unui interviu de selectie.

A Calendarul selectiei

1. Depunerea dosarului de candidatura se va face in maxim 30 de
zile de Ia data publicarii anuntului in doua ziare cu larga raspandire; data
publicarii anuntului este data de referintd pentru celelalte termene din
Planul de selectie;

2. Selectia dosarelor se va face in 5 zile de la termenul limit§ de
depunere a candidaturilor, data cand se va intocmi lista lungd a
candidatilor;

3. Interviul de selectie se va sustine n termen de maximum 10 zile
lucritoare de la data limita de depunerea candidaturilor si solutionarea
clarificarilor.

4. Stabilirea listei scurte a candidatilor se va face in 3 zile de la data
interviului.

5. Rezultatul selectarii dosarelor se afigeaza la sediul APT cu
mentiunea admis sau respins, insotitd de motivul respingerii dosarului, va
fi comunicat candidatilor si in termen de 3 zile de [a data interviului.

6. Se afiseazi lista scurta intocmits pe baza selectarii dosarelor in
termen de 3 zile de la data interviului.



7. Depunerea declaratiei de intentie se va face Tn maxim 15 zile de
la data afisarii listei scurte.

8.1n 4 zile de la termenul limits de depunere a Declaratiei de intentie
se organizeaza selectia finald pe baza de interviu a candidatilor din lista
scurta a candidatilor care au depus declaratii de intentie.

In cadrul interviului se testeazs abilitdtile manageriale ale
candidatilor cu luarea in considerare a declaratiei de intentie.

9. Rezultatul selectiei finale va fi comunicat candidatilor care au
sustinut interviul pe baza declaratiei de intentie.

B. Conditii intrunite de candidati
a. Cerinte minime:

* studii universitare de licenta absolvite cu diploma, respectiv studii
superioare de lunga duratd, absolvite cu diplomad de licentd sau
echivalenta; Potrivit prevederilor art.5 alin.(2), litc) din guvernanta
corporativéd a fntreprinderilor publice, cu modificarile si completarile
ulterioare, persoana trebuie si aibi experienta in administrarea sau
managementul unor regii autonome sau societiti, inclusiv societati
din sectorul privat, si nu fie functionar public sau alti categorie de
personal din cadrul autorititii publice tutelare sau al aitor institutii;

* experienta in imbunatéitirea performantei societatilor sau regiilor
autonome pe care le-au administrat sau condus:

* cunoasterea legislatiei specifica regiei, conform bibliografiei mentionate
mai jos;
* cetatenia romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene

sau a statelor apartindnd Spatiului Economic European si domiciliul in
Romania;

* cunoasterea limbii roméane (scris si vorbit);

* sa nu aiba antecedente penale care sa-l faca incompatibil cu functia
pentru care candideaz3;

* 8a nu fi desfagurat activitate de politie politica, astfel cum este definita
prin lege;

* sa nu faca parte din organele de conducere/coordonare/control ale unei
societati/regii cu acelasi profil;



b. Competente: - competente de management, etica si integritate,
gandire strategica, planificare, organizare si capacitate de a lua decizii,
analiza si comunicare;

C. Criterii de evaluare:
. Indeplinirea cerintelor minime:
. competente specifice sectoruiui;
. competente de guvernanti corporativa:
. integritatea candidatului;

. independenta candidatului:
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. abilitati de comunicare interpersonala:
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. capacitatea de a lua decizii si de a evalua impactul acestora;
8. alinierea declaratiei de intentie la scrisoarea de asteptari;

9. inscrieri in cazierul judiciar;

D. Bibliografie:

- Legea nr. 15/1990 privind reorganizarea unitatilor economice de stat ca
regii autonome si societdti comerciale, cu modificirile si completérile
ulterioare.

- Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.109/2011 privind guvernanta
corporativa a fintreprinderilor publice, cu modificarile si completarile
ulterioare;

- Hotararea nr.722/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a unor prevederi din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.
109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice;

E. Continutul dosarului de candidat

1. Cererea de inscriere, ce cuprinde in mod obligatoriu un OPIS al
documentelor dosarului;

2. CVin format Europass;
3. Copie act identitate;



4. Copiile documentelor care s ateste nivelul studiilor si ale altor acte
care atesta efectuarea unor specializiri:

5. Copiile documentelor care atests indeplinirea conditiei privind
experienta in Tmbunatatirea performantei societatilor sau regiilor
autonome pe care ie-au administrat sau condus;

6. Copia carnetului de munca sau, dupa caz, adeverintele care atest3
vechimea in specialitatea studiilor:

7. Cazier judiciar;

8. Declaratia pe propria raspundere conform modelului prevazut in
procedura de selectie, conform modelui afisat pe pe pagina de internet a
Consiliului Judetean Vaicea.

Informatii suplimentare referitoare la organizarea si desfasurarea
selectiei pentru postul de administrator se pot obtine de pe site-ul
Consiliului Judetean Valcea.

Comisia de selectie



ANEXA NR.1 LA COMPONENTA INITIALA A PLANULUI DE

SELECTIE PENTRU DESEMNAREA UNUI MEMBRU N CONSILIUL

DE ADMINISTRATIE AL REGIEI AUTONOME JUDETENE DE
DRUMURI Sl PODURI VALCEA

Nr. etapa termen responsabil document
crt.
1. | Declansarea procedurii 10 iulie 2018 CJ Hotarare
Valcea
2. | Elaborarea si aprobarea 10 lulie 2018 Comisia de Hotarare
profilului consiliului de selectie Autoritate
administratie si a impreuna cu Publica
profilului candidatului autoritatea | Tutelara (CJ
publica Vélcea )
tutelara
3. | Elaborarea si aprobarea 10 lulie 2018 Comisia de Hotarare
Matricei profilului selectie Autoritate
consiliului impreuna cu Publica
autoritatea | Tutelara (CJ
publica Valcea )
tutelara
4. | Elaborarea 11 luiie Comisia de Plan de
Componentei initiale a 2018 selectie selectie-
planului de selectie impreuna cu| Componenta
autoritatea initiala
publica
tutelara
5. | Formulare de propuneri 11 lulie 2018 Autoritatea Plan de
referitoare la Publica selectie-
componenta initiala Tutelara | Componenta
(CJ Valcea) initiala
6. | Definitivarea 11 lulie 2018 Comisia de Plan de
componentei initiale a selectie selectie-
planului de selectie si fmpreuna cu| Componenta
publicarea pe site-ul autoritatea initiala
Autoritatii Publice publica
Tutelare (CJ Valicea ) tutelara
7. | Definitivarea 11 iulie 2018 Comisia de Plan de
componentei integrale a selectie selectie-
planului de selectie impreuna cu | Componenta
autoritatea integrala
publica

tutelara




8. | Anuntul a fost publicat 18 iulie 2018 Autoritatea Anunt de
in doué ziare nationale Publica selectie
Tutelara prin
Comisia de
selectie
9. | Depunere candidaturi 17 august Candidatii Dosar de
2018 candidatura
10. | Evaluarea candidatilor in 22 august Comisia de | Lista lungéa cu
raport cu minimul de 2018 selectie | candidaturile
criterii; eligibile
Stabilirea punctajului
dupa evaluarea
dosarelor si intocmirea
listei lungi
11. | Solicitare de clarificari 27 august Comisiade! Documente
privitoare la candidaturi 2018 selectie specifice
12. | Transmiterea 30 august Comisiade| Documente
raspunsului la clarificari 2018 selectie - specifice
candidati
13. | Interviu candidati ramasi 3 septembrie Comisia de Plan de
in lista lunga 2018 selectie interviu
14. | Definitivare lista scurta 4 septembrie Comisia de | Lista scurtd
si comunicarea catre 2018 selectie
APT a Listei scurte
17. | Depunerea declaratiei 19 septembrie | Candidatii din | Declaratie de
de intentie 2018 lista scurta intentie
18. | Analiza declaratiei de 21 septembrie Comisiade | Formular de
intentie si integrarea 2018 selectie analiza a
rezultatelor in matricea declaratiei de
profilului de candidat intentie;
Matricea
profilului de
candidat
19. | Selectia finald pe baza 24 septembrie Comisia de Plan de
de interviu 2018 selectie interviu
20. | Intocmirea raportului 27 septembrie Comisia de Raportul
pentru numirea finala 2018 selectie pentru

numirea finala
(clasificare si
motivare)




21.

Transmiterea raportului 28 septembrie Comisia de | Raport final
final pentru numirea 2018 selectie
legala a membrului
selectat in Consiliului de
administratie

Noti: Candidatul admis ca administrator la Regia Autonomd Judefeana de
Drumuri §i Poduri Valcea va avea Contract de mandat pe perioada aferentd
numirii sale ca urmare a selectiei , pini la data de 30 septembrie 2019, cénd
expird contractele de mandat ale celorlati reprezentanti din Consiliul de
administratie al regiei, cAnd se impune o noud procedurad de selectie pentru 4
membrii in Consiliul de administratie, cel de-al 5-lea administrator va fi numit de
Ministerul Finantelor Publice.
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