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SOCIALA

PROGRAM: ASISTENTA TEHNICA A FSE $I EASI~ PROGRAMUL UE PENTRU OCUPAREA FORTEI DE MUNCA I INOVARE

TIiTLUL CERERI: CENTRE DE COMPETENTA PENTRU INOVARE SOCIALA

REFERINTA: VP/2020/010

DOMENII: cooperare, comunicare i schimb de bune practici, promovarea inovarii sociale, dezvoltarea capacit3fii

administrative, etc.

BUGET TOTAL DURATA CINE POATE SOLICITA COFINANTARE ELIGIBILITATE - TARI/REGIUNI

PENTRU 2015

5.000.000 €; | 15 octombrie | Persoanele juridice stabilite in mod oficial si inregistrate | statele membre ale UE

pana la 80% 2020 in statele membre ale UE sunt eligibile ca solicitanti | (este incurajata participarea

cofinantare principali sau co-solicitanti, entitati afiliate si asociate: | unor entitati din Islanda,
autoritafj publice, incluzand autoritatile de management, | Norvegia, Macedonia de
parteneri sociali, centre si institute de cercetare, | Nord, Turcia, Muntenegru,
universitafi, ONG-uri, organizafii ale societatii civile, | Serbia, Albania ca parteneri
parteneri sociali de la nivel national sau local, etc. asociati)

[ Context general: ] Informatii suplimentare:

Intr-0 lume Tn schimbare rapida, inovatia sociala devine din ce in ce mai importanta
pentru a modela provocarile in interesul si beneficiul cetéitenilor europeni. Tranzitia [a o
economie cu emisii reduse de carbon, schimbarile demografice, trecerea citre o
economie bazata pe IT, problemele legate de criz3 si migratia COVID-19 au inceput
deja s4 transforme lumea muncii, educatiei, formarii si serviciilor sociale. Prin urmare,
politicile europene vor acorda prioritate politicilor si actiunilor care vizeaza urmatoarele:
e sa contribuie la repararea daunelor economice si sociale provocate de pandemia
coronavirusului, la redresarea europeana initiala si la protejarea si crearea de locuri de
munca;

* sd puna in aplicare Pactului Verde European, asigurand in acelasi timp doar tranzitii
catre economia ecologicé, fara sa lase nimeni in urma;

e sa consolideze dimensiunea sociala a activitafii economice prin implementarea pe
deplin a principiilor ,Pilonului european al drepturilor sociale”, inclusiv a unui plan de
actiune european pentru economia sociala pentru imbunatatirea inovarii sociale:

* sa faca cetatenii, companiile i institutiile europene compatibili cu era digitala;

* sa implice, angajeze si mobilizeze cetéfenii europeni in modelarea condiilor de viata
$i de munca, contribuind astfel la un nou impuls pentru democratia europeana;

e sa contribuie la protejarea valorilor europene, construite in jurul solidaritatii, egalititii
$i securitatii i, pe aceasta baza, sa contribuie la dezvoltarea in continuare a modelului
social si economic european, utilizand diversitatea si creativitatea europeana.

Propunerea noului program FSE+ (CFM 2021-2027), care combina ambele programe
existente in prezent (FSE si EaSl), confine o abordare consolidat a inovarii sociale.
Acesta intentioneaza sé stimuleze inovarea sociala in frei moduri complementare:

In primul rand, sub gestiune comund, adici in programele lor nationale sau regionale
FSE, statele membre trebuie s& stabileasca o prioritate de finantare pentru a sprijini
actiunile de inovare sociald si experimentare sociald si/sau s consolideze
abordarile de jos in sus bazate pe parteneriate intre autoritétile publice, sectorul privat

> Comisia se agteapta sa
cofinanteze 7-9 proiecte.

» De notat cid alte
programe UE gestionate
direct de la Bruxelles si
FSE, FEDER, FEADR si
programele fondurilor de
coeziune nu pot fi utilizate
ca sursa nationala de
cofinantare.

> Toate entitatile care
intentioneaza sa participe la
cererile EaS| trebuie sa
completeze formularul de
aplicare Tn sistemul SWIM al
Comisiei Europene;
manualul SWIM.

» Doar consortiile sunt
eligibile. Pentru a fi eligibil,
consortiul trebuie s includa
un solicitant principal si cel
putin un co-solicitant din cel
putin doua state membre
ale UE.




Comunicare UNCJR
WWW.Uncjr.ro

Fisa redactata de catre
Biroul de Reprezentare de la Bruxelles

si societatea civila.

In al doilea rand, Comisia intentioneaza sa continue pilotarea experimentelor sociale
de gestionare indirecta in cadrul EasSl, pe baza unor domenii de prioritate identificate
in programele sale de lucru anuale. Implementarea se va face in mare parte prin
apeluri de propuneri si proiecte transnationale in {arile participante la EaSI.

In cel de-al treilea rAnd, Comisia si-a propus sa completeze contributiile FSE+ pentru
actiuni inovatoare printr-o anvelopa de finantare de 200 de milicane EUR pentru
cooperare transnationald cu gestionarea directd, adica incredinténd punerea in
aplicare a acesteia intr-un organism de drept public al unui stat membru sau al unei
organizatii internationale. Cooperarea transnationald va implica apeluri pentru proiecte
fransnationale la nivelul UE, activitdti de invatare reciproca, crearea de retele i
consolidarea capacitatilor pentru autoritatile publice, precum si alte parii interesate si
beneficiari ai proiectelor.

Obiectiv general: _ ]

Obiectivul acestei cereri de propuneri este de a sprijini infinfarea, dezvoltarea si
profesionalizarea organizatiilor care indeplinesc sau pot asuma functia de centru de
competentd pentru inovare sociala intr-un stat membru al UE. Principalele sale afribufii
vor fi: intarirea capacitaii administrative, transferul de cunostinte, activitatea in refea,
crearea sinergiilor.

Printre actiunile finantate:

Tipurile de activitati care vor fi finanfate in cadrul acestui apel de propuneri pot include:
- Elaborarea unei imagini generale a ecosistemului de inovare sociald sintetizdnd
viziunile, nevoile, oportunitatile si prioritdtile parilor interesate si ale promotorilor
inovatiei sociale relevanti, pentru a produce o strategie si un plan de actiune comune
pentru stimularea inovérii sociale intr-un stat membru, inclusiv in cadrul FSE+;

- Colectarea, validarea, cartografierea si comunicarea instrumentelor si metodelor
adecvate si de succes, abordrilor si modelelor, practicilor si exemplelor care inspira,
prin intermediul mediei sociale, a platformelor web, conferintelor i seminariilor;

- Organizarea actiunilor de constientizare si inspiratie pentru promotorii inovatiei
sociale;
- Oferirea de indrumare, coaching si instruire in aplicarea/adaptarea instrumentelor,

metodelor si practicilor adecvate pentru promotorii inovatiei sociale;

- Crearea $i facilitarea retelelor (tematice) de promotori de inovatie sociala, universitari
$i organisme locale pentru a accelera invatarea $i schimbul de bune practici;

- Facilitarea si asistenfa pentru dezvoltarea (noi forme/noi combinatii) finantarii
comunitare/ controlata de cetéfeni pentru monitorizarea inovatiilor sociale;

- Monitorizarea si evaluarea continud a sprijinului public fatd de inovarea sociald si
elaborarea de recomandari pentru imbunéatatirea capacitatii de reactie, a eficacitatii si a

> Pentru orice problema
fehnica, solicitanfii sunt
invitati s& contacteze echipa
tehnica la adresa:
empl-swim-
support@ec.europa.eu

» Organizatiile care cauta
parteneri, in vederea
depunerii unei propuneri
comune, fsi pot exprima
interesul returnand
formularul ,Anexa lI",
publicat pe pagina oficiald a
cererii, la adresa de email:
empl-vp-2020-
010@ec.europa.eu . Lista
organizatiilor care si-au
exprimat interesul va fi
actualizata si publicata in
mod regulat, tot ca Anexa lll
(lista actualizata la data
redactaii figei de prezentare
- 19 august a.c.).

» Pentru acest apel a fost
organizat un webinar.
Descarcati inregistrarea
webinarului aici

> Proiectele trebuie sa
demareze incepand cu 15
martie 2021 (data
indicativa).

» Durata implementarii: 24
de luni.

> Solicitantii sunt incurajati
s&-si prezinte propunerea
de proiect in limba engleza
pentru a facilita tratarea
propunerilor si a accelera
procesul de  evaluare.
Trebuie mentionat, totusi, ca
propunerile  depuse in
oricare dintre limbile oficiale
ale UE vor fi acceptate. In
acest caz, cererile ar trebui
sa fie insotite de un rezumat
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guvernantei politicilor publice fatd de inovarea sociala;

- Oferirea de indrumare, coaching si instruire cétre centrele de competentd mai putin
experimentate si asistarea acestora fn invatarea reciproca si schimbul de bune practici;
- Impartasirea de instrumente si metode, abordari si modele adecvate si de succes,
exemple i practici si exemple bune cu alte centre de competenta.

[ Sursa de informare §i documentatie: ]

Textul cererii gi alte documente utile:

file:/l/C:/Users/MD/AppData/l ocal/Temp/Call%20VP-2020-10_FINAL .pdf
https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catld=629&langid=en&callld=604&furtherCalls=ye
s

[ Institutie responsabila: | ]

Comisia Europeana

DG Ocuparea Fortei de Munca, Afaceri Sociale si Incluziune (EMPL)
Directia F: Investitii

Unitatea F.1: ESF & FEAD: Politici & Legislatje

B-1049 Bruxelles, Belgia

Intrebérile legate de prezenta cerere de propuneri de proiecte pot fi trimise, cel mai

tarziu 5 octombrie a;c., la adresa: empl-vp-2020-010@ec.europa.eu

in limba engleza.

> Intrucat schimbul de
cunostinte este un obiectiv
important  al  apelului,

bugetul de finanfare pentru
fiecare consortiu trebuie
impartit intre centrele de
competenta existente i
viitoare din 3 - 4 state
membre pentru fiecare
cerere. Existd doua optiuni
pentfru ca solicitanti sa
respecte aceasta cerinta:

- Opfiunea A: Consortiul
reuneste de la inceput
organizatii cu experienta si
mai pufin experimentate din
3 sau 4 state membre (in
acest caz fiind necesare mai
mult de un co-solicitant);

- Optiunea B: Consortiul
acopera  centrele  de
competenta situate in minim
doud state membre Ila
momentul depuneril cererii,
dar contribuie la
consolidarea capacitatii
organizatiilor adecvate din
alte state membre.




