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Compartimentul Resurse Umane,                                               AVIZAT
Gestiunea Funcţiilor Publice                                        SECRETAR AL JUDEŢULUI
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RAPORT DE SPECIALITATE

la proiectul de hotărâre privind modificarea organigramei  şi statului  de funcţii 

ale Centrului de Asistenţă Medico – Socială Lădeşti

Prin expunerea de motive înregistrată la nr. 9787 din 14.08.2006, se propune adoptarea hotărârii privind modificarea organigramei şi statului de funcţii ale Centrului de Asistenţă Medico – Socială Lădeşti.


Propunerea este în conformitate cu prevederile art. 104 alin (1) lit ,,a” şi alin. (2) lit. ,,c” din Legea administraţiei publice locale nr. 215/2001, modificată şi completată prin Legea nr. 286 din 6 iulie 2006, potrivit cărora consiliul judeţean aprobă organigrama, statul de funcţii şi regulamentul de organizare şi funcţionare ale aparatului de specialitate, precum şi ale instituţiilor şi serviciilor publice de interes judeţean.

Organigrama şi statul de funcţii ale Centrului de Asistenţă Medico –Socială Lădeşti au fost aprobate potrivit anexelor nr. 4 şi 5 ale Hotărârii Consiliului Judeţean Vâlcea nr. 5 din 31 ianuarie 2006 privind aprobarea organigramei şi statului de funcţii ale Direcţiei Generale de Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului Vâlcea.

Ulterior, statul de funcţii al Centrului de Asistenţă Medico –Socială Lădeşti a fost modificat potrivit Hotărârii Consiliului Judeţean Vâlcea nr. 45 din 27.04.2006. 


Conform art. 28 alin. (1) şi (2) din Ordonanţa Guvernului nr. 3 din 12 ianuarie 2006, aprobată cu modificări şi completări, prin Legea nr. 323 din 14 iulie 2006, gestiunea sistemului de salarizare se asigură de fiecare ordonator principal de credite, cu încadrarea în numărul maxim de posturi şi în bugetele aprobate, potrivit legii. Salariile de bază şi indemnizaţiile de conducere se stabilesc astfel încât, împreună cu celelalte elemente ale sistemului de salarizare, să se încadreze în fondurile alocate de la bugetul judeţului, pentru cheltuielile cu salariile.


Nivelurile salariilor de bază prevăzute în statul de funcţii al Centrului de Asistenţă Medico – Socială Lădeşti, din anexa nr. 2 la proiectul de hotărâre, au fost stabilite conform Anexelor nr IV/11 b, V/2 b din Ordonanţa Guvernului nr. 3 din 12 ianuarie 2006, privind creşterile salariale ce se vor acorda în anul 2006 personalului salarizat potrivit Ordonanţei de urgenţă a Guvernului nr. 24/2000 privind sistemul de stabilire a salariilor de bază pentru personalul contractual din sectorul bugetar şi personalului salarizat potrivit anexelor nr. II şi III la Legea nr. 154/1998 privind sistemul de stabilire a salariilor de bază în sectorul bugetar şi a indemnizaţiilor pentru persoane care ocupă funcţii de demnitate publică, aprobată cu modificări şi completări, prin Legea nr. 323 din 14 iulie 2006.


Având în vedere conformitatea proiectului de hotărâre cu prevederile legale menţionate, propunem adoptarea hotărârii în acest sens.

Compartimentul Resurse Umane,

Gestiunea Funcţiilor Publice

Manea Maxin
