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I

RAPORT DE SPECIALITATE
la proiectul  de hotărâre privind aprobarea organigramei şi statului

de funcţii ale aparatului de specialitate al Consiliului Judeţean Vâlcea

Prin expunerea de motive, înregistrată la nr. 3576 din 4 aprilie 2007, se propune aprobarea organigramei şi statului de funcţii ale aparatului de specialitate al Consiliului Judeţean Vâlcea.


Organigrama şi statul de funcţii  ale aparatului de specialitate al Consiliului Judeţean Vâlcea au fost aprobate prin Hotărârea  Consiliului Judeţean Vâlcea nr. 43 din 27.04.2006. Ulterior, organigrama şi statul de funcţii ale aparatului de specialitate ale Consiliului Judeţean Vâlcea, au fost modificate potrivit Hotărârii nr. 115 din 31.08.2006.


Propunerea este în conformitate cu prevederile art. 91 alin.(1) lit.”a” şi alin.(2) lit.”c” din Legea administraţiei  publice locale nr. 215/2001, republicată, potrivit cărora consiliul judeţean aprobă organigrama, statul de funcţii, regulamentul de organizare şi funcţionare ale aparatului  de specialitate, precum şi ale instituţiilor şi serviciilor publice de interes judeţean.

Potrivit art. 90 din Legea nr.188/1999 privind Statutul funcţionarilor publici, republicată, cu modificările şi completările  ulterioare, funcţiile publice se stabilesc pentru  fiecare autoritate sau instituţie publică, în parte, de conducătorul  acesteia ori prin hotărâre a consiliului judeţean sau, după caz, a consiliului local, pe baza activităţilor prevăzute la art.2 alin.(1) şi (3) şi cu avizul Agenţiei Naţionale a Funcţionarilor Publici.


Conform  art. 914 alin.(1)  din Legea nr. 188/1999, republicată, cu modificările şi completările ulterioare, numărul total al funcţiilor publice de conducere din cadrul fiecărei autorităţi sau instituţii publice este de maximum 12% din numărul total al funcţiilor publice.

Structura organizatorică a aparatului de specialitate al Consiliului Judeţean Vâlcea  a fost stabilită cu încadrarea în cuantumul de maximum 12% din  numărul total al funcţiilor publice, prevăzut pentru funcţiile publice de conducere şi cu respectarea cerinţelor de constituire a direcţiilor, serviciilor  şi birourilor, potrivit prevederilor art.XVI alin.(2)  din Legea nr. 161/2003, cu modificările şi completările ulterioare.
 Potrivit prevederilor art. 12 alin.(3)  din Legea nr. 188/1999 privind Statutul funcţionarilor publici, republicată, cu modificările şi completările ulterioare, funcţiile publice de director genereal şi director general adjunct se pot stabili şi în cadrul autorităţilor şi instituţiilor publice din administraţia publică locală care au un număr de minimum 150 de posturi.
Menţionăm că potrivit anexei nr. 3 la Ordonanţa Guvernului nr. 6 din 24 ianuarie 2006 privind unele măsuri de reglementare a drepturilor  salariale şi a altor drepturi ale funcţionarilor publici până la intrarea în vigoare a legii privind sistemul  unitar de salarizare şi alte drepturi ale funcţionarilor publici, precum şi creşterile  salariale care se acordă funcţionarilor publici în anul 2007, la litera C „Indemnizaţii de conducere”, prin nota simbolizată cu **) se arată că funcţia publică de conducere de director general se utilizează, în condiţiile legii în cadrul autorităţilor şi instituţiilor publice din administraţia publică locală  care au un număr de  minimum 150 de posturi.

Precizăm că, în Monitorul Oficial al României, Partea I, nr. 156 din 5.03.2007  au fost publicate „RECTIFICĂRI” la Ordonanţa Guvernului nr. 6 din 24 ianuarie 2007. Astfel, se prevede că: - la anexa nr. 3, la lit. C „ Indemnizaţii de conducere”, la nr. crt.5, în loc de  „Director executiv” se va citi ”Director general adjunct**), „director executiv”, ceea ce înseamnă că funcţia de director general adjunct se asimilează, din punct de vedere al încadrării, cu funcţia publică de  director executiv.

Conform art.90 din Legea nr. 188/1999, republicată, cu modificările şi completările ulterioare, funcţiile publice se stabilesc pentru fiecare autoritate şi instituţie publică, în parte, de către conducătorul acesteia, ori prin hotărâre a consiliului judeţean sau, după caz, a consiliului local, pe  baza activităţilor prevăzute la art. 2 alin.(1) şi (3) şi cu  avizul Agenţiei Naţionale a Funcţionarilor Publici.

În considerarea prevederilor legale mai sus menţionate, s-a propus stabilirea, în cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judeţean Vâlcea, a funcţiilor publice de conducere de „Director general”, la: Direcţia Administraţie Locală, Direcţia Economică, Direcţia Tehnică, Direcţia Programe, Strategii şi Relaţii Externe, precum şi stabilirea  funcţiei publice de „Director general adjunct”, la Direcţia Economică.

Potrivit art. 33 din Ordonanţa Guvernului nr. 6 din 24 ianuarie 2007 privind unele măsuri de reglementare a drepturilor salariale  şi a altor drepturi ale funcţionarilor publici până la  intrarea în vigoare a legii privind  sistemul unitar de salarizare şi alte drepturi ale funcţionarilor publici, precum şi creşterile salariale  care se acordă funcţionarilor publici în anul 2007, avansarea în treapta de salarizare imediat superioară se face prin transformarea posturilor ocupate de cei care îndeplinesc condiţiile de avansare, de regulă după aprobarea bugetului, la propunerea şefului compartimentului în care lucrează funcţionarul public, cu aprobarea conducătorului autorităţii sau instituţiei publice.

În considerarea acestor prevederi legale în statul de funcţii din anexa nr. 2 la proiectul de hotărâre au fost prevăzute trepte de salarizare superioare, respectiv prin transformarea posturilor funcţionarilor publici din cadrul structurilor aparatului de specialitate al Consiliului Judeţean Vâlcea, care îndeplinesc, în anul 2007, condiţiile de avansare.

De asemenea, potrivit prevederilor art.6 alin.(2) din Hotărârea Guvernului nr. 246/2006 pentru aprobarea Strategiei naţionale privind  accelerarea dezvoltării serviciilor comunitare de utilităţi publici, autorităţile administraţiei publice locale de la nivelul municipiilor şi judeţelor au obligaţia de a înfiinţa,  prin hotărâri ale consiliilor municipale  şi judeţene, după caz, prin reorganizarea  aparatului propriu, o structură specializată denumită unitate municipală/ judeţeană pentru monitorizarea serviciilor comunitare de utilităţi publice.

Unităţile locale de monitorizare, municipale sau judeţene, sunt  responsabile cu elaborarea, implementarea, monitorizarea şi evaluarea implementării strategiilor locale, municipale sau judeţene privind  accelerarea dezvoltării serviciilor comunitare de utilităţi publice şi a implementării acestora.

În Monitorul Oficial al României, Partea I, nr. 216 din 29.03.2007 a fost publicat Ordinul ministrului administraţiei şi internelor nr. 163/28.02.2007 pentru aprobarea Normelor generale de apărare împotriva incendiilor. Conform art. 6 din Normele  Generale de apărare împotriva incendiilor, aprobate prin Ordinul nr. 163/2007, în cadrul autorităţilor administraţiei publice centrale, al Consiliului General al Municipiului Bucureşti, al consiliilor judeţene, municipale, orăşeneşti şi comunale, în funcţie de nivelul  riscului de incendiu şi de specificul activităţii se  constituie, după caz, următoarele structuri cu atribuţii de apărare împotriva incendiilor:

a) un compartiment de apărare împotriva incendiilor, compus din două sau mai multe cadre tehnice sau personal de specialitate cu atribuţii în domeniul apărării împotriva incendiilor.

b) cadru tehnic sau personal de specialitate cu atribuţii în domeniul apărării împotriva incendiilor.


Structura organizatorică a aparatului de specialitate al Consiliului Judeţean Vâlcea, împreună  cu relaţiile dintre diferitele  componente funcţionale ale acestuia se regăsesc în organigrama prezentată în anexa nr. 1 la proiectul de hotărâre.


În anexa nr.2 la proiectul de  hotărâre este prezentat statul de funcţii al  aparatului de specialitate al Consiliului Judeţean Vâlcea. Acesta a fost alcătuit cu respectarea  prevederilor  Ordonanţei Guvernului nr. 6 din 24 ianuarie 2007 privind unele măsuri de reglementare a drepturilor salariale şi a altor drepturi ale funcţionarilor publici până la intrarea în vigoare a legii privind  sistemul unitar de salarizare şi alte drepturi ale funcţionarilor publici, precum şi creşterile salariale care se acordă funcţionarilor publici în anul 2007 şi  Ordonanţei  Guvernului nr. 10 din 31 ianuarie 2007 privind creşterile salariale ce se vor acorda în anul 2007 personalului bugetar salarizat potrivit Ordonanţei de urgenţă a Guvernului nr. 24/2000 privind sistemul de stabilire  a salariilor de bază pentru personalul contractual din sectorul bugetar şi personalului salarizat potrivit anexelor nr. II şi III la Legea nr 154/1998 privind sistemul  de stabilire a salariilor de bază în sectorul bugetar şi a indemnizaţiilor pentru persoane care ocupă funcţii de demnitate publică.

Având în vedere conformitatea proiectului de hotărâre cu prevederile legale menţionate,  propunem adoptarea  acestuia în forma prezentată.

COMPARTIMENTUL  RESURSE UMANE,

GESTIUNEA FUNCŢIILOR PUBLICE,
Manea Maxim
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R O M Â N I A 

CONSILIUL JUDEŢEAN VÂLCEA                       



PROIECT

H O T Ă R Â R E

privind aprobarea organigramei şi statului de funcţii ale

 aparatului de specialitate al Consiliului Judeţean Vâlcea

Consiliul Judeţean Vâlcea , întrunit în şedinţa din data  de________  2007,  la care participă un număr de _____ consilieri judeţeni din numărul total de  33  în funcţie;

Având în vedere Expunerea de motive a Preşedintelui Consiliului Judeţean Vâlcea, înregistrată la nr. 3576 din  4 aprilie  2007;
Luând în considerare Raportul de specialitate al Compartimentului Resurse Umane, Gestiunea Funcţiilor Publice, înregistrat la nr. 3577 din 4 aprilie 2007, precum şi avizele comisiilor de specialitate;


În conformitate cu prevederile art. 91, alin.(1), lit.”a” şi alin.(2) lit.”c” din Legea administraţiei publice locale, nr.215/2001, republicată, art.90 din Legea nr.188/1999, privind Statutul funcţionarilor publici, republicată, cu modificările şi completările ulterioare, art.XVI, alin.(2) din Legea nr. 161/2003 privind unele măsuri pentru asigurarea transparenţei în exercitarea demnităţilor publice, a funcţiilor publice şi în mediul de afaceri, prevenirea şi sancţionarea corupţiei, cu modificările şi completările ulterioare, art. 33 din  Ordonanţa Guvernului nr. 6 din 24 ianuarie 2007, privind unele măsuri de reglementare a drepturilor salariale şi a altor drepturi ale funcţionarilor publici până la intrarea  în vigoare a legii privind  sistemul unitar de salarizare şi alte drepturi ale funcţionarilor publici, precum şi creşterile salariale care se acordă funcţionarilor publici în anul 2007 şi anexele nr. I a  şi V/2a din Ordonanţa  Guvernului nr. 10 din 31 ianuarie 2007 privind creşterile salariale ce se vor acorda în anul 2007 personalului bugetar salarizat potrivit Ordonanţei de urgenţă a Guvernului  nr. 24/2000 privind sistemul de stabilire  a salariilor de bază pentru personalul contractual din sectorul bugetar şi personalului salarizat potrivit anexelor nr. II şi III la Legea nr 154/1998 privind sistemul  de stabilire a salariilor de bază în sectorul bugetar şi a indemnizaţiilor pentru persoane care ocupă funcţii de demnitate publică şi ale prevederilor Hotărârii Guvernului nr.246/2006 pentru aprobarea  Strategiei privind accelerarea dezvoltării serviciilor comunitare de utilităţi publice; 

În temeiul prevederilor art. 97 alin. (1) din Legea administraţiei publice locale, nr.215/2001, republicată, 

H O T Ă R Ă Ş T E:

Art.1. Se aprobă organigrama aparatului de specialitate al Consiliului Judeţean Vâlcea, potrivit anexei nr. 1.

Art.2. Se aprobă statul de funcţii al aparatului de specialitate al Consiliului Judeţean Vâlcea , potrivit anexei nr. 2.

Art.3. Anexele nr. 1 şi 2 fac parte integrantă din prezenta hotărâre.

Art.4. Prezenta hotărâre se va publica pe site-ul Consiliului Judeţean Vâlcea, precum şi în Monitorul Oficial al Judeţului Vâlcea.
Art.5. Pe data adoptării prezentei hotărâri, se abrogă Hotărârea Consiliului Judeţean Vâlcea nr. 115 din 31 august 2006 privind modificarea organigramei şi statului de funcţii ale aparatului de specialitate al Consiliului Judeţean Vâlcea.
Art.6. Secretarul Judeţului Vâlcea, prin Compartimentul Cancelarie, va comunica prezenta hotărâre direcţiilor aparatului de specialitate al Consiliului Judeţean Vâlcea şi Compartimentului Resurse Umane, Gestiunea Funcţiilor Publice, în vederea aducerii la îndeplinire a prevederilor ei. 


Prezenta hotărâre a fost adoptată cu respectarea prevederilor art.97 alin.(1) din Legea administraţiei publice locale, nr.215/2001, republicată, cu un număr de ___ -voturi pentru,__ -voturi împotrivă şi ___ abţineri.

PREŞEDINTE,

Dumitru BUŞE

                                                                    

 AVIZAT PENTRU LEGALITATE

                                                              


   SECRETAR AL JUDEŢULUI,

                                                                  

          Constantin DIRINEA










       AVIZAT









     DIRECTOR EXECUTIV,










   Ion MANOLEA

      Râmnicu Vâlcea,

Nr. _____ din____________2007 
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