ROMANIA . PROIECT
CONSILIUL JUDETEAN VALCEA

HOTARARE

PRIVIND: adoptarea Strategiei Judetului Valcea de Dezvoltare a Asistentei gi
Protectiei Sociale, 2008 — 2013, si aprobarea Planului de Actiune al Strategiei

Consiliul Judetean Valcea, intrunit in sedinta din datade .......... 2008, la care au
participat un numar de ...... consilieri judeteni, din totalul de 32 n functie,

Avand in vedere Expunerea de motive a Presedintelui Consiliului Judetean
Valcea, inregistrata la nr. 9.537/ 25.07.2008;

Luénd in considerare Raportul de specialitate al Directiei Programe si Relatii
Externe, inregistrat la numarul nr. 8.538/ 25.07.2008, si avizele comisiilor de specialitate;

Tn conformitate cu prevederile art. 91 alin. (1) lit. b) si ale alin. (3) lit. d) din Legea
administratiei publice locale nr. 215/ 2001 republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare;

in temeiul art. 97 din Legea administratiei publice locale nr. 215/ 2001
republicatd, cu modificarile $i completarile ultericare;

HOTARASTE:

Art. 1 - Se adopfé' Strategia Judetului Valcea de Dezvoltare a Asistentei si
Protectiei Sociale 2008 - 2013, prevazuta in anexa nr. 1.

Art. 2 - Se aproba Planul de Actiune al Strategiei Judetului Vaicea de
Dezvoltare a Asistentei si Protectiei Sociale, 2008 - 2013, prevazut in anexa nr. 2.

Art. 3 - Anexele nr. 1 si 2 fac parte integranta din prezenta hotarére.
Art. 4 - La data intrarii Tn vigoare a prezentei hotarari, se abrogd Strategia

Judeteana de Asistentd Sociala si Protectie a Copilului a Judetului Valcea 2007-2013,
adoptata prin Hotararea Consiliului Judetean Valcea nr. 134/ 29.09.2006.



Art. 5 - Secretarul Judetului Valcea, prin Compartimentul Cancelarie, va
comunica prezenta hotarare Directiei Economice, Directiei Programe si Relatii Externe,
Institutiei Prefectului - Judetul Valcea, Agentiei Judetene Antidrog Valcea, Agentiei
Judetene pentru Ocuparea Fortei de Munca Valcea, Autoritatii de Sanatate Publica Valcea,
Comisiei Judetene in domeniul Egalitafii de $anse, Directiei Generale de Asistentad Sociala
si Protectia Copilului Valcea, Directiei de Munca si Protectie Sociald Valcea,
Inspectoratului Scolar al Judetului Vaicea si Inspectoratului de Politie al Judetului Valcea Tn
vederea aducerii la indeplinire a prevederilor ei $i va asigura publicarea acesteia pe site-ul
Consiliului Judetean Vilcea si in Monitorul Oficial aljudetului Valcea.

Prezenta hotarére a fost adoptatd cu respectarea prevederilor art. 97 din Legea
a administratiei publice locale, nr. 215/ 2001 republicatd, cu modificarile $i completarile
ulterioare, cu un numarde ...... voturi pentru, ..... voturi impotriva gi .... abfineri.

PRESEDINTE,

s

lon CILEA

AVIZAT PENTRU LEGAJ.P'A*E’,'
SECRETAR AL JUDETULUI,

Constantin DIRI

Ramnicu Valcea
Nr. ...... din........... 2008

CIA/ CIA/ 1 ex.
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STRATEGIA JUDETULUI VALCEA DE DEZVOLTARE A
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I. INTRODUCERE

Strategia de dezvoltare a sistemului de asistenta si protectie sociala 2008 -
2013, reprezinta un instrument de organizare si evaluare a dezvoltarii sectorului public
de asistenta sociala in acord cu principiile si obiectivele cuprinse in documentele
comunitare, nationale si regionale.

Domeniul asistentei i protectiei sociale este un domeniu cu implicatii foarte
puternice in viata economico-sociala, in cadrul caruia se pot distinge mai multe
problematici sau subdomenii, dintre care cele mai importante sunt protectia copilului,
protectia persoanelor adulte cu handicap, protectia persoanelor vartsnice, protectia
victimelor violentei in familie, prevenirea si combaterea consumului de droguri (tutun,
alcool, stupefiante) si egalitatea de sanse.

Obiectivul principal al asistentei si protectiei sociale, il constituie protejarea
persoanelor care, datorita unor motive de natura economica, fizica, psihica sau sociala,
nu au posibilitatea sa-si asigure nevoile sociale, sa-si dezvolte propriile capacitati si
competente pentru o participare activa la viata sociala.

Dezvoltat rapid dupa 1990, sistemul de asistenta si protectie sociald a avut mai
degraba un caracter fragmentat, constituit mai ales in jurul unor situatii de criza, fara
prioritati clar stabilite. Astfel, sistemul a urmarit asigurarea unei protectii minimale, iar
legislatia adoptata in aceasta perioada a avut in vedere dezvoltarea unui sistem de
beneficii pentru depasirea perioadei de tranzitie catre o economie de piata.

De asemenea, incercarea de descentralizare rapida care a avut loc mai ales
dupa 1997 a generat incoerenta organizationala, costuri sociale ridicate, si a scazut
capacitatea de supervizare si control, in acelasi timp functiondnd mai multe institutii de
coordonare pe domenii sectoriale cum sunt copiii in dificultate, persoanele varstnice,
persoanele cu handicap etc.

La nivel local, implementarea masurilor de asistenta si protectie sociala se
realizeaza in principal de catre directile judetene de munca si protectie sociala,
directile generale de asistenta sociala si protectie a copilului, agentiile judetene
antidrog, autoritatile judetene de sanatate publica, inspectoratele judetene de politie,
inspectoratele judetene gcolare si serviciile publice de asistenta sociala.

Adoptarea Legii 705 / 2001 a constituit pasul decisiv in crearea coerentei
legislative si institutionale, deschizdndu-se calea reformei si dezvoltarii sistemului
national de asistenta si protectie sociald. Coordonarea intregii activitati de asistenta

sociala este apanajul Ministerului Muncii, Familiei si Egalitatii de Sanse, caruia i sunt
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subordonate institutii ca Autoritatea Nationala pentru Protectia Drepturilor Copilului,
Autoritatea Nationala pentru Persoanele cu Handicap, Agentia Nationala pentru
Protectia Familiei, dar totodata, exista si o serie de comisii organizate la nivelul
institutiilor prefectului i al institutiilor descentralizate.

Astfel, autoritatile publice locale au responsabilitati accentuate in stabilirea
drepturilor de asistenta sociala, cat si in furnizarea suportului financiar si in servicii. In
acelagi timp se consolideaza rolul consililor judetene in dezvoltarea activitatii de
asistenta sociala la nivel judetean si in organizarea si sustinerea activitatilor de
asistenta sociala la nivel local. Activitatea de protectie a drepturilor copilului si a
persoanelor cu handicap este apanajul directiilor generale de asistenta si protectie
sociala din subordinea consiliilor judetene.

in plus, tindnd cont de integrarea Romaniei in Uniunea Europeana
componentele sistemului trebuie sa fisi redefineasca rolurile si sa isi asume
responsabilitati noi, care sa aiba ca rezultat integrarea optima a cetatenilor in

comunitate.
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Il. NECESITATEA $I JUSTIFICAREA INTERVENTIEI STRATEGICE

Complexitatea sistemului de asistentad si protectie sociala, numarul mare de
institutii cu atributii legale, nivelul limitat al resurselor umane, financiare si de timp
disponibile, pe de o parte, dar si necesitatea furnizarii unor servicii de calitate, numarul
persoanelor afectate si costurile financiare ridicate implicate, pe de alta parte, impun
abordarea tuturor aspectelor de planificare strategica intr-un document unic la nivel
judetean, care sa fie agreat de factorii interesati.

Mai mult decéat atat, in vederea asigurarii angajamentului institutional si a
stabilitatii economico-sociale, se impune elaborarea gi implementarea unui document
strategic judetean pe termen mediu, care sa stabileasca prioritatile / masurile / actiunile
in domeniu.

Din analiza situatiei actuale a sistemului de asistenta si protectie sociala a reiesit
faptul ca pe piata serviciilor sociale existente la nivelul judetului Valcea se inregistreaza
un deficit de servicii sociale primare. Acest lucru a determinat numarul mare de intrari in
sistemul rezidential de asistenta sociala.

Pentru limitarea acestui fenomen, actiunile prevazute in aceastd Strategie
vizeaza infiintarea sau identificarea unor:

a) centre de ingrijire de zi i vocationale (inclusiv terapie ocupationala) atat pentru
grupurile vulnerabile cat si pentru grupurile sociale diferentiate dupa véarsta (copii,
adulti, persoane varstnice);

b) servicii de consiliere pentru grupurile vulnerabile cum ar fi; persoane varstnice,
persoane dependente de drog, persoane neglijate, familii in dificultate, persoane
cu dizabilitati, tineri care parasesc institutiile de protectie a copilului etc.,sau orice
alt tip de serviciu social care sa raspunda nevoilor imediate ale grupurilor
vulnerabile si familiilor acestora;

c) masuri de sprijin material si financiar pentru persoanele si familiile cu venituri
insuficiente si care nu-si pot acoperi nevoile minime, conform reglementarilor
legale in vigoare;

d) masuri de urgentd in vederea reducerii efectelor situatiilor de criza pentru
urmatoarele categorii de persoane: persoane fara adapost, victime ale traficului
de fiinte umane, victime ale violentei domestice, precum gi oricare alta persoana
aflata in dificultate;

e) activitati de informare a comunitatii privind drepturile de asistentd si protectie

sociala;
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Responsabilitatea infiintarii de servicii sociale primare sau identificarea masurilor
care vor determina prevenirea, limitarea unor situatii de dificultate sau de vulnerabilitate
a populatiei defavorizate, va reveni atat autoritatilor publice locale (Consiliul Judetean
Valcea prin DGASPC, consiliilor locale etc.), cat si ONG-urilor care isi desfasoara
activitatea in domeniul asistentei si protectiei sociale.

Este necesara disiparea serviciilor sociale la nivelul comunitatii locale prin
intermediul parteneriatului intre institutile statului si ONGe-uri, ce ofera coordonatele
mediului asociativ activ din punct de vedere al asistentei si protectiei sociale.

Necesitatile comunitatii sunt cel mai bine cunoscute la nivel local, iar mediul
asociativ organizat in structuri cu personalitate juridica poate gestiona alaturi de institutii
problemele cu caracter social, inclusiv prin apelarea la fondurile proprii sau prin
mobilizarea membrilor comunitatii in rezolvarea acestor probleme de maxim interes
local.

Activitatile prin care va fi implementata strategia vor viza accesibilizarea,
adaptarea, crearea, imbunatatirea si diversificarea serviciilor prin implicarea comunitatii.

Astfel, respectand principiile dezvoltarii durabile, factorii interesati trebuie sa
valorifice impreuna resursele materiale, umane si financiare in scopul cregterii calitatii
vietii prin crearea unei societati tolerante gi incluzive.

Nu in ultimul rénd, tindnd cont de oportunitatea finantarii de proiecte din surse
externe, orice proiect isi justifica necesitatea si oportunitatea prin insasi strategia in
domeniu la nivel judetean. Realizarea si adoptarea strategiei ofera astfel premisele
atragerii de finantari nerambursabile in domeniu, fie prin programe financiare de post-

aderare, prin fonduri nationale sau alte oportunitati de finantare.
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Ill. METODOLOGIE

Elaborarea Strategiei de dezvoltare a sistemului judetean de asistenta si
protectie sociala 2008-2013 a fost initiata de Directia Generala de Asistentd Sociala si
Protectia Copilului Véalcea si de Consiliul Judetean Vélcea, dar la forma finala si-au
adus contributia reprezentanti ai Institutiei Prefectului - Judetul Vélcea, ai primariilor, si
ai organizatiilor neguvernamentale.

Procesul de elaborare a strategiei a constat in parcurgerea a patru etape
principale, in cadrul carora, dupa caz, pot fi individualizate subetape.

Prima etapa a fost cea de documentare. In cadrul acesteia au fost colectate si
analizate informatiile care privesc domeniul asistentei si protectiei sociale in vederea
utilizarii acestora la fundamentarea strategiei. Au fost colectate si analizate strategiile si
politicile europene, nationale, regionale si locale in domeniu, legislatia si informatiile
statistice oficiale din judetul Valcea.

Etapa a doua a fost cea de elaborare proiectului strategiei pe baza informatiilor
relevante colectate si analizate in prima etapa. In primul rand a fost elaborat structura
strategiei, fiind completate informatiile obtinute in prima fazd. Dupa aceea au fost
elaborate analiza SWOT, viziunea, prioritatile, obiectivele si planul de actiune.

Etapa a treia a fost etapa consultarii publice. Proiectul a fost publicat spre

consultare pe pagina de internet a Consiliului Judetean Valcea (www.cjValcea.ro) si a

fost transmis in format tiparit si / sau electronic Institutiei Prefectului - Judetul Valcea,
primariilor gi organizatiilor neguvernamentale. De asemenea, a fost asigurata
informarea presei cu privire la acest demers. Etapa consultarii publice a inclus si sesiuni
de dezbatere publica a proiectului strategiei. in cadrul acestor sesiuni au fost dezbatute
atat proiectul strategiei cat mai ales modalitatile optime de implementare a acesteia.
Etapa a patra, ultima etapa, a fost cea a redactarii formei finale a proiectului
strategiei in vederea supunerii spre aprobarea Consiliului Judetean Vélcea. Desi
revizuirea documentului a fost practic un proces continuu, ihainte de transmiterea
formei finale in vederea adoptarii, au fost analizate toate observatiile formulate, au fost
verificate propunerile factorilor interesati in vederea asigurarii concordantei dintre
situatia actuala, prioritatile, obiectivele gi actiunile propuse prin proiectul strategiei cu

cele ale factorilor interesati din domeniu.
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IV. PRINCIPII

Principiile generale care stau la baza acordarii serviciilor i prestatiilor sociale sunt:

+ universalitate - ajustarea principalelor politici si prevederi legislative astfel
incat sa fie cat mai adecvate nevoilor sociale, mai accesibile, mai usor de implementat,
mai eficiente prin asigurarea unui grad inalt de acoperire a situatilor de risc si
vulnerabilitate;

+ echitate - eliminarea dezavantajelor specifice unor categorii de populatie,
prin transformarea grupurilor defavorizate intr-o prioritate pentru garantarea egalitatii de
sanse;

+ solidaritate pentru demnitate umana - dezvoltarea de politici care sa
compenseze dezavantajele ce pot fi corectate numai partial sau pentru care nu exista
intotdeauna solutii;

+ servicii sociale adaptate nevoilor beneficiarilor - serviciile sociale sa fie
acordate beneficiarilor astfel incat acestia sa depaseasca situatia de dificultate;

+ participare si dezvoltare - comunitatea cat si persoanele vulnerabile trebuie
sa se implice pentru depagirea situatiei, iar statul trebuie sa ofere cadrul legal de
implicare si dezvoltare a acestora;

+ calitate - serviciile sociale trebuie acordate la un standard astfel ca acestea
sa asigure o accesibilitate cat mai ridicata, adecvarea la populatia in nevoie si in functie
de resursele disponibile;

+ servicii integrate - complexitatea nevoilor beneficiarilor necesita acordarea
unui set de servicii multifunctionale;

4 parteneriat - activeaza o larga participare a mai multor institutii, organizatii,
autoritati, familie, prieteni, colegi, vecini, alti reprezentanti ai societatii civile, a tuturor
actorilor comunitari in vederea realizarii obiectivelor propuse;

4+ egalitate de sanse si nediscriminare - asigurarea de sanse egale in
accesul la servicii sociale si furnizarea serviciilor sociale fara nici un fel de discriminare;

4 transparenta si responsabilitate - beneficiarii politicilor, inclusiv utilizatorii
serviciilor, trebuie sa primeasca garantii de claritate si transparenta ale procesului
decizional si sa aiba proceduri clare in momentul in care doresc sa respinga sau sa
conteste deciziile (ex. avocatul poporului, carta drepturilor);

+ monitorizare si evaluare - monitorizarea si evaluarea serviciilor sociale

trebuie realizata la toate nivelurile astfel incat sa poata fi stabilit gradul de satisfactie al
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beneficiarilor fatd de calitatea serviciilor sociale si fata de modul in care sunt
implementate reglementarile legale in domeniu.

Dezvoltarea sistemelor de servicii sociale a impus si alte principii care trebuie
luate in considerare:

+ solidaritatea sociala - intreaga comunitate participa la sprijinirea
persoanelor care nu isi pot asigura singure nevoile sociale;

4+ centrarea pe nevoia individuala, a familiei si a comunitatii - avand ca
obiectiv intarirea si dezvoltarea mediilor naturale de viatad ale persoanelor (familia si
comunitatea). Din aceasta perspectiva, finalitatea serviciilor sociale este activarea
persoanei prin dezvoltarea capacitatilor individuale de functionare si o mai buna
integrare sociala a individului, cat si prin realizarea unui mediu social de sprijin;

+ abordarea globala - pornind de la premiza ca problemele unei persoane,
familii sau comunitati sunt interdependente i nu se pot trata separat. Din acest motiv,
interventia lucratorului social va porni de la diagnoza bazata pe o intelegere globala a
tuturor problemelor existente gi, acolo unde este nevoie, interventia lui va fi completata
de servicii de asistenta sociala de tip specializat.

4+ organizare comunitara - necesitatea de eficientizare a serviciilor sociale prin
organizarea lor la nivelul judetului si al comunitatilor locale, prin preluarea lor de catre
autoritatile publice locale sau la nivel regional, iar, acolo unde nu se poate, prin
realizarea unui parteneriat intre mai multe comunitati.

+ complementaritate - realizata intre sistemul public si cel neguvernamental.
Sistemul public garanteaza acoperirea drepturilor sociale, dezvolta si organizeaza
servicile prevazute de lege si sustine financiar actiunile organizatiilor
neguvernamentale. Astfel, atat sistemul public de servicii sociale, cat si cel
neguvernamental, se pot inscrie intr-o politica sociala unitara, coerenta, de sprijin
eficient al celor aflati in nevoie.

4 lucrul in echipa - bazat pe actiunea comuna a mai multor specialisti din
domenii diferite care pot da raspuns problemelor complexe ale beneficiarilor. Resursele
importante ale activitatii eficiente Tn echipa sunt suportul reciproc profesional gi uman,
consultarea, luarea impreuna a deciziilor cu privire la abordarea fiecarui caz.

<+ proximitate: organizarea serviciilor cat mai aproape de beneficiar si
asigurarea unui acces mai facil la masurile de sprijin necesare; incurajeaza dezvoltarea
unui sistem flexibil, ugor adaptabil la nevoile persoanei, eficient in conditii de costuri mai

reduse;
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4 diversificarea activitatilor pe masura cresterii resurselor - sistemul de
servicii sociale reprezintda un cadru institutional structurat in care activitatile se
diversifica pe masura aparitiei de noi probleme sau de noi resurse; diversificarea
problematicii necesita crearea unui management eficient si eficace de sistem, fara a
conduce la infiintarea de noi institutii, axate doar pe o anume nevoie sau categorie de

beneficiar.

10
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V. DOMENIILE VIZATE DE STRATEGIE $I FACTORII INTERESATI

Asa cum mentionam anterior, domeniul asistentei este un domeniu extrem de
vast, caruia i se descopera noi valente in continuare. Datorita cadrului institutional
actual si necesitatii elaborarii si adoptarii unui document strategic la nivel judetean, au
fost identificate sase sub-domenii care sunt abordate de strategie.

Aceste domenii sunt:
protectia copilului,
protectia persoanelor adulte cu handicap,
protectia persoanelor vartsnice,
protectia victimelor violentei in familie,

prevenirea si combaterea consumului de droguri (tutun, alcool, stupefiante)

- F -

egalitatea de sanse.

Fiecare dintre sub-domeniile de mai sus este analizat in cadrul strategiei si are
o serie de masuri prevazute in planul de actiune. Evaluarile periodice ale situatiei
curente si ale stadiului implementarii strategiei pot cere operarea de modificari in sensul
completarii / modificarii / eliminarii unor aspecte. Totodata, modificarea cadrului legal
sau a cadrului institutional este de naturd sa influenteze implementarea masurilor
prevazute.

Factorii interesati sunt persoanele, grupurile de persoane, institutiile publice,
organizatiile profesionale si companiile care pot avea o legatura directa sau indirecta cu
tema schimbarii ce va fi supusa planificarii strategice. Se au in vedere toti factorii, actorii
care ne pot influenta pozitiv sau negativ demersul strategic. Acestia pot furniza
informatii atat in faza de elaborare a planificarii strategice cat mai ales in faza de

implementare a strategiei.

Institutiile responsabile cu implementarea strategiei

Strategia de dezvoltare a sistemului de asistenta si protectie sociala 2008 —
2013, se aplica prin coordonarea eforturilor acelor institutii responsabile si persoanelor
cu atributii in domeniul protectiei si promovarii depturilor copilului, rolul coordonarii si
monitorizarii revenindu-i Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia

Copilului Valcea.

11



Strategia judetului Valcea de dezvoltare a asistentei si protectiei sociale 2008-2013

Un accent deosebit se pune pe colaborarea dintre institutiile administratiei
publice centrale gi locale, cu respectarea deopotriva a descentralizarii si subsidiaritatii.
Totodata, se subliniaza ca institutiile publice sunt responsabile in aplicarea Strategiei de
dezvoltare a sistemului judetean de asistenta si protectie sociala 2008 - 2013, in
consecinta, vor fi monitorizate si vor raspunde in acest sens. Acest lucru nu exclude,
dimpotriva, presupune urmarirea consecventa a intaririi rolului primordial al parintilor,
precum si stabilirea de parteneriate durabile cu reprezentantii societatii civile.

Autoritatile administratiei publice locale — judetene, municipale, oragenesti,
comunale — au obligatia de a implica comunitatea locala in procesul de identificare a
nevoilor comunitatii $i de solutionare la nivel local a preoblemelor sociale care privesc
copiii.

Consiliul Local — Conform art. 36, alin. 6, pct.2 din Legea administratiei
publice locale nr. 215 / 2001, cu modificarile si completarile ulterioare, consiliul local are
initiativa si hotaraste in conditiile legii in toate probelemle de interes local, iar printre
atributiile sale se numara si asigurarea cadrului necesar pentru furnizarea serviciilor
sociale pentru protectia copilului.

Primarul — Legea administratiei publice locale nr. 215/2001, cu modificarile gi
completarile ulterioare, prevede ca primarului ii revin responsabilitati in asigurarea
respectarii drepturilor si libertatilor fundamentale al ecetatenilor, atributie prevazuta la
art. 61, alin. 2. Legea nr. 272/2004 (art. 70, art.106 si art. 121 — 123) privind protectia si
promovarea drepturilor copilului si Codul Familiei, cu modificarile si completarile
ulterioare, prevad responsabilitati sporite in sarcina primarului, acesta fiind obligat sa
asigure respectarea drepturilor fundamentale ale copilului din comunitatea in care este
ales.

Serviciile Publice de Asistenta Sociala — sunt organizate la nivelul
municipiilor si oraselor de catre consilile municipale si orasenesti, in exercitarea
atributiilor ce le revin potrivit prevederilor Legii nr.705/2001. La nivelul consiliilor locale
comunale in raport cu problematica sociala din unitatea administrativ-teritoriala
respectiva, functioneaza persoane cu atributii de asistenta sociala. Serviciile publice
de asistenta sociala, precum si persoanele cu atributii de asistenta sociala din aparatul
propriu al consiliilor locale comunale, iau masuri gi desfagoara activitati de asistenta
sociala in domeniul protectiei copilului, familiei, persoanelor singure, persoanelor
varstnice, persoanelor cu handicap, precum si a oricaror persoane aflate in nevoie.

Acestea au responsabilitatea crearii, mentinerii $i dezvoltarii serviciilor sociale cu
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caracter primar, in functie de nevoile sociale identificate, cu scopul prioritar de a
mentine functionalitatea sociala a persoanei, urmarind reinsertia in mediul propriu de
viata, familial gsi comunitar.

Presedintele Consiliului Judetean Valcea — Potrivit prevederilor art.102 ali.1
din Legea 215 / 2001, presedintele consiliului judetean reprezinta judetul in relatiile cu
celelalte autoritati publice si, potrivit alin.2 raspunde in fata consiliului judetean de buna
functionare a administratiei publice judetene. Conform art.104, alin.6 lit. a si lit. c
presedintele consiliului judetean coordoneaza si controleaza activitatea institutiilor i
serviciilor publice de sub autoritatea consiliului judetean, inclusiv a celui de asistenta
sociala si protectia copilului, iar la art.104, alin 5 lit. a se prevede ca indruma
metodologic, urmareste si controleaza activitatile de stare civila si autoritate tutelara,
desfasurate in comune si orase.

Secretarul General al Judetului Valcea — Potrivit prevederilor art. 117, lit.h
din Legea 215/ 2001, secretarul general al judetului indeplinegte atributii sau Tnsarcinari
date de presedintele consiliului judetean.

Comisia pentru Protectia Copilului — functioneaza in subordinea consiliului
judetean, ca organ de specialitate al acestuia, fara personalitate juridica. Aceasta
desfagoara o activitate decizionala in materia protectiei si a promovarii drepturilor
copilului. Presedintele comisiei este secretarul general al judetului.

Directia Generala de Asistenta Sociala si protectia Copilului Valcea — este
institutie publica cu personalitate juridica, infiintata in subordinea consiliului judetean.
Rolul acestei institutii este de a asigura la nivel judetean, respectiv la nivel local,
aplicarea politicilor si strategiilor de asistentd sociala in domeniul protectiei copilului,
familiei, persoanelor singure, persoanelor varstnice, persoanelor cu handicap, precum
si a oricaror persoane aflate in nevoi si are responsabilitatea dezvoltarii si diversificarii
serviciilor sociale specializate, in functie de nevoile sociale identificate, cu scopul
prioritar de a mentine functionalitatea sociala a persoanei, urmarind reinsertia in mediul
propriu de viata, familial si comunitar.

Inspectoratul de Politie Judetean Vélcea — se recunoaste rolul important al
politiei in prevenirea separarii copilului de parinti, cu precadere in situatiile de abuz,
neglijare, exploatare, inclusiv cele de violenta in familie indreptata asupra copilului, prin
supravegherea famililor cu risc in acest sens si sesizarea obligatorie a autoritatilor
administratiei publice locale prevazute de lege pentru a interveni in aceste cazuri.

Totodata, se recunoaste rolul politiei in interventie, alaturi de ceilalti parteneri relevanti,
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in cadrul unor echipe multidisciplinare si interinstitutionale, care vor trebui sa fie
formalizate. Se pune accent pe colaborarea neconditionata in stabilirea, cu celeritate a
identitatii copiilor care trebuie sa revina in tara prin repatriere sau readmisie, precum i
in cazul copiilor parasiti in unitatile sanitare sau fara acte de identitate.

Agentia Judeteana Antidrog Valcea — avand in vederea amploarea recent
descoperita a fenomenului consumului de alcool, tutun si droguri ilegale in randul
populatiei de copii si adolescenti, se subliniaza importanta realizarii unei sinergii a
eforturilor de prevenire, in special pe partea de informare si educare a publicului larg si
mai ales a grupurilor vulnerabile.

Inspectoratul $colar al Judetului Vélcea - educatia pentru toti copiii afirmata
atat de Conventia ONU privind drepturile copilului, cat si legislatia interna in materie de
educatie, este unul din drepturile care vor fi urmarite sa se dezvolte cat mai plenar pe
parcursul Strategiei prezente. Se au in vedere copiii cu dizabilitati, HIV / SIDA si boli
cronice grave, precum $i copiii care au discontinuitati in frecventarea invatamantului
obligatoriu sau au abandonat scoala din diverse motive. Totodata sunt avuti in vedere
parintii acestor copii, aflati in evidenta sistemului de protectie a copilului, precum si a
politicilor pentru tineret, combaterea marginalizarii sociale, organizarea de proiecte
interculturale si de dezvoltare a aptitudinilor tinerilor.

In consecinta, se va urmari realizarea unor scoli inclizive, deschise pentru toti
copiii. In stransa relatie cu educatia pentru toti copiii este gi realizarea unor programe
constante in ceea ce priveste promovarea drepturilor copilului in unitatile de invatamant
atat prin efortul direct al sistemului educational, cét si cu sprijinul sistemului de asistenta
sociala si protectia copilului si al societatii civile.

Directia de Munca si Protectie Sociala Valcea — va continua politica de
dezvoltare a serviciilor necesare in domeniul prevenirii $i combaterii violentei in familie,
de promovare a colaborarii nemijlocite cu autoritatile si serviciile specializate pentru
copiii victime ale abuzului, neglijarii si exploatarii, precum si armonizarea propriului
cadru legislativ cu precadere cu cel din domeniul asistentei sociale si protectiei copilului
si cel al justitiei.

Autoritatea Judeteana pentru Ocuparea Fortei de Munca (AJOFM) —
impreuna cu agentiile din subordine va continua sa isi adapteze actiunile in functie de
cerintele pietii si nevoile tinerilor din familie si a celor care parasesc sistemul de

protectie a copilului.
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Inspectoratul Teritorial de Munca — va continua si dezvolta demersurile in
domeniul prevenirii si combaterii exploatarii prin munca.

Tribunalul Valcea — in aplicarea justitiei pentru copii, Tribunalul va avea in
vedere, propuneri de creare a unor dispozitii procedurale speciale, simplificarea celor
existente si sporirea garantiilor procesuale acordate copiilor corespunzator standardelor
europene in materia respectarii drepturilor copilului. Totodata, se va constientiza
importanta vitala a aplicarii principiului celeritatii in luarea deciziilor, precum si a lucrului
in echipa cu celelalte institutii prevazute de lege, cu precadere cu Directia Generala de
Asistenta Sociala si Protectia Copilului Valcea, politia si parchetul.

Autoritatea de Sanatate Publica Valcea — se recunoaste rolul esential al
Autoritatii de Sanatate Publica in promovarea dreptului la sanatate al tuturor copiilor din
judetul Valcea si, in acest sens, se va urmari integrarea serviciilor medicale din cadrul
sistemului asistentei sociale si protectia copilului in cadrul sistemului de sanatate pentru
a elimina dublarea eforturilor si paralelismelor. Sistemul de sanatate trebuie sa Tsi
asume rolul de lider in acest domeniu, dar sa se si adapteze la reforma avansata din
domeniul protectiei si promovarii drepturilor copilului, prin armonizarea legislatiei in
domeniu, promovarea drepturilor copilului in randul personalului medico-sanitar gi, nu in
ultimul rénd, prin constientizarea colaborarii cu autoritatile administratiei publice locale,
mai ales in ceea ce priveste sesizarea obligatorie a cazurilor prevazute de lege (copiii
parasiti in unitatile sanitare si cazuri de abuz, neglijare si exploatare). Un accent
deosebit se va pune pe dezvoltarea serviciilor comuntare destinate recuperarii /
reabilitarii copilului cu dizabilitati, in conformitate cu nevoile si resursele locale. Educatia
permanenta si formarea continua a profesionistilor din domeniul sanatatii este un alt
aspect de interes pentru Strategia de dezvoltare a sistemului de asistenta si protectie
sociala 2008 - 2013 , astfel incat acestia sa ajunga sa fie in permanenta la curent cu
reforma din domeniul protectiei $i promovarii drepturilor copilului.

Directia Judeteana pentru Tineret si Sport — in spiritul dreptului la timp liber
si recreere, se subliniaza aplicarea sandardelor minime obligatorii aprobate in ceea ce
priveste organizarea taberelor, a activitatilor sportive si de socializare a tuturor copiilor /
tinerilor aflati in sistemul de evidenta a protectiei copilului, precum si a politicilor pentru
tineret, combaterea marginalizarii sociale, organizarea de proiecte interculturale si de
dezvoltare a aptitudinilor tinerilor.

Biroul Judetean pentru Rromi din cadrul Prefecturii — Strategia este prima

care recunoasgte drept grup tinta copiii apartinand minoritatilor nationale, cu sublinierea
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expresd a categoriei apartindd comunitatii rrome. In consecinta, se pune accent pe
includerea sociala, ca deziderat pentru toti copiii $i luarea unor masuri specifice pentru
cresterea accesului la serviciile medicale si educationale ale copiilor rromi, ludndu-se in
considerare particularitatile specifice ale acestora.

Comisia Judeteana in domeniul Egalitatii de Sanse - CONES, a carei
activitate este coordonata de pregedintele ANES, are in componenta reprezentanti ai
ministerelor, ai altor institutii administrative centrale si reprezentanti ai organizatiilor
sindicale si patronale reprezentative la nivel national si ai unor organizatii

nonguvernamentale care joaca un rol activ in domeniul promovarii egalitatii de gen.
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VI. ANALIZA SITUATIEI CURENTE A DOMENIILOR VIZATE

VI.1. Cadrul politic si strategic

In contextul inexistentei unui consens privind termenul de "asistenta sociald"
utilizat la nivel european, mai ales in conditile in care fiecare stat membru are
dezvoltate propriile sisteme de protectie sociala, termeni ca servicii sociale (social
services), bunastare sociala (social welfare), protectie sociala (social protection),
asistenta sociala (social assistance, social work), ingrijire sociala (social care), servicii
sociale personale (personal social services) in cazul serviciilor destinate acoperirii unor
nevoi individuale, au fost folositi pentru a defini aproape aceleasgi concepte. De altfel, in
terminologia britanica, termenul generic de servicii sociale se foloseste inclusiv pentru
beneficii (de exemplu: cash benefits for the unemployed).

Scopul asistentei sociale, traditional recunoscut, este de a permite persoanelor,
grupurilor gi colectivitatilor sa-gi rezolve problemele care apar in cadrul procesului de
adaptare la o societate in permanenta evolutie, sa identifice cauzele care pot conduce
la compromiterea echilibrului de functionare sociala si sa actioneze in vederea
ameliorarii conditilor economice gi sociale ale categoriilor tinta. Aceasta definitie
acopera, in sensul prezentei strategii, realitatea romaneasca contemporana, precum gi
varietatea abordarilor si conceptelor europene.

Principalele categorii de persoane identificate ca posibile grupuri tinta ale
sistemului de asistentd sociala privesc copiii, tinerii in dificultate si delincventii juvenili,
persoanele cu dizabilitati, persoanele varstnice, persoanele dependente de consum de
droguri, alcool sau alte substante toxice, victimele violentei in familie, persoanele si
familiile fara venituri, unele categorii de genul refugiatilor, imigrantilor, populatia roma,
detinuti pe perioade indelungate s.a.

Indiferent de denumirea utilizata la nivel european, serviciile sociale, prestatiile
sociale, precum si sistemele de securitate sociala intervin pentru solutionarea unor
probleme potential generatoare de excluziune sociala. Alaturi de sistemul de prestatii
sociale, sistemul de servicii sociale a fost creat ca o forma de suport activ si sprijin

profesionalizat pentru individul, familia si comunitatea aflate in dificultate.
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Documente de programare la nivel comunitar, national si regional

La nivel comunitar:
+ Orientari Strategice Comunitare

+« Regulamente comunitare

La nivel national:
4« Planul National de Dezvoltare 2007-2013
+ Cadrul National Strategic de Referinta

+ Programele Operationale

La nivel regional:
+ Planul de Dezvoltare Regionala Sud-Vest 2007-2013

4+ Documentul Regional de Programare si Implementare 2007-2013

in aprilie 2006, Comisia Europeand a lansat o ampld consultare cu statele
membre, furnizorii de servicii si utilizatorii acestora, pentru o mai buna intelegere a
naturii acestor servicii pe teritoriul Uniunii Europene gi pentru evaluarea experientei
privind aplicarea normelor comunitare, dobandita de factorii interesati.

Cu toate ca functiile si organizarea serviciilor sociale difera foarte mult,
consultarea a pus in evidenta importanta acestora pentru indeplinirea obiectivelor de
baza ale Uniunii Europene, cum ar fi realizarea coeziunii sociale, economice gi
teritoriale, un nivel ridicat de ocupare a fortei de munca, de incluziune sociala si
crestere economica, precum si stransa interconexiune a acestora cu realitatile sociale.

Consultarea a evidentiat, de asemenea, faptul ca serviciile respective sunt
angajate intr-un important proces de modernizare pentru ca sa poata raspunde mai
bine noilor provocari, cum ar fi cerintele in schimbare ale cetatenilor europeni si
impactul imbatréanirii si, in acelasi timp, necesitatea de a face fatd unor constrangeri
financiare. Procesul respectiv a avut adeseori drept consecintd schimbari profunde in
modul in care sunt organizate, furnizate si finantate aceste servicii, inclusiv aparitia unor
domenii noi de actiune, utilizarea externalizarii serviciilor care anterior erau furnizate
direct de catre autoritatile publice, precum si intensificarea transferului de competente
catre nivelul local. Efectul combinat al acestor modificari este acela ca tot mai multe

activitati prestate zilnic de serviciile sociale intra in prezent sub incidenta legislatiei
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Uniunii Europene, in masura in care sunt considerate servicii de interes economic.
Aceasta noua situatie a ridicat o serie de chestiuni practice, intrucat consultarea a
aratat ca nu este ugor pentru unii factori interesati din acest sector sa inteleaga si sa
aplice legislatia Uniunii Europene, in special cea referitoare la ajutorul de stat si la
achizitii publice.

in 2007, potrivit COM (2007) 725/20.11.2007, convenirea, de catre sefii de stat
si de guvern, a unui Protocol privind serviciile de interes general - servicii care includ i
serviciile sociale - care va fi anexat Tratatului de la Lisabona, reprezinta un pas decisiv
catre stabilirea unui cadru transparent si fiabil la nivelul Uniunii Europene. Noile
dispozitii au drept temei un deceniu de dezbateri cu privire la responsabilitatile Uniunii
Europene si la intrebarea daca Uniunea Europeana ar trebui sau nu sa adopte un cadru
comun pentru serviciile de interes general.

Planul National de Dezvoltare analizeaza situatia sistemului de asistenta
sociala in cadrul mai larg al incluziunii sociale. Planul National de Dezvoltare atrage
atentia asupra cresterii "presiunii" populatiei varstnice asupra populatiei adulte -
potential active, schimbare demograficd, care va avea un impact deosebit asupra
sistemului de asistentd sociala. Conform aceluiasi document programatic national,
actiunile indicative in domeniul asistentei sociale vizeaza construirea si / sau
reabilitarea, modernizarea si dotarea cu echipamente a diferitelor tipuri de infrastructuri
de asistenta sociala, necesare desfasurarii activitatii lor, profesionalizarea resurselor
umane, intensificarea eforturilor pentru integrarea socio-profesionala a grupurilor
vulnerabile. Problemele cheie identificate in Planul National de Dezvoltare sunt slaba
incluziune a grupurilor vulnerabile pe piata muncii $i necesitatea dezvoltarii unui sistem
de servicii sociale la domiciliu, asigurarea unui numar suficient de institutii de ingrijire si
asistenta, precum gi cregterea calitatii serviciilor acordate.

in cadrul prioritdti 2 de dezvoltare regionald din Strategia de Dezvoltare
Regionala Sud-Vest Oltenia, masura 2.3 este imbunatatirea infrastructurii sociale
(sanatate, educatie si incluziune sociala). Activitatile eligibile si tipurile de operatiuni
indicate pentru aceastd masura sunt reabilitarea / modernizarea / echiparea
infrastructurii serviciilor sociale; reabilitarea / modernizarea / echiparea cladirilor
centrelor sociale; reabilitarea / modernizarea / echiparea cladirilor in care functioneaza
centre rezidentiale.

Tipuri de operatiuni:

> reabilitarea / modernizarea cladirilor centrelor;
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» modernizarea utilitdtilor generale si specifice ale centrelor sociale si
rezidentiale;

» facilitati de acces pentru persoane cu dizabilitati;

» dotarea cu echipamente adaptate situatiei beneficiarilor de servicii oferite
de centre, inclusiv echipamente pentru persoane cu dizabilitati. Aceste
operatiuni pot fi finantate prin Programul Operational Regional.

Masura 4.5 din Strategia de Dezvoltare Regionala Sud - Vest Oltenia prevede
dezvoltarea serviciilor sociale gi de voluntariat in sprijinul cetatenilor, obiectivul masurii
fiind cresterea calitatii asistentei medicale si sociale precum si recrutarea si instruirea
de operatori specializati in furnizarea de servicii sociale. Aceasta masura se
fundamenteaza pe deficientele constatate la nivel regional: sectorul serviciilor sociale
din regiune este slab dezvoltat; nivel scazut de integrare in societate a persoanelor cu
dizabilitati; numar redus de operatori specializati implicati in serviciile sociale.
Operatiunile indicative pentru perioada 2007 — 2013 sunt: dezvoltarea unei retele de

servicii sociale integrate; imbunatatirea serviciilor in sprijinul sectorului social.

Prognoze privind evolutia cadrului strategic comunitar, national, local

In urma consultarii lansate de Comisia Europeand in 2006 privind serviciile
sociale, s-a evidentiat faptul ca serviciile respective sunt angajate intr-un important
proces de modernizare pentru a putea sa raspunda mai bine noilor provocari, cum ar fi
cerintele in schimbare ale cetatenilor europeni si impactul imbatranirii si, Tn acelasi timp,
necesitatea de a face fata unor constrangeri financiare. Consecintele acestei
modernizari a condus la schimbari profunde in modul in care sunt organizate, furnizate
si finantate aceste servicii, inclusiv aparitia unor domenii noi de actiune, utilizarea
externalizarii serviciilor care anterior erau furnizate direct de catre autoritatile publice,
precum si intensificarea transferului de competente catre nivelul local.

Tot mai multe activitati prestate de serviciile sociale intra in prezent sub incidenta
legislatiei Uniunii Europene, in masura in care sunt considerate servicii de interes
economic.

Aceasta noua situatie a ridicat o serie de chestiuni practice, intrucat consultarea
a aratat ca nu este usor pentru unii factori interesati din acest sector sa inteleaga si sa
aplice legislatia Uniunii Europene, in special cea referitoare la ajutorul de stat si la

achizitii publice.

20



Strategia judetului Valcea de dezvoltare a asistentei si protectiei sociale 2008-2013

Se pare ca Uniunea Europeana se preocupa acum de stabilirea unui cadru
comun de reglementare a serviciilor sociale la nivelul Uniunii Europene, transparent si
fiabil, mai ales ca acum multe dintre serviciile sociale au fost externalizate si implica
notiunea de profit. in 2007, potrivit COM(2007) 725/20.11.2007, sefii de stat si de
guvern au convenit asupra unui Protocol privind serviciile de interes general - servicii
care includ si serviciile sociale - care va fi anexat Tratatului de la Lisabona.

La nivel national, tendinta este aceea de contractare a serviciilor sociale, fie
cé este vorba de concesiune sau de externalizare de servicii. Inca din 2006 s-au
conturat formulari de proiecte de legi pentru contractarea serviciilor sociale destinate
protectiei drepturilor copilului si chiar un ghid metodologic de implementare privind
contractarea serviciilor sociale. In sensul proiectului de hotarare, prin contractarea de
servicii sociale se intelege transferul dreptului de administrare a serviciilor sociale,
precum si a responsabilitatii privind acordarea serviciilor sociale de la Consiliul
Judetean, respectiv Consiliul Local, catre furnizorii privati de servicii sociale care
actioneaza pe riscul si raspunderea lor in interesul beneficiarului in vederea mentinerii
si cresterii calitatii serviciilor sociale acordate.

Fondurile aferente sustinerii serviciilor sociale contractate sunt asigurate, pe
intreaga perioada de derulare a contractului, de catre autoritatea contractanta in limita
sumelor aprobate anual, la nivelul cuantumurilor prevazute de legislatia in vigoare si cu
respectarea Standardelor Minime Obligatorii, prin bugetul Consiliului Judetean,
respectiv Consiliul Local, cu aceastd destinatie. Contractarea serviciilor sociale se
realizeaza in baza unui contract prin care Consiliul Judetean respectiv Consiliul Local al
sectorului municipiului Bucuresti, prin Directia Generala de Asistenta Sociala si
Protectia Copilului, Consiliul Local prin Serviciul Public de Asistenta Sociala, Consiliul
Local al comunei prin intermediul primarului, transfera pentru o perioada de cel mult 3
ani unui furnizor privat dreptul de a administra unul din servicii.

Proiectele de acte normative de la nivel national nu mai pun accentul pe
restructurarea institutilor vechi, ci pe prevenire gi promovarea drepturilor persoanelor
aflate in dificultate. Proiectul de strategie in domeniul protectiei $i promovarii drepturilor
copilului are ca obiectiv general “Mobilizarea resurselor necesare, responsabilizarea
factorilor relevanti si asigurarea unui parteneriat eficient in vederea valorizarii copilului in
societatea romaneasca si a promovarii, protectiei si respectarii drepturilor copilului.”
Domeniile principale de interes gi directiile aferente de actiune sunt:

4+ protectia si promovarea drepturilor copilului;
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4 prevenirea separarii copilului de parinti si protectia speciala a copilului
separat de parinti.

Strategia pune accentul pe promovarea drepturilor tuturor copiilor si subliniaza
rolul primordial al familiei in cresterea, ingrijirea si educarea copilului si faptul ca
eforturile societatii trebuie indreptate in directia intaririi si sustinerii familiei in asumarea
responsabilitatilor fata de copil. Totodata, se recunoaste faptul ca responsabilizarea
familiei in spiritul noului pachet legislativ in domeniul protectiei si promovarii drepturilor
copilului nu se poate realiza fara o abordare sistemica a problemelor cu care se

confrunta copiii si familiile acestora.

VI.2. Cadrul juridic

Analiza cadrului legal comunitar, national, regional si local

O serie de dispozitii referitoare la dreptul la servicii sociale sunt prevazute in

Carta Sociala Europeana revizuita, ratificata de Roméania prin Legea nr. 74 / 1999.

Articolul 13 revizuit al Cartei Sociale Europene stabileste dreptul la asistenta
sociala si medicala.

Articolul 14 stipuleaza clar dreptul de a beneficia de servicii sociale, partile
angajandu-se sa:

» "incurajeze sau sa organizeze serviciile care utilizeaza metode specifice serviciului
social si care contribuie la bunastarea si la dezvoltarea indivizilor si a grupurilor in
cadrul comunitatii, precum si la adaptarea lor la mediul social ";

» " incurajeze participarea indivizilor si a organizatiilor benevole sau a altor
organizatii la crearea sau la mentinerea acestor servicii ".

Carta Sociala Europeana revizuita prevede o serie de alte articole care
subliniaza drepturile sociale ale unor categorii de persoane vulnerabile, cum ar fi:

» dreptul persoanelor cu handicap la autonomie, la integrare sociala si la participare
la viata comunitatii (Art. 15);

» dreptul familiei la protectie sociala, juridica si economica (Art. 16);

Y

dreptul copiilor si tinerilor la protectie sociala, juridica si economica (Art. 17);

» dreptul persoanelor varstnice la protectie sociala (Art. 23).
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Un alt document dedicat drepturilor sociale in Europa este Carta drepturilor
fundamentale a Uniunii Europene. Abordarea este diferita in acest caz si se foloseste
termenul de drepturi fundamentale care implica drepturi si principii diferite.

Uniunea Europena promoveaza sase valori fundamentale:
demnitatea;
solidaritatea;
justitia;
libertatea;

egalitatea;

2

drepturile cetatenesti.

Profilul sistemului actual de asistenta sociald din Romania cuprinde transferuri
financiare de la stat catre populatie sub forma unor drepturi universale sau subsidiare,
precum si serviciile sociale. Caracteristic sistemului de asistenta sociala este
participarea tot mai ampla a organizatilor neguvernamentale, precum si a altor
parteneri sociali, la solutionarea cazurilor sociale in conditiile in care statul nu poate
decét sa asigure un suport financiar modest gi la un numar restrans de organizatii.

Realizarea unui cadru unic pentru organizarea si coordonarea sistemului national
de asistenta sociala, care sa includa intreaga problematica a acestui domeniu (protectia
familiei, copilului, persoanelor cu dizabilitati si oricarei persoane aflate in nevoie) era
imperios necesara. Un prim pas al acestui obiectiv a fost realizat in anul 2001, prin
adoptarea Legii nr. 705 / 2001 privind sistemul national de asistentad sociala, Tnlocuita
prin Legea nr. 47 / 2006 privind sistemul national de asistentd sociala, lege care
reglementeaza organizarea, functionarea si finantarea sistemului national de asistenta
sociala in Romania

Situatia actuala a sistemului de asistentd sociald se poate caracteriza printr-un
cadru legislativ care favorizeaza incluziunea sociala si accesul la drepturile
fundamentale, cum sunt: asistenta sociald, ocuparea, sanatatea, educatia etc.
Totodata, au fost dezvoltate programe destinate sustinerii familiei, copiilor si altor
categorii de persoane defavorizate.

Politica guvernamentala in domeniul asistentei sociale vizeaza o serie de masuri
destinate combaterii excluziunii sociale si promovarii incluziunii sociale, inclusiv prin
elaborarea unor reglementari legislative menite sa asigure o constructie de sistem
coerenta, un management eficient, o imbunatatire permanenta a diverselor masuri de

suport financiar destinate familiei, copiilor, persoanelor in situatie de risc, precum si o
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consolidare gi dezvoltare a retelei de servicii sociale. In perioada 2003 - 2006 au fost

aprobate o serie de acte normative cu scopul asigurarii accesului cetatenilor la

drepturile sociale stipulate si de a asigura o coerenta in dezvoltarea sistemului national

de asistentd sociala. Astfel, dintre cele mai importante acte normative, amintim

urmatoarele:

+
+
+

Legea nr. 47 / 2006 privind sistemul national de asistenta sociala;

Ordonanta nr. 68/2003 privind serviciile sociale;

Nomenclatorul institutiilor de asistenta sociala si a structurii orientative de personal,
a Regulamentului - Cadru de Organizare gi Functionare a institutilor de asistenta
sociala, precum si a Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Ordonantei
Guvernului nr. 68 / 2003 privind serviciile sociale, aprobat prin H.G. 539 / 2005;
Strategia Nationala pentru protectia, integrarea si incluziunea sociala a persoanelor
cu handicap in perioada 2006 - 2013 aprobata prin H.G. nr. 1175 / 2005;

Strategia Nationala de Dezvoltare a Serviciilor Sociale aprobata prin H.G. nr.
1826/2005;

Strategia Nationala in domeniul prevenirii i combaterii violentei in familie, aprobata
prin H.G. nr. 686 / 2005;

Strategia Nationala de Dezvoltare a Sistemului de Asistenta Sociala pentru
persoanele varstnice 2005-2008, aprobata prin H.G. 541 / 2005

Strategia Guvernamentala de imbunatatire a situatiei romilor, aprobata prin H.G. nr.
430/ 2001;

Strategia Nationala antidrog in perioada 2005 — 2012, aprobata prin H.G. nr. 73 /
2005;

Planul National de Actiune pentru Egalitatea de Sanse intre femei si barbati,
aprobat prin H.G. nr. 285 / 2004;

Strategia Nationala de Incluziune Sociala a tinerilor care parasesc sistemul de
protectie a copilului, aprobata prin H.G. nr. 669 / 2006;

Planul National de Actiune pentru prevenirea si combaterea traficului de copii,
aprobat prin H.G. nr. 1295 / 2004;

Planul National de Actiune pentru eliminarea exploatarii prin munca a copiilor,
aprobat prin H.G. nr. 1769 / 2004;

Programul de implementare a Planului National antisaracie si promovare a
incluziunii sociale (PNAinc) pentru perioada 2006 — 2008, aprobat prin H.G. nr.
1827 / 2005.
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Legislatie privind drepturile copilului

Legea nr. 272 din 21 iunie 2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului
Hotararea de Guvern nr. 1058 din 08 septembrie 2005 privind aprobarea Planului
National de Actiune pentru implementarea legislatiei in domeniul protectiei
drepturilor copilului

Hotararea de Guvern nr. 1438 din 02 septembrie 2004 pentru aprobarea
Regulamentelor - Cadru de Organizare gi Functionare a serviciilor de prevenire a
separarii copilului de familia sa, precum si a celor de protectie speciala a copilului
lipsit temporar sau definitiv de ocrotirea parintilor sai

Legea nr. 273 din 21 iulie 2004 privind regimul juridic al adoptiei

Legea nr. 274 din 21 iunie 2004 privind infiintarea, organizarea si functionarea
Oficiului Roméan pentru Adoptii

Hotararea de Guvern nr. 1435 din 02 septembrie 2004 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a Legii nr. 273 / 2004 privind regimul juridic al adoptiei
Hotararea de Guvern nr. 1436 din 02 septembrie 2004 pentru defalcarea pe
categorii de cheltuieli a taxei unice si fixe aferente serviciilor efectuate de Oficiul
Roman pentru Adoptii in indeplinirea procedurii de adoptie internationala pe
teritoriul Romaniei

Hotararea de Guvern nr. 1441 din 02 septembrie 2004 cu privire la autorizarea
organizatiilor private straine de a desfagura activitdti in domeniul adoptiei
internationale

Hotararea de Guvern nr. 1442 din 02 septembrie 2004 privind serviciile si
activitatile ce pot fi desfagurate de catre organismele private roméne in cadrul
procedurii adoptiei interne

Ordinul nr. 756 din 12 iulie 2005 privind coordonarea activitatilor de prevenire a
abandonului in unitatile sanitare care au in structura sectii de nou-nascuti si / sau

de pediatrie

Legislatie privind persoanele cu handicap

+ Legea nr. 448 din 06 decembrie 2006 privind protectia si promovarea drepturilor

persoanelor cu handicap
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+ Hotararea de Guvern nr. 1175 din 29 septembrie 2005 privind aprobarea Strategiei
Nationale pentru protectia, integrarea si incluziunea socialda a persoanelor cu
handicap in perioada 2006 - 2013

4+ Ordinul nr. 432 din 14 mai 2007 pentru aprobarea procedurii de acordare a
drepturilor prevazute la art. 12 alin. (1) lit. b), e) - g) si la alin. (2) din Legea nr. 448 /
2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, cu
modificarile si completarile ulterioare

+ Ordonanta de Urgenta nr. 14 din 07 martie 2007 pentru modificarea si completarea
Legii nr. 448 / 2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap

+« Ordonanta de Urgenta nr. 32 din 26 februarie 2001 pentru reglementarea unor
probleme financiare

4 Ordinul nr. 256 din 03 august 2007 privind organizarea si functionarea Consiliului
de analiza a problemelor persoanelor cu handicap

4+ Ordinul nr. 671 din 24 iulie 2007 pentru aprobarea Metodologiei de autorizare a
interpretilor limbajului mimico-gestual i a interpretilor limbajului specific persoanei

cu surdocecitate

Legislatie privind persoanele vérstnice

+ Hotararea de Guvern nr. 541 din 09 iunie 2005 pentru aprobarea Strategiei
Nationale de Dezvoltare a Sistemului de Asistenta Sociala pentru persoanele
varstnice in perioada 2005 - 2008

4+ Ordinul nr. 246 din 27 martie 2006 privind aprobarea Standardelor Minime
Specifice de calitate pentru serviciile de ingrijire la domiciliu pentru persoanele
varstnice si pentru centrele rezidentiale pentru persoanele varstnice

+ Legea nr. 281 din 06 iulie 2006 pentru modificarea si completarea Legii nr. 17 /
2000 privind asistenta sociala a persoanelor varstnice

+ Legea nr. 17 din 06 martie 2000 privind asistenta sociala a persoanelor varstnice

Legislatie privind violenta in familie

+ Legea nr. 217 din 22 mai 2003 pentru prevenirea si combaterea violentei in familie

26



Strategia judetului Valcea de dezvoltare a asistentei si protectiei sociale 2008-2013

Ordinul nr. 384 din 12 iulie 2004 pentru aprobarea Procedurii de conlucrare in
prevenirea si monitorizarea cazurilor de violenta in familie
Hotararea de Guvern nr. 686 din 12 iulie 2005 pentru aprobarea Strategiei

Nationale in domeniul prevenirii i combaterii fenomenului violentei in familie
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VII. ANALIZA SISTEMULUI ACTUAL DE ASISTENTA $I PROTECTIE SOCIALA

I. Structura sistemului de asistenta sociala

Potrivit Legii nr. 47 / 2006, “ Sistemul national de asistenta socialéd reprezinta
ansamblul de institutii $i masuri prin care statul, prin autoritatile administratiei publice
centrale si locale, colectivitatea locala si societatea civila intervin pentru prevenirea,
limitarea sau inlaturarea efectelor temporare ori permanente ale unor situatii care pot
genera marginalizarea sau excluziunea sociald a persoanei, familiei, grupurilor ori
comunitatilor”.

Asistenta sociala, componenta a sistemului national de protectie sociala,
cuprinde serviciile sociale si prestatile sociale acordate in vederea dezvoltarii
capacitatilor individuale sau colective pentru asigurarea nevoilor sociale, cregterea
calitatii vietii si promovarea principiilor de coeziune gi incluziune sociala.”

Serviciile sociale pot fi:

+ primare sunt masurile si actiunile de proximitate si preventie acordate in
comunitate, in scopul identificarii gi limitarii situatiilor de risc in care se poate afla la
un moment dat persoana, familia sau grupul.

+ specializate sunt masurile de suport si asistentd care au ca scop mentinerea,
refacerea sau dezvoltarea capacitatilor persoanei ori familiei, aflata in situatii
specifice de vulnerabilitate sau de risc, de excludere sociala, si sunt acordate de
personal calificat si specializat.

Prestatiile sociale reprezinta transferuri financiare i cuprind:

+ alocatiile familiale se acorda famililor si au in vedere nagterea, educatia si
intretinerea copiilor.

+ agjutoarele sociale se acorda persoanelor sau famililor aflate in dificultate si ale
caror venituri sunt insuficiente pentru acoperirea nevoilor minime de viata, evaluate
prin ancheta sociala, precum si prin alte instrumente specifice.

+« indemnizatiile gi facilitétile se acorda persoanelor pentru favorizarea incluziunii
sociale si asigurarii unei vieti autonome; indemnizatiile cu caracter reparatoriu se
acorda persoanelor si, dupa caz, familiilor acestora, care au suferit daune in urma
unor evenimente sociopolitice sau legate de catastrofe si calamitati naturale,

recunoscute prin lege.
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Ministerul Muncii, Familiei si Egalitatii de Sanse (MMFES) este autoritatea publica
centrala care elaboreaza politica de asistenta sociala si promoveaza drepturile familiei,
copilului, persoanelor varstnice, persoanelor cu handicap si ale oricaror alte persoane
aflate in nevoie.

Incepand cu anul 2007, in baza Legii 47 / 2006 s-a infiintat Inspectia Sociald, ca
organ de specialitate al administratiei publice centrale, cu personalitate juridica, aflata in
subordinea Ministerul Muncii, Familiei si Egalitatii de Sanse si care are ca scop controlul
si private, responsabile cu furnizarea prestatiilor i serviciilor sociale.

Legea 47 / 2006 prevede infiintarea Observatorului Social, institutie publica cu
personalitate juridica, ce functioneaza ca organ de specialitate in directa coordonare a
Ministerul Muncii, Familiei si Egalitati de Sanse, care are drept scop eficientizarea
procesului de elaborare si implementare a politicilor sociale la nivel national.

De asemenea, in baza Legii 47 / 2006 s-a infiintat Agentia Nationald pentru
Prestatii Sociale, ca organ de specialitate cu personalitate juridica, in subordinea
Ministerul Muncii, Familiei si Egalitatii de Sanse, cu scopul crearii unui sistem unitar
privind administrarea procesului de acordare a prestatiilor sociale. La nivelul judetului
Vélcea, Agentia Nationala pentru Prestatii Sociale are in subordine Agentia Judeteana
pentru prestatii sociale.

Pentru asigurarea aplicarii politicilor sociale in domeniul protectiei copilului, familiei,
persoanelor varstnice, persoanelor cu handicap, precum si altor persoane, grupuri sau
comunitati aflate in nevoie sociala, autoritatile administratiei publice locale au in
subordine servicii publice de asistentd sociald sau, acolo unde resursele nu permit

infiintarea de servicii, personal angajat cu atributii de asistenta sociala.
Il. Activitatea sistemului de asistenta sociala

Consiliul Judetean Valcea are in subordinea lui Directia Generala de Asistenta
Sociala si Protectia Copilului Vélcea, serviciu public de asistentad sociald organizat la

nivel de judet, cu urmatoarele atributii principale:

a) elaboreaza si implementeaza strategiile si planurile de actiune la nivel judetean, in
concordanta cu strategiile si planurile nationale de actiune in domeniu, precum si

cu programul propriu de dezvoltare comunitara;
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b) initiaza si aplica masuri de prevenire si combatere a situatiilor de marginalizare si
excludere sociala si asigura solutionarea urgentelor sociale;

c) coordoneaza infiintarea, organizarea si furnizarea serviciilor sociale, in
concordantd cu nevoia sociald identificata, asigurdnd o acoperire echitabila a
dezvoltarii acestora pe intreg teritoriul judetului, i acorda sprijin financiar gi tehnic
pentru sustinerea acestora;

d) propune infiintarea si administreaza serviciile sociale specializate, direct sau in
parteneriat, ori prin contractare cu alte autoritati i institutii publice si private, forme
de asociere a societatii civile, inclusiv cu institutii de cult recunoscute de lege,
implicate in derularea programelor de asistenta sociala;

e) acorda sprijin autoritatilor locale, in scopul dezvoltarii si organizarii serviciilor
sociale;

f) asigura activitatle de informare, formare si consiliere, in vederea -cresterii
performantei serviciilor publice de asistenta sociala de la nivelul consiliilor locale
ale municipiilor, oraselor si comunelor;

g) monitorizeaza si evalueaza serviciile sociale infiintate i administrate;

h) elaboreaza si implementeaza proiecte cu finantare nationald si internationald in
domeniu;

i) acorda asistentd tehnica necesara pentru crearea si formarea structurilor
comunitare consultative, ca forma de sprijin in activitatea de asistenta sociala;

j) elaboreaza si propune Consiliului Judetean proiectul de buget anual pentru
sustinerea serviciilor sociale si a altor masuri de asistenta sociala, in conformitate

cu planul de actiune propriu.

Consiliile locale ale municipiilor, oraselor si comunelor au, in subordinea lor,
Serviciul Public de Asistenta Sociala sau personal angajat cu atributii de asistenta
sociala.

in judetul Valcea functioneaza 5 servicii publice de asistenta social, din care 2 in
municipii, iar 84 de comune si orase au personal angajat cu atributii de asistenta sociala
(date valabile la 31.12. 2007).

Serviciile Publice de Asistenta Sociala de la nivelul consililor locale au
urmatoarele atributii principale:
a) identifica nevoile sociale ale comunitatii si le solutioneaza in conditiile legii;

b) raspunde de infiintarea, organizarea si furnizarea serviciilor sociale primare;
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dezvolta si gestioneaza serviciile sociale specializate, dupa caz, in conditiile legii;
incheie conventii de parteneriat si initiaza programe de colaborare cu alte autoritati
locale, institutii publice si private, structuri asociative, precum si cu institutii de cult
recunoscute de lege, pentru furnizarea serviciilor sociale dezvoltate, in conformitate
cu nevoile locale identificate gi cu prevederile Planului Judetean de Actiune;
furnizeaza informatiile si datele solicitate de Serviciul Public de Asistenta Sociala
Judetean, precum si de autoritatile publice centrale cu responsabilitati in domeniu;
elaboreaza si implementeaza proiecte cu finantare nationald si internationala in
domeniu;

elaboreaza si propune consiliului local al municipiului, orasului sau comunei
proiectul de buget anual pentru sustinerea serviciilor sociale si a altor masuri de

asistenta sociala, in conformitate cu planul de actiune propriu.

Serviciile sociale sunt acordate de furnizori de servicii sociale care sunt

persoane fizice sau juridice, de drept public ori privat. Serviciile sociale se pot organiza

in forme diverse, stabilite prin nomenclatorul serviciilor sociale, aprobat prin H.G. 539 /

2005. Furnizorii de servicii sociale si serviciile sociale acordate se acrediteaza in

conditiile prevazute de lege.

Furnizorii de servicii sociale pot organiza si acorda servicii sociale, cu sau fara

gazduire, dupa cum urmeaza:

a) in comunitate;

b) la domiciliul beneficiarului;

c) in centrele de zi i centrele rezidentiale, publice sau private.

Centrele de zi si rezidentiale reprezintd agezaminte in care serviciile sociale sunt

acordate de personal calificat si care dispun de infrastructura adecvata furnizarii

acestora; in centrele rezidentiale persoana este gazduita mai mult de 24 de ore.

Statul acorda prestatiile sociale prin autoritatile administratiei publice centrale

sau locale, in conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare.

31



-

-+ = F

-+ & & & &

Strategia judetului Valcea de dezvoltare a asistentei si protectiei sociale 2008-2013

Lista prestatiilor valabile in anul 2007:

Alocatia de stat pentru copii

Drepturi privind sustinerea familiei in vederea cresterii copilului (indemnizatii,
stimulente, ajutoare )

Alocatia pentru copii nou-nascuti

Trusouri pentru nou-nascuti

Alocatia lunara de plasament

Alocatia familiala complementara

Alocatia de sustinere pentru familia monoparentala

Tichete de cresa

Sprijin financiar la constituirea familiei

Ajutorul social pentru asigurarea venitului minim garantat

Ajutorul de urgenta (Guvernul si primariile pot acorda ajutoare de urgenta, in limita
fondurilor prevazute in buget cu aceasta destinatie pentru situatii de necesitate
datorate calamitatilor naturale, incendiilor, accidentelor)

Ajutorul financiar (Guvernul poate aproba acordarea de ajutoare, in limita fondurilor
prevazute in buget cu aceasta destinatie, pentru situatii deosebite datorate starii de
sanatate ori a altor cauze justificate)

Ajutorul rambursabil pentru persoanele refugiate

Ajutorul pentru acoperirea unei parti din cheltuielile pentru inmormantare (Primariile
pot aproba, in caz de deces, din fondurile alocate pentru plata ajutorului social,
acordarea unor sume de bani persoanelor din familiile beneficiare de ajutor social
pentru acoperirea unei parti din cheltuielile pentru inmormantare)

indemnizatia lunara de hrana cuvenita persoanelor infectate cu HIV sau bolnave de
SIDA

Alocatie de hrana pentru copii cu handicap tip HIV / SIDA

Indemnizatia pentru plata insotitorului adultului nevazator cu handicap grav
Indemnizatia lunara pentru persoanele cu handicap grav i accentuat

Buget personal complementar (pentru persoanele cu handicap)

Subventii pentru asociatii si fundatii

Ajutoare pentru persoanele cu afectiuni de sanatate deosebit de grave, acordate
pentru tratament medical gi interventii chirurgicale in strainatate

Ajutor banesc pentru achizitionarea de centrale termice individuale
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+ Ajutor banesc pentru achizitionarea si montarea de arzatoare automatizate

4+ Ajutorul pentru incalzirea locuintei

Cererea pentru acordarea prestatiilor sociale se inregistreaza la Serviciul Public de
Asistenta Sociala din subordinea consilillor locale sau la Primaria comunei in a carei
raza isi are domiciliul sau resedinta persoana solicitanta. Dreptul la prestatii sociale se
stabileste prin decizia structurilor deconcentrate ale Agentiei Nationale pentru Prestatii
Sociale.

Cererea pentru acordarea serviciilor sociale se inregistreaza la furnizorul de servicii
sociale, public sau privat, dupa caz.

Decizia de stabilire a dreptului la servicii sociale si prestatii sociale poate fi
contestata la Comisia de Mediere Sociala, organizata la nivelul Directiei de Munca si

Protectie Sociala.

lll. Situatia actuala a grupurilor dezavantajate

6. Analiza situatie actuale pentru copii si tineri *

Copii aflati intr-o situatie de risc

. ... . | Numar de copii care au plan de servicii intocmit si beneficiaza
Numar de familii in
de prestatii si servicii

Numar de copii aflati in situatie defcare sunt ingrijii Numar de copii

risc** copii aflati in situatie Centre de consiliere si referiti DGASPC
. Centre de zi . Altele (precizati)
de risc sprijin pentru parinti
952 794 17 1 680 31
din care,
Numar de copii care au plan de servicii intocmit si beneficiaza
Numar de famili monoparentale] de servicii de zi 5
A _ [Numér de copii aflati Numar de copii
in care sunt ingrijiti copii aflati in[ = ) .
o ) in situatie de risc Centre de consiliere si referiti DGASPC
situatie de risc Centre de zi Altele (precizati)

sprijin pentru parinti

393 491 0 0 2 4

*datele au fost solicitate de catre DGASPC de la nivelul consiliilor locale i sunt valabile pentru anul 2007

** situatiile care ar putea conduce la separarea copilului de parintii s&i
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Copilul abuzat, neglijat, exploatat

Cazuri de abuz, neglijare, exploatare (cumulat de la 1 ianuarie pana la sfarsitul anului 2007)

Cazuri de: Total [Numar de copii ramasiNumar de copii pentrufNumar de copii pentru carelNumar defNumar de
Cazuri [in familie (cu serviciilcare directorul DGASPC alinstanta a dispus plasamentulicazuri in lucrujcazuri
oferite) dispus plasamentul infin regim de urgentd, cu inchise
regim de urgentd (siordonanta presedintiald, ian
servicii cf.PIP) DGASPC ofera servicii cf.PIP
a) Abuz fizic 21 12 5 4 1 20
b) Abuz 12 12
emotional 0 0 0 12
c) Abuz sexual 1 0 1 0 0 1
d) Neglijare 105 58 38
( pentru un copil s-a dat hotarare
de catre CPC) 9 26 79
e) Exploatare 1 1
prin munca 0 0 0 1
f) Exploatare 0 0
sexuala 0 0 0 0
g) Exploatare 0 0
pentru comitere
infractiuni 0 0 0 0
Total 140 83 44 13 27 113
Copii separati de parinti
CAUZA SEPARARII
Total copii separati
. Parinti <l ]
Locul unde se afld ’ de parinti (cazuri
. . . ..[Decesul |Disparitia|decazuti Abuz si[Dizabilitate |Dizabilitate |Altele . L.
copilul separat de parinti ’ "ISaracie active la sfarsitul
parintilor |parintilor [din neglijare |copil parinti (precizati) .
’ ’ ’ ’ anului 2007)
drepturi
204
(64 parinti plecati
la  munca in
strainatate);
rude 236 0 0 343 (130 78 48 113 1039
(pérasirea
domiciliului);
27
(parinte minor)
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8
alte familii / persoane 4 0 0 64 14 3 0 (parasirea 93
domiciliului)
la asistent maternal 59
. 0 0 0 365 72 0 0 496
angajat DGASPC (abandonati)
la asistent maternal
0 0 0 0 0 0 0 0 0
angajat OPA
fin servicii de tip
18 1 2 154 97 259 10 0 541
rezidential DGASPC
[in servicii de tip
0 1 2 17 0 6 0 0 26
rezidential OPA
tutore 24 24
Total 282 2 4 943 313 346 58 271 2219
Copii ai caror parinti sunt plecati la munca in strainatate
Numér de copii [Numér de copii cu masura de protectie la
y _.[aflatiin sfargitul perioadei raportate
Numar de copii
Numar de familii in care parintii sunf ingrijirea Alte
, cr st s la sfarsitul - in centre de o
plecati la munca in strainatate . . rudelor pana la la rude la alte [situatii
o ) ) perioadei - plasament L
la sfarsitul perioadei raportate gradul IV, fara [ la AMP pana la persoane / |(precizati)
raportate . publice sau
masura de gradul IV [familii
. private
protectie
- cu ambii périnti plecati la munca
. 401 617 598 1 2 16 0 0
in strainatate
- cu un singur parinte plecat la
722 1214 1142 0 11 61 0 0
munca in stréinatate
- Ccu parinte unic sustinator al
familiei monoparentale plecat la| 238 321 312 0 0 9 0 0
munca in stréinatate
Total 1361 2152 2052 1 13 86 0 0
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6. Analiza situatiei actuale pentru persoanele adulte cu handicap

Persoane adulte cu handicap neinstitutionalizate

Numarul de persoane
cu handicap
neinstitutionalizate, in

urban si rural*

Numarul de COPII cu handicap

Numarul de ADULTI cu handicap

TOTAL, TOTAL COPII, TOTAL ADULT],
din care: o care: in URBAN in RURAL din care: in urban in rural
15,161 1,866 881 985 13,295 5,395 7,900
*Situatie valabila la 31.12.2007
:iI:NDDEICAP :2_. FIZIC | SOMATIC | AUDITIV | VIZUAL | MENTAL | PSIHIC | ASOCIAT ::;/: ii;lE iigﬁim
o
(=
COPII 1,866 | 78 645 38 106 554 257 161 16 1 0
ADULTI 13,295 | 2,467 | 2,736 759 2,168 1,925 2,025 | 1,121 56 38 0
TOTAL 15,161 | 2,545 | 3,381 797 2,274 2,479 2,282 | 1,282 72 49 0
*Situatie valabila la 31.12.2007
NUMAR
o DREPTURI PLATITE CATRE PERSOANELE CU HANDICAP BENEFICIARI
= (cumulat pe 2007)
1 = ALOCATIE DE STAT PENTRU COPILUL CU HANDICAP - DUBLA (200%) (vazatori + nevézator) | 1549
2 ALOCATIE DE STAT PENTRU COPILUL CU HANDICAP - SIMPLA (100%) (vézétori + nevézétori) | 0
3 INDEMNIZATIE LUNARA PENTRU PERSOANA CU HANDICAP ADULTA - GRAV 3502
4 INDEMNIZATIE LUNARA PENTRU PERSOANA CU HANDICAP ADULTA - ACCENTUAT 6977
5 BUGET COMPLEMENTAR PENTRU COPILUL CU HANDICAP - GRAV 867
6 BUGET COMPLEMENTAR PENTRU COPILUL CU HANDICAP - ACCENTUAT 594
7 BUGET COMPLEMENTAR PENTRU COPILUL CU HANDICAP - MEDIU 417
8 BUGET COMPLEMENTAR PENTRU ADULTUL CU HANDICAP - GRAV 3506
9 BUGET COMPLEMENTAR PENTRU ADULTUL CU HANDICAP - ACCENTUAT 6972
10 BUGET COMPLEMENTAR PENTRU ADULTUL CU HANDICAP - MEDIU 397
1 ALOCATIE DE HRANA PENTRU COPILUL CU HIV - SIDA 21
12 INDEMNIZATIE INSOTITOR PENTRU ADULTUL NEVAZATOR - GRAV 9341
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Persoane adulte cu handicap institutionalizate in centrele D.G.A.S.P.C. Vélcea*

din care,
persoane Nr. paturi
care detin | aprobate
Nr. Nr. paturi
o . Tip certificat cf. .
o Denumire centru persoane .. | existente
= centru . de Ordinului |
asistate ; in saloane
persoana de
cu infiintare
handicap
CENTRUL DE INGRWIRE S| ASISTENTA
1 CIA 62 61 60 62
LUNGESTI
CENTRUL DE INGRWIRE SI ASISTENTA
2 y CIA 83 72 70 82
ZATRENI
CENTRUL DE INGRWIRE S| ASISTENTA
3 CIA 38 38 40 40
MILCOIU
CENTRUL DE RECUPERARE Sl
4 y y CRRN 85 85 75 85
REABILITARE NEUROPSIHICA NR. 1 BABENI
CENTRUL DE RECUPERARE Sl
5 y y CRRN 63 63 50 63
REABILITARE NEUROPSIHICA NR. 2 BABENI
CENTRUL DE RECUPERARE Sl
6 ; y CRRN 95 93 95 95
REABILITARE NEUROPSIHICA MACIUCA
CENTRUL DE RECUPERARE Sl
7 CRR 20 20 20 20
REABILITARE GOVORA
CENTRUL DE RECUPERARE DE TIP
8 y CRNA 13 13 6 13
AMBULATORIU BABENI
CENTRUL DE CRIZA Sl RESPITE - CARE
9 y CCRC 8 4 15 15
BABENI
TOTAL 467 449 431 475

*Situatie valabila la 31.12.2007

Situatia persoanelor cu handicap institutionalizate pe grupe de varsta si tip de

handicap*
FARA
TIP DE
FIZIC | SOMATIC | AUDITIV | VIZUAL | MINTAL | PSIHIC | ASOCIAT | CERTIFICAT T}

© HANDICAP = =
G DE PH = =
o O uw
= = O

18-19 ani
1 2 0 0 0 3 0 0 0 5

(adult)
2 20-24 ani 3 0 0 0 24 3 28 0 58
3 25-29 ani 1 1 0 0 39 4 14 0 58
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4 30-34 ani 0 0 1 1 27 12 8 0 50
5 35-39 ani 0 1 0 0 19 7 13 0 40
6 40-44 ani 2 3 1 2 7 12 3 0 30
7 45-49 ani 0 1 1 1 17 11 3 1 35
8 50-54 ani 3 0 0 0 14 14 2 0 33
9 55-59 ani 0 3 0 1 6 9 3 0 22
10 60-64 ani 1 1 0 0 3 7 3 0 15
1 65-69 ani 3 1 1 2 6 11 7 1 32
12 70-74 ani 1 1 2 1 7 9 4 4 29
13 75-79 ani 1 3 0 3 7 12 4 5 35
14 80-84 ani 1 2 0 1 5 5 0 1 15
15 Soans 1 0 1 2 4 1 0 1 10
peste
TOTAL 19 17 7 14 188 117 92 13 467

*Situatie valabila la 31.12.2007

Dinamica fenomenelor sociale

a) Copii, tineri, familie

Evolutia numarului de copii aflati in sistemul public de protectie in perioada 01.07.1997 — 31.12.2007

. . . EXISTENT LA DATA DE:

Servicii publice de tip

= . . . - 01.07. 31.12. 3112, | 31412, | 342 | 3112, | 3112, | 3112, | 3112, | 3112, | 3112, | 3112

S | rezidential si familial

= ’ 1997 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007
Servicii  publice de tip

1. | rezidential* pentru copii / tineri | 1177 989 891 760 672 602 386 348 312 285 309 276
in dificultate

2. | Plasamente familiale 29 210 555 773 973 1321 | 1445 | 1483 | 1351 | 1233 | 1132

3. | Plasamente la AMP** 36 71 132 286 316 358 430 464 496

4. | Tuteld 20 24
Servicii publice de tip rezidential

5. | pentru copii / tineri cu nevoi 786 563 343 362 417 361 276 267
speciale

TOTAL 1177 1018 1101 | 1351 | 2302 | 2270 | 2336 | 2471 | 2570 | 2427 | 2302 | 2195

NOTA: *Servicii publice de tip rezidential, centre de plasament de tip clasic, centre de tip familial, centre maternale, apartamente,

Serviciul pt. tineri in dificultate, Serviciul de socializare si integrare socio-profesionald, Centrul pentru Victimele Violentei in Familie
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REPREZENTARE GRAFICA. Evolutia numarului de copii
aflati in serviciile publice de protectie in perioada 1997-

REPREZENTARE GRAFICA. Evolutia numarului de
plasamente in centre de tip clasic comparativ cu alte

2007 forme de protectie (1997 - 2007)

3000

2500
2000 e

1500
1000
500
0

A A PO D
IR

¢
\0
SR copill tanar in dificultate Q
Plasamente la A.M.P.-D.G.A.S.P.C.
I Plasamente familiale Alte forme de protectie
= SR copill tanar cu nevoi speciale M Centre de tip clasic

O Centre de tip clasic: CP1/CCPGS, CP4, CP5, CP8, CP9, CP11

infiingare 3112, | 3112, | 3112, | 3112, | 3112, | 3112 | 3112, | 3112, | 3112, | 31.12. | 31.12.
DJ.P.D.C. | 1997 | 1998 | 1999 | 2000 | 2001 | 2002 | 2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007
Total copii aflati in protectie
29 246 626 905 1270 | 1637 | 1761 | 1841 | 1781 | 1697 | 1628
de tip familial*
Total copii aflati in sistemul
. . 1177 1018 | 1101 | 1351 | 2302 | 2276 | 2336 | 2471 | 2570 | 2427 | 2302 | 2195
public de protectie
Pondere protectie de tip familial | 0% 3% 22% | 46% | 39% | 56% | 70% | 71% | 72% | 73% | 73% | 74%
4 )
REPREZENTARE GRAFICA. Evolutia protectiei de tip familial in
sistemul public de protectie (1997-2004)
0 A N ) ) A
FEEESSFEFTSESS
& \g Protectie familiala  m Alte forme de protectiy

In ultimii 3 ani, numarul de copii / tineri aflati in sistemul public de protectie a

scazut cu peste 100 de copii anual (143 in anul 2005 ; 125 in anul 2006 ; 107 in anul

2007). Pana in anul 2004 a fost o crestere semnificativa a intrarilor noi in protectia de

tip familial ( plasamente la rude / familii / persoane si asistent maternal profesionist) si

un numar mare de externari din sistemul rezidential de protectie, astfel ca ponderea

protectiei de tip familial a crescut considerabil (ajungand la 74% in 2007).

Incepand cu 2005, numarul de intrari noi in sistemul de protectie de tip familial a

scazut considerabil, astfel ca abia din 2005 numarul de iesiri din protectia de tip familial

39




Strategia judetului Valcea de dezvoltare a asistentei si protectiei sociale 2008-2013

a devenit mai mare decat numarul de intrari. in cadrul sistemului de protectie de tip
familial, se constata tendinte de scadere a numarului de plasamente la rude/ familii /
persoane si de crestere a numarului de plasamente la asistentul maternal profesionist.
Aceste tendinte se datoreaza limitarii numarului de plasamente la rude / familii prin
gasirea unor alternative de mentinere a copilului in familie i, respectiv, ca efect al Legii
272 / 2004, care interzice plasamentul copilului cu varsta de pana la 2 ani in unitatile de
protectie de tip rezidential.

Principalele motive ale externarilor din sistemul de protectie il constituie
implinirea varstei de 18 / 26 de ani si reintegrarea in familia naturala. Avand in vedere
tendintele din ultimii ani, estimam ca in urmatorii 3 ani, numarul de copii / tineri aflati in

sistemul public de protectie se va reduce cu aproximativ 100 de copii anual.

Miscarea copiilor in sistemul public de protectie 2001 -2007

2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007
. PR PF PR PF PR PF PR PF PR PF |PR PF |PR PF
INTRARI
din afara
363 | 504 216 | 712 203 | 464 | 233 | 444 1101 | 126 | 116 | 134 | 108 | 145
IESIRI
in afara
660 | 236 652 | 205 222 | 304 | 295|361 |170 | 187 | 180 | 215 151 | 214
DIFERENTA
pe tipuri de -297 +268 |-436 +507 |-19 +160 |-62 +83 |-69 -61 |64 -81 |43 -69
protectie

PR=Protectie de tip rezidential

PF= Protectie de tip familial

Structura serviciilor D.G.A.S.P.C. Valcea in anul 2007

e R Nr. copii

R Servicii D.G.A.S.P.C. Vilcea

Z o dec. 2007
Servicii de tip rezidential pentru copilul /

1. 128
tanarul in dificultate*

2. Plasamente rude / persoane 1132

3. Plasamente la AMP-DGASPC 496
Servicii de tip rezidential pentru copilul cu

4. 267
nevoi speciale

5. Servicii pentru tineri (elevi si studenti asistati) | 141
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6. Centru maternal 7
Centru de zi pentru copii cu handicap 72
Tutela 24
TOTAL 2267

Centru de zi
3.18%

*Includ unitéti care ofera servicii de gdzduire: centre de

plasament, cdsute de tip familial, apartamente sociale, Serviciul

de Socializare si Integrare Socio-Profesionala

Structura pe grupe de varsta a copiilor / tinerilor aflati sub o masura de protectie

. ) o ) Nr. total | Nr. copii - grupe de varsta (ani impliniti)
Denumirea / tipul serviciului de protectie .
copii <1 1-2 |3-6 [7-9 [10-13 |[14-17 [>18
Serviciul de primire in regim de
5 0 0 0 0 0 0 0 0
urgenta
Centrul de plasament Nr. 4 53 0 0 0 1 14 35 3
Centrul de plasament Nr. 5 60 0 0 0 6 33 21 0
Centrul de recuperare tineri cu
o S 72 0 0 0 0 2 10 60
afectiuni neuropsihice Babeni
Casa "Pinocchio” Babeni 30 0 0 0 6 21 3 0
Serviciul de recuperare copil cu
R . 63 4 4 17 8 21 9 0
dizabilitati Rm. Véicea
Serviciul Tineri in Dificultate,
_, . i 160 0 0 0 0 0 36 124
< din care in:
|_-
v Centrul pentru copilul abuzat, neglijat,
[=) 27 0 1 10 13 2 1 0
E exploatat
Centrul pentru copilul cu dizabilitati 25 0 0 3 10 7 5 0
Complex familial pentru copii cu
o 24 0 0 0 1 10 13 0
dizabilitati Goranu
Serv. integrare socio-profesionalad 8 0 0 0 0 0 0 8
Serv.copil repatriat,delincvent si din
} 12 0 0 0 0 2 7 3
strada
Centrul Maternal 7 6 1 0 0 0 0 0
Centrul pentru victimele violentei 2 0 0 2 0 0 0 0
NR. TOTAL COPII N SERV.
543 10 6 32 45 112 140 | 198

REZIDENTIALE
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Asistent maternal profesionist 496 23 80 207 | 90 77 16 3
_ | Plasamente familiale 1132 5 37 103 | 171 | 303 | 338 | 175
< .
= | NR. TOTAL COPII IN SERV. DE TIP
= 1628 28 117 | 310 | 261 | 380 | 354 | 178
= | FAMILIAL

NR. TOTAL COPII AFLATIN

’ 2171 38 | 123 | 342 | 306 | 492 | 494 | 376
PROTECTIE

Dupa cum se observa si in tabelul de mai sus, in urmatorii 5 ani, peste 500 de
copii vor implini 18 ani, ceea ce ar insemna ca vor trebui dezvoltate serviciile alternative
pentru tineri. Presupunem ca nu vom asista la o completa dezinstitutionalizare a tinerilor
pana in 2013, avand in vedere dorinta acestora de a accede la studii universitare. De
asemenea Legea 272 / 2004, in art. 51, alin. 3 prevede ca tanarul care a dobandit
capacitate deplina de exercitiu si a beneficiat de o masura de protectie speciala, dar
care nu-si continua studiile si nu are posibilitatea revenirii in propria familie, fiind
confruntat cu riscul excluderii sociale, beneficiaza, la cerere, pe o perioada de pana la 2
ani, de protectie speciala, in scopul integrarii sale sociale.

Estimam ca numarul de plasamente noi in sistemul de protectie de tip
rezidential va ramane relativ constant, in cazul in care nu se vor dezvolta serviciile de
prevenire de la nivelul comunitatilor locale. De asemenea, estimam ca se vor tempera si
solicitarile de plasament familial (rude pana la gradul IV), avand in vedere eforturile
comunitatilor de a sustine financiar familile in dificultate, infiintarea serviciilor de
consiliere, integrare si asistenta familiala si comunitara, multiplicarea acestor tipuri de
servicii destinate si altor nevoi sociale, dar si tendinta de crestere a veniturilor populatiei

si a numarului locurilor de munca.

b) Persoane adulte cu handicap

1) Tendinta ultimilor 3 ani este de crestere a numarului de persoane cu handicap
neinstitutionalizate inregistrate la D.G.A.S.P.C. - Vélcea ( la 30.06.2003 existau 12.277
persoane cu handicap neinstitutionalizate, iar la 31.12.2007 numarul acestora era de
15.161). Se constata insa o scadere a numarului persoanelor adulte cu handicap
institutionalizate. Astfel, fatd de 01.01.2005, cand in unitatile rezidentiale erau 510
beneficiari, numarul lor a scazut cu 43, la data de 31.12.2007 existand 467 beneficiari.

Aceasta scadere se datoreaza si faptului ca au fost externalizate din centrele
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rezidentiale pentru persoane cu handicap persoanele varstnice, fara certificat de
handicap.
2) Numarul persoanelor asistate in unitati rezidentiale va creste ugor (cca 10
persoane anual), avand in vedere:
a) Estimarile privind expirarea varstei de 18 ani pentru copiii din serviciile de
recuperare pentru copilul cu handicap sever
b) Necesitatea preluarii-predarii rezidentilor intre judete conform datelor de
domiciliu ale acestora
c) Se va infiinta serviciul de asistenti personali profesionigti, ca alternativa de tip
familial la protectia de tip rezidential
d) Se vor diversifica serviciile de prevenire a institutionalizarii (asistenta la domiciliu,
serviciile de tip respiro, serviciile de recuperare de tip ambulatoriu etc.)
e) Se vor cauta modalitati de integrare socio-profesionala a persoanelor cu

handicap

Numarul persoanelor cu handicap adulte din judet angajate, la data de 31.12.2007 pe tip si grad de handicap

Sidal
Fizic | Somatic Auditiv Vizual Mintal Psihic Asociat o Boli rare
iv
Grl 6 8 - 27 6 - - 1 1
Grll 79 182 85 15 48 3 15 1 3
Grlil 35 55 4 3 8 2 2
Gr.0 5 15 1 - 1

Total general 611

Persoane adulte cu handicap angajate in munca
la data de 31.12.2007

gradul | 4538 .

gradul Il 7568 -
gradul llI 1614 .

gradul IV | 83

O Neangajate EAngajate
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c) Persoane varstnice

Avand in vedere tendinta de imbatranire a populatiei si sporul negativ de
crestere, vor fi diversificate serviciile de ingrijire la domiciliu sau in comunitate (servicii
de zi, cantine sociale, mese la domiciliu, ingrijire la domiciliu).

in acord cu legislatia in vigoare, au fost separate serviciile rezidentiale pentru
varstnici (gen "Camin pentru varstnici") de serviciile destinate persoanelor cu handicap.

Principala responsabila de infiintarea caminelor pentru varstnici este autoritatea locala.
d) Egalitatea de sanse

Avand in vedere cerintele Uniunii Europene privind necesitatea implementarii
principiului egalitatii de sanse intre femei i barbati, in toate domeniile de activitate,
pentru a asigura dezvoltarea unei societati democratice si tolerante, care sa permita
participarea tuturor persoanelor, indiferent de sex, la viata publica din Romania, este
adoptata Legea 202 / 2002 privind egalitatea de sanse intre femei gi barbati, modificata
si completata prin Legea 340 / 2006.

incepand cu adoptarea Legii 202 / 2002 privind egalitatea de sanse intre femei si
barbati, Romania a inceput demersul de a transpune Acquis-ul comunitar, printre altele,
in urmatoarele domenii: aplicarea principiilor egale de plata, tratament egal al femeilor
si barbatilor privind accesul la ocuparea unui loc de munca, instruirea vocationala,
promovarea, conditiile de munca, egalitate in tratarea problemelor legate de securitatea
sociala etc. Legea prevede respectarea principiilor oportunitatilor egale i prevenirea
oricaror forme de discriminare bazata pe generalitati. Prevederile legale sunt sustinute
de modificarea Codului Penal (prin adaugarea unor noi articole privind hartuirea
sexuala). Conform noului articol adaugat ,hartuirea unei persoane, prin amenintari si
obligatii, cu scopul obtinerii satisfactiei de natura sexuala, de catre o persoana care
abuzeaza de autoritatea sa sau de influenta oferitd de pozitia sa profesionala va fi
pedepsita cu inchisoare de la 3 luni la 2 ani sau prin plata unei amenzi”.

Adoptarea Ordonantei Guvernamentale de Urgenta nr. 96 / 2003 care include noi
prevederi referitoare la protectia maternitatii la locurile de munca cu grad ridicat de risc,
reprezinta un pas tnainte in consolidarea altor prevederi comunitare relevante, anume
cele privind schimbul de noapte pentru femeile insarcinate, pentru femeile care au

nascut recent sau cele care alapteaza.
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La sfarsitul lunii mai 2003, parlamentul a adoptat Legea 217 pentru prevenirea i
combaterea violentei domestice. Anterior, singura legislatie privind acest fenomen era
restrictionata la cateva articole din Codul Penal si la anumite prevederi din cadrul legii
privind sistemul national de asistentd sociald. Noul regulament prevede o definitie a
violentei domestice (orice actiune verbala sau intentionata facuta intr-o familie de catre
un membru al acesteia, impotriva unui alt membru al aceleiasi familii si care cauzeaza
suferinte fizice, psihologice si sexuale sau prejudiciu material, precum si actiuni care
nu-i permit femeii sa-gi exercite drepturile si libertatile) si subliniaza cadrul institutional al
celor implicati in combaterea violentei domestice, anticipeaza infiintarea noii Agentii
Nationale pentru Protectia Familiei, stabilirea adaposturilor pentru victimele violentei si
identificarea masurilor de protectie. Agentia este infiintatd si functionala, dar
dezvoltarea capacitatii sale operationale se asteaptd sa se faca gradat, atat la nivel
central cat si teritorial. Elaborarea unei strategii nationale precum si dezvoltarea unei
retele neoficiale, implicand toti factorii implicati principali (autoritati locale, spitale, politia,
sistemul judiciar, ONG-urile) la nivel teritorial, va fi necesara, pentru a stopa incidentele
legate de violenta domestica din viata zilnica a femeilor si barbatilor.

La 1 lanuarie 2005 a fost infiintata Agentia Nationala pentru Egalitatea de Sanse
intre Femei si Barbati, iar la 1 Martie 2005 aceasta a inceput sa functioneze, ca
prioritate pentru promovarea egalitatii de gen in Romania.

La nivel central, Agentia Nationald pentru Egalitatea de Sanse intre Femei si
Barbati, ( ANES) are in componentd un numar de 30 de posturi de functionari publici gi
personal contractual, iar la nivel teritorial dispune de céate un post in cadrul tuturor
Directiilor de Munca si Protectie Sociala din cele 41 de judete ale tarii.

Comisia Nationald in domeniul Egalitati de Sanse intre Femei si Barbati,
CONES, a carei activitate este coordonata de presedintele ANES, are in componenta
reprezentanti ai ministerelor, ai altor institutii administrative centrale si reprezentanti ai
organizatiilor sindicale gi patronale reprezentative la nivel national si ai unor organizatii
nonguvernamentale care joaca un rol activ in domeniul promovarii egalitatii de gen.

La nivel teritorial, in fiecare judet, se constituie cate o Comisie judeteana in

domeniul egalitatii de sanse intre femei si barbati, COJES.
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VIil. ANALIZA PROBLEMELOR iN SISTEMUL JUDETEAN DE ASISTEN'[A Sl

PROTECTIE SOCIALA

La nivelul judetului Valcea, principalele disfunctionalitati identificate in sistemul de

asistenta sociala sunt:

1. Incapacitatea administratiei publice locale de a face fata tuturor nevoilor sociale din
comunitate;
2. Rezistenta structurilor administrative de la nivel local, motivatda de lipsa de
experienta in ceea ce priveste managementul si organizarea serviciilor sociale;
3. Comunicarea deficitara intre institutile publice locale si / sau private responsabile
in acest domeniu
4. Necorelarea sarcinilor cu resursele umane, materiale si financiare, in conditiile
lipsei de structuri si de personal adecvate;
5. Protectia copilului:
a. Copiii dezinstitutionalizati si tinerii ce parasesc sistemul de protectie a
copilului;
b. Copiii victime ale violentei familiale;
6. Problematica persoanelor adulte aflate in dificultate, marginalizate social sau cu
risc de marginalizare:
a. Problema saraciei extreme ( familii si persoane singure sarace, persoane
fara adapost);
Persoane varstnice;
Persoane cu handicap;
Persoane victime ale violentei in familie;

Persoane dependente de alcool si droguri;

= @ oo o

Egalitate de sanse

7. Numarul insuficient al locuintelor sociale

Strategii pentru rezolvarea problemelor identificate

1) Crearea unui continuum de servicii sociale individualizate, centrate pe nevoile

beneficiarilor;
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2) Dezvoltarea capacitatii operational a sistemului de asistenta sociala pentru
eficientizarea relatiilor cu structurile institutionale cu atributii in domeniu:
a. Dezvoltarea unui sistem de cooperare si comunicare inter-institutionala;
b. Concesionarea de servicii catre parteneri privati non—profit ( ONG — uri);
c. Fundamentarea dezvoltarii institutionale prin:
a. Cartografierea serviciilor sociale;
b. Realizarea unui sistem unitar de evidenta a prestatiilor
sociale;
c. Efectuare unor analize / studii aplicate pe domenii specifice;
d. Investitii in programe de formare / dezvoltare profesionala.
3) Dezvoltarea comunicarii inter-institutionale cu structurile societatii civile; extinderea

partenerului social — institutii, ONG-uri, cetateni, la nivel local si judetean.

Pentru ca obiectivele strategice sa fie indeplinite, sunt necesare:

1. Diminuarea dezechilibrelor, locale si judetene, existente, limitarea saraciei extreme,
absorbtia treptata a saraciei persoanelor active si a celor care si-au incheiat ciclul
vietii active ( pensionarii );

Limitarea situatiilor de abuz, violenta si exploatare;
Promovarea unei societati incluzive, reducerea riscului de marginalizare sociala prin
identificarea, evaluarea si acordarea sprijinului necesar celor aflati in dificultate;

4. Completarea si dezvoltarea sistemului de asistenta si protectie sociala, prin
implementarea sistemului national de asistenta sociala si trecerea decisiva de la
protectia de tip pasiv la activizarea capacitatilor individuale si colective;

5. Dezvoltarea capacitatii manageriale, precum si profesionalizarea personalului la
nivelul sistemului de asistenta si protectie sociala;

Eficientizarea comunicarii inter-institutionale si cu ceilalti parteneri sociali;

Dezvoltarea unei culturi a parteneriatului social si a responsabilitatii sociale.

Initierea, dezvoltarea si aplicarea Strategiei de dezvoltare a sistemului judetean
de asistenta si protectie sociala, precum si implementarea masurilor de asistenta
sociala in domeniul protectiei copilului, familiei, persoanelor singure, persoanelor
varstnice, persoanelor cu handicap, sau a oricaror persoane aflate in nevoie, in

perioada 2008 — 2013, implica responsabilizarea Consiliului Judetean, Consiliului local
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si a altor factori implicati pentru asigurarea mecanismelor financiare care sa garanteze

mentinerea programelor in derulare si realizarea obiectivelor propuse. Institutiile

implicate Tn implementarea acestei strategii vor asigura, fiecare pentru activitatiile ce i

revin, resursele financiare necesare.

Resurse:

Serviciile aflate in subordinea DGASPC

Nr.
crt.

Numele institutiei

Adresa / Nr. telefon

Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului

— sediul central —

Rm. Valcea, str. Tudor Vladimirescu,
nr. 28
tel. 0250/734758; 0250/734270

Centre pentru protectia copilului

1.

Serviciul de primire in regim de urgenta a copilului

Rm. Valcea, str. Ferdinand, nr.32
tel. 0250/747662

Rm. Valcea, str. Nicolae lorga, nr.20

2. Centrul de plasament nr. 4
tel. 0250/726343
Rm. Valcea, str. Liviu Rebreanu, nr.2
3. Centrul de plasament nr. 5
tel .0250/745214
. ) Babeni, str. Dragos Vranceanu, nr.11
4. Casa "Pinocchio"
tel. 0250/765560
5 Centrul rezidential de recuperare a tinerilor cu afectiuni Babeni, str. Calea lui Traian, nr.124
' neuropsihice Babeni tel. 0250/765350
5 Serviciul de tip rezidential pentru recuperarea copilului Rm. Valcea, str. Ferdinand, nr.32
' cu dizabilitati Rm. Vélcea tel. 0250/747662
Babeni, str. Calea lui Traian,
7. Serviciul pentru copilul repatriat, delincvent si din strada
tel. 0250/765243
Rm. Valcea, str. Tudor Vladimirescu,
8 Compartimentul de asistenta, protectie si reintegrare 08
. nr.
tineri Tn dificultate
tel. 0250/734758
) . Rm. Valcea, str. Liviu Rebreanu, nr. 4
9. Centrul pentru copilul abuzat, neglijat, exploatat
tel. 0250/741875
Rm. Valcea, str. Liviu Rebreanu, nr. 4
10. Centrul pentru copilul cu dizabilitati
tel. 0250/741875
» Centrul de zi de ingrijire si recuperare pentru copilul cu Rm. Valcea, str. Liviu Rebreanu, nr.4,
' dizabilitati tel. 0250/741875
- ) o Rm. Valcea, str. Calea Bucuresti, nr.2A
12. Complexul familial pentru copilul cu dizabilitati Goranu

tel. 0250/731053
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Complexul de servicii sociale Troianu, din care: Rm. Vélcea, str. Calea lui Traian, nr.
13. - Centrul Maternal 27-29
- Centrul pentru Victimele Violentei in familie tel. 0250/736539
14 Serviciul de integrare socio-profesionala a tinerilor din Rm. Vélcea, str. Liviu Rebreanu, nr.2
' sistemul de protectie tel.0250/736307
Centre pentru protectia persoanelor cu handicap
N ) com. Lungesti
1. Centrul de Ingrijire si Asistenta Lungesti
tel. 0250/830488
R com. Zatreni
2. Centrul de Ingrijire si Asistenta Zatreni
tel.0250/867317
R com. Milcoiu
3. Centrul de Ingrijire si Asistenta Milcoiu
tel 0248/240045
4 Centrul de Recuperare si Reabilitare Neuropsihica nr.1 Babeni, str. Calea lui Traian, nr.127
' B&beni tel. 0250/735585
5 Centrul de Recuperare si Reabilitare Neuropsihica nr. 2 Babeni, str. Calea lui Traian, nr.125
' Babeni tel. 0250/765243
5 Centrul de Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatrica com. Maciuca, sat Popesti
' Maciuca tel. 0250/769718
Baile Govora, str. Tudor Vladimirescu,
7. Centrul de Recuperare si Reabilitare Govora nr. 41
tel. 0250/770188
Babeni, str. Calea lui Traian, nr.127
8. Centrul de Criza si Respiro
tel. 0250/735585
Babeni, str. Calea lui Traian, nr. 124
9. Centrul de zi pentru Recuperare Neuromotorie Babeni
tel. 0250/765350
Centre pentru ingrijirea persoanelor varsnice
com. Costesti, sat Bistrita
1. Centrul pentru persoane varstnice Bistrita
tel.0250/863371
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VIIl. CAPACITATEA ADMINISTRATIVA A SISTEMULUI DE ASISTENTA Sl

PROTECTIE SOCIALA

l. Resurse umane si financiare ale sistemului

A. Resurse umane

Directia Generalé de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Valcea, este institutia
care implementeaza strategiile si politicile de asistenta sociala la nivelul judetean. La

sfarsitul anului 2007, structura de personal se prezenta astfel:

Nivel si domeniu studii universitare postliceale altele
studii 2 — -
© — o) - . B = = ; =
S g8 |8 |2 - | € Ble |8 | |85 |s2g 5 |8 5
s 2 o o 2 o £| 3 o S % S5 ® o @ o c
z Structura | @ (3 2 5 2 g| 8 B < s o E| © 2 = 2 | TOTAL
g | & |8 Tl 83 8 |8 |2 | ®° 3 e r
organizatorica = @ @ S & @
o
1. Aparat propriu 8 5 10 14 1 5 2 24 19 4 2 25 6 1 126
2. Asistenti maternali | 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 130 | 116 167 | 413
Centre de
3 3 0 11 3 0 11 5 1 25 5 63 138 | 86 70 421
plasament
Centre destinate
4. persoanelor adulte | 5 0 6 0 0 9 0 0 4 46 4 146 | 149 73 442
cu handicap
Centre destinate
5. persoanelor 0 0 1 0 0 1 0 0 1 9 0 12 29 5 58
varstnice
Centre destinate
6. victimelor violentei | 1 0 1 1 0 1 0 0 0 4 0 1 1 0 10
in familie
7. Centre de zi 0 0 1 0 0 0 0 1 4 0 4 3 0 2 15
17 5 30 18 1 27 7 26 53 68 73 455 | 387 318 | 1485
TOTAL
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La sféarsitul anului 2007, personalul care iti desfasoara activitatea in domeniul

asistentei sociale de la nivel local (municipii, orage si comune) se prezinta astfel:

Comune [Orase Municipii |Total
Numar de unitati administrativ-teritoriale 78 9 2 89
STRUCTURI COMUNITARE CONSULTATIVE
Numar de structuri comunitare consultative infiintate | 14 | 6 1 21
SERVICII PUBLICE DE ASISTENTA SOCIALA (SPAS)
Numar de Servicii Publice de Asistenta Sociala 1 2 2 5
Numar de unitati administrativ teritoriale care au angajat
persoane cu atributii de asistenta sociala " ! 0 o
Numar de angajati ai SPAS, din care: 21 11 36 68
- cu studii superioare de specialitate 1 5 24 30
- cu studii postliceale de specialitate 0 1 12 13
- fara studii de specialitate 20 5 0 25
Numar de persoane cu atributii de asistenta sociala, din 80 1 0 o1
care:
- cu studii superioare de specialitate 9 2 0 11
- cu studii postliceale de specialitate 7 2 0 9
- fara studii de specialitate 64 7 0 71
Numar de angajati ai SPAS care au participat la cursuri de ] 5 9 15
formare pe tema drepturilor copilului **
Numar de persoane cu atributii de asistenta sociala care au
participat la cursuri de formare pe tema drepturilor 38 5 0 43
copilului *
Total persoane care au participat la cursuri de formare 39 10 9 58

B. Resurse financiare

Sistemul judetean de asistenta sociala se finanteaza din urmatoarele surse:

+ bugetul de stat;

+ bugetul local al judetului;

+ bugetele locale ale comunelor, oraselor i municipiilor;

+ donatii, sponsorizéari sau alte contributii din partea persoanelor fizice ori juridice

din tara si din strainatate;

=

fonduri externe rambursabile si nerambursabile;

*..

contributia persoanelor beneficiare;

* alte surse de finantare, in conformitate cu legislatia in vigoare.
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De la bugetul de stat se asigura:

finantarea prestatiilor sociale reglementate prin legi speciale;

finantarea programelor de interes national, elaborate pe baza programelor
judetene, in scopul infiintarii, dezvoltarii $i sustinerii serviciilor sociale;
functionarea si administrarea institutiilor publice cu atributii in domeniul asistentei
sociale, aflate in subordinea Ministerului Muncii, Solidaritatii Sociale si Familiei;
acordarea de subventii in vederea dezvoltarii serviciilor sociale si a asigurarii
functionarii acestora;

finantarea in parteneriat a serviciilor sociale pentru asigurarea continuitatii
serviciului, in conformitate cu nevoia sociala si cu principiul subsidiaritatii;
finantarea proiectelor-pilot pentru implementarea programelor din domeniul

asistentei sociale.

De la bugetul judetului se aloca fonduri pentru:

finantarea serviciilor sociale organizate la nivelul judetului;

finantarea prestatiilor sociale stabilite prin hotarari ale consiliilor judetene, ale
consiliilor locale ale municipiilor, ale oraselor si ale comunelor sau prin legi
speciale, dupa caz.

finantarea in parteneriat a serviciilor sociale dezvoltate la nivelul municipiilor,

oraselor si comunelor.

De la bugetele locale ale municipiilor, oragelor si comunelor se asigura

finantarea:
serviciilor sociale realizate de consiliile locale, singure sau in parteneriat cu

formele de asociere ale societatii civile;

ajutoarelor sociale si facilitatilor acordate pe plan local.
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Il. Asigurarea si managementul calitatii

Pentru identificarea fortelor reale specifice situatiei intalnite, este importanta
culegerea de informatii precise cu privire la fortele de constrangere si la fortele
conducatoare. Daca este posibil, trebuie sa se identifice fortele care sunt mai
importante si care dintre ele pot fi influentate de schimbare. Unii factori pot fi deschisi
schimbarii, fara a fi importanti, in timp ce forte importante pot fi imposibil de schimbat
de catre oameni. Informatile pot fi obtinute prin interviuri, chestionare sau prin
observare directa. Oricum ar fi insa obtinute, acestea sunt reintroduse in sistem ca
baza de realizare a schimbarii.

Cel mai relevant criteriu in aprecierea rezultatelor procesului de furnizare a
serviciilor sociale este satisfactia beneficiarului.

Pentru o mai buna adaptare la contextul actual al asistentei sociale i in scopul
dezvoltarii serviciilor existente, D.G.A.S.P.C. Vélcea incerca implicarea beneficiarilor in
evaluarea calitatii serviciilor oferite. Scopul implicarii beneficiarilor in evaluari este sa se
asigure o corelare intre servicile publice si perceptiile beneficiarilor asupra
problemelor.

Evaluarea incepe cu analiza problemelor pe care beneficiarii le considera
relevante, dar include si personalul din “prima linie” (cei care au legatura directa cu
beneficiarii), si personalul din aparatul propriu al D.G.A.S.P.C. Vélcea.

Beneficiarilor serviciilor li se cere in cadrul unui interviu de grup sa exprime si
sa justifice motivele pentru care sunt satisfacuti sau nesatisfacuti de serviciile oferite.
Este important ca intrebarile sa fie deschise. Rezultatele inregistrate in urma acestui
interviu de grup vor fi o serie de experiente si evaluari subiective ale asistentei sociale,
care vor fi subsumate unor titluri tematice.

Perspectivele beneficiarilor sunt sistematizate gi prezentate angajatilor inaintea
unui interviu de grup in timpul caruia ei isi vor exprima opiniile cu privire la motivele
care ar fi putut determina aceste situatii speciale pentru beneficiari.

Concluzii:

+ din perspectiva beneficiarului, calitatea este de cele mai multe ori reflectata prin
prisma relatiei dintre beneficiari gi personalul “din prima linie”;

+ beneficiarii gasesc ca este foarte dificil sa discute cu personalul din prima linie,
intrucat simt ca cei din urma au tendinta de a se considera cei in masura sa

defineasca atat problemele de viata ale beneficiarilor, cat si solutiile;
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+ 0 discrepanta intre solicitarile beneficiarilor si serviciile existente;

4 personalul din prima linie au tendinta de a se autoproteja. Conditile de munca,
incluzand cultura, structura si procesele organizationale de la locul de munca,
afecteaza performanta in indeplinirea sarcinilor. Personalul din prima linie identifica
legislatia, managementul, politicienii ca actori importanti ce exercitda o anumita
influenta asupra performantei lor in indeplinirea sarcinilor;

+ 1n comparatie cu viata beneficiarilor din unitatile de mare capacitate, beneficiarii din
casele de tip familial, cu o capacitate mai mica, au mai multa influentd asupra
propriilor vieti — sau valorile si conduitele personalului s-au schimbat. in institutiile
de mari dimensiuni, personalul are puterea de decizie asupra ,regulilor casei’,
asupra comportamentelor ,adecvate”. Dincolo de legislatie si politica formala, viata
beneficiarilor se desfasoara intr-un cadru informal, dar institutionalizat, iar acest
cadru este structurat in functie de asimetria existenta in relatia pesonalului cu
beneficiarii;

+ concluziile analizei sunt utilizate in formularea obiectivelor si prioritatilor la nivel
local si in elaborarea unui plan de actiune vizand posibile contra-masuri:

+ implicarea beneficiarului in elaborarea Planului individualizat de protectie / servicii,
dar si in revizuirea acestuia;

+ implicarea beneficiarilor in alegerea activitatilor curente, cotidiene.

+ este necesara stimularea participarii beneficiarilor la evaluarea documentelor

programatice ale unitatii.

Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Véalcea evalueaza
anual performantele profesionale ale personalului care desfagoara activitati sociale,
fiecare manager intocmind fisa de evaluare a personalului din subordine. Pentru o
evaluare cat mai obiectiva, D.G.A.S.P.C. Vélcea a stabilit o serie de indicatori, cum ar
fi realizarea obiectivelor, gradul de adaptabilitate, gradul de asumare a
responsabilitatilor, capacitatea de rezolvare a problemelor, capacitatea de

implementare, capacitatea de autoperfectionare etc.
Evaluarea financiara.

Cel mai elocvent indicator financiar este costul mediu pe beneficiar (care include

toate costurile raportate la numarul de beneficiari).
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Costurile financiare sunt evaluate avand in vedere rezultatele asteptate, si

anume costuri mai mici pentru accesarea serviciilor.

Principiile evaluarii financiare:

e Eficacitatea. Sunt costurile pentru accesarea serviciului mai mici? Costurile medii
anuale per beneficiar; costurile per beneficiar intr-o unitate comparativ cu cele dintr-o
unitate cu profil similar; costurile per beneficiar dintr-un tip de serviciu comparativ cu
cele din alt tip de serviciu.

Date culese. Pentru beneficiari: cheltuielile pe care beneficiarii trebuie sa le
faca pentru a accesa serviciile; Pentru serviciu: numarul de angajati / personal
angrenat, timp utilizat (minute /ore / beneficiar), schema salariala , costuri operationale

(caldiri, calculatoare, telefoane etc).

o Eficienta. Care au fost costurile pentru obtinerea rezultatului? Putem afla de
asemenea: exista diferente intre localitati? De ce judetul A este mai ieftin decét judetul
nostru? Rezultatele obtinute pot fi utilizate si pentru alte activitati.

Date culese. Costurile: salarizarea personalului, transferul activitatilor,

calificarea personalului, utilarea centrelor etc.

Directia Generala de Asistenta si Protectia Copilului Valcea intocmeste
fisa trimestrialda de monitorizare a activitatii, fisa care cuprinde si indicatori economici la
nivel de furnizor: salariu mediu, moduri de diferentiere a salariilor personalului pe baza
responsabilitatilor si performantelor, compensatii, active de patrimoniu, valoarea totala
a patrimoniului, echipament proprietate a D.G.A.S.P.C. Valcea, echipament oferit spre
folosinta D.G.A.S.P.C. Valcea, facilitati / infrastructura, resurse financiare, venituri
(surse: transferuri, fonduri proprii, fonduri extra-bugetare), cheltuieli (prevazute /
realizate), cheltuieli din surse bugetare (investitii, cheltuieli materiale si servicii,

personal ), cheltuieli din surse extra - bugetare.
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IX. ANALIZA SWOT

Punctele tari:

1. Elaborarea si implementarea Strategiei de dezvoltarea a sistemului judetean de
asistenta si protectia sociala 2008-2013;

2. Initierea companiilor de informare despre problematica tuturor categoriilor de
beneficiari;

3. Implementarea standardelor de calitate privind furnizarea de servicii sociale
destinate copilului ce a determinat acordarea de catre Autoritatea Nationala pentru
Protectia Drepturilor Copilului a licentelor de functionare pentru serviciul de
protectie de tip familial (asistenta maternala), pentru 4 servicii de tip rezidential si 1
centru de zi;

4. Implementarea standardelor de calitate in centrele de tip rezidential destinate
persoanelor adulte cu handicap ce a determinat acordarea de catre Autoritatea
Nationala pentru Persoane cu Handicap a avizelor de functionare pentru centrele
existente.

5. Dezvoltarea si diversificarea gamei de servicii sociale acordate in functie de
nevoile identificate si resursele disponibile prin implementarea a 6 proiecte cu
finantare externa: Centrul de ingrijire si Asistentd Milcoiu, Centrul de Recuperare
si Reabilitare Govora, Centrul pentru Victimele Violentei in familie, Centrul de
Criza si Respite-care, Centrul de Recuperare si Reabilitare nr. 2 Babeni, Servicii
de ingrijire la domiciliu a persoanelor varstnice, Centrul de varstnici Bistrita

6. Pregatirea si dezvoltarea unor parteneriate intre Directia Generala de Asistenta
Sociala si Protectia Copilului Vélcea si diferite institutii publice si organizatii non-
guvernamentale in vederea ameliorarii calitatii vietii beneficiarilor de servicii
sociale;

7. Cresterea performantelor servicilor de asistentd sociald: numar mai mare de
persoane asistate, numar mare de anchete sociale realizate (in conditile in care

nu se inregistreaza un numar semnificativ mai mare de angajati ai serviciului).
Punctele slabe:

1. Lipsa unui management performant in interventie, numar redus de personal format

in domeniul managementului de caz;
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2. Personalul din structurile administratiei publice locale de la nivel comunal nu este
instruit adecvat pentru activitatile din acest domeniu;

3. Dificultati privind procesul de recrutare a personalului de specialitate necesar
furnizarii serviciilor sociale, mai ales in centrele situate in mediul rural.

4. Posibilitati reduse de motivare financiara a personalului si de atragere a
persoanelor cu calificare superioara in furnizarea serviciilor de specialitate;

5. Incapacitatea serviciilor de asistentd sociala de a face fatd numarului mare de
cereri de institutionalizare, atat pentru copii, cat si pentru persoanele adulte cu
handicap;

Infrastructura invechita si depasita a centrelor de tip rezidential,

Lipsa unei corespondente, din punct de vedere calitativ si cantitativ, intre resursele
materiale si umane disponibile si necesarul de servicii sociale adaptate nevoilor
beneficiarilor;

8. Disfunctionalitati ale fluxului informational intre D.G.A.S.P.C. Valcea si serviciile
publice de asistenta sociala de la nivelul municipiilor gi oraselor, respectiv
persoana cu atributii de asistentd sociala de la nivelul comunelor gi partenerii
sociali;

9. Absenteism si abandon gcolar in randul copiilor protejati in centrele de plasament;

Oportunitatile:
Interesul Guvernului acordat protectiei categoriilor de persoane defavorizate;
2. Promovarea si dezvoltarea parteneriatului public-privat in furnizarea serviciilor
sociale;
Accesarea fondurilor externe nerambursabile si a fondurilor structurale;
Implementarea unor programe cu finantare internd sau externa destinate formarii
personalului care activeaza in cadrul serviciilor publice de asistenta sociala de la
nivelul autoritatilor locale;
5. Modificarea gi completarea cadrului legislativ in domeniul asistentei sociale n
raport cu nevoile identificate;
6. Stabilirea obligativitatii si a termenelor pentru solutionarea fiecarei probleme in
parte, conform prevederilor legale;
7. Prestarea la standarde superioare a serviciilor medico-sociale sau cele de

asistenta sociala datorita intrarii Romaniei in UE;
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Posibilitatea de a stabili parteneriate strategice cu universitatile din municipiul Rm.
Valcea in vederea formarii personalului care acorda servicii sociale;
Alocarea de resurse financiare pentru reabilitarea gi dotarea unitatilor de asistenta

social3;

10. infiintarea unor institutii (Inspectia Sociala, Observatorul Social) responsabile cu

cresterea eficientei activitatilor de asistenta sociala in domeniul protectiei copilului,
familiei, persoanelor singure, persoanelor varstnice, persoanelor cu handicap, sau
a oricaror persoane aflate in nevoie, prin coordonarea si implementarea politicilor

din domeniu.

Amenintarile:

1.
2.

Existenta unor diferente psihologice si socio-culturale ale populatiei vulnerabile;
Resursele umane insuficiente, precum si nivel scazut de pregatire profesionala a
personalului implicat in acordarea serviciilor sociale la nivel local, aptitudini si
capacitati reduse de contact social;

Rezistenta structurilor administrative in ceea ce priveste infiintarea la nivel local a
serviciilor sociale destinate prevenirii si limitarii unor situatii de dificultate ori
vulnerabilitate care pot duce la marginalizarea sau excluziunea sociala, motivata
de lipsa de experienta in ceea ce privegte managementul si organizarea serviciilor
sociale;

Limitarea activitatii de protectie si asistenta sociala doar la cazuri pe care legea le
indica in mod specific, desi sunt si alte categorii care necesita atentie din partea
autoritatilor;

Lipsa unui plan de comunicare cu furnizorii acreditati de servicii sociale — in
vederea realizarii unei strategii de interventie unitara care sa permita o mai buna
coordonare a serviciilor de asistenta sociala la nivel judetean (gestionare si
distribuirea mai eficienta a resurselor gi serviciilor la nivelul comunitatii);

Cresterea gradului de saracie pentru anumite categorii ale populatiei;
Responsabilitate scazuta a actorilor sociali (indivizi / grupuri, organizatii private /

publice, profit / non-profit ).
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XIll. VIZIUNEA

Pornind de la analiza sistemului actual de asistenta sociala si ajungand la

proiectia lui in viitor pe termen scurt si mediu, Strategia a fost centrata pe beneficiar si

reflectd dezideratul ca oricare locuitor al judetului Valcea sa poata beneficia echitabil de

0 gama larga de servicii si prestatii sociale, usor accesibile, de calitate, adaptabile

nevoilor individuale si globale ale acestuia.

Strategia defineste viziunea spre care tinde serviciul public de asistenta sociala

pe baza unui plan de actiune pe termen mediu si lung care vizeaza:

crearea unui sistem comprenhensiv si eficient de servicii sociale la nivel
judetean capabil sa asigure incluziunea sociala a tuturor categoriilor
vulnerabile si cregterea calitatii vietii persoanei;

imbunatatirea serviciilor pentru copii, tineri si familie;

restructurarea serviciilor destinate persoanelor adulte cu handicap;
dezvoltarea serviciilor sociale orientate spre promovarea autonomiei
persoanelor vulnerabile gi cresterea capacitatii acestora de integrare sociala;
diversificarea serviciilor pentru persoanele varstnice;

accesibilizarea si adaptabilizarea serviciilor sociale prin deschiderea lor catre
comunitate si implicarea comunitatii in furnizarea de servicii;

asigurarea accesului echitabil si nediscriminatoriu a tuturor persoanelor in
dificultate la serviciile oferite de Directia Generala de Asistenta si Protectia

Copilului - Valcea.

Astfel, tindnd cont de cele de mai sus, definim viziunea strategiei:

Valcea - un judet care isi integreaza optim cetatenii.
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XIlll. OBIECTIVE

+« Cregsterea eficientei tuturor serviciilor publice din domeniul asistentei si protectiei
sociale

+ ldentificarea tuturor cazurilor de marginalizare si excluziune sociala

+ Prevenirea efectivda a producerii situatilor generatoare de marginalizare si
excluziune sociala

+ Cregterea capacitatii administrative a entitatilor cu atributii si roluri in domeniul
asistentei si protectiei sociale

+ Crearea unui parteneriat judetean in domeniul asistentei si protectiei sociale care
sa includa cel putin autoritatile publice si organizatile neguvernamentale din
domeniu

4+ Informarea optima a persoanelor aflate in dificultate si a apartinatorilor acestora
cu privire la drepturile legale, procedurile, costurile, tratamentele si ultimele
descoperiri in domeniu

+  Educarea publicului larg in sensul integrarii sociale

+« Adoptarea formala si implementarea de politici publice in domeniul egalitatii de
sanse

+  Reducerea costurilor publice legate de asistenta si protectia sociala

+« Crearea de retele de sprijin reciproc al persoanelor aflate in dificultate si al

apartinatorilor acestora
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XIV. PRIORITATI

1. imbunatatirea infrastructurii serviciilor sociale
a. Reabilitarea / modernizare / dezvoltarea si echiparea infrastructurii
serviciilor sociale destinate protectiei copilului, a tinerilor gi a familiei
b. Reabilitarea / modernizare / dezvoltarea si echiparea infrastructurii
serviciilor sociale destinate protectiei persoanelor adulte cu handicap
c. Reabilitarea / modernizare / dezvoltarea si echiparea infrastructurii
serviciilor sociale destinate protectiei persoanelor varstnice
2. Dezvoltarea capacitatii institutionale si administrative a entitatilor cu
atributii si roluri in domeniul asistentei si protectiei sociale
a. Formarea personalului cu atributii si roluri in domeniul asistentei si
protectiei sociale
b. Imbunétatirea sistemului de monitorizare a procesului de furnizare a
serviciilor gi prestatiilor sociale la nivel judetean

3. Prevenirea situatiilor generatoare de marginalizare si excluziune sociala

1. IMBUNATATIREA INFRASTRUCTURII SERVICIILOR SOCIALE

1.1. REABILITAREA / MODERNIZAREA / DEZVOLTAREA $lI ECHIPAREA
INFRASTRUCTURII SERVICIILOR SOCIALE DESTINATE PROTECTIEI COPILULUI,
A TINERILOR $I A FAMILIEI

Infiintarea unui Serviciu de Integrare/ Reintegrare Familiala (reabilitare si dotare

11.3. spatiu, achizitie microbuz - R&mnicu Valcea, str. Liviu Rebreanu, nr. 4)

1.1.4. nfiintarea a patru casute de tip familial (construire/achizitie/ reabilitare si dotare)

Tnfiin’garea unui centru de tip respite-care pentru copii aflati in asistenta

1.15. maternala (construire/achizitie/ reabilitare si dotare)

Infiintarea Adapostului temporar de zi si de noapte pentru copiii strazii
1.1.6. o : . R .

(reabilitare si dotare - Ramnicu Valcea, str. Nicolae lorga)

Infiintarea unui centru pentru copii care au savarsit fapte penale
1.1.7. o e . :

(construire/achizitie/ reabilitare si dotare)

Infiintarea de servicii de ingrijire de zi* in comunitatile sarace ale judetului
1.1.8. . o - .

(construire/achizitie/ reabilitare si dotare)
119 Infiintarea unui centru de consiliere a copilului abuzat, neglijat si exploatat - care

sa functioneze pe langa Telefonul Copilului (reabilitare si dotare)
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Infiintarea unor centre de zi pentru recuperarea copilului cu handicap
1.10 : o - )
(construire/achizitie/ reabilitare si dotare)

Tnfiin’garea unor Centre Temporare pentru Copii ai caror parinti sunt plecati la
munca in strainatate (construire/achizitie/ reabilitare si dotare)

Transferarea “Serviciului Adapost Temporar pentru copilul delincvent si din
1.12 o . . R " ,
strada” in municipiul RAmnicu Valcea (reabilitarea/ modernizarea, dotarea)

Reabilitarea Centrului de plasament nr. 4 si a Centrului de plasament nr. 5
(reabilitarea/ modernizarea, dotarea)

infiintarea unor locuinte protejate/ apartamente pentru tinerii din sistemul de
protectie (construire/achizitie/ reabilitare si dotare)

infiintarea unui Centru de Zi pentru Copilul cu Autism (construire/achizitie/
reabilitare si dotare)

Infiintarea unui Centru de Reabilitare Psihosociala a Copilului cu Tulburéri de
1.16 : o " :
Comportament (construire/achizitie/ reabilitare si dotare)

Reabilitare Complex de servicii Rm. Vélcea: 1. Serviciul rezidential pentru
.1.17 recuperarea copilului cu dizabilitati — Rm.Valcea
2. Centrul de primire in regim de urgenta a copilului

.1.18 Reabilitare Centrul Maternal din cadrul Complexului de Servicii Troianu

1.2. REABILITAREA/ MODERNIZAREA/ DEZVOLTAREA $lI ECHIPAREA
INFRASTRUCTURII  SERVICIILOR  SOCIALE DESTINATE PROTECTIEI
PERSOANELOR ADULTE CU HANDICAP

Infiintarea a trei Centre de Zi pentru persoanele adulte cu handicap

1.2.1. (construirea/ reabilitarea/ modernizarea, dotarea)

Infiintarea a trei Centre de Recuperare de tip Ambulatoriu pentru persoanele
1.2.2. adulte cu handicap
(construireal/ reabilitarea/ modernizarea, dotarea)

Infiintarea a trei Servicii de ingrijire la domiciliu a persoanelor adulte cu
1.2.3. handicap
(reabilitarea/ modernizarea, dotarea)

Tnfiintarea a doua unitati protejate pentru persoanele adulte cu handicap

1.2.4. (construirea/ reabilitarea/ modernizarea, dotarea)

infiintarea unor centre de consiliere in vederea integrérii socio-profesionale a
1.2.5. persoanelor adulte cu handicap
(reabilitarea/ modernizarea, dotarea)

Tnfiintarea a trei Centre de integrare prin terapie ocupationala a persoanelor
adulte cu handicap

(construireal reabilitarea/ modernizarea, dotarea spatiilor in loc. Babeni, Zatreni,
Govora)

1.2.6.
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Tnfiintarea a doua centre de ergoterapie pentru persoanele adulte cu handicap

1.2.7. (construireal/ reabilitarea/ modernizarea, dotarea)

Infiintarea unui Centru de primire in regim de urgentd a persoanelor adulte cu
1.2.8. handicap
(reabilitarea/ modernizarea, dotarea spatiului din cadrul CRRN 2 Babeni)

Infiintarea Centrului de Recuperare si Reabilitare Zatreni

1.2.9. (construireal/ reabilitarea/ modernizarea, dotarea)

Tnfiin’;area Centrului de Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatrica nr. 3 Babeni -
1.2.10. prin transformarea Serviciului de recuperare si reabilitare a tinerilor cu afectiuni

neuropsihiatrice
Tnfiin’;area a doua Ansambluri de locuinte protejate pentru persoanele adulte cu
1211 handicap
7" " (construirea/ reabilitarea/ modernizarea, dotarea spatiilor in loc. Baile Govora,
Lalosu)

Reabilitarea Centrului de Ingrijire si Asistenta  Zatreni - propus pentru
1.2.12. restructurare
(reabilitarea/ modernizarea, dotarea)

infiintare Complex servicii sociale pentru persoane adulte — Copaceni:
1. Centrului de Recuperare si Reabilitare

2. Centrul pentru varstnici

(reabilitarea/ modernizarea, dotarea)

1.2.13.

Reabilitarea Centrului de Ingrijire si Recuperare pentru Neuropsihici nr. 1 Babeni
1.2.14. - propus pentru restructurare
(reabilitarea/ modernizarea, dotarea)

Reabilitarea Centrului de Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatrica Maciuca -
1.2.15. propus pentru restructurare
(reabilitarea/ modernizarea, dotarea)

Reabilitarea Complexului de Servicii Sociale - Bistrita:1. Infiintare Centrul pentru
Boli Degenerative 2. Infiintare Centrul de Ingrijire si Asistentd 3. Infiintare

1.2.16. : , . ; y
Centrul de integrare prin terapie ocupationala
(extindere/ reabilitare/ modernizare, dotare)
Infiintarea Centrului Medico-Social Sinesti
1.2.17. L )
(reabilitarea/ modernizarea, dotarea)
1218 Infiintarea Centrului Medico-Social Maciuca (fosta unitate militara)

(reabilitarea/ modernizarea, dotarea)

Tnfiin’;area a trei locuinte minim protejate pentru persoanele adulte cu handicap
1.2.19. (construirea/ reabilitarea/ modernizarea, dotarea spatiilor in loc. Baile Govora,
Lalosu)
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1.3. REABILITAREA/ MODERNIZAREA/ DEZVOLTAREA $lI ECHIPAREA
INFRASTRUCTURII  SERVICIILOR  SOCIALE DESTINATE PROTECTIEI
PERSOANELOR VARSTNICE

Infiintarea a trei Cdmine pentru Varstnici

1.3.1. (construireal/ reabilitarea/ modernizarea, dotarea)

Dezvoltarea si extinderea serviciilor de ingrijire la domiciliu a persoanelor
1.3.2.  varstnice pentru noua localitati
(reabilitarea/ modernizarea, dotarea)

Infintarea a trei Centre de Zi pentru persoanele varstnice

1.33. (construirea/ reabilitarea/ modernizarea, dotarea)

Tnfiin’;area a doua locuinte de grup minim protejate pentru persoanele varstnice

1.34. (construireal/ reabilitarea/ modernizarea, dotarea)

Reabilitarea Complexului de Servicii Sociale pentru Persoanele Adulte -
1.3.5.  Copaceni: Centrul pentru Varstnici
(reabilitarea/ modernizarea, dotarea)

2. DEZVOLTAREA CAPACITATII INSTITUTIONALE Sl ADMINISTRATIVE A
ENTITATILOR CU ATRIBUTII $I ROLURI IN DOMENIUL ASISTENTEI Sl
PROTECTIEI SOCIALE

2.1. FORMAREA PERSONALULUI CU ATRIBUTII $1 ROLURI iN DOMENIUL
ASISTENTEI $I PROTECTIEI SOCIALE

Participarea la cursuri de formare continua/ instruire a personalului care Tsi
2.1.1. desfagsoara activitatea in domeniul asistentei sociale (management de caz,
elaborarea planului de servicii, a planului individualizat de protectie etc.)

Tnfiintarea unui centru de formare si perfectionare a resurselor umane pentru

2.1.2. o :
profesiuni sociale

Specializarea personalului care lucreaza in institutiile de asistenta sociala pe
domenii specifice:
- identificarea situatiilor de abuz, neglijare, exploatare;

2.1.3. - consilierea persoanei maltratate
consilierea agresorului;
- supravegherea specializata a copilului care a savarsit o fapta penala si nu
raspunde penal etc.

Instruirea continua a functionarilor institutiilor si entitatilor cu atributii si roluri in

2.14. domeniu

2.1.5. Realizarea de parteneriate durabile in domeniu
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Realizarea de schimburi de experienta cu autoritati si entitati din strainatate

3. PREVENIREA SITUATIILOR GENERATOARE DE MARGINALIZARE Sl
EXCLUZIUNE SOCIALA

3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

3.7.

3.8.

3.9.

3.10.

Infiintarea a trei Servicii de consiliere a mamelor predispuse abandonului atat in
perioada prenatala, cat si in perioada post-natala (reabilitarea/ modernizarea,
dotarea)

Implementarea programului de educare a familiei - "Scoala parintilor" in cinci
localitati

Dezvoltarea serviciilor de informare a grupurilor dezavantajate cu privire la
sistemul de prestatii sociale

Informarea comunitatilor cu privire la metodele de contraceptie si planing familial

Informarea comunitatilor cu privire la maltratarea copilului (identificare,
preventie, interventie)

Informarea comunitatilor cu privire la consecintele asupra dezvoltarii fizice,
psihice si intelectuale a copiilor ai caror parinti sunt plecati in strainatate

Informarea/Sensibilizarea comunitatilor privind situatiile posibil generatoare de
excluziune sociala si promovarea egalitatii de sanse (discriminarea populatiei
rome, traficul de persoane, abuzul/ neglijarea/ exploatarea, abandonul scolar,
violenta domestica, discriminarea persoanelor cu handicap, consumul de
stupefiante etc.)

Promovarea unor practici integrative pentru copiii si tinerii cu nevoi speciale

Infiintarea unor clase speciale integrate in  nvatamantul obisnuit
(reabilitarea/ modernizarea, dotarea)

Organizarea de programe si cursuri de formare si orientare profesionala pentru
tinerii care vor iesi din sistemul de protectie

*Pentru detalierea obiectivelor si masurilor specifice , vezi Anexa nr. 1 — Planul de

actiune
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XV. IMPLEMENTAREA, MONITORIZAREA S| EVALUAREA STRATEGIEI

A. Parteneriatul

Serviciul public de asistenta sociala, organizat la nivel judetean, are
responsabilitatea dezvoltarii si diversificarii serviciilor sociale specializate, in functie
de nevoile sociale identificate, cu scopul prioritar de a mentine functionalitatea socila
a persoanei, urmarind reinsertia in mediul propriu de viata, familial si comunitar. in
acest sens, poate incheia conventii de parteneriat cu orice alti furnizori de servicii
sociale.

Conventiile de parteneriat cuprind:

a) responsabilitatile partenerilor implicati in furnizarea serviciilor sociale;

b) programele locale de acordare a serviciilor sociale implementate de
furnizorul public de servicii sociale, pentru organizarea si furnizarea de servicii
sociale specializate si de servicii de proximitate la nivelul Consiliului Judetean;

c) contractele de acordare a serviciilor sociale incheiate intre diferitii
furnizori, publici si privati;

d) sursele de finantare si estimarea nivelului acestora;

e) resursele umane implicate in acordarea serviciilor sociale;

f)  modalitatile de sanctionare a incalcarii prevederilor conventiei.

Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Valcea a
incheiat conventii / acorduri / protocoale de colaborare, contracte de finantare cu
organisme private autorizate si institutii publice, cum ar fi:

Fundatia "Inima pentru Inima"

» Conventie de colaborare pentru implementarea proiectului "Serviciul de
asistenta si sprijin pentru tinerii peste 18 ani proveniti din centrele de plasament
speciale", prin: evaluarea deprinderilor , aptitudinilor si resurselor innascute si / sau
dobéandite ale tinerilor, beneficiari ai proiectului; asigura premisele si conditiile pentru
implementarea programelor de interventie specifica pentru dezvoltarea deprinderilor
de viata independenta.

» Acord de colaborare pentru desfasurarea de activitati initiate de
membrii grupurilor de voluntari italieni impreuna cu educatorii din centrele de
plasament si care au drept scop dezvoltarea spiritului de echipa, al competitiei, dar si

activitati pentru ocuparea timpului liber (sportive, ludico-motrice, jocuri simple).
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» Contract de finantare pentru implementarea Programului de integrare
socio-profesionala a copiilor / tinerilor din sistemul de protectie (PIN 1/2005/VL) care
consta in infiintarea a doua servicii specializate pentru protectia tinerilor ajungi la 18
ani care au beneficiat de o masura de protectie, transferarea acestora in serviciile
nou create, unde sa beneficieze inclusiv de pregatire pentru dezvoltarea deprinderilor
de viata independenta, precum si identificarea de locuri de munca si facilitarea
incheierii de contracte de munca.

> Conventie de colaborare pentru implementarea proiectelor "Serviciul de
socializare si reintegrare socio-profesionala Goranu si apartamente sociale Rm.
Vélcea" si "Centrul de recuperare pentru copilul cu dizabilitati Ocnele Mari".

Fundatia SERA Romania

> Contract de finantare pentru implementarea Programului de dezvoltare
a serviciilor de zi / recuperare si / sau inchiderea institutiilor de tip vechi destinate
copiilor cu dizabilitati / handicap, care nu pot fi restructurate / reabilitate (PIN
2/2005/VL), prin crearea unui complex de servicii de protectie a copilului ; vor fi
transferati copii din Serviciul rezidential pentru recuperarea copilului cu dizabilitati
Babeni.

» Contract de finantare pentru implementarea PIN 5/2005/VL care consta
in crearea unei retele de asistenti maternali profesionisti pentru protectia copilului 0-2
ani in regim de urgenta si / sau prin plasament in judetul Valcea din regiunea sud-
vest, transferarea / preluarea copiilor 0-2 ani separati temporar sau definitiv de familia
lor si care trebuie sa beneficieze de protectie speciala la acesti asistenti maternali.

Asociatia Centrul pentru familie Rm. Vélcea

» Acord de colaborare privind dezvoltarea si functionarea urmatoarelor
servicii sociale: consiliere si asistentd sociala si suport pentru copii si familie;
interventie de asitenta sociala in maternitate; suport de asistenta sociala pentru
beneficiarii centrului maternal al Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia
Copilului Valcea; grupuri de suport pentru mame; serviciul de ingrijire pe timpul zilei;
programul cu voluntarii care vor lucra in centrele de plasament.

Fundatia Internationala pentru Copil si Familie

» Conventie de parteneriat pentru implementarea proiectului "Centre
comunitare de consiliere pentru copilul abuzat, neglijat sau traficat" prin infiintarea a
doua servicii: Telefonul Copilului si Centrul comunitar de consiliere pentru copilul

abuzat, neglijat sau traficat.
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Fundatia World Vision International, Bucuresti

» Conventie de colaborare pentru desfagurarea de activitati in favoarea
copiilor cu dizabilitati cu varsta cuprinsa intre 0-6 ani din judetul Valcea, constand in
constituirea unui serviciu de interventie timpurie pentru copilul cu handicap si de
suport si sprijin pentru implicarea parintilor in programul de recuperare al copiilor.

Asociatia "Immanuel”

» Conventie de colaborare pentru acordarea de servicii medicale,
exclusiv stomatologice, pentru beneficiarii Centrului de Asistenta si Ingrijire Pausesti
Maglasi, cu sprijinul specialistilor Policlinicii "Straubing" Rm. Valcea.

» Conventie de colaborare privind participarea beneficiarilor C.I.A.
Pausesti Maglasi la activitati sociale, culturale, creative si recreative, atat in cadrul
centrului, cat si in comunitate.

Asociatia de Sprijin a Copiilor Handicapati Fizic Romania - Filiala
Viélcea

» Conventie de colaborare privind implementarea Proiectului "Serviciul de
asistenta si sprijin pentru copiii handicapati fizic" prin: evaluarea deprinderilor,
aptitudinilor si resurselor innascute si / sau dobandite ale copiilor beneficiari ai
proiectului; implementarea programelor de interventie specifica pentru recuperare
psiho-motorie, potrivite cu diagnosticul, varsta si personalitatea fiecarui copil.

Inspectoratul de Politie al Judetului Valcea

» Protocol de colaborare privind conjugarea eforturilor in vederea
respectarii drepturilor copiilor gi adultilor, persoane cu handicap sau vérstnice aflati in
dificultate sau sub o masura de protectie, prin: activitati specifice in vederea
identificarii copiilor, tinerilor gi adultilor care au parasit centrele de plasament sau de
ingrijire sau asistenta, fara aprobare, si nu au revenit in aceste institutii; identificarea
mamelor care au parasit copiii in unitati spitalicesti, depistarea copiilor, tinerilor,
adultilor aflati in dificultate si prezentarea lor in vederea evaluarii psiho-sociale la
serviciile din cadrul DGASPC.

Inspectoratul Teritorial de Munca Valcea, Inspectoratul de Politie al
Judetului Valcea, Inspectoratul Scolar Judetean Valcea, Directia de Sanatate
Publica, O.N.G.- World Vision

» Protocol de colaborare prin care partile se angajeaza sa conlucreze si

sa mobilizeze toate resursele disponibile in vederea infiintarii si operationalizarii
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echipei intersectoriale locale pentru combaterea exploatarii copiilor prin munca,
precum si in vederea monitorizarii celor mai grave forme de munca a copiilor.

Directia de Munca si Protectie Sociala Valcea, Inspectoratul Scolar
Judetean, Agentia de Sanatate Publica, Inspectoratul de Politie al Judetului
Valcea, A.J.0.F.M., Fundatia Internationala pentru Copil si Familie, Serviciul de
protectie a victimelor si reintegrare sociala a infractorilor de pe langa
Tribunalul Vélcea

»> Conventie de colaborare - institutile implicate se angajeaza sa
conlucreze gi sa mobilizeze toate resursele disponibile in vederea infiintarii si
operationalizarii echipei interinstitutionale pentru reintegrarea si sprijinirea copiilor
repatriati sau victime al traficului in judetul Valcea.

De asemenea, s-au incheiat conventii firme de transport care asigura
transportul interurban gratuit al copiilor si adultilor cu handicap accentuat si grav,
precum si a asistentilor personali sau insotitorilor persoanelor cu handicap (in limita a
12 calatorii dus-intors pe an pentru copiii gi adultii cu handicap grav gi a 6 calatorii
dus-intors pe an pentru copiii $i adultii cu handicap accentuat).

D.G.A.S.P.C. Vélcea a numit cate o persoana care se ocupa cu evaluarea
modului de implementare a programelor/proiectelor care se deruleaza in parteneriat cu
alti furnizori de servicii. In acest sens , se fac rapoarte periodice (lunare, trimestriale ,

anuale).
B. Utilizarea resurselor externe

Fondurile comunitare la care Roméania are acces incepand cu anul 2007, in
calitate de stat membru al Uniunii Europene, constituie un sprijin consistent pentru
realizarea prioritatilor si obiectivelor strategiei.

Fondurile Structurale si de Coeziune sunt instrumentele financiare prin care, in
Uniunea Europeana, se implementeaza Politica de Coeziune Economica si Sociala.

Pentru perioada 2008 - 2013, vor fi utilizate trei instrumente structurale:

- Fondul European pentru Dezvoltare Regionala, care sustine reducerea disparitatilor
intre regiuni si dezvoltarea si conversia regiunilor, prin actiuni de sprijin in domeniul
infrastructurii de baza, infrastructurii de educatie si sanatate i sectorului productiv

(industrie gi servicii);
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- Fondul Social European, care urmareste indeplinirea obiectivelor Strategiei europene
de ocupare a fortei de munca, prin finantarea actiunilor de prevenire si combatere a
somajului, dezvoltare a capitalului uman si de promovare a integrarii pe piata muncii;

- Fondul de Coeziune, prin care se finanteaza, in principal, proiectele majore (de interes

european) de infrastructura de transport, mediu si energie.

C. Utilizarea resurselor interne

Sursele publice. Alocarea si cheltuirea fondurilor bugetare se va realiza in
conformitate cu cadrul legislativ in domeniul finantelor publice, Legea Bugetara anuala,
precum si acte aparute pentru aplicarea acestora.

Sursele publice pentru implementarea programelor si proiectelor, provenind de la
bugetul de stat, bugetele locale si alte bugete publice, vor fi utilizate cu doua destinatii:

- asigurarea necesarului de cofinantare a fondurilor comunitare gi a creditelor externe
contractate de la institutiile financiare internationale;
- finantarea programelor multianuale / proiectelor importante de investitii care sunt
similare celor finantabile din instrumentele structurale sau din fondurile pentru
dezvoltare rurala acordate de UE, asigurandu-se astfel respectarea principiului
aditionalitatii Tn programarea fondurilor comunitare.

Legislatia bugetara stipuleaza obligatia ordonatorilor principali de credite de a
asigura integral si cu prioritate fondurile necesare reprezentdnd componenta locala
(cofinantarea) aferenta derularii programelor si proiectelor cu finantare internationala
(rambursabila sau nerambursabila).

Creditele interne, precum si alte instrumente financiare vor continua sa fie
utilizate de autoritatile publice pentru finantarea / asigurarea co-finantarii proiectelor de
investitii.

Sursele private sunt destinate exclusiv cofinantarii fondurilor comunitare.

D. Monitorizarea si evaluarea strategiei

D.G.AS.P.C. Vélcea are un sistem propriu de culegere a datelor si
monitorizare; datele sunt culese din ordinea de zi a Comisiei pentru protectia
copilului, sentinte civile, dispozitii de plasament in regim de urgenta, dispozitii de

internare in unitatile de asistenta sociala a persoanelor varstnice si persoanelor
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adulte cu handicap, dispozitile de gazduire a cuplurilor mama-copil in centrele
maternale sau centrele pentru victimele violentei domestice. Aceste date primare
sunt organizate in baze de date informatizate si prelucrate in functie de cerintele

specifice.

Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Valcea, dispune de

multiple forme de raportare si publica a rezultatelor:

- rapoarte anuale de activitate;

- rapoarte trimestriale de activitate;

- formulare de prezentare a furnizorului — completate semestrial;

- informari privind activitatea furnizorului pe diferite perioade de timp;

- informari anuale privind activitatea furnizorului;

- stadiul de implementare al reformei in domeniul protectiei drepturilor copilului;

- stadiul de implementare al reformei in domeniul protectiei persoanelor infectate cu
virusul HIV/SIDA;

- stadiul de implementare al reformei in domeniul asistentei sociale a persoanei
varstnice si persoanei cu handicap;

- stadiul de implementare al planului national anti-saracie;

- raportari privind stadiul de implementare al planului judetean de inchidere de
institutii;

- raportari trimestriale privind situatia persoanelor cu handicap institutionalizate gi
neinstitutionalizate;

- situatia copiilor ai caror parinti sunt plecati la munca in strainatate;

- situatia copiilor repatriati sau victime ale traficului de persoane;

- fisa de monitorizare trimestriala — raportata catre A.N.P.D.C;

- fisa de monitorizare lunarg;

- situatia saptamanala privind numarul de beneficiari pe fiecare unitate de protectie;

- forme grafice de prezentare a principalelor rezultate (panouri actualizate anual,
expuse permanent in sala de seminarii/ conferinte a D.G.A.S.P.C. Valcea);

- comunicate de presa si participari la emisiuni ale posturilor locale de televiziune
pe problematica protectiei copilului si a persoanei adulte in dificultate;

- brosuri de prezentare a rezultatelor activitatii de asistenta sociala si protectie a

copilului;
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mape de prezentare si pliante / afise pentru promovarea drepturilor copilului sau
persoanei adulte sau a diferitelor forme de prevenire / protectie, in care sunt
incluse gi rezultate ale activitatii pe serviciile respective;

prezentari Power-Point.

E. Indicatorii monitorizati
Indicatorii utilizati in mod curent la nivelul activitatii de monitorizare a serviciilor

sociale sunt:

+ numarul furnizorilor de servicii (publici si privati);

+« numar de personal implicat in acordarea serviciilor;

+« numar si tipuri de servicii sociale acordate (servicii sociale cu caracter primar si
servicii sociale specializate);

+ numarul serviciilor de tip familial comparativ cu numarul serviciilor de tip rezidential
la nivel judetean;

+ numarul serviciilor de prevenire existent la nivelul judetului;

+ numarul de servicii nou infiintate / dezvoltate;

+ numarul de institutii de tip vechi restructurate / inchise;

+ ponderea masurilor de tip familial in totalul masurilor de protectie;

+ numar de intrari noi in sistemul de protectie (public si privat);

+ numar de iesiri din sistemul de protectie;

+ numarul de plasamente familiale;

+« numarul de plasamente la asistent maternal profesionist;

+ numar de plasamente in unitatile de tip rezidential;

<« numar de internari noi in unitdtile de asistentd sociald pentru persoane cu
handicap;

+« numar de gazduiri ale cuplului mama-copil in centrele maternale si in Centrul
pentru Victimele Violentei in familie;

+ ponderea plasamentelor in unitati rezidentiale organizate dupa un model familial in
total plasamente in unitati de tip rezidential;

+ ponderea plasamentelor in unitati speciale de Tnvatamant special;

+ ponderea copiilor cu handicap plasati in familii substitutive;

4+ ponderea persoanelor cu handicap care beneficiaza de asistent personal;

+« numarul de beneficiari ai serviciilor de zi;
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numarul de beneficiari ai serviciilor de prevenire;

numarul de adoptii;

numarul de reintegrari familiale;

numarul de reintegrari familiale din unitatile de tip;

numarul de reintegrari familiale din unitatile de tip rezidential;

numarul de persoane mentinute in familia naturala;

ponderea reintegrarilor din unitatile de tip rezidential in total reintegrari;
ponderea reintegrarilor din unitatile de tip familial in total reintegrari;
numarul de tineri angajati;

evolutia numarului de plasamente in sistemul de protectie public si privat;
evolutia numarului de plasamente in unitatile de tip rezidential;
evolutia numarului de plasamente in unitatile de invataméant special;
evolutia numarului de intrari noi in sistem;

numarul de membri ai personalului care au beneficiat de formare profesional3;

numarul de conventii de parteneriat / colaborare incheiate de D.G.A.S.P.C.

Valcea;

evolutia nivelului abilitatilor persoanelor cu handicap care au beneficiat de

serviciile de recuperare;
gradul de implementare a standardelor de calitate specifice;

gradul de satisfactie al beneficiarilor in raport cu serviciile furnizate;

gradul de satisfactie al apartinatorilor / familiei privind calitatea serviciilor primite;

coeficientul de satisfacere a nevoilor, reclamatii, plangeri.

PRESEDINTE,

lon CILEA
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CONSILIUL JUDETEAN VALCEA

ANEXA Nr. 2 |la Hotararea Consiliului Judetean Valcea nr. ............ din .,

PLAN DE ACTIUNE PENTRU IMPLEMENTAREA STRATEGIEI DE DEZVOLTARE A SISTEMULUI JUDETEAN DE ASISTENTA SOCIALA 2008-2013

Nr. crt.

1.1. REABILITAREA/ MODERNIZAREA/ DEZVOLTAREA $I ECHIPAREA INFRASTRUCTURII SERVICIILOR SOCIALE DESTINATE PROTECTIEI COPILULUI, A TINERILOR $I A

Prioritatea/ Masura/ Submasura

FAMILIEI

Indicatori: valoare initiald/ valoare finala

Resursele
financiare

1. IMBUNATATIREA INFRASTRUCTURII SERVICIILOR SOCIALE

Termenul de
realizare

Institutia/ institutiile responsabila/
e

Infiintare Centrului de primire in regim de urgenta a
copilului (reabilitare si dotare spatiu - Ramnicu
Valcea str. Ferdinand nr. 32)

- nr. de centre de primire urgenta: 0/ 1;
- nr. de angajati ai centrului: 0/ 15;
- nr. de copii beneficiari pe an: 0/ 50;

- Consiliul Judetean Valcea (CJ VL)
- Directia Generala de Asistenta

111 - nr. de locuri in centrul de primire urgenta: 0/ 15. 75000€ 2009 Sociala si Protectia Copilului Valcea
(DGASPC).
Tnfiint_area unui  Serviciu de Dezvoltare al - nr. de servicii de dezvoltare a deprinderilor de viata
Deprinderilor de Viata Independenta (reabilitare silindependenta: 0/ 1;
dotare spatiu - Ramnicu Valcea, str. Liviu|- nr. de angajati ai serviciului: 0/ 3; - CJVL-
1.1.2. [Rebreanu, nr. 4) - nr. de copii/ tineri beneficiari pe an: 0/ 100; 15000 € 2009 ’
. h . - DGASPC.
- procentul de tineri din sistemul de protectie care
beneficiaza anual de servicii de specialitate: 0%/ 30%.
Tnfiint_area unui Serviciu de Integrare/ Reintegrarg - nr. de servicii de integrare/ reintegrare familiala: 0/ 1;
Familiala (reabilitare si dotare spatiu, achizitig- nr. de angajati ai serviciului: 0/ 4; - CJVL-
1.1.3. [microbuz- Ramnicu Valcea, str. Liviu Rebreanu, nr.|- nr. de copii reintegrati in familia naturala/ extinsa/ an: 40 000 € 2009 ’
’ - DGASPC.
4) 100/ 150
Infiintarea a patru casute de tip familial - nr. de cdsute construite/ achizitionate: 2/ 7; .
o S o ’ -CJ VL;
(construire/achizitie/ reabilitare si dotare) - nr. de locuri in casute: 24/ 84; - DGASPC-
1.1.4. - nr. de angajati: 40/ 75; - 1200 000 € 2013 e
. ' P . - Organizatii neguvernamentale
nr. mediu anual de copii gazduiti: 24/ 84 ’
’ (ONG).
Tnfiint_area unui centru de tip respite-care pentru| - nr. de centre respiro pentru copii aflati in asistentd
copii aflati in asistenta maternald maternala: 0/ 1; -CJVL;
1.1.5. [(construire/achizitie/ reabilitare si dotare) - nr. de locuri: 0/ 15; 500 000 € 2013 - DGASPC;
- nr. de angajati ai centrului: 0/ 9; - ONG.

- nr. mediu anual de copii gazduiti: 0/ 360;

1/10



Tnfiint_area Adapostului temporar de zi si de noapte
pentru copiii strazii (reabilitare si dotare - Rdmnicu

- nr. de adaposturi temporare de zi si de noapte pentru
copii strazii: 0/ 1;

R ; N . -CJ VL;
11.6. Valcea, str. Nicolae lorga) -nr. de Iocg.rl..O/ 1~2," o } 250 000 € 2009 - DGASPC:
- nr. de copii ai strazii gazduitiin adapostultemporar/an: 0/
50- ; - ONG.
_ - gradul mediu de ocupare a adapostului: 0%/ 759
Infiintarea unui centru pentru copii care au savarsit| - nr. de centre pentru copii care au savarsit fapte penale
fapte penale (construire/achizitie/ reabilitare si(0/ 1; .
dotare) nr. de locuri: 0/ 25; - CIVL
1.1.7. T S 500 000 € 2010 - DGASPC;
- nr. de angajati: 0/ 25; -ONG
- nr. de copii plasati ih centru: 0/ 25; '
- gradul mediu de ocupare a centrului: 0%/ 100%.
Infintarea de servicii de ingrijire de zi* in| - nr. de centre de zi in comunitétile s&race ale judetului:
comunitatile sarace ale judetuluif20/ 25;
(construire/achizitie/ reabilitare si dotare) - nr. de locuri: 720/ 870; - autoritdile publice locale (APL);
118 - nr. de angajati: 135/ 170; 2500000 € 2013 - ONG.
- nr. mediu lunar de copii care beneficiaza de aceste
servicii: 807/ 1000.
Infiintarea unui centru de consiliere a copilului| - nr. de centre de consiliere a copilului abuzat, neglijat si
abuzat, neglijatsi exploatat- care sa functioneze pe|exploatat: 0/ 1; .
langa Telefonul Copilului (reabilitare si dc;tare) - nr. de echipe mobile: 0/ 1; -GV
1.1.9. | P ¥ : pe moble- 5 L 500 000 € 2009 |- DGASPC;
- nr. de angajati: 0/ 2; -ONG
- dotare specifica conform standardelor "Telefonul '
Copilului": nu/ da.
Infiintarea unor centre de zi pentru recuperareg - nr. de centre de zi pentru recuperarea copilului cu
copilului cu handicap (construire/achizitie/reabilitarghandicap: 2/ 5;
si dotare) - nr. de locuri: 35/ 100; - APL;
1.1.10. - nr. de angajati: 30/ 75; 600 000 € 2013 - ONG;
- nr. mediu anual de copii care beneficiaza de aceste -CJ VL;
servicii: 225/ 650; - DGASPC.
- gradul mediu de ocupare a centrului: 100%/ 100%.
Tnfiint_area unor Centre Temporare pentru Copii ai| - nr. de centre temporare pentru copii ai caror parinti sun
caror parinti sunt plecati la munca in strainatatgplecati la munca in strainatate: 0/ 2; .
o - ) ; ) - APL;
(construire/achizitie/ reabilitare si dotare) - nr. de locuri: 0/ 50; - CJVL:
1.1.11. - nr. de angajati: 0/ 20; 500 000 € 2010 .
L L . - DGASPC;
- nr. de copii care beneficiaza de aceste servicii pe an: 0/
- ONG.
200;
Transferarea “Serviciului Adapost Temporar pentru| - serviciu transferat: nu/ da; .
copilul delincvent si din strada” in  municipiull- nr. de locuri: 12/ 12; -GV
1.1.12. Ramnicu Valcea (reabilitarea/ modernizareal- nr. de angajati: 17/ 17, 250000 € 2009 - DGASPC;
dotarea) - nr. de beneficiari / an: 18/ 50.
Reabilitarea Centrului de plasament nr. 4 si a| - nr. de centre de plasament reabilitate/ modernizate
Centrului de plasament nr. 5 (reabilitareajdotate: 0/ 2;
modernizarea, dotarea) - nr. de locuri: 118/ 100; -CJ VL;
1.1.13. - nr. de angajati: 98/ 90; 1000 000 € 2009 - DGASPC;

- nr. de copii care beneficiaza de aceste servicii pe an:
185/ 140;

- gradul mediu de ocupare a centrului: 100%/ 100%.
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Infiintarea unor locuinte protejate/ apartamentd

- nr. de locuinte protejate/ apartamente pentru tinerii din

pentru tinerii din sistemul de protectie|sistemul de protedie: 6/ 16; -CJ VL;
1.114. (construire/achizitie/ reabilitare si dotare) -nr. de Iocuril: 25/ 85; 1000 000 € 2013 - DGASPC;
- nr. de angajati: 5/ 12; - APL;
- nr. de beneficiari pe an: 32/ 100; - ONG.
- gradul mediu de ocupare: 100%/ 100%.
Infiintarea unui Centru de Zi pentru Copilul cu| - nr. de centre de zi pentru copilul cu autism: 0/ 1;
Autism (construire/achizitie/ reabilitare si dotare) |- nr. de locuri: 0/ 20; -CJ VL;
- nr. de angajati: 0/ 8; - DGASPC;
1.1.15. - nr. de copii care beneficiaza de aceste servicii pe an: 0/ 500000 € 2010 - APL;
40. - ONG.
Infiintarea unui Centru de Reabilitare Psihosocialda| - nr. de centre de reabilitare psihosociala: 0/ 1; .
S “ . -CJ VL;
Copilului  cu  Tulburari de  Comportament- nr. de locuri: 0/ 20; - DGASPC-
1.1.16. |(construire/achizitie/ reabilitare si dotare) - nr. de angajati: 0/ 8; 500 000 € 2011 - APL: ’
- nr. de copii care beneficiaza de aceste servicii pe an: 0/ i
100, - ONG.
Reabilitare Complex de servicii Rm. Valcea: 1.|- nr. de locuri: 50/ 50;
Serviciul rezidential pentru recuperarea copilului cu|- nr. de angajati: 64/ 64; .
dizabilitati — Rm.VéIcea - nr. de copii cére beneficiaza de aceste servicii pe an: 70/ - CIVL
1.1.17. ’ S ) . —_— 450 000 € 2009 - DGASPC;
2. Centrul de primire in regim de urgenta a copiluluif70;
- gradul mediu de ocupare a centrului: 100%/ 100%.
Reabilitare Centrul Maternal din cadrul Complexului- nr. de locuri: 16/ 16;
de Servicii Troianu - nr. de angajati: 12/ 12; -CJ VL;
1.1.18. - nr. de cupluri mama-copil care beneficiaza de aceste 150 000 € 2009 - DGASPC;
servicii pe an: 17/ 17,
- gradul mediu de ocupare a centrului: 100%/ 100%.
SUBTOTAL MASURA 1.1. 10 530 000 €

1.2. REABILITAREA/ MODERNIZAREA/ DEZVOLTAREA $I ECHIPAREA INFRASTRUCTURII SERVICIILOR SOCIALE DESTINATE

HANDICAP

PROTECTIEI PERSOANELOR ADULTE CU

Infiintarea a trei Centre de Zi pentru persoanelg

- nr. de centre de zi pentru persoanele adulte cu

adulte cu handicap (construirea/ reabilitareafhandicap: 0/ 3;
modernizarea, dotarea) - nr. de locuri: 0/ 60; - APL;
1.2.1. - nr. de angajati: 0/ 15; 900000 € 2012 - ONG.
- nr. de beneficiari pe an: 0/ 150.
Infintarea a trei Centre de Recuperare de tip| - nr. de centre de recuperare pentru persoanele adulte cli
Ambulatoriu pentru persoanele adulte cu handicap|handicap: 1/ 4; -CJ VL;
12.2. (construireal reabilitarea/ modernizarea, dotarea) |- nr. de Iocurll: 3.0/ 120; 3000 000 € 2011 - DGASPC;
- nr. de angajati: 15/ 45; - APL;
- nr. lunar de beneficiari: 30/ 120. - ONG.
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Infiintarea a trei Servicii de ingrijire la domiciliu a
persoanelor adulte cu handicap (reabilitarea

- nr. de servicii de ingrijire la domiciliu a persoanelor
adulte cu handicap: 0/ 3;

modernizarea, dotarea) - nr. de locuri: 0/ 30; - APL;
1.2.3. - nr. de angajati: 0/ 10; 100000 € 2012 - ONG.
- nr. de beneficiari pe an: 0/ 60.
Tnfiint_area a doua unitati protejate pentru persoanelg - nr. de unitati protejate pentru persoanele adulte cu
adulte cu handicap (construirea/ reabilitareafhandicap: 0/ 2;
1.2.4. modernizarea, dotarea) -nr. de Iocuril: Q/ 20; 500 000 € 2013 - ONQ; B .
- nr. de angajati: 0/ X; - societati comerciale.
- nr. de beneficiari pe an: 0/ 20.
infiintarea unor centre de consiliere in vedereg - nr. de centre de consiliere in vederea integrérii socio-
integrarii socio-profesionalea persoaneloradulte cu|profesionale a persoanelor adulte cu handicap: 0/ 2; -CJ VL;
1.2.5. handicap (reabilitarea/ modernizarea, dotarea) -nr. de Iocuril: Q/ 30; 500 000 € 2013 - DGASPC;
- nr. de angajati: 0/ 7; - APL;
- nr. de beneficiari pe an: 0/ 200. - ONG.
Tnfiint_area a trei Centre de integrare prin terapiel - nr. de centre de integrare prin terapie ocupationala a
ocupationala a persoanelor adulte cu handicap|persoanelor adulte cu handicap: 0/ 3;
126 (const}uirea/ reabilitarea/ modernizarea, dotared- nr. de locuri: 0/ 41; 1200 000 € 2013 -DC(\SJA\\/SLPC
7 [spatiilor in loc. Babeni, Zatreni, Govora ) - nr. de angajati: 0/ 35; ) '
- nr. de beneficiari pe an: 0/ 70.
Infiintarea a doud centre de ergoterapie pentru| - nr. de centre de ergoterapiepentru persoanele adulte cu .
’ . . . -CJ VL;
persoanele adulte cu handicap (construireajhandicap: 0/ 2; - DGASPC:
1.2.7. [reabilitarea/ modernizarea, dotarea) - nr. de locuri: 0/ 40; 400 000 € 2013 - APL: ’
- nr. de angajati: 0/ 10; ) ONé
- nr. de beneficiari pe an: 0/ 150. )
Tnfiint_area unui Centru de primire in regim de| - nr. de centre de primire in regim de urgenta pentru
urgenta a persoanelor adulte cu handicap|persoanele adulte cu handicap: 0/ 1; -CJ VL;
1.2.8. |reabilitarea/ modernizarea, dotarea spatiului din|- nr. de locuri: 0/ 15; 500 000 € 2009 - DGASPC;
cadrul CRRN 2 Babeni) - nr. de angajati: 0/ 15; - ONG.
- nr. de beneficiari pe an: 0/ 100.
Infiintarea Centrului de Recuperare si Reabilitars .
Zatréni (construirea/ reabilitarea/ modernizarea(- nr. de locuri: 0/ 40; -GV
1.2.9. S 500 000 € 2009 - DGASPC.
dotarea) - nr. de angajati: 0/ 50;
- nr. de beneficiari pe an: 0/ 50.
Tnfiint_area Centrului de Recuperare si Reabilitarg
Neuropsihiatrica nr. 3 Babeni - prin transformarea|- nr. de locuri: 0/ 70; -CJ VL;
1.2.10. |Serviciului de recuperare si reabilitare a tinerilor |- nr. de angajati: 0/ 86; 500 000 € 2009 - DGASPC.
cu afectiuni neuropsihiatrice - nr. de beneficiari pe an: 0/ 72.
Infiintarea a douad Ansambluri de locuinte protejatd- nr. de locuri: 0/ 36; -CJ VL
pentru persoanele adulte cu handicap (construirea/- nr. de angajati: 0/ 20; - DGASPC;
1.211. reabilitarea/ modernizarea, dotarea spatiilor in loc.|- nr. de beneficiari pe an: 0/ 40. 600 000 € 2009 - APL;
Baile Govora, Lalosu) - ONG.
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Reabilitarea Centrului de Ingrijire si Asistentd

- nr. de locuri: 70/ 50;

1.2.12. Zatreni - propus pentru restructurare (reabilitareal- nr. de angaj.a’g.i: 97/ 65; 400 000 € 2008 -DC(\BJA\\/SLI’DC;
modernizarea, dotarea) - nr. de beneficiari / an: 95/ 60; - ONG
- gradul mediu de ocupare a centrului: 120%/ 100%. )
Tnfiint_are Complex servicii sociale pentru persoane|- nr. de locuri: 0/ 70;
adulte — Copaceni: - nr. de angajati: 0/ 80; -CJ VL;
1.2.13. |1. Centrului de Recuperare si Reabilitare - nr. de beneficiari / an: 0/ 90. 900 000 € 2010 - DGASPC;
2. Centrul pentru varstnici - ONG.
(reabilitarea/ modernizarea, dotarea)
Reabilitarea Centrului de Ingrijire si Recuperarel- nr. de locuri: 75/ 50; .
_ o o . -CJ VL;
1.2.14. pentru Neuropsmlcll .nr. 1 Babeni - propus pentru|- nr. de angaj.a’gll. 83/ 60; 500 000 € 2009 - DGASPC:
restructurare (reabilitarea/ modernizarea, dotarea) |- nr. de beneficiari / an: 91/ 60; -ONG
- gradul mediu de ocupare a centrului: 120%/ 100%. ]
Reabilitarea Centrului de Recuperare si Reabilitarg- nr. de locuri: 95/ 40;
Neuropsihiatricda Maciuca - propus pentru|- nr. de angajati: 84/ 50; -CJ VL;
1.2.15. |restructurare (reabilitarea/ modernizarea, dotarea)|- nr. de beneficiari / an: 100/ 45; 300 000 € 2009 - DGASPC;
- gradul mediu de ocupare a centrului: 100%/ 100 X%. - ONG.
Reabilitarea Complexului de Servicii Sociale -|- nr. de locuri: 0/ 80;
Bistrita:1.  Infiintare  Centrul  pentru  Boli|- nr. de angajati: 0/ 60; .
1.216 Degenerative 2. fnfiint_are Centrul de Ingrijire si[- nr. de benefi(;iari /an: 0/ 100; 650 000 € 2010 -DC(\BJP\\/SLPC
77 |Asistenta 3. nfiintare Centrul de integrare prin|- gradul mediu de ocupare a centrului: 0%/ 100 X%. :ONG ’
terapie  ocupationald (extindere/  reabilitare '
modernizare, dotare)
Tnfiint_area Centrului Medico-Social Sinsti - nr. de locuri: 0/ 20;
(reabilitarea/ modernizarea, dotarea) - nr. de angajati: 0/ 15; -CJ VL;
1.247. - nr. de beneficiari / an: 0/ 25; 500000 € 2009 - ONG.
- gradul mediu de ocupare a centrului: 0%/ 1000%.
Infiintarea Centrului Medico-Social Maciuca fosta |- nr. de locuri: 0/ 50;
unitate militara) (reabilitarea/ - nr. de angajati: 0/ 35; -CJ VL;
1.2.18. modernizarea, dotarea) - nr. de beneficiari/ an: 0/ 55; 500000 € 2009 - ONG.
- gradul mediu de ocupare a centrului: 0%/ 100%.
Tnfiint_area a trei locuinte minim protejate pentrul- nr. de locuri: 0/ 8; -CJ VL;
persoanele adulte cu handicap (construireal- nr. de angajati: 0/ 3; - DGASPC;
1.2.19. reabilitarea/ modernizarea, dotarea spatiilor in loc.|- nr. de beneficiari pe an: 0/ 8. 300000 € 2013 - APL;
Baile Govora, Lalosu) - ONG.
SUBTOTAL MASURA 1.2. 12 750 000 €

1.3. REABILITAREA/ MODERNIZAREA/ DEZVOLTAREA S| ECHIPAREA INFRASTRUCTURII SERVICIILOR SOCIALE DESTINATE

PROTECTIEI PERSOANELOR VARSTNICE

1.3.1.

Infiintarea a trei Camine pentru Varstnici
(construirea/ reabilitarea/ modernizarea, dotarea)

- nr. de locuri: 0/ 60;
- nr. de angajati: 0/ 50;
- nr. de beneficiari pe an: 0/ 70;

1500 000 €

2013

-CJVL;

- APL;

- ONG;

- DGASPC.
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Dezvoltarea si extinderea serviciilor de ingrijire la| - nr. de servicii de ingrijire la domiciliu a persoanelor
domiciliu a persoanelor varstnice pentru nouad|varstnice: 1/ 3;
localitati (reabilitarea/ modernizarea, dotarea) - nr. de locuri: 50/ 150; - APL;
1.3.2. - nr. de angajati: 6/ 15; 100000€ 2012 - ONG.
- nr. de beneficiari pe an: 150/ 450.
Infiintarea a trei Centre de Zi pentru persoaneld- nr. de locuri: 0/ 60;
varstnice - nr. de angajati: 0/ 15; - APL;
1.3.3. (construireal reabilitarea/ modernizarea, dotarea) |- nr. de beneficiari pe an: 0/ 180. 500000 € 2009 - ONG.
Tnfiint_area a doua locuirte de grup minim protejate |- nr. de locuri: 0/ 20; -nr -CJ VL;
pentru persoanele varstnice de angajati: 0/ 6 - DGASPC;
1.3.4. (construireal reabilitarea/ modernizarea, dotarea) |- nr. de beneficiari pe an: 0/ 22; 300000 € 2013 - APL;
- ONG.
Reabilitarea Complexului de Servicii Sociale pentru|- nr. de locuri: 0/ 20; .
Persoanele Adulte Copaceni: Centrul pentru|- nr. de angajati: 0/ 20; - CIVL
135 | Srscanele Adute - Lopacen. peniry-nr- gaal: 1 26, 300 000 € 2009 - DGASPC;
Varstnici (reabilitarea/ modernizarea, dotarea) - nr. de beneficiari / an: 0/ 25. - ONG
SUBTOTAL MASURA 1.3. 2700 000 €
TOTAL PRIORITATEA 1 25980 000 €

2. DEZVOLTAREA CAPACITATII INSTITUTIONALE SI ADMINISTRATIVE A ENTITATILOR CU ATRIBUTII S| ROLURI IN DOMENIUL ASISTENTEI S| PROTECTIEI SOCIALI

2.1. FORMAREA PERSONALULUI CU ATRIBUTII S| ROLURI IN DOMENIUL ASISTENTEI SI PROTECTIEI SOCIALE
Participareala cursuri de formare continua/ instruire|- nr. de cursuri/ instruiri organizate anual: - / 5;
a personalului care fsi desfasoara activitatea in(- nr. anual de participanti la cursuri/ instruiri: - / 100 -CJ VL;
211 domeniul asistentei §ociale (maqagement de caz, 20 000 € 2009 - 2013 | DGASPC;
elaborarea planului de servicii, a planului - APL;
individualizat de protectie etc.) - ONG.
Infiintarea unui centru de formare si perfectionare a|- nr. de cursuri/ instruiri organizate anual: - / 12; - CJVL:
2.1.2. |resurselor umane pentru profesiuni sociale - nr. anual de participanti la cursuri/ instruiri: - / 240; 100 000 € 2009-2013 | DGAS’PC
- nr. angajati: 5 )
Specializarea personalului care lucreaza in|- nr. de cursuri/ instruiri organizate anual: - / 5;
institutiile de asistenta sociala pe domenii specificg: nr. anual de participanti la cursuri/ instruiri: - / 50
- identificarea situatilor de abuz, neglijare
exploatare;
- consilierea persoanei maltratate - CJVL:
2.1.3. |consilierea agresorului; 10 000 € 2009 -2013 | DGASPC.

- supravegherea specializata a copilului care a
savarsit o fapta penala si nu raspunde penal etc.
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Instruirea continua a functionarilor institutiilor si

- nr. anual de functionari care au absolvit cursuri

-CJVL;

21.4. entitatilor cu atributii si roluri in domeniu autorizate in domeniul administratiei publice: - / 300 20 000 € 2009 - 2013 | Z(D'SLA.\SPC;
- ONG.
Realizarea de parteneriate durabile in domeniu - nr. mediu anual de parteneriate incheiate in domeniu la
nivelul judetului: X/ 25;
- nr. mediu anual de parteneriate In domeniu pentru o .
. . -CJ VL;
autoritate publica: X/ 2; - DGASPC:
21.5 - proceduri de colectare a informatiilor statistice de catre 5000 € 2009 -2013 | APL: ’
membrii parteneriatului elaboratei implementate: nu/ da; |
. - TN - ONG.
- utilizarea de mijloace moderne de comunicatii intre]
membrii parteneriatelor: nu/ da.
Realizarea de schimburi de experierta cu autoritéi| - nr. de autoritdi publice, entitdti subordonate si -CJ VL;
si entitdti din strainatate organizdii neguvernamentale care au realizat schimburi - DGASPC;
216 de experierta cu autorit&i/ entitéti din Europa/ an: -/ 10. 20000 € 2010-2013 | APL;
- ONG.
SUBTOTAL MASURA 2.1 175 000 €
2.2. IMBUNATATIREA SISTEMULUI DE MONITORIZARE A PROCESULUI DE FURNIZARE A SERVICIILOR S| PRESTATIILOR SOCIALE LA NIVEL JUDETEAR
291 Cartografierea serviciilor sociale de la nivel judeteap nr. de harti ale servic.iil?r. sqcigle: 0/7; 0€ 2008 - 2013 |- cyvL
- nr. anual de reactualizari harti: 0/ 4
Introducereafisei de monitorizaretrimestrialaprivind|- nr. anual de figse intocmite: 0/ 4
respectarea drepturilor persoanelor din fiecare grup
222 defavorizat (persoane adulte cu handicap, persoane 0€ 2009-2013 |- DGASPC
varstnice, romi etc.)
Crearea unui sistem electronic unitar de|- nr. de furnizori inscrigi in sistemul unic de monitorizare:
2.2.3. |monitorizaresi evaluare a serviciilor si prestatiilorde{0/ 150; -nr.de 200 000 € 2011 -CIVL ) .
la nivel judetean beneficiari inscrisi in sistemul de monitorizare - Inspectia Sociala
Crearea retelelor interinstitutionale pe tematic{- nr. de echipe interinstitutionale create: 4/ 10; -CJ VL;
specifice (violenta in familie, maltratarea copiluluif- nr. de rapoarte intocmite de echipe in urma intalnirilon - ASP VL;
delincventa juvenild, integrarea socio-profesionalaa|periodice: 0/ 40 - IPJ;
2.24. persoanei cu handicap) 0€ 2010 - DGASPC;
- APL;
- ONG.
Realizareaunui sistem IT de evidentd, monitorizarq - sistem IT de evidenta, monitorizare si evaluare| -CJVL;
si evaluare a domeniului functional: nu/ da; - DGASPC:
215 - nr. mediu anual de angajati ai autoritétilor si entit&tilor| 50 000 € 2010 - 2013 - APL: ’
care utilizeaza sistemul: 0/ 150. - ONG.
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Sustinerea formarii de retele de spijin al persoanelo
afectate

- aplicareapracticii prezentariisustinerii autoritatilorpentru
crearea de retele de spijin reciproc in momentu
interactiunii cu persoanele afectate: nu/ da;

- punerea la dispozitia persoanelor afectate a unor spatii -CJVL;
216 ale institutilor din domeniu, in vederea coordonari 0e 2009 si apoi |- DGASPC;
activitatilor de sprijin reciproc: nu/ da; continuu |- APL;
- nr. de persoane afectate care fac parte din retelele de - ONG.
sprijin al persoanelor afectate: 0/ 25;
- nr. de retele de sprijin create pe problematicispecifice: 0/
2
Informarea eficientd a persoanelor afectate cu| - afisarea de anunturi specifice la sediile autoritatilor si -CJ VL;
privire la posibilitatile legale si practice (institutional entitatilor din domeniu: nu/ da; 2009 si apoi |- DGASPC;
21.7 ) . ) . N s ’ . : N . . 5000 € >
tehnice, medicale, financiare etc.) de imbunatatireal- nr. anual de campanii de informare in presa (scrisa, continuu - APL;
situatiei existente audio si audio-vizuala): 0/ 3. - ONG.
Adaptarea periodica a organigramelor| - nr. de autoritd&i publice, entitdi subordonate si
regulamentelor de organizare si functionare si ale|organizaii neguvernamentale care au operat modificar
fiselor posturilor de catre institutiile si entitdtile cu{conforme ale organigrame, ROFsi fise de post: X/ 120;
atributii si roluri in domeniu la evolutia domeniuluisi|- nr. de angajati ai autorit&ilor publice, ai entitatilor]
in vederea implementariiprincipiilor parteneriatuluisifsubordonate si ai organizdiilor neguvernamentalecare
al managementului bazat pe strateggi proiecte care au printre atributiile din fisa postului desfasurarea de
activitati in cadrul unor parteneriate in domeniu: X/ 150;
- nr. de angajati ai autoritdilor publice, ai entit&tilor| ) N CJIVL;
218 subordonate si ai organizéiilor neguvernamentalecars 0€ 2010 si apoi |- DGASPC;
care au printre atributile din fisa postului elaborarea anual - APL;
implementarea, monitorizarea si evaluarea de politici| - ONG.
strategii, programesi planuri in domeniu: X/ 130;
- nr. de angajati ai autoritailor publice locale, ai entit&tilor|
subordonate si ai organizdiilor neguvernamentalecare
care au printre atributile din fisa postului elaborarea
implementarea, monitorizarea si evaluarea de proiecte in
domeniu: X/ 150.
Obtinerea certificarii managementului calitatii de| - nr. de autorit®i publice, entitdti subordonate si -CJVL:
catre autoritdile si entitétile din sistem organizdii neguvernamentale care au obtinut acreditared -ASP VL:
ISO 9001: 2000: -/ 10. -1PJ:
2.1.9. 50 000 € 2010-2013 | DGASPC:
- APL;
- ONG.
SUBTOTAL MASURA 2.2 305 000 €
TOTAL PRIORITATEA ? 480 000 €
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3. PREVENIREA SITUATIILOR GENERATOARE DE MARGINALIZARE Sl EXCLUZIUNE SOCIALZ

Infiintarea a trei Servicii de consiliere a mamelo

- nr. de servicii de consiliere a mamelor predispuse

predispuse abandonului atat in perioada prenatala)abandonului: 0/ 3; -A?PJL\'/L,
3.1. cat si in perioada post-natala (reabilitareal- nr. de angajati: 0/ 6; 200 000 € 2010 '
. T . o - DGASPC;
modernizarea, dotarea) - nr. de mame predispuse abandonuluicare beneficiazade
o - ONG.
aceste servicii pe an: 0/ 100.
Implementarea programului de educare a familiei -| - nr. de localitati in care s-a implementat programul: 0/ 5; -CJ VL;
"Scoala parintilor" in cinci localitati - nr. de familii care beneficiaza de aceste servicii pe an: 0/ - APL;
3.2. 65. 100 000 € 2009 -2013 | DGASPC:
- ONG.
Dezvoltarea serviciilor de informare a grupurilor - nr. de angajati ai APL instruiti in domeniu: - / 80; .
. - . ) A - e -CJ VL;
dezavantajate cu privire la sistemul de prestatii- nr. de angajati ai APL cu atributii specifice: - / 60; - DMPS:
3.3. sociale - nr. de campanii de informare realizate/ an: - / 3; 5000 € 2009 -2013 | APL: ’
- nr. de pliante cu privire la metodele de contraceptie si ) ONé
planning distribuite/ an: - / 1.000. )
Informarea comunitétilor cu privire la metodele de| - nr. de angajati ai APL instruiti in domeniu: - / 80;
contraceptie si planing familial - nr. de angajati ai APL cu atributii specifice: - / 60; - ASP:
3.4. - nr. de campanii de informare realizate/ an: - / 3; 5000 € 2009 -2013 | APL',
- nr. de pliante cu privire la metodele de contraceptie si ) ONé
planning distribuite/ an: - / 1.000. )
Informarea comunitatilor cu privire la maltratared - nr. de angajati ai APL instruiti in domeniu: - / 80;
copilului (identificare, preventie, interventie) - nr. de angajati ai APL cu atributii specifice: - / 60; -CJ VL;
3.5. - nr. de campanii de informare realizate/ an: - / 3; 5000 € 2009 - 2013 |- APL;
- nr. de pliante cu privire la metodele de contraceptie si - ONG.
planning distribuite/ an: - / 1.000.
Informarea comunitatilor cu privire la consecinteld - nr. de angajati ai APL instruiti in domeniu: - / 80; .
‘o o o ’ A - e -CJ VL;
asupra dezvoltarii fizice, psihice si intelectuale a|- nr. de angajati ai APL cu atributii specifice: - / 60; - DGASPC:
3.6. copiilor ai caror parinti sunt plecati in strainatate |- nr. de campanii de informare realizate/ an: - / 3; 5000 € 2009 -2013 | APL: ’
- nr. de pliante cu privire la metodele de contraceptie si ) ONé
planning distribuite/ an: - / 1.000. )
Informarea/Sensibilizarea comunitatilor  privind| - nr. de angajati ai APL instruiti in domeniu: - / 80;
situatiile posibil generatoarede excluziune sociala si|- nr. de angajati ai APL cu atributii specifice: - / 60; - CJ VL;
promovarea egalitdti de sanse (discriminareg- nr. de parteneriateincheiate intre institutiile responsabile - APL;

37. popL.JlIat,iei rome, traficul de persoane, gbuzul 4/ 10; o . 5000 € 2009 - 2013 | IGS VL;
neglijarea/ exploatarea, abandonul scolar, violenta- nr. de campanii de informare realizate/ an: - / 3; -1PJ;
domestica, discriminarea persoanelor cu handicap,|- nr. de pliante cu privire la metodele de contraceptie si - ONG;
consumul de stupefiante etc.) planning distribuite/ an: - / 1.000. - DGASPC.
Promovarea unor practici integrative pentru copiii si| - nr. de angajati ai APL instruiti in domeniu: - / 80; -CJ VL;
tinerii cu nevoi speciale - nr. de angajati ai APL cu atributii specifice: - / 60; -IGS VL;

3.8. - nr. de campanii de informare realizate/ an: - / 3; 5000 € 2009 - 2013 |- DGASPC;

- nr. de pliante cu privire la metodele de contraceptie si - APL;
planning distribuite/ an: - / 1.000. - ONG.
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Infiintarea unor clase speciale integrate in - nr. de clase speciale integrate in invataméantul de masa: .
IR L -CJ VL;
invatamantul obsnuit /10; - 1GS VL-
30. (reabilitarea/ modernizarea, dotarea) -nr. de angaja’glual IGS cu atributii ;peC|flce: - /.20; 10 000 € 2010 - DGASPC:
- nr. de campanii de informare realizate in scoli/ an: -/ 5; - APL-
- nr. de pliante distribuite/ an: X/ 1.000. - ONG.
Organizarea de programe si cursuri de formare si| - nr. de programe realizate/ an: - / 3;
orientare profesionala pentru tinerii care vor iesi din|- nr. de beneficiari ai programelor pe an: -/ 200;
. . ) ) N . -CJVL
sistemul de protectie - nr. de cursuri de formare profesionala realizate de - AJOEM:
3.10. AJOFM/ ONQ |.n partenerla? cu DGASPC pe an: -/ 2; 25 000 € 2009 - 2013 |- DGASPC:
- nr. de beneficiari ai cursurilor pe an: - / 40; - APL:
- nr. de campanii de informare realizate pe an: -/ 2; ) ONé
- nr. de pliante distribuite/ an: -/ 500; '
- nr. de servicii de consiliere a tinerilor: 1/ 3.

| TOTAL STRATEGIE 26 825 000 €

AJOFM Agentia Judeteana pentru Ocuparea Fotei de Munca Valcea

APL Autoritati Publice Locale Presedinte,
ASP VL Autoritatea de Sanatate Publica Valcea

COJES Comisia Judeteana in domeniul Egalitdii de Sanse

DGASPC | Directia Generala de Asistertd Socialasi Protectia Copilului Valcea lon CILEA
DMPS Directia de Muncasi Protectie Sociala

IGS VL Inspectoratul GeneralScolar Valcea

IPJ Inspectoratul de Polfie al judgului Valcea

IP-J VL Institutia Prefectului - Judgul Valcea

SPAS Serviciile Publice de Asisterta Sociala (infiitate la nivelul municipiilorsi oraselor)

* centre de zi, centre de consiliere si sprijin pentru parinti, crese si orice alt serviciu de ingrijire de zi, aflate in subordinea DGASPC, APL, ONG
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CONSILIUL JUDETEAN VALCEA
Nr. 9.537/ 25.07.2008
D3

EXPUNERE DE MOTIVE

la proiectul de hotarére privind adoptarea Strategiei Judetului Védlcea de Dezvoltare a
Asistentei §i Protectiei Sociale 2008 - 2013 si aprobarea Planului de Actiune al
Strategiei

Domeniul asistentei si protectiei sociale este un domeniu cu implicatii foarte
puternice Tn viata economico-sociald a judetului Valcea, in cadrul caruia se pot distinge mai
multe problematici sau subdomenii, dintre care cele mai importante sunt protectia copiluiui,
protectia persoanelor adulte cu handicap, protectia persoanelor varstnice, protectia
victimelor violentei In familie, prevenirea $i combaterea consumului de droguri (tutun,
alcool, stupefiante) si egalitatea de sanse.

Sistemul de asistentd i protectie sociald reprezintd ansamblul institutilor si
masurilor prin care statul, autoritatile publice ale administratiei locale si societatea civild,
asigurd prevenirea, limitarea sau inlaturarea efectelor temporare sau permanente ale unor
situafii care pot genera de cele mai multe ori marginalizarea sau excluziunea sociald a
unor persoane. Obiectivul principal al acestui sistem Tl constituie protejarea persoanelor
care, datoritd unor motive de naturd economica, fizica, psihicd sau sociald, nu au
posibilitatea sa Tsi asigure nevoile sociale, sa igi dezvolte propriile capacitati i competente
pentru participarea activa la viata social&.

Dezvoltat rapid dupa 1990, sistemul de asistenta si protectie sociald a avut mai
degrabd un caracter fragmentat, constituit mai ales n jurul unor situatii de crizd, fara
prioritdti clar stabilite. Astfel, sistemul a urmarit asigurarea unei protectii minimale, iar
legislatia adoptatd in aceasta perioadd a avut in vedere dezvoltarea unui sistem de
beneficii pentru depasirea perioadei de tranzitie catre o economie de piata.

Atributiile de reglementare gi monitorizare ale subdomeniilor sistemului au fost si
sunt apanajul unei serii de institutii guvernamentale, instabilitatea institutionald conducénd
ta o0 oarecare lipsa a coerentei sistemului in ansamblu.

De asemenea, incercarea de descentralizare rapida care a avut loc mai ales dupa
1997 a generat incoerenta organizationald, costuri sociale ridicate, si a scizut capacitatea
de supervizare si control, in acelasi timp functionand mai multe institutii de coordonare pe
domenii sectoriale cum sunt copiii Tn dificultate, persoanele varstnice, persoanele cu
handicap etc.

La nivel local, implementarea masurilor de asistentd si protectie sociald se
realizeaza n principal de cétre directiile judetene de munca gi protectie sociald, directiile
generale de asistentd sociala si protectie a copilului, agentiile judetene antidrog, autoritétile
judetene de sdnatate publica, inspectoratele judetene de politie, inspectoratele scolare
judetene si serviciile publice de asistentd sociald. Totodata, existd o serie de comisii
organizate la nivelul institutiilor prefectului si al institutiilor descentralizate.

Astfel, autoritdtile publice locale au responsabilitdti accentuate in stabilirea
drepturilor de asistentd sociald, cat si in furnizarea suportului financiar si in servicii. in
acelasi timp se consolideaza rolul consiliilor judetene in dezvoltarea activitdtii de asistenta
socialad la nivel judetean si in organizarea $i sustinerea activitatilor de asistent3 social la



nivel local. Activitatea de protectie a drepturilor copilului $i a persoanelor cu handicap este
apanajul directilor generale de asistentd i protectie sociald din subordinea consiliilor
judetene.

Potrivit Legii nr. 215/ 2001 a administratiei publice locale republicatd, cu
modificdrile si completdrile ulterioare, Consiliul Judetean indeplinegte atributii privind
dezvoltarea economico-sociald a judetului, in acest sens adoptand strategii, prognoze si
programe de dezvoltare economico-sociald si de mediu a judetului, dispunand, aprobénd si
urmarind mésurile necesare, inclusiv cele de ordin financiar, pentru realizarea acestora. In
acest sens, prin Hotararea Consiliului Judetean Valcea nr. 134/ 29.09.2006 a fost adoptata
Strategia Judeteand de Asistentd Sociala si Protectie a Copilului a Judetului Vélcea 2007-
2013.

Ca urmare a integrarii Roméniei in Uniunea Europeand, componentele
sistemului de asistenta si protectie sociala trebuie sa isi redefineasca rolurile i s& isi
asume responsabilitdti noi, care sd aibd ca rezultat integrarea optimad a cetatenilor in
comunitate. De asemenea, n conditiile unor necesitati mari dar si ale disponibilitatii unor
resurse financiare semnificative trebuie reevaluate stadiul, prioritatile si masurile care vor fi
Intreprinse Tn domeniul asistentei $i protectiei sociale.

Complexitatea sistemului de asistentd si protectie sociald, numarul mare de
institutii cu atributii legale, nivelul limitat al resurselor umane, financiare i de timp
disponibile, pe de o parte, dar §i necesitatea furnizarii unor servicii de calitate, numarul
persoanelor afectate si costurile financiare ridicate implicate, pe de aitd parte, impun
abordarea tuturor aspectelor de planificare strategicad intr-un document unic la nivel
judetean, care sa fie agreat de factorii interesati.

Mai mult decat atat, in vederea asiguradrii angajamentului institutional si a
stabilitdti economico-sociale, se impune elaborarea si implementarea unui document
strategic judetean pe termen mediu, care s stabileasca prioritatile/ masurile/ actiunile Tn
domeniu. Activitdtile prin care va fi implementatd strategia vor viza accesibilizarea,
adaptarea, crearea, imbunatatirea si diversificarea serviciilor prin implicarea comunitatii.

Astfel, respecténd principiile dezvoitarii durabile, factorii interesati trebuie si
valorifice impreuna resursele materiale, umane si financiare Tn scopul cresterii calitatii vietii
prin crearea unei societati tolerante gi incluzive.

Nu in ultimul rand, autoritatile de management §i organismele intermediare care
implementeaza fonduri de post-aderare au impus conformitatea cu strategia locald in
domeniul vizat drept conditie pentru finantarea proiectelor.

Fatd de cele prezentate mai sus, propunem adoptarea proiectului de hotarare
privind adoptarea Strategiei Judetului Valcea de Dezvoltare a Asistentei si Protectiei
Sociale 2008 - 2013 si aprobarea Planului de Actiune al Strategiei in formele prezentate.

CIA/ CIA/ 1 ex.



CONSILIUL JUDETEAN VALCEA
Directia Programe si Relatii Externe
D3
Nr. 9.538/ 25.07. 2008
RAPORT DE SPECIALITATE
la proiectul de hotarare privind adoptarea Strategiei Judetului Vilcea de Dezvoltare a
Asistentei si Protectiei Sociale 2008 - 2013 i aprobarea Planului de Actiune al
Strategiei

Domeniul asistentei si protectiei sociale este un domeniu cu implicatii foarte
puternice Tn viata economico-sociald, n cadrul cdruia se pot distinge mai multe
problematici sau subdomenii, dintre care cele mai importante sunt protectia copilului,
protectia persoanelor adulte cu handicap, protectia persoanelor varstnice, protectia
victimelor violentei in familie, prevenirea si combaterea consumului de droguri (tutun,
alcool, stupefiante) si egalitatea de sanse.

Sistemul de asistentd si protectie sociald reprezintd ansambilul institutiilor gi
masurilor prin care statul, autoritatile publice ale administratiei locale si societatea civila,
asigura prevenirea, limitarea sau inlaturarea efectelor temporare sau permanente ale unor
situatii care pot genera de cele mai multe ori, marginalizarea sau excluziunea sociald a
unor persoane. Obiectivul principal al acestui sistem i constituie protejarea persoanelor
care, datoritd unor motive de naturd economica, fizica, psihicd sau sociald, nu au
posibilitatea s igi asigure nevoile sociale, sa igi dezvolte propriile capacitati si competente
pentru participarea activa la viata sociala.

Data fiind dimensiunea domeniului asistentei i protectiei sociale existd o serie
de institutii publice cu atributii in domeniu: Agentia Judeteand Antidrog Valicea, Agentia
Judeteand pentru Ocuparea Fortei de Munca Valcea, Autoritdtile Publice Locale,
Autoritatea de Sanatate Publicd Valcea, Comisia Judeteand in domeniul Egalitatii de
Sanse, Directia Generala de Asistenta Sociald i Protectia Copilului, Directia de Munca si
Protectie Sociald, Inspectoratul Scolar al Judetului Vélcea, Inspectoratul de Politie al
Judetului Valcea si Institutia Prefectului - Judetul Valcea.

Potrivit prevederilor art. 91 alin. (1} lit. b} din Legea nr. 215/ 2001 a administratiei
publice locale republicatd, cu modificdrile si completarile ulterioare, Consiliul Judetean
indeplineste atributii privind dezvoltarea economico-socialad a judetului. Potrivit prevederilor
art. 91 alin. (3) lit. d) din acelasi act normativ, Consiliul Judetean adopta strategii, prognoze
$i programe de dezvoltare economico-socialad i de mediu a judetului, dispune, aproba si
urmareste masurile necesare, inclusiv cele de ordin financiar, pentru realizarea acestora.

Avand in vedere aceste considerente, propunem adoptarea Strategiei Judefuiui
Viicea de Dezvoltare a Asistentei si Protectiei Sociale 2008 - 2013 si aprobarea Planului
de Actiune al Strategiei in formele propuse.
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