ROMANIA
CONSILIUL JUDETEAN VALCEA

o PROIECT
HOTARARE

privind majorarea capitalului social al S.C. Expo Nord Oltenia S.A.

Consiliul Judetean Valcea, intrunit in sedinta ordinara din data de
2011, la care participa un numar de ____ consilieri judeteni, din totalul
de 32 consilieri in functie;

Avand in vedere Expunerea de motive a Presedintelui Consiliului
Judetean Valcea, inregistrata sub nr.8461 din 20 iulie 2011;

Luand in considerarea Raportul de specialitate al Directiei Economice,
inregistrat sub nr.8462 din 20 iulie 2011, precum si avizele comisiilor de
specialitate;

in conformitate cu prevederile art.91 alin.(1) lit.”a” si alin.(2) lit.”’d” din
Legea administratiei publice locale nr.215/2001, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare coroborate cu cele ale art.210 alin.(1) din Legea
societatilor comerciale nr.31/1990, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare si cele ale art.7, art.36 alin.(1) si art.37 alin.(7) din Actul Constitutiv
al S.C. Expo Nord Oltenia S.A. aprobat prin Hotararea Consiliului Judetean
Valcea nr.37 din 11 martie 2011;

in temeiul art.97 din Legea administratiei publice locale nr.215/2001,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,

HOTARASTE

Art. 1 (1) Se aproba majorarea capitalului social al S.C. Expo Nord
Oltenia S.A. cu suma de 300.000 lei.

(2) Majorarea capitalului social al S.C. Expo Nord Oltenia S.A. se va
face prin emiterea de noi actiuni nominative, in valoare de 10 lei fiecare.

Art. 2 Se aproba modificarea art.7 din Actul Constitutiv al S.C. Expo
Nord Oltenia S.A. aprobat prin Hotararea Consiliului Judetean Valcea nr.37
din 11 martie 2011, astfel:

"Art.7 — Capitalul social

(1) Capitalul social este stabilit in suma de 390.020 lei impartit in actiuni
nominative, in valoare nominala de 10 lei fiecare, prin aport in numerar.



Capitalul social se constituie din aportul actionarilor stabilit prin Hotérérea
Consiliului Judetean Vélcea si prin Hotardrea Consiliului Local al Orasului
Calimanesti, dupa cum urmeaza:

e Judetul Vélcea - 345.010 lei aport in numerar
e QOrasul Calimanesti - 45.010 lei aport in numerar

(2) Actiunile rezultate din impartirea capitalului social la valoarea de
390.020 lei, sunt in numar de 39.002 din care:

o Judetul Vélcea - 34.501 actiuni - 88,46 %
e Orasul Calimanesti - 4.501 actiuni- 11,54 % ”

Art. 3 Se imputernicesc domnii George — Victor Popescu si Florea
Mierlus — Mazilu, reprezentanti ai Consiliului Judetean Valcea in Adunarea
Generala a S.C. Expo Nord Oltenia S.A. sa aprobe modificarea art.7 din
Actului Constitutiv al societatii comerciale, potrivit prevederilor art. 1.

Art. 4 Secretarul Judetului Vaicea, prin Compartimentul Cancelarie, va
comunica prezenta hotarare, directiilor din cadrul aparatului de specialitate al
Consiliului Judetean Valcea, S.C. Expo Nord Oltenia S.A., precum si
persoanelor nominalizate la art.3, in vederea aducerii la indeplinire a
prevederilor ei si va asigura publicarea acesteia pe site-ul Consiliului
Judetean Valcea si in Monitorul Oficial al Judetului Valcea.

Prezenta hotarare a fost adoptata cu respectarea prevederilor art. 97 din
Legea administratiei publice locale, nr.215/2001, republicata, cu modificarile
si completarile ulterioare, cu un numar de ... voturi pentru, ... voturi impotriva
Si ... abtineri.
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EXPUNERE DE MOTIVE
la proiectul de hotarare privind majorarea capitalului social la
SC EXPO NORD OLTENIA SA

Prin Hotararea Consiliului Judetean Valcea nr. 37 din 11 martie 2011
a fost aprobata infiintarea Societati Comerciale Expo Nord Oltenia SA,
precum si, Actul constitutiv al acesteia.

Capitalul social al societatii, potrivit prevederilor art. 7 din Actul
constituriv, s-a stabilit la suma de 90 020 lei, impartit in actiuni nominative,
n valoare nominala de 10 lei fiecare, prin aport in numerar.

Capitalul social se constituie din aportul actionarilor, astfel:

e Judetul Valcea - 45 010 lei aport in numerar,
e Orasul Calimanesti - 45 010 lei aport in numerar.

SC Expo Nord Oltenia SA a solicitat Consiliului Judetean Valcea, prin
adresa nr. 7213 din 23.06.2011, aprobarea maririi aportului la capitalul
social, pentru punerea in valoare si eficientizarea Centrului de Conventii si

Expozitii Nord-Oltenia.

Potrivit prevederilor art. 37 alin. (7) din Actul constitutiv, capitalul
social se poate mari prin emisiunea de actiuni noi sau prin majorarea valorii
nominale a actiunilor existente in schimbul unor noi aporturi in numerar
si/sau in natura.

Astfel, propun majorarea capitalului social cu suma de 300 000 lei, iar
structura actionariatului va fi urmatoarea:

e Judetul Valcea - 345 010 lei aport in numerar,
e Orasul Calimanesti - 45 010 lei aport in numerar.

De asemenea, propun imputernicirea reprezentantilor Consiliului
Judetean Valcea in Adunarea Generala a Actionarilor sa aprobe majorarea
capitalului social prin emisiunea de noi actiuni, in conformitate cu
prevederile art. 21 alin. (9) lit. g) din Actul Constitutiv, precum Si
imputernicirea Adunarii Generale a Actionarilor sa modifice Actul Constitutiv
corespunzator noii structuri a actionariatului, prin hotarare, potrivit art. 36

alin. (1) din acesta.



Fatd de cele expuse mai sus, s-a elaborat proiectul de hotarare
alaturat, pe care il supunem analizei si adoptarii Consiliului Judetean
Valcea.
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CONSILIUL JUDETEAN VALCEA
DIRECTIA ECONOMICA
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RAPORT DE SPECIALITATE
la proiectul de hotarare privind majorarea capitalului social la
SC Expo Nord Oltenia SA

Prin expunerea de motive aldturata, se propune majorarea capitalului
social al SC Expo Nord Oltenia SA.

Propunerea este in conformitate cu prevederile art. 91 alin. (2) litera
d) din Legea administratiei publice locale nr. 215/2001, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare, potrivit cérora, consiliul judetean
indeplineste atributii privind organizarea si functionarea societatilor
comerciale de interes judetean, exercitda, in numele judetului, toate
drepturile si obligatiile corespunzatoare participatiilor detinute la societati
comerciale, in conditiile legii.

Potrivit prevederilor art. 210 alin. (1) din Legea nr. 31/1990 privind
societatile comerciale, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborate
cu cele ale art. 37 alin. (7) din Actul Constitutiv, capitalul social se poate
mari prin emisiunea de actiuni noi sau prin majorarea valorii nominale a
actiunilor existente in schimbul unor noi aporturi in numerar si/sau in
natura.

Proiectul de hotarare este in conformitate cu prevederile Legii
administratiei publice locale nr. 215/2001, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare, Legii nr. 31/1990 privind societatile comerciale, cu
modificarile si completarile ulterioare, si ale Actului Constitutiv al SC Expo
Nord Oltenia SA.

Avand in vedere prevederi legale invocate, va rugadm sa aprobati
proiectul de hotarare in forma prezentata.

DIRECTOR Exgétmv
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N 5t pana la ace data SC Expo Nord Oltenia SA, entitate care S afla sub
administrarea 4vs- beneficiaza de un capital social de 90020 lei constituit prin aportul
Consiliului Judetean si Consiliului Local Calimanesti in egala masura, insuficient pentrd
demararea activitatii, respectiv punered in valoare si eficientizarea Centrului de Conventii si
Expozitil Nord-Oltenia, investitie realizata prin fonduri europene, va solicit gprijinul in
yederea aprobarii in Consiliul Judetean 2 mariril aportului la capitalul social in vedered
achiziﬁcnarii dotarilor necesare pentru demararca activitatii, remedierea unor deficiente de
projectare pentru. a_aduce Centrul Expozitional ja standarde europene, promovarea
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salariati {54 ersoanc) prevazuti 1 organigrama aprobata in AGA pentru primii 2 ani de

54 persoarchs. =

© activitated ~fentionez ca in prezéﬁ?céﬁi ul social (singura sursa de finantare) poate asigura

fondul de salarii pentri 272 persoanc maximum 3 lunt.
Lipsa dotarilor blocheaza demararca activitatii.

Analiza facuta in intervalul de timp de la preluarea managementului a dus la
concluzia c@ fara o serie de modernizari care tin de remedierea unor deficiente de proiectare,
Complexul Expozitionai nu poate fi functional la nivelul asteptarilor.

Fara sustinerea financiara a unei campanii de promovare 2 Centrului Expoziﬁonal,
eficienta va fi mult redusa , deoarece specificul activitatii de organizare de targuri, conventii
si expozitil depinde foarte mult de imagine si constructia brandului, cu atat mai mult cu cat
zona nu are istoric in astfel de evenimente.

Anexez 12 prezenta, lista de dotari propuse€ pentru a fi achizitionat® in regim de
urgenta, lista moderni rilor propuse, evaluarea acestora si a fondurilor prezumate pentru a fi
utilizate pentri promovarea Centrului Expoziﬁonal si necesarul de fond de salarii.

Y a multumesc pentru intelegere si sprijin.

Cu deosebita stima,

Director General
Dr.ing.Scarl Eugen
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ROMANIA
CONSILIUL JUDETEAN VALCEA

HOTARARE
PRIVIND: aprobarea infiintirii societatii comerciale
“Expo Nord - Oitenia” S.A.

Consiliul Judetean Vélcea, intrunit in sedinta extraordinara din data
de 11.03.2011, la care participd un numar de 27 consilieri judeteni din

numarul total de 32 in functie;
Avand in vedere Expunerea de motive, inregistratd sub nr. 12

299/07.03.2011, prin care se propune aprobarea infiintarii "Expo Nord -

Oltenia” S.A.
Luand in considerare Raportul de specialitate al Directiei Programe

si Relatii Externe nr. 12.300/07.03.2011 si avizele comisiilor de
specialitate;

in conformitate cu prevederile art. 91 alin. (1) lit. a} coroborat cu
alin. (2) lit. b) si lit. d) si alin. (6) lit ¢) din Legea 215/2001 privind
administratia publicd locald, republicata, cu modificarile si completérile
ulterioare precum si prevederile Legii nr. 31/1990 privind societéfile
comerciale, cu modificarile si completarile ulterioare

in temeiul prevederilor art. 91 alin. (1) lit. a) din Legea 215/2001
privind administratia publica locald, republicatd, cu modificarile i
completarile ulterioare

HOTARASTE:

Art. 1 - Se aproba infiintarea societatii comerciale "Expo Nord -
Oftenia” S.A.

Art. 2 - Se aproba actul constitutiv al societatii comerciale "Expo
Nord - Oltenia” S.A., cuprins in anexa care face parte integranta din
prezenta hotarére.

Art. 3 - Se desemneaza reprezentantii in Adunarea Generala a
Actionarilor, dupé cum urmeaza:

1. Domnul Popescu Victor - George, cetatean roman, avand CNP -

ul _ nascut in orasul Pitesti, judetul Arges, la data 22
aprilie 1983, domiciliat in comuna , judetul Valcea, posesor al Cl
Seria . nr. _eliberat de Politia Brezoi la data de 29 iunie 2008,

cu un numar de 25 voturi pentru, 2 voturi impotrivé § o abfinere.




2. Domnul Mierlug ~ Mazilu Florea, cetatean roman, avand CNP -

ul , hascut in comuna Goranu, judetul Valcea, la data 30
iulie 1945, domiciliat in municipiul R&mnicu Valcea, strada :
bl. ,sc. ,ap. ,judetul Valcea, posesor al Bl Seria | nr.

ehberat de Mlhtla Municipiului Ramnicu Vaicea la data de 15 martie
1982, cu un numdr de 25 voturi pentru, 2 voturi impotriva s o abfinere.

Art. 4 - Se desemneaza membrii in primul Consiliu de administratie
al societatii, dupa cum urmeaza:

1. Domnul Mihalache Mihai Liviu, cetdtean roméan, avand CNP - ul

, ndscut in municipiul Ramnicu Valcea, judetul Valcea, la

data 2 noiembrie 1978, domiciliat in municipiul R&mnicu Valcea, posesor
al Cl Seria |, nr. , judetul Valcea, eliberat de Politia Ramnicu
Valicea la data de 29 decembrie 2004, cu un numér de 24 voturi pentru,

4 voturi Impotriva s 0 abfineri.

2. Domnul Predescu Constantin - Mircea, cetatean roman, avand

CNP — ul , nascut in municipiul R&mnicu Valcea, judetul
Valcea, la data de 8 februarie 1950, domiciliat In municipiul Ramnicu
Valcea, str. , nr. , bl , 8C. , ap. , judetul Vaicea,
posesor al Cl Seria nr. eliberat de SPCLEP Ramnicu

Valcea, la data de 19 februarie 2007, cu un numar de 26 voturi pentru, 2
voturi impotriva § 0 abfineri.

Art. 5 Se desemneazd primii cenzori ai societdtii, dupa cum
urmeaza;

1. Domnul Ghermac Eftimie, cetdtean roman, avand CNP - ul

, hascut Tn municipiul R&mnicu Valcea, judetul Valcea, Ia

data 12 noiembrie 1976, domiciliat in municipiul Ramnicu Valcea,

posesor al Seria , nr. , eliberat de Politia Municipiului

Ramnicu Vélcea la data de 12 noiembrie 2011, cu un numdr de 23 voturi
pentru, 5 voturi impotriva s 0 abtineri.

2. Domnu!l Predescu lustin, cetdtean roméan, avand CNP - ul
, hascut in comuna Pesceana, judetul Valcea la data de
06 octombrie 1954, domiciliat in municipiul Ramnicu Valcea, str.
nr. , judetul Vaicea, posesor al Cl Seria Nr.
eliberat de Politia Municipiului Ramnicu Valcea la data de 10 octombrie
2008, cu un numér de 25 voturi pentru, 3 voturi impotriva § 0 abfineri.




Art. 6 - Se imputerniceste Presedintele Consiliului Judetean
Valcea, domnul lon Cilea, sd semneze actul constitutiv al societaii
comerciale Expo Nord - Oltenia S.A. si s& faca toate demersurile pentru
infiintarea societatii comerciale.

Art. 7 - Se imputerniceste o persoana s& indeplineasca
formalitétile de inscriere a acestei societati comerciale.

Domnul Chirita llie — Aurelian, cetatean roman, avand CNP - ul
, nascut In Municipiul Dragasani, judetul Véalicea, la data
21 decembrie 1980, domiciliat in Municipiul Ramnicu Valcea, str.

,nr. bl ., 8C. ,ap. ,judetul Valcea, posesor al Cl Seria
nr. _eliberat de SPCLEP Ramnicu Valcea, la data de 23
noiembrie 2007.

Art. 8 - Secretarul Judetului Valcea, prin Compartimentul
Cancelarie, va comunica prezenta hotarare Consiliului Local al Orasului
Calimanesti, directiilor din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului
Judetean Valcea, precum si persoanelor prevazute la art.3 — 7, in
vederea aducerii la indeplinire a prevederilor ei Si va asigura publicarea
acesteia pe site-ul Consiliului Judetean Vaicea si in Monitorul Oficial al
Judetului Valcea.

Prezenta hotérére a fost adoptata cu respectarea prevederilor art.
45 alin. (2) lit. f) coroborate cu cele ale art. 98 din Legea administrafiei
publice locale nr. 215/2001, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare cu un numdr de 28 voturi pentru, 0 voturi impotrivd s 0
abfineri.

CONTRASEMNEAZA '
dLon,

SECRETAR Al. JUDETULUI,
Constantin DIRINE!

Ramnicu Valcea
Nr. 37 din 11 martie 2011
D3/NRE/NRE/3 ex.




ANEXA
la Hotararea nr. din

ACT CONSTITUTIV
al
S.C.”Expo Nord - Oltenia” S.A.
CAPITOLUL |
DENUMIRE, FORMA JURIDICA, SEDIUL $i DURATA

ACTIONARII:

1. JUDETUL VALCEA, prin Consiliul Judetean Valcea, persoana juridica
de nationalitate romana, cu sediul Tn municipiul R&mnicu Valcea, str. General
Praporgescu nr. 1, judetul Valcea, prin Tmputernicit , in baza art. 102 alin. (1)
din Legea administratiei publice locale, nr. 215/2001, republicata, cu modificarile
si completarile ulterioare, lon Cilea, cetdlean roman, avand CNP
1440709384191, nascut in orasul Ocnele Mari, la data 09.07.1944, domiciliat in
municipiul Ramnicu Valcea, judetul Valcea, posesor al Cl Seria VX nr. 271706,
eliberat de SPCLEP Rm. Vaélcea, la data de 05.02.2007, in calitate de
Presedinte.

2. ORASUL CALIMANESTI, prin Consiliul Local al Orasului
Calimanesti, persoana juridicd de nationalitate romana, cu sediul in orasul
Calimanesti, str. Calea lui Traian nr. 306, judeful Valcea, prin imputernicit, n
baza art. 62 alin. (1) din Legea administratiei publice locale, nr. 215/2001,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, Amuzan |. llie, cetatean
roman, avand CNP 1490205384183, nascut in municipiul Targoviste, judetul
Démbovita, la data 05.02.1949, domiciliat in orasul Calimanesti, str.
Dobrogeanu Gherea, nr.3A, judeful Valcea, posesor al Bl Seria HC nr. 812230,
eliberat de Politia orasului Calimanesti , la data de 27.04.2000, in calitate de
Primar.




CAPITOLUL |
DENUMIRE, FORMA JURIDICA, SEDIUL S| DURATA

Art.1 - Denumirea societatii

(1) Denumirea societatii este Societatea Comercialda "Expo Nord - Oltenia”
S.A. Vélcea.

(2) In toate actele, facturile, anunturile, publicatiile, alte acte emanand de la
societate, denumirea societafi va fi precedatd sau urmatd de cuvintele
“Societate pe actiuni” sau initialele “S.A.”, de capitalul social, sediul social, de
numarul din registrul comertului si de codul unic de Tnregistrare.

Art.2 - Forma juridica a societatii

(1) Societatea Comerciald "Expo Nord - Oltenia” S.A. Valcea este persoana
juridica romana, avand forma juridica de societate pe actiuni, toate actiunile fiind
detinute de unitatile administrativ teritoriale, reprezentate prin Consiliul Judetean
Valcea si Consiliul Local al Orasului Calimanesti, ca persoane juridice de drept
public.

(2) Societatea isi desfasoara activitatea in conformitate cu legile romane si
cu prezentul Act constitutiv.

Art.3 - Sediul societatii
(1) Sediul societatii este in Romania, judetul Valcea, strada Calea lui Traian

nr. 306, cod postal 245600. (sediul Primariei).

(2) Sediul societatii poate fi schimbat pe baza hotararii Adunarii Generale a
Actionarilor, potrivit legii.

(3) Societatea poate infiinta sucursale, filiale, reprezentante, agentii si/sau
puncte de lucru, situate si in alte localitati din tara.

Art.4 - Durata societatii
Durata societatii este nelimitata, cu incepere de la data inmatricularii la
Oficiul Registrului Comertului.

_CAPITOLUL Ii
SCOPUL SOCIETATH $I OBIECTUL DE ACTIVITATE

Art.5 - Scopul societdtii este:
- Organizarea expozitiilor, targurilor si congreselor
- Efectuarea - cu respectarea legislatiei romane in vigoare - de acte de comert,
corespunzatoare si necesare realizarii obiectului de activitate, stabilit prin
actul constitutiv.




Art.6 -Obiectul de activitate al societatii:
- organizarea de expozitii, targuri si congrese.
 Activitatea principald: Organizarea expozitiilor, targurilor si congreselor
COD CAEN
- grupa 823 Activitati de organizare a expozitiilor, targurilor si congreselor
- clasa 8230 Activitdti de organizare a expozitiilor, targurilor si congreselor
» Activitati secundare
COD CAEN
7320 Activitati de studiere a pietei si de sondare a opiniei publice
7020 Inchirierea si subinchirierea bunurilor imobiliare, proprii sau
inchiriate
7032  Administrarea imobilelor pe baza de tarife sau contract
7440 Publicitate

CAPITOLUL 1
CAPITALUL SOCIAL, ACTIUNILE, BUNURI MOBILE $I IMOBILE

Art.7 - Capitalul social

(1) Capitalul social este stabilit la suma de 90.020 lei, impartit In actiuni
nominative, in valoare nominala de 10 lei fiecare, prin aport in numerar.

Capitalul social se constituie din aportul actionarilor stabilit prin Hotararea
Consiliului Judetean Valcea si prin hotararea Consiliului Local, dupa cum
urmeaza:
e Judetful Valcea - 45.010 lei aport In numerar
e Orasul Calimanesti

- 45.010 aport in numerar,

(2) Actiunile rezultate din impartirea capitalului social la valoarea de 90.020

lei sunt in numar de 9.002 din care:
Judetul Valcea - 4. 501 actiuni -50 %

Orasul Calimanesti - 4,501 actiuni - 50%

Art.8 - Capitalul social este constituit din aport in numerar.

Art.9 - Actiunile

(1) Actiunile nominative pot fi emise In forma materiald, pe suport hartie,
sau n forma dematerializatd, caz Tn care se inregistreazad n registrul
actionarilor.

(2) Actiunile nu vor putea fi emise pentru o suma mai mica decat valoarea

nominala.




(3) Capitalul social nu va putea fi majorat si nu se vor putea emite noi
actiuni pana cand nu vor fi fost complet platite cele din emisiunea precedenta.

(4) Actiunile nominative pot fi convertite in actiuni la purtator si invers, prin
hotararea adundrii generale extraordinare a actionarilor.

(5) Se pot emite titluri cumulative pentru mai multe actiuni, cand acestea
sunt emise in forma materiala.

Art.10 — (1) Valoarea nominala a unei actiuni este de 10 lei.

(2) Actiunile emise in forma materiald vor cuprinde:

a) denumirea si durata societatii;

b) data actului constitutiv, numarul din registrul comerfului sub care este
inmatriculata societatea, codul unic de inregistrare si numarul Monitorului Oficial
al Romaniei, Partea a IV-a, in care s-a facut publicarea;

c) capitalul social, numarul actiunilor si numarul lor de ordine, valoarea
nominala a actiunilor si varsamintele efectuate;

d) avantajele acordate fondatorilor.

(3) Pentru actiunile nominative se vor mai mentiona: denumirea, sediul,
numarul de inmatriculare si codul unic de inregistrare ale actionarulut persoana
juridica.

(4) Actiunile trebuie sa poarte semnatura a 2 membri ai consiliului de
administratie, respectiv a directorului general unic.

Art.11- (1) Se pot emite actiuni preferentiale cu dividend prioritar farad drept
de vot, ce confera titularului:

a) dreptul la un dividend prioritar prelevat asupra beneficiului distribuibil al
exercitiului financiar, Tnaintea oricarei alte prelevari;

b) drepturile recunoscute actionarilor cu actiuni ordinare, inclusiv dreptul
de a participa la adunarea generala, cu exceptia dreptului de vot.

(2) Actiunile cu dividend prioritar, fara drept de vot, nu pot depasi o
patrime din capitalul social si vor avea aceeasi valoare nominala ca si actiunile
ordinare.

(3) Administratorii, directorii societatii precum si cenzorii nu pot fi titulari de
actiuni cu dividend prioritar fara drept de vot.

(4) In caz de intarziere a platii dividendelor, actiunile preferentiale vor
dobandi drept de vot, incepand de la data scadentei obligatiei de plata a
dividendelor ce urmeaza a fi distribuite Tn cursul anului urmator sau, daca n
anul urmator adunarea generald hotaraste ca nu vor fi distribuite dividende,
incepand de la data publicarii respectivei hotarari a adundrii generale, pana la
plata efectiva a dividendelor restante.

(5) Actiunile preferentiale si actiunile ordinare pot fi convertite dintr-o
categorie in cealaltd prin hotardre a adunarii generale extraordinare a
actionarilor, luata in conditiile art. 115.




Art. 12 - In cazul in care nu a emis si nu a eliberat actiuni in forma
materiald, societatea, din oficiu sau la cererea actionarilor, le va elibera cate un
certificat de actionar cuprinzand datele previzute la art. 93 alin. (2) si (3) din
Legea nr. 31/1990, republicatd cu modificarile si completarile ulterioare $i, in
plus, numarul, categoria si valoarea nominald a actiunilor, proprietate a
actionarului, pozitia la care acesta este inscris in registrul actionarilor si, dupa
caz, numarul de ordine a actiunilor.

Art. 13 - Dreptul de proprietate asupra actiunilor nominative emise in
forma materiald se transmite prin declaratie ficuta in registrul actionarilor si prin
mentiunea facuta pe titlu, semnatd de cedent si de cesionar sau de mandatarii
lor. Dreptul de proprietate asupra actiunilor nominative emise in forma
dematerializatd se transmite prin declaratie facutd in registrul actionarilor,
semnata de cedent si de cesionar sau de mandatarii lor.

Art. 14 - Actiunile pot fi convertite in actiuni la purtdtor in baza hotararii
adunarii generale extraordinare a actionarilor, luatd Tn conformitate cu
prevederile prezentului act constitutiv.

Art. 15 - In functie de felul actiunilor, acestea vor cuprinde elementele
prevazute de lege in acest sens.

Art. 16 - (1) Fiecare actiune subscrisa i varsata de actionari da dreptul
de a alege si de a fi ales in organele de conducere ale societatii, dreptul de a
participa la distribuirea profitului conform prevederilor legale si ale prezentului
act, precum si la alte drepturi prevazute de lege.

(2) Detinerea de actiuni emise de societate implicd adeziunea de drept la
actul constitutiv al acesteia.

(3) Drepturile si obligatile decurgand din actiuni se transmit odata cu
dreptul de proprietate asupra acestora.

(4) Obligatiile societatii sunt garantate cu capitalul social al acesteia, iar
actionarii raspund in limita actiunilor pe care le detin.

(5) Patrimoniul societatii nu poate fi grevat de datorii sau alte obligatii
personale ale actionarilor.

Art. 17 - (1) Actiunile sunt indivizibile, dar cand o actiune nominativa
devine proprietatea mai multor persoane, societatea nu este obligatad sa incheie
transmiterea atat timp céat acele persoane nu vor desemna un reprezentant unic
pentru exercitarea drepturilor rezultand din actiune.

(2) Daca o actiune este proprietate indiviza sau comuna a mai multor
persoane, acestea sunt raspunzdtoare in mod solidar pentru efectuarea
varsamintelor datorate.




Art. 18 - Societatea nu poate subscrie propriile actiuni. Societafi | se
permite sa dobandeascad propriile actiuni, fie direct, fie prin intermediul unei
persoane actionand in nume propriu, dar pe seama societatii, cu respectarea
intocmai a prevederilor legale.

Art. 19 - Societatea nu poate sd acorde avansuri sau fmprumuturi i nici
s& constituie garantii in vederea subscrierii sau dobandirii propriilor sale actiuni
de catre un tert.

Art. 20 - In cazul pierderii unor actiuni, proprietarul trebuie sa anunte
consiliul de administratie si sa faca public faptul in presa, in cel pufin doua ziare
de larga circulatie din judetul Valcea, unde se afla sediul societafii. Dupa sase
funi, va putea obtine un duplicat al actiunii.

CAPITOLUL IV
ADUNAREA GENERALA A ACTIONARILOR

Art. 21 — (1) Adunarea generald a actionarilor este organul de conducere
al societatii comerciale, care decide asupra activitatii desfagurate de societate si
asigura politica ei economica si comerciala.

(2) Adundrile generale ale actionarilor sunt ordinare si extraordinare.

(3) Adunarea generald ordinara se ntruneste cel putin o daté pe an, in cel
mult 5 luni de la Incheierea exercitiului financiar.

(4) Adunarea generald ordinard a actionarilor, in afara de problemele
inscrise pe ordinea de zi, are urmatoarele atributii principale:

a) sa discute, s& aprobe sau sa modifice situatiile financiare anuale, pe
baza rapoartelor prezentate de consiliul de administratie si de cenzori si sa
fixeze dividendul;

b) s& aleaga si s& revoce membrii consiliului de administratie;

c) sa& numeasca sau sa demita cenzorii;

d) sa fixeze remuneratia cuvenitd pentru exercitiul In curs membrilor
consiliului de administratie, directorului general si cenzorilor;

e) sa fixeze limitele generale ale remuneratiilor suplimentare pentru
membrii consiliului de administratie si ale directorilor carora li s-au delegat
atributii ale consiliului de administratie;

f) s4 se pronunte asupra gestiunii consiliului de administratie, sa
stabileascé bugetul de venituri si cheltuieli si, dupa caz, programul de activitate
pentru exercitiul financiar urmator;

g) sa hotarascé gajarea, inchirierea sau desfiintarea uneia sau mai multor

unitati ale societatii;




h) s& promoveze, in instantd, actiunea in raspundere contra
administratorilor, directorilor sau cenzorilor, pentru daune cauzate societatii de
acestia prin incalcarea indatoririlor lor fatad de societate. Adunarea generala
desemneaza persoana Insarcinatd sa exercite actiunea in justitie.

(5) Cand adunarea generala decide cu privire la situatia financiara anuala,
poate lua o hotarare referitoare la raspunderea administratorilor sau directorilor,
chiar daca aceasta problema nu figureaza pe ordinea de zi.

(6) Daca adunarea generald decide s& porneascd actiune n raspundere
contra administratorilor, mandatul acestora inceteaza de drept de la data
adoptarii hotararii si adunarea generala va proceda la inlocuirea lor.

(7) Dac3 actiunea se porneste impotriva directorilor sau cenzorilor, acestia
sunt suspendati de drept din functie pana la rdmanerea irevocabila a hotararii.

(8) Dupa ramaénerea irevocabila a hotararii instantei, de admitere a actiunii
in raspundere contra actionarilor, directorilor sau cenzorilor, adunarea generala
a actionarilor va putea decide Tncetarea mandatului administratorilor, directorilor
si cenzorilor si inlocuirea acestora.

(9) Adunarea generald extraordinara se intruneste ori de cate ori este
necesar a se lua o hotaréare pentru:

a) schimbarea formei juridice a societatii comerciale;

b) mutarea sediului societatii comerciale;

¢) schimbarea obiectului de activitate al societatii comerciale;

d) infiintarea sau desfiintarea unor sedii secundare: sucursale, agentii,
reprezentante sau alte asemenea unita{i fard personalitate juridica, daca prin
actul constitutiv nu se prevede altfel;

e) infiintarea sau desfiinfarea unor puncte de lucru;

f) prelungirea duratei societatii;

g) majorarea sau reducerea capitalului social sau reintregirea Iui prin
emisiune de noi actiuni;

h) fuziunea cu alte societati sau divizarea societatii, dizolvarea anticipata a
societatii comerciale;

i)conversia actiunilor nominative Tn actiuni la purtator, sau, dupa caz, a
actiunilor la purtator in actiuni nominative;

j) conversia actiunilor dintr-o categorie in alta;

k) emisiunea de obligatiuni,

) orice altd modificare a actului constitutiv sau orice altd hotarare pentru
care este cerutd aprobarea adunarii generale extraordinare.

(10) Exercitiul atributiilor referitoare la: mutarea sediului societatii,
schimbarea obiectului de activitate al societdtii, majorarea capitalului social,
poate fi delegat consiliului de administratie. Delegarea atributiilor referitoare la
obiectul de activitate al societatii nu poate privi domeniul si activitatea principala
a societatii.

(11) In cazul in care consiliul de administratie este mandatat sa
indeplineascd mdasura privind majorarea capitalului social, dispozitiile art. 220’




din Legea nr. 31/1990 republicatd cu modificarile si completarile ulterioare, se
aplica deciziilor consiliului de administratie, in mod corespunzator.

(12) In cazul in care consiliul de administratie este mandatat sa
indeplineascd masurile privind mutarea sediului societatii, schimbarea obiectului
de activitate al societatii, dispozitile art. 131 alin.(4) si (5), ale art. 132, cu
exceptia alin.(6) si (7), precum si prevederile art.133 din Legea nr. 31/1990
republicatd cu modificirile si completarile ulterioare, se aplica deciziilor
consiliului de administratie, in mod corespunzator. Societatea va fi reprezentata
in instantd de catre persoana desemnatd de presedintele instantei dintre
actionarii ei, care va indeplini mandatul cu care a fost insarcinata, pana ce
adunarea generald, convocatd in acest scop, va alege o altd persoana.
Hotararile sunt luate cu majoritatea voturilor detinute de actionarii prezenti sau
reprezentati.

(13) Decizia de modificare a obiectului principal de activitate al societatii,
de reducere sau majorare a capitalului social, de schimbare a formei juridice, de
fuziune, divizare sau de dizolvare a societatii se ia cu o majoritate de cel putin
doud treimi din drepturile de vot detinute de actionarii prezenti sau reprezentati.

Art. 22. - Convocarea adunarii generale a actionarilor

(1) Adunarea generald a actionarilor este convocatd de consiliul de
administratie ori de cate ori este necesar, prin scrisoare recomandata sau prin
scrisoare transmisa pe cale electronica, avand incorporata, atagata sau logic
asociatd semnatura electronica extinsa expediata cu cel pufin 30 de zile inainte
de data tinerii adunarii, la adresa actionarului inscrisa in registrul actionarilor.

(2) Adunarile generale ordinare ale actionarilor au loc cel putin o data pe
an, in cel mult 5 luni de la incheierea exercitiului financiar, iar cele extraordinare
ori de céte ori este necesard intrunirea lor, la solicitarea actionarilor sau la
cererea consiliului de administratie, conform prevederilor legale.

(3) Convocarea va cuprinde locul si data tinerii adunarii, precum si ordinea
de zi, cu mentionarea explicita a tuturor problemelor care vor face obiectul
dezbaterilor adundrii. In cazul in care pe ordinea de zi figureaza numirea
administratorilor, in convocare se va mentiona ca lista cuprinzand informatiile cu
privire la numele, localitatea de domiciliu si calificarea profesionala ale
persoanelor propuse pentru functia de administrator se afld la dispozitia
actionarilor, putand fi consultata si completata de acestia.

(4) Convocarea si orice alt punct adaugat pe ordinea de zi la cererea
actionarilor, se publica pe site-ul societatii, spre liberul acces al actionarilor.

(5) Cand pe ordinea de zi figureaza propuneri pentru modificarea actului
constitutiv, convocarea va trebui sa cuprinda textul integral al propunerilor.

(6) Situatiile financiare anuale, raportul anual al consiliului de
administratie, precum si propunerea cu privire la distribuirea de dividende se
pun la dispozitie actionarilor la sediul societatii, de la data convocarii adunarii
generale. La cerere, actionarilor li se vor elibera copii de pe aceste documente.




Sumele percepute pentru eliberarea de copii nu pot depagi costurile
administrative implicate de furnizarea acestora.

(7) Fiecare actionar poate adresa consiliului de administratie Tntrebari in
scris, referitoare la activitatea societatii, fnaintea datei de desfasurare a
adunarii, urmand a li se rdspunde in cadrul adundrii. Raspunsul se considera
dat daca informatia solicitata este publicatd pe pagina de Internet a societatii.

(8) In cazul in care societatea detine o pagina de internet proprie, in lipsa
unei dispozitii contrare in actul constitutiv, rdspunsul se considera dat daca
informatia solicitatd este publicatd pe pagina de Internet a societatii.

(9) In instiintarea pentru prima adunare generald se va putea fixa ziua si
ora pentru cea de-a doua adunare, cand cea dintai nu s-ar putea {ine.

(10) A doua adunare generald nu se poate intruni in chiar ziua fixata
pentru prima adunare.

(11) Consiliul de administratie convoaca de indatd adunarea generala, la
cererea actionarilor, dacd cererea cuprinde dispoziti ce intrd n atributiile
adunarii.

(12) Adunarea generala va fi convocata in termen de cel mult 30 de zile si
se va intruni in termen de cel mult 60 de zile de la data primirii cereri.

(13) In cazul in care consiliul de administratie nu convoacd adunarea
generald, instanta de la sediul societatii, cu citarea consiliului de administratie,
va putea autoriza convocarea adundrii generale de catre actionarii care au
formulat cererea. Prin aceeasi incheiere instanta aprobd ordinea de zi
stabileste data tinerii adunarii generale si, dintre actionari, persoana care o va
prezida.

(14) Costurile convocarii adundrii generale, precum si cheltuielile de
judecata, daca instanta aproba cererea, sunt suportate de societate.

(15) Actionarii exercitd dreptul lor de vot in adunarea generala,
proportional cu numarul actiunilor pe care le poseda.

(16) Actionarii reprezentand intreg capitalul social vor putea sa t{ina o
adunare generalda si sa ia orice hotdarare de competenta adunarii, fara
respectarea formalitatilor cerute pentru convocarea ei.

(17) intrucat actiunile societ&tii sunt nominative, adunarile generale pot fi
tinute si prin corespondenta.

(18) Directorii si membrii consiliului de administratie sunt obligatii sa
participe la adunarile generale ale actionarilor.

Art. 23 - Organizarea adunarii generale a actionarilor

(1) Pentru validitatea deliberarilor adunarii generale ordinare este
necesara prezenta actionarilor care sa detina cel putin o patrime din numarul
total de drepturi de vot iar hotararile se iau cu majoritatea voturilor exprimate,
daca prin lege nu se prevede altfel.

(2) Daca adunarea nu poate lucra din cauza neindeplinirii conditiilor de la
alineatul precedent, adunarea ce se va intruni, la 0 a doua convocare, poate sa




delibereze asupra punctelor de pe ordinea de zi a celei dintai adunari, indiferent
de cvorumul Intrunit, luand hotarari cu majoritatea voturilor exprimate.

(3) Pentru validitatea deliberarilor adunarii generale extraordinare este
necesara la prima convocare, prezenta actionarilor detinand cel putin o patrime
din numarul total de drepturi de vot, iar la convocdrile urmatoare, prezenta
actionarilor reprezentand cel putin o cincime din numarul total de drepturi de vot.
Hotararile sunt luate cu majoritatea voturilor definute de actionarii prezenti sau
reprezentati.

Art. 24 - Exercitarea dreptului de vot in adunarea generala a
actionarilor

(1) Hotararile adunarii generale se iau prin vot deschis. Actionarii voteaza,
de regula, prin ridicarea mainii.

(2) Votul secret este obligatoriu pentru numirea sau revocarea membrilor
consiliului de administratie, pentru numirea, revocarea ori demiterea cenzorilor
si pentru luarea hotararilor referitoare la raspunderea membrilor organelor de
administrare, de conducere si de control ale societatii.

(3) Un proces-verbal, semnat de presedinte si secretar va constata
indeplinirea formalitatilor de convocare, data si locul adunarii generale,
reprezentantii actionarilor prezenti, dezbaterile in rezumat, hotararile luate iar, la
cererea actionarilor , declaratiile facute de ei in sedinta.

(4) Hotararile luate, materialele prezentate si actele referitoare la
convocare, precum si listele de prezenta a actionarilor se vor indosaria si pastra
de catre secretarul desemnat , la dispozitia actionarilor si a tuturor celor
indreptatiti, conform dispoziiilor legale.

(5) Procesul-verbal va fi trecut in registrul adunarilor generale.

(6) Pentru a fi opozabile tertilor, hotararile adunarii generale vor fi depuse
in termen de 15 zile la Oficiul registrului comertului, spre a fi mentionate in
registru i publicate in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a IV -a.

(7) La cerere, actionarii vor fi informati cu privire la rezultatele votului,
pentru hotararile luate n cadrul adunarii generale.

(8) Hotararile adunarii generale luate in limitele legii sau ale actului
constitutiv sunt obligatorii chiar pentru actionarii care nu au luat parte la adunare
sau au votat contra.

(9) Hotarérile adunarii generale pot fi atacate in justifie pentru motive de
nulitate absoluta, in termen de 15 zile de la data publicarii Tn Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea a IV-a , de orice persoana interesata.

(10) Membrii consiliului de administratie nu pot ataca hotararea adunarii
generale privitoare la revocarea lor din functie.

(11) Cererea se va solujiona in contradictoriu cu societatea, reprezentata
prin consiliul de administratie.

(12) Daca hotararea este atacatd de toti membrii consiliului de
administratie, societatea va fi reprezentata in justitie de catre persoana




desemnatid de presedintele instantei dintre actionarii ei, care va indeplini
mandatul cu care a fost insarcinata, pana ce adunarea generala, convocata in
acest scop, va numi un reprezentant.

(13) Dacd au fost introduse mai multe actiuni in anulare, ele pot fi
conexate.

(14) Cererea se va judeca in camera de consiliu.

(15) Hotararea irevocabild de anulare va fi mentionatd in registrul
comertului si publicatd in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a IV-a. De la data
publicarii, ea este opozabila tuturor actionarilor.

(16) O datd cu intentarea actiunii in anulare, reclamantul poate cere
instantei, pe cale de ordonanta presedintiald, suspendarea executarii hotararii
atacate.

(17) Presedintele, incuviintand suspendarea, poate obliga pe reclamant la
plata unei cautiuni.

(18) impotriva ordonantei de suspendare se poate face recurs in termen
de 5 zile de la pronuntare.

(19) Actionarii vor putea cere instantei s& desemneze unul sau mai mulfi
experti, insarcinati s& analizeze anumite operatiuni din gestiunea societatii si sa
intocmeasca un raport, care sa fie inmanat si, totodata, predat oficial consiliului
de administratie spre a fi analizat si a se propune masuri corespunzatoare.

(20) Consiliul de administratie va include raportul intocmit pe ordinea de zi
a urmatoarei adunari generale a actionarilor.

(21) Onorariile expertilor vor fi suportate de societate, cu exceptia cazurilor
in care sesizarea a facuta cu rea credinta.

(22) Actionarii trebuie sa isi exercite drepturile cu buna-credinta, cu
respectarea drepturilor si a intereselor legitime ale societaii.

CAPITOLULV
ADMINISTRAREA SOCIETATII

Art. 25 - Administrarea societéatii se face in sistemul unitar prevazut de
Legea societatilor comerciale nr. 31/1990, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Art. 26 - Consiliul de administratie — organizare

(1) Societatea comerciald este administratd de un consiliu de
administratie, format din 3 administratori, cu care incheie contractul de mandat.

(2) Durata mandatului administratorilor este de 4 ani, cu posibilitatea
realegerii Tn functie. Durata primului consiliu de administratie nu poate depési 2
ani.

(3) Pentru ca numirea unui administrator sa fie valabild din punct de
vedere juridic, persoana numita trebuie sa accepte in mod expres.




(4) Administrator poate fi numita si o persoana juridica. Odata cu aceasta
numire, persoana juridicd este obligatd sa isi desemneze un reprezentant
permanent, persoana fizicd. Acesta este supus acelorasi conditii si obligatii si
are aceeasi raspundere civila si penald ca si un administrator persoana fizica,
ce actioneaza in nume propriu, fara ca prin aceasta, persoana juridica pe care
o reprezint3 s fie exonerata de réspundere sau s i se micgoreze raspunderea
solidard. Cand persoana juridicd isi revoca reprezentantul, ea are obligatia sa
numeasca, in acelasi timp, un inlocuitor.

(5) Persoanele care, potrivit prezentei legii, nu pot fi fondatori nu pot fi nici
administratori sau directori.

(6) O persoani fizici poate exercita concomitent cel mult 5 mandate de
administrator. Aceasts prevedere se aplicd, in aceeasi masura, persoanei fizice
administrator, cat si persoanei fizice, reprezentant permanent al unei persoane
juridice administrator.

(7) Persoana care incalcd prevederile precedente este obligata sa
demisioneze din functile de membru al consiliului de administratie in termen de
o luna de la data aparitiei situatiei de incompatibilitate. La expirarea acestei
perioade, el va pierde mandatul obtinut prin depasirea numarului legal de
mandate, in ordine cronologicd a numirilor, si va fi obligat la restituirea
remuneratiei si a altor beneficii primite. Deliberarile si deciziile la care el a luat
parte in exercitarea mandatului respectiv raman valabile.

(8) Inainte de a fi numita director sau administrator, persoana nominalizata
va aduce la cunostintd organului societdtii insdrcinat cu numirea sa daca,
conform reglementéarilor prevazute de Legea nr.31/ 1990, republicata, cu
modificarile si completarilor ulterioare, este incompatibil cu functia respectiva.

(9) Administratorii sunt desemnati de catre adunarea generala ordinara a
actionarilor, cu exceptia primilor, care sunt numiti prin actul constitutiv.

(10) Candidatii pentru posturile de administrator sunt nominalizati de catre
actionar, prin reprezentantul sau in A.G.A.

(11) Pe durata indeplinirii mandatului, administratorii nu pot incheia cu
societatea un contract de muncad. In cazul in care administratorii au fost
desemnati dintre salariatii societatii, contractul individual de munca este
suspendat pe perioada mandatului.

(12) Remuneratia membrilor consiliului de administratie si alte avantaje
sunt stabilite prin hotarare a adunarii generale a actionarilor.

(13) Remuneratia suplimentard a membrilor consiliului de administratie
insarcinati cu functii specifice in cadrul organului respectiv, remuneratia
directorilor, precum si alte avantaje, se stabilesc de consiliul de administratie.

(14) Adunarea generald a actionarilor fixeaza limitele generale ale tuturor
remuneratiilor acordate in acest fel.

(15) Adunarea generald, respectiv consiliul de administratie, se vor
asigura, la stabilirea remuneratiilor sau a altor avantaje, cd acestea sunt




justificate in raport cu indatoririle specifice ale persoanelor respective $i cu
situatia economica a societaii.

(16) Administratorii pot fi revocati oricand de catre adunarea generala
ordinarad a actionarilor. In cazul in care revocarea survine fara justd cauza,
administratorul este indreptatit la plata unor daune — interese.

(17) In caz de vacanta a unuia sau a mai multor posturi de administrator,
consiliul de administratie procedeaza la numirea unor administratori provizorii,
pana la intrunirea adundrii generale ordinare a actionarilor.

(18) Daca vacanta determina scaderea numdrului administratorilor ramasi
se convoaca de Indatd adunarea generald ordinard a actionarilor, pentru a
completa numarul de membri ai consiliului de administratie.

(19) In cazul in care administratorii nu isi indeplinesc obligatia de a
convoca adunarea generald, orice parte interesatd se poate adresa instantei
pentru a desemna persoana insadrcinatd cu convocarea adundrii generale
ordinare a actionarilor, care sa faca numirile necesare.

(20) Din numarul total de administratori, majoritatea trebuie sa fie
neexecutivi si cel putin unul independent.

(21) Conditiile privind calitatea de administrator neexecutiv si independent
sunt cele prevazute de Legea nr.31/ 1990, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare.

(22) Adunarea generald numeste dintre administratori un presedinte al
consiliului, care va Indeplini si functia de director general.

(23) Presedintele este numit pentru o durata care nu poate depasi durata
mandatului sau de administrator.

(24) Presedintele poate fi revocat oricand de adunarea generala.

(25) Presedintele coordoneaza activitatea consiliului si raporteaza, cu
privire la aceasta, adundrii generale a actionarilor. El vegheaza la buna
functionare a organelor de conducere a societaii.

(26) In cazul in care presedintele se afld in imposibilitate temporara de a—
si exercita atributiile, pe durata starii respective, consiliul de administratie poate
insarcina pe un alt administrator cu indeplinirea functiei de presedinte.

(27) Consiliul de administratie poate crea comitete consultative formate
din cel putin 2 membri ai consiliului si insdrcinate cu desfasurarea de investigatii
si cu elaborarea de recomandari pentru consiliu, in domenii precum auditul,
remunerarea administratorilor, directorilor si personalului sau nominalizarea de
candidati pentru diferitele posturi de conducere. Comitetele vor Tinainta
consiliului, In mod regulat, rapoarte asupra activitatii lor.

(28) Consiliul de administratie se intruneste cel putin o data la 3 luni.

(29) Presedintele convoacd consiliul de administratie, stabileste ordinea
de zi, vegheaza asupra informarii adecvate a membrilor consiliului cu privire la
punctele aflate pe ordinea de zi si prezideaza intrunirea.




(30) Consiliul de administratie este, de asemenea, convocat la cererea
motivata a cel putin 2 dintre membrii sdi sau a directorului general. In acest caz,
ordinea de zi este stabilitd de céatre autorii cererii. Presedintele este obligat sa
dea curs unei astfel de cereri.

(31) Convocarea pentru intrunirea consiliului de administratie va fi
transmisa administratorilor cu suficient timp nainte de data intrunirii, termenul
putand fi stabilit prin decizie a consiliului de administratie. Convocarea va
cuprinde data, locul unde se va tine sedinta si ordinea de zi. Asupra punctelor
care nu sunt prevazute pe ordinea de zi se pot lua decizii doar in cazuri de
urgenta.

(32) Presedintele va putea desemna, dintre angajatii societatii, unul sau
mai multi secretari tehnici, care au ca sarcina transmiterea convocarii sedintei, a
materialelor documentare, intocmirea procesului — verbal, care va cuprinde
numele participantilor, ordinea deliberarilor, deciziile luate, numarul de voturi
intrunite si opiniile separate.

(33) Procesul — verbal este semnat de catre presedintele de sedinta, de
catre cel putin un alt administrator si de secretar.

(34) Pentru validarea deciziilor consiliului de administratie este necesara
prezenta a cel putin jumatate din numarul memobrilor.

(35) Deciziile in cadrul consiliului de administratie se iau cu votul
majoritatii membrilor.

(36) Membrii consiliului de administratie pot fi reprezentanti la intrunirile
organului respectiv doar de catre alti membri ai sadi. Un membru prezent poate
reprezenta un singur membru absent.

(37) Presedintele consiliului de administratie nu poate avea vot decisiv in
caz de paritate a voturilor deoarece este, in acelasi timp, director al societatii.

(38) in caz de paritate de voturi si dacé presedintele nu beneficiaza de vot
decisiv, propunerea supusa votului se considera respinsa.

(39) Daca presedintele n functie al consiliului de administratie nu poate
sau 1i este interzis sa participe la vot in cadrul organului respectiv, ceilalti
membri vor putea alege un presedinte de sedin{a, avand aceleasi drepturi ca
presedintele in functie.

(40) In cazuri exceptionale, justificate prin urgenta situatiei si prin interesul
societatii, deciziile consiliului de administratie pot fi luate prin votul unanim
exprimat in scris, fara a mai fi necesara o intrunire a respectivuiui organ.

(41) Nu se poate recurge la procedura prevazuta la alin. (40) in cazul
deciziilor consiliului de administratie referitoare la situatiile financiare anuale ori
la capitalul autorizat.

(42) Directorii si cenzorii pot fi convocati la orice intrunire a consiliului de
administratie, intruniri la care acestia sunt obligati sa participe. Ei nu au drept de
vot, cu exceptia directorilor care sunt si administratori.




Art. 27 — Atributiile consiliul de administratie

(1) Consiliul de administratie este insarcinat cu indeplinirea tuturor actelor
necesare si utile pentru realizarea obiectului de activitate al societatii, cu
exceptia celor rezervate de lege pentru adunarea generald a actionarilor.

(2) Consiliul de administratie are urméatoarele competente de baza, care
nu pot fi delegate directorilor:

a) stabilirea directiilor principale de activitate si de dezvoltare ale societatii;

b) stabilirea sistemului contabil si de control financiar si aprobarea
planificarii financiare;

c) aprobarea propunerilor Directorului General de numire a Directorilor
Executivi care nu sunt angajati in baza unui contract individual de munca,
precum $i stabilirea remuneratiei lor;

d) aprobarea formei si a continutului contractului de management pentru
Directorii Executivi ce ndeplinesc competente delegate de Consiliul de
Administratie in baza art. 143 din Legea nr 31/1990, republicata, cu modificarile
si completarile ulterioare;

e) aprobarea cuantumului remuneratiei cuvenite Directorilor Executivi;

f) numirea si revocarea directorilor;

g) supravegherea activitatii directorilor,

h) numirea si revocarea cenzorilor precum si stabilirea remuneratiei
acestora;

i) pregatirea raportului anual, organizarea adundrii generale a actionarilor
si implementarea hotararilor acesteia,

j) introducerea cererii pentru deschiderea procedurii insolventei societatii,
potrivit Legii nr. 85/2006 privind procedura insolventei.

k) participarea la adunarile generale ale actionarilor;

I} schimbarea sau completarea obiectului secundar de activitate;

m) infiintarea sau desfiintarea unor sedii secundare : sucursale, agentii,
reprezentante sau alte asemenea unitati, fara personalitate juridica;

n) convocarea si organizarea Adunarii Generale a Actionarilor;

0) hotéararea gajarii, inchirierii sau desfiintarii unei sau a mai multor unitati
ale societatii.

(3) De asemenea, nu pot fi delegate directorilor atributiile primite de catre
consiliul de administratie din partea adundrii generale a actionarilor, n
conformitate cu art. 21 alin. (4) din prezentul Act constitutiv.

(4) Consiliul de administratie trebuie sa prezinte cenzorilor, cu cel putin 30
de zile Tnainte de ziua stabilitd pentru sedinta adunarii generale, situatia
financiara anual& pentru exercitiul financiar precedent, insotitd de raportul lor i
de documentele justificative.

(5) Orice administrator poate solicita directorilor informatii cu privire la
conducerea operativd a societdti. Directorii vor informa consiliul de
administratie, In mod regulat si cuprinzator, asupra operatiunilor intreprinse si
asupra celor avute in vedere.




(6) Consiliul de administratie reprezinta societatea in raport cu tertii si in
justitie prin presedintele sau, care este si director general.

(7) Consiliul de administratie pastreaza insa atributia de reprezentare a
societatii in raporturile cu directorii.

(8) Consiliul de administratie inregistreaza la registrul comerfului numele
persoanelor Tmputernicite sa reprezinte societatea si depun specimene de
semnatura.

(9) Consiliul de administratie va solicita Oficiului registrului comerului
inregistrarea numirii directorilor, precum si a oricaror schimbari Tn persoana
administratorilor sau directorilor si publicarea acestor date in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea a IV-a.

(10) Consiliul de administratie va putea sa incheie acte juridice in numele
si In contul societatii, prin care s& dobandeasca bunuri pentru aceasta, sau sa
instraineze, s& inchirieze sa schimbe ori sa constituie in garantie bunuri aflate in
patrimoniul societatii, a caror valoare depaseste jumatate din valoarea contabila
a activelor societatiila data Tncheierii actului juridic, numai cu aprobarea adunarii
generale a actionarilor.

(11) Consiliul de administratie inregistreaza la Registrul Comertului orice
schimbare a persoanelor cenzori.

Art. 28 — Directorii

(1) Consiliul de administratie poate delega conducerea societatii unuia sau
mai multor directori, la propunerea directorului general, presedinte al consiliului
de administratie.

(2) Directorii societatii sunt persoane fizice.

(3) Directorii societatii nu pot fi directori, administratori, membri ai
directoratului ori ai consiliului de supraveghere, cenzori sau, dupa caz asociai
cu raspundere nelimitata, in alte societati concurente sau avand acelasi obiect
de activitate, nici nu pot exercita acelasi comert sau altul concurent, pe cont
propriu sau a altei persoane, fara autorizarea consiliului de administratie, sub
pedeapsa revocarii si raspunderii pentru daune.

(4) Cel mult doi directori sunt numiti dintre administratori, din care unul
este director general, iar ceilalti sunt numiti din afara consiliului de administratie.

(5) Director al societatii este numai acea persoana careia i-au fost
delegate atributii de conducere a societa{ii de catre consiliul de administratie.

(6) Directorii sunt responsabili cu luarea tuturor masurilor aferente
conducerii societatii, consiliului de administratie si adunarii generale a
actionarilor, in limitele obiectului de activitate al societatii si cu respectarea
competentelor exclusive rezervate de lege sau de actul constitutiv.

(7) Modul de organizare a activitatii directorilor este stabilit prin decizie a
consiliului de administratie.

(8) Directorii vor informa consiliul de administratie in mod regulat si
cuprinzator asupra operatiunilor Intreprinse si asupra celor avute in vedere.




(9) Directorii pot fi revocati oricand de catre consiliul de administratie. In
cazul In care revocarea survine fard justd cauza, directorul in cauza este
indreptatit la plata de daune- interese.

(10) Directorii sunt obligati s& participe la adundrile generale ale
actionarilor.

Art. 29 — Obligatiile si raspunderile administratorilor gi directorilor

(1) Membrii consiliului de administrafie isi vor exercita mandatul cu
prudenta si diligenta unui bun administrator.

(2) Administratorul nu incalca aceasta obligatie daca, in momentul luarii
unei decizii de afaceri, el este iIn mod rezonabil indreptatit s& considere ca
actioneaza in interesul societatii si pe baza unor informatii adecvate.

(3) Decizia de afaceri este orice decizie de a lua sau de a nu lua anumite
masuri cu privire la administrarea societatii.

(4) Membrii consiliului de administratie isi vor exercita mandatul cu
loialitate, In interesul societatii.

(5) Membrii consiliului de administratie nu vor divulga informatiile
confidentiale si secretele®comerciale ale societatii, la care au acces in calitatea
lor de administratori. Aceasta obligatie le revine si dupa incetarea mandatului de
administrator.

(6) Continutul si durata obligatiilor prevazute la alin. (5) sunt stipulate n
contractul de administratie.

(7) Administratorii sunt solidari raspunzatori fata de societate pentru:

a) realitatea varsamintelor efectuate de asociafj;

b) existenta reala a dividendelor platite;

c) existenta registrelor cerute de lege si corecta lor tinere;

d) exacta indeplinire a hotararilor adunarilor generale;

e) stricta indeplinire a indatoririlor pe care legea, actul constitutiv le impun.

(8) Actiunea In raspundere Timpotriva administratorilor aparfine si
creditorilor societatii, care o vor putea exercita numai in caz de deschidere a
procedurii reglementate de Legea nr. 85/20086 privind procedura insolventei .

(9) Administratorii raspund fata de societate pentru prejudiciile cauzate
prin actele indeplinite de directori sau de personalul incadrat, cand dauna nu s-
ar fi produs daca ei ar fi exercitat supravegherea impusa de indatoririle functiei
lor.

(10) Directorii vor instiinta consiliul de administratie de toate neregulile
constatate cu ocazia indeplinirii atributiilor lor.

(11) Administratorii sunt solidar raspunzatori cu predecesorii lor imediati
daca, avand cunostinta de neregulile savarsite de acestia, nu le comunica
cenzorilor.

(12) Raspunderea pentru actele savarsite sau pentru omisiuni nu se
intinde si asupra administratorilor care au facut s& se consemneze, in registrul




deciziilor consiliului de administratie, impotrivirea lor si au incunostintat despre
aceasta, in scris, pe cenzori.

(13) Administratorul care are intr-o anumita operatiune, direct sau indirect,
interese contrare intereselor societatii trebuie sa ii instiinteze despre aceasta pe
ceilalti administratori si pe cenzori si s& nu ia parte la nicio deliberare privitoare
la aceasta operatiune.

(14) Aceeasi obligatie o are administratorul in cazul in care, Intr-o anumita
operatiune, stie ca sunt interesate sotul sau sotia sa, rudele ori afinii sai pana la
gradul al IV-lea inclusiv.

(15) Administratorul care nu a respectat prevederile alin. (11) si (12)
raspunde pentru daunele care au rezultat pentru societate.

(16) Este interzisd creditarea de céatre societate a administratorilor
acesteia, prin intermediul unor operatiuni precum:

a) acordarea de imprumuturi administratorilor,;

b) acordarea de avantaje financiare administratorilor cu ocazia sau ulterior
incheierii de catre societate cu acestia de operatiuni de livrare de bunuri,
prestari de servicii sau executare de lucrari;

C) garantarea directd ori indirectda, in tot sau in parte, a oricaror
imprumuturi acordate administratorilor, concomitentd ori ulterioara acordarii
imprumutului;

d) garantarea directa ori indirecta, in tot sau in parte, a executarii de catre
administratori a oricaror alte obligafi personale ale acestora fatd de tere
persoane;

e) dobandirea cu titlu oneros ori plata, in tot sau in parte, a unei creante
ce are drept obiect un imprumut acordat de o ter{d persoana administratorilor ori
o alta prestafie personala a acestora.

(17) Prevederile alin. (14) sunt aplicabile si operatiunilor in care sunt
interesati soful sau sotia, rudele ori afinii pana la gradul al 1V-lea inclusiv ai
administratorului; de asemenea, daca operatiunea priveste o societate civila sau
comerciala la care una dintre persoanele anterior mentionate este administrator
ori define, singura sau impreuna cu una dintre persoanele sus-mentionate, o
cota de cel putin 20% din valoarea capitalului social subscris.

(18) Administratorul va putea, In nume propriu, sa instrdineze, respectiv
sa dobandeasca, bunuri catre sau de la societate, avand o valoare de peste
10% din valoarea activelor nete ale societatii, numai dupa obtinerea aprobarii
adunarii generale extraordinare.

(19) Valoarea prevazuta la alin. (18) se va calcula prin raportare la situatia
financiara aprobatd pentru anul financiar precedent celui in care are loc
operatiunea.

(20) Directorii sunt raspunzatori pentru neindeplinirea indatoririlor lor.
Prevederile art. 137" alin (3), ale art. 144" 144° 144* 150 si ale art. 153" alin. (4)
din Legea nr. 31/1990 republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, se
aplica directorilor in aceleasi conditii ca si administratorilor.




(21) Remuneratia directorilor, obfinutd in temeiul contractului de mandat,
este asimilatd din punct de vedere fiscal veniturilor din salarii si se impoziteaza
potrivit legislatiei Tn materie.

(22) Contractul de mandat este acordul de vointa intre operatorul
economic, reprezentat de consiliul de administratie si directorul general/ directori
care are ca obiect Indeplinirea unor obiective si criterii de performanta aprobate
de actionari.

(23) Contractul de mandat se incheie in conditile Legii 31/1990 privind
societatile comerciale, cu modificarile si completéarile ulterioare si Ordonantei de
Urgenta nr. 79/2008 privind masuri economico - financiare la nivelul unor
operatori economici.

CAPITOLUL VI
GESTIUNEA SOCIETATII

Art. 30 — Cenzorii

(1) Societatea va avea un numar de minim 3 cenzori si un supleant.

(2) Cenzorii sunt alesi de adunarea generala a actionarilor.

(3) Durata mandatului lor este de 3 ani si nu pot fi realesi.

(4) Consiliul de Administratie inregistreaza la registrul comertului orice
schimbare a cenzorilor.

(5) Cenzorii pot fi actionari, cu exceptia cenzorului expert contabil, care
poate fi tert ce exercita profesia individual ori in forme asociative.

(6) Cenzorii sunt remunerati cu o indemnizatie fixa determinata de
adunarea generala.

(7) In caz de deces, impiedicare fizica sau legala, incetarea ori renuntarea
la mandat a unui cenzor, acesta va fi inlocuit de supleant.

(8) in situatia prevazuta la alin. (9), precum si In situatia in care numarul
cenzorilor nu se poate completa prin Tnlocuirea cu supleanti ori nu mai ramane
in functie niciun cenzor, administratorii vor convoca de urgentd adunarea
generala in vederea desemnarii unui nou cenzor.

(9) Cenzorii sunt obligati s& supravegheze gestiunea societatii, sa verifice
daca situatiile financiare sunt legal Tntocmite si in concordanta cu registrele,
dacd acestea din urma sunt tinute regulat si dacd evaluarea elementelor
patrimoniale s-a facut conform regulilor stabilite pentru intocmirea Si
prezentarea situatiilor financiare.

(10) Situatiile financiare, precum si propunerile pe care le vor considera
necesare cu privire la situatiile financiare si repartizarea profitului, cenzorii vor
prezenta adundrii generale un raport amanuntit.

(11) Cenzorii au dreptul s& obtind in fiecare luna de la administratori o
situatie despre mersul operatiunilor.

(12) Este interzis cenzorilor s& comunice actionarilor in particular sau
tertilor datele referitoare la operatiunile societatii, constatate cu exercitarea
mandatului lor.




(13) Orice actionar are dreptul sa reclame cenzorilor faptele despre care
cred ca trebuie verificate. Cenzorii le vor avea in vedere la intocmirea raportului
catre consiliul de administratie. in cazul in care reclamatia este facuta de
actionari, cenzorii sunt obligati s& verifice faptele reclamate, iar in cazul in care
sunt confirmate, s le consemneze intr-un raport care va fi comunicat consiliului
de administratie si pus la dispozitie adunarii generale. In acest caz consiliul de
administratie trebuie sa convoace adunarea generala.

Art. 31 — Exercitiul financiar

Exercitiul financiar incepe la data de 1 ianuarie si se incheie la data de 31
decembrie a fiecarui an. Primul exerciiu financiar incepe la data constituirii
societatii comerciale.

Art. 32 - Situatiile financiare

(1) Situatiile financiare anuale ale societatilor comerciale vor fi intocmite,
verificate, potrivit legii.

(2) Consiliul de administratie este obligat ca, in termen de 15 zile de la
data adunarii generale, sa depuna la Directia Generald a Finantelor Publice
Valcea pe suport de hartie si in formd electronicd sau numai in forma
electronica, avand atasata o semnaturd electronicad extinsa, situatiile financiare
anuale, insotite de raportul lor, raportul cenzorilor, precum si indicatorii
economico-financiari necesari efectudrii publicitatii legale, Tn conditiile prevazute
de Legea contabilitatii nr. 82/1991, republicata.

(3) Un anunt prin care se confirma depunerea acestor acte va fi publicat
pentru acces gratuit, pe pagina de internet a Oficiului National al Registrului
Comertului.

(4) Aprobarea situatiilor financiare anuale de catre adunarea generala nu
impiedica exercitarea actiunii in raspundere, a administratorilor, directorilor si
cenzorilor, pentru daunele cauzate societadti de acestia prin incalcarea
indatoririlor lor fata de societate.

Art. 33 — Calculul si repartizarea profitului

(1) Profitul societatii comerciale se stabileste in conditiile legii.

(2) Plata dividendelor cuvenite actionarilor se face de catre societate, in
conditiile legii.

(3) In cazul inregistrarii de pierderi, adunarea generald a actionarilor va
analiza cauzele si va hotari in consecinta.

(4) Din profitul societatii se va prelua, in fiecare an, cel putin 5% pentru
formarea fondului de rezerva, pana ce acesta va atinge minimum a cincea parte
din capitalul social.

(6) Daca fondul de rezerva, dupa constituire, s-a micsorat din orice cauza,

va fi completat, cu respectarea prevederilor alin. (4).




(6) De asemenea, se include Tn fondul de rezerva, chiar daca acesta a
atins suma prevazuta la alin. (4), excedentul obtinut prin vAnzarea actiunilor la
un curs mai mare decét valoarea lor nominald, dacd acest excedent nu este
intrebuintat la plata cheltuielilor de emisiune sau destinat amortizarilor.

(7) Conditiile participarii se vor stabili de adunarea generala, pentru fiecare
exercifiu financiar.

Art. 34 - Personalul societatii

(1) Membrii consiliului de administratie sunt desemnati de adunarea
generala a actionarilor iar, directorii sunt desemnati de consiliul de administratie,
care numeste si cenzorii.

(2) Personalul este angajat de catre directorul general al societatii, pe
baza de contract de muncd, cu respectarea legislatiei muncii si asigurarilor
sociale.

(3) Drepturile si obligatiile personalului angajat al societatii sunt prevazute
in contractul colectiv de munca, negociat intre Directorul general, Tn calitatea sa
de Presedinte al consiliului de administratie, si sindicate, ca reprezentanti ai
salariatilor.

Art. 35 — Registrele societatii

(1)Societatea comerciald tine urmatoarele registre prevazute de lege:

a) un registru al actionarilor care s3 arate denumirea, sediul actionarilor cu
actiuni nominative, precum si varsamintele facute in contul actiunilor. Evidenta
actiunilor tranzactionate pe o piatd reglementatd/sistem alternativ de
tranzactionare se realizeaza cu respectarea legislatiei specifice pietei de capital;

b) un registru al sedintelor si deliberarilor adunarilor generale;

¢) un registru al sedintei si deliberarilor consiliului de administratie;

d) un registru al deliberdrilor si constatarilor facute de cenzori, in
exercitarea mandatului lor;

e) orice alte registre prevazute de acte normative speciale.

(2) Registrele prevdzute la alin. (1) lit. a), b) vor fi tinute prin grija
consiliului de administratie, cel prevazut la lit. ¢) prin grija organului in cauza, iar
cel prevazut la lit. d) prin grija cenzorilor; registrele prevazute la alin. (1) lit. e)
vor fi tinute Tn conditiile prevazute de actele normative respective.

(3) Registrul actionarilor se poate tine manual sau in sistem computerizat.

(4) Administratorii au obligatia sd puna la dispozitia actionarilor si a
oricaror alti solicitanti informatii privind structura actionariatului respectivei
societati si sa le elibereze, la cerere, pe cheltuiala lor, certificate privind aceste
date.




CAPITOLUL VI
MODIFICAREA ACTULUI CONSTITUTIV

Art. 36 — Dispozitii generale

(1) Actul constitutiv poate fi modificat prin hotarare a adunarii generale ori
a consiliului de administratie, adoptata in conditiile legii sau prin hotararea
instantei judecatoresti.

(2) Forma autenticd a actului modificator adoptat de asociafi este
obligatorie atunci cand are ca obiect:

a) majorarea capitalului social prin subscrierea ca aport in natura a unui teren;
b) majorarea capitalului social prin subscriptie publica.

(3) Dupa fiecare modificare a actului constitutiv, administratorii vor depune
la registrul comenului actul modificator si textul complet al actului constitutiv,
actualizat cu toate modificarile, care vor fi inregistrate in temeiul hotararii
judecatorului-delegat, cu exceptia situatiilor stipulate {a art. 223 alin.(3) si la
art.226 alin.(2) din Legea nr. 31/1990 republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, atunci cand inregistrarea va fi efectuatd pe baza hotdrarii irevocabile
de excludere sau de retragere.

(4) Oficiul registrului comertului va inainta din oficiu actul modificator astfel
inregistrat si o notificare asupra depunerii textului actualizat al actului constitutiv
catre Regia Autonoma «Monitoru! Oficial», spre a fi publicate in Monitorul Oficial
al Romaniei, Partea a IV-a, pe cheltuiala societdtii.

(5) Schimbarea formei societatii, prelungirea duratei ei sau alte modificari
ale actului constitutiv al societatii nu atrag crearea unei persoane juridice noi.

Art. 37 — Reducerea sau majorarea capitalului social

(1) Capitalul social poate fi redus prin:

a) micsorarea numarului de actiuni sau parti sociale;

b) reducerea valorii nominale a actiunilor sau a partilor sociale;

¢) dobandirea propriilor actiuni, urmata de anularea lor.

(2) Capitalul social mai poate fi redus, atunci cand reducerea nu este
motivata de pierderi, prin:

a) scutirea totala sau partiala a asociatilor de varsamintele datorate;

b) restituirea catre actionari a unei cote-parti din aporturi, proportionald cu
reducerea capitalului social si calculata egal pentru fiecare actiune sau parte
sociala;

c) alte procedee prevazute de lege.

(3) Reducerea capitalului social va putea fi facutd numai dupa trecerea a
doud luni din ziua in care hotardrea a fost publicatd in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea a IV-a.

(4) Hotararea va trebui sa respecte minimul de capital social, atunci cand
legea 1l fixeaza, sa arate motivele pentru care se face reducerea si procedeul ce
va fi utilizat pentru efectuarea ei.




(5) Creditorii societatii, ale caror creante sunt anterioare publicarii
hotararii, vor fi indreptatiti sa obtina garantii pentru creantele care nu au devenit
scadente pana la data respectivei publicari. Acestia au dreptul de a face opozitie
impotriva acestei hotaréari, in conditiile legii.

(6) Reducerea capitalului social nu are efect si nu se fac plati in beneficiul
actionarilor, pana cand creditorii nu vor fi obtinut realizarea creantelor lor sau
garantii adecvate sau pana la data la care instanta, considerand céa societatea a
oferit creditorilor garantii adecvate ori ca, luandu-se in considerare activul
societatii, garantiile nu sunt necesare, nu va fi respins cererea creditorilor, prin
hotarare judecatoreasca irevocabila.

(7) Capitalul social se poate mari prin emisiunea de actiuni noi sau prin
majorarea valorii nominale a actiunilor existente in schimbul unor noi aporturi in
numerar sgi/sau in natura.

(8) De asemenea, actiunile noi sunt liberate prin incorporarea rezervelor,
cu exceptia rezervelor legale, precum si a beneficiilor sau a primelor de
emisiune, ori prin compensarea unor creante lichide si exigibile asupra societatii
cu actiuni ale acesteia.

(9) Diferentele favorabile din reevaluarea patrimoniului vor fi incluse n
rezerve, fara a majora capitalul social.

(10) Marirea capitalului social prin majorarea valorii nominale a actiunilor
poate fi hotarata numai cu votul tuturor actionarilor, Tn afara de cazul cand este
realizata prin Tncorporarea rezervelor, beneficiilor sau primelor de emisiune.

(11) Majorarea capitalului social se va face cu respectarea dispozitiilor
prevazute pentru constituirea societaii.

(12) In caz de majorare a capitalului social prin ofertd publica,
administratorii sunt solidar raspunzatori pentru exactitatea celor aratate in
prospectul de emisiune, Tn publicatile facute de societate sau in cererile
adresate oficiului registrului comertului, in conformitate cu prevederile legislatiei
privind piata de capital.

(13) Daca majorarea capitalului social se face prin aporturi in natura,
adunarea generala care a hotarat aceasta va propune judecatorului-delegat
numirea unuia sau mai multor experti pentru evaluarea acestor aporturi.

(14) Aporturile Tn creante nu sunt admise.

(15) Dupa depunerea raportului de expertiza, adunarea generala
extraordinara convocata din nou, avand in vedere concluziile expertilor, poate
hotari majorarea capitalului social.

(16) Hotararea adunarii generale trebuie sa cuprinda descrierea aporturilor
in naturd, numele persoanelor ce le efectueaza si numarul actiunilor ce se vor
emite n schimb.

(17) Actiunile emise pentru majorarea capitalului social vor fi oferite spre
subscriere, Tn primul rand actionarilor existenti, proportional cu numarul
actiunilor pe care le poseda.




(18) Exercitarea dreptului de preferinta se va putea realiza numai in
interiorul termenului hotdrat de adunarea generald sau de consiliul de
administratie, Tn conditiile art. 220" alin.(4), daca actul constitutiv nu prevede alt
termen. In toate situatiile, termenul acordat pentru exercitarea drepturilor de
preferintd nu poate fi mai micd de o luna de la data publicarii hotararii adunérii
generale, respectiv a deciziei consiliului de administratie, in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea a IV-a. Dupa expirarea acestui termen, actiunile vor putea fi
oferite spre subscriere publicului.

(19) Orice majorare a capitalului social efectuatd cu incalcarea art.216 din
Legea nr. 31/1990, republicatd, cu modificdrile si completérile ulterioare este
anulabila.

(20) Hotararea adunarii generale privind majorarea capitalului social
produce efecte numai in masura in care este adusa la indeplinire in termen de
un an de la data adoptarii.

(21) Daca majorarea de capital propusd nu este subscrisd integral,
capitalul va fi majorat in cuantumul subscrierilor primite doar daca conditile de
emisiune prevad aceasta posibilitate.

(22) Actiunile emise n schimbul aporturilor in numerar vor trebui platite, la
data subscrierii, in proportie de cel putin 30% din valoarea lor nominala si,
integral, in termen de cel mult 3 ani de la data publicarii in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea a IV-a, a hotararii adunarii generale.

(23) In acelasi termen vor trebui platite actiunile emise in schimbul
aporturilor in natura.

(24) Cand s-a prevazut o prima de emisiune, aceasta trebuie integral
platita la data subscrierii.

(25) Dispozitile prevazute de Legea nr. 31/1990, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare sunt aplicabile.

Art. 38 — Dizolvarea societatii

(1) Societatea se dizolva prin:

a) imposibilitatea realizarii obiectului de activitate al societati sau
realizarea acestuia;

b) declararea nulitatii societatii;

c) hotarérea adunarii generale;

d) hotararea tribunalului, la cererea oricarui asociat, pentru motive
temeinice, precum neinfelegerile grave dintre asociati, care Tmpiedica
functionarea societatii;

e) falimentul societatii;

f) dacd consiliul de administratie constatd ca, in urma unor pierderi,
stabilite prin situatiile financiare anuale aprobate conform legii, activul net al
societatii, determinat ca diferentd intre totalul activelor si totalul datoriilor
acesteia, s-a diminuat la mai putin de jumatate din valoarea capitalului social
subscris;




g) alte cauze prevazute de lege sau de actul constitutiv al societétii.

(2) Dizolvarea societatilor comerciale trebuie sa fie inscrisa in registrul
comertului si publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a IV-a.

(3) Inscrierea si publicarea se vor face prin depunerea hotararii adunarii
generale a actionarilor la registrul Comertului in termen de 15 zile de la data
adoptarii acesteia si in termen de 15 zile de la data la care hotararea
judecatoreascd a devenit irevocabild, cand dizolvarea a fost pronuntata de
justitie.

(4) Dizolvarea societatii are ca efect deschiderea procedurii lichidérii.
Dizolvarea are loc fara lichidare, in cazul fuziunii ori divizrii totale a societitii
sau in alte cazuri prevazute de lege.

(5) Din momentul dizolvarii, directorii si administratorii nu mai pot
intreprinde noi operatiuni. in caz contrar, acestia sunt personal si solidar
raspunzatori pentru actiunile intreprinse.

(6) Interdictia inteprinderii de noi operatiuni se aplica din ziua expirarii
termenului fixat pentru durata societatii ori de la data la care dizolvarea a fost
hotarata de adunarea generald sau declaraté prin hotdrare judecatoreascs.

(7) Societatea isi pastreazd personalitatea juridicd pentru operatiunile
lichidarii, pana la terminarea acesteia.

(8) Dizolvarea societatii Tnainte de expirarea termenului fixat pentru durata
sa are efect fatd de terti numai dupa trecerea unui termen de 30 de zile de la
publicarea Tn Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a IV-a.

(9) La cererea oricdrei persoane interesate, precum si a Oficiului National
al Registrului Comertului, tribunalul va putea pronunta dizolvarea societatii in
cazurile in care:

a) societatea nu mai are organe statutare sau acestea nu se mai pot
intruni;

b) societatea nu a depus, in cel mult 6 luni de la expirarea termenelor
legale, situatiile financiare anuale sau alte acte care, potrivit legii, se depun la
oficiul registrului comertului:

C) societatea si-a Incetat activitatea, nu are sediul social cunoscut ori nu
indeplineste conditiile referitoare la sediul social sau asociatii au disparut ori nu
au domiciliul cunoscut sau resedinta cunoscuta;

d) societatea nu gi-a completat capitalul social, in conditiile legii.

(10) Dispozitiile prevazute lit. ¢) nu sunt aplicabile in cazul in care
societatea a fost in inactivitate temporara, anuntata organelor fiscale si inscrisa
in registrul comertului. Durata inactivitatii nu poate depési 3 ani.

(11) Orice persoand interesatd poate face recurs impotriva hotararii de
dizolvare, in termen de 30 de zile de la efectuarea publicitatii, in conditiile alin.
(3) i (4) din Legea nr. 31/1990 republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare. Recurentul va depune o copie a recursului la Oficiul registrului
comerfului Tn care este inregistraty societatea a carei dizolvare a fost
pronun{ata.




(12) La data ramanerii irevocabile a hotararii judecatoresti de dizolvare,
persoana juridica intra in lichidare, potrivit prevederilor prezentei legi.

(13) Bunurile ramase din patrimoniul perscanei juridice radiate din registrul
comertiului revin actionarilor.

Art. 39- Fuziunea si divizarea societatii

(1) Fuziunea si divizarea se hotaraste de fiecare societate in parte, in
conditiile stabilite pentru modificarea actului constitutiv al societatii.

(2) Fuziunea sau divizarea se realizeaza n condifille prevazute de Legea
nr. 31/1990, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. 40— Lichidarea societatii
(1) Lichidarea societatii comerciale si repartizarea patrimoniului se
realizeaza Tn conditiile si cu respectarea procedurii prevazute de lege.

CAPITOLUL VI
DISPOZITII FINALE

Art. 41— Prevederile prezentului Act constitutiv se completeaza cu
dispozitile legale referitoare la societati comerciale prevazute de Legea nr.
31/1990 privind societatile comerciale, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, de Codul comercial, de Legea ar. 85/2006 privind
procedura insolventei si de alte prevederi legale aplicafilé'in g

Aprobat prin HOTARAREA ADUNARII GENER y ACTIONARILOR

NR. din

Judetul Valcea, reprezentat prin lon Cilea
Orasul Calimanesti, reprezentat prin Amuzan Lllie




Curriculum vitae
Europass

Informatii personale
Nume / Prenume
Adresa(e)

Telefon(gane)

Fax(uri)
E-mail(uri)

Nationalitate(-tatj)
Data nagterii

Sex

Locul de muncé vizat /
Domeniul ocupational

Experienta profesionali

Perioada

Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitati principale
Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de activitate
Perioada

Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitati principale
Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de activitate
Perioada

Functia sau postul ocupat

Activitatj si responsabilitti principale
Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de activitate
Pericada

Functia sau postul ocupat

Activitafi si responsabilitat] principale
Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de activitate
Perioada

Functia sau postul ocupat

Activitatj si responsabilita principale

Pagina / - Curriculum vitae al
Nume Prenume

COCOS D. VASILE

Str. General Magheru , nr. 8, bloc S1, sc. C »ap.16 , Rm.Valcea , cod postal 240143 , Valcea ,
Romania

+40 250 73 90 95 ( home )
+40250 73 88 61 ( service )

+40250739095 , + 4025073 88 61
rundingholmai com

Mobil: + 40 744 53 70 39

Romana
21.01.1953

Masculin

( rubricd facultativa, vezi instructiunile )

01.01.2009 - in prezent

Presedinte

Managementul societaii

ARTA POPULARA SCM Rm.Valcea , str. General Magheru , nr.8 , bl. S1, tel ; 0250 738861
Managementul general al societatii

01.10.1995 - 31.12.2008

Contabil Sef

Managementul economico ~ financiar al societatii

ARTA POPULARA SCM Rm.Valcea , str. General Magheru , nr.8 , bl. $1, tel : 0250 738861

| Sectorul economico ~financiar , Analize economico — financiare , Comercial , probleme statutare
01.10.1990 -30.09.1995

Contabil Sef

Managementul economico financiar al societaii

'OLTUL SCM Rm.Valcea

Sectorul economico ~financiar , Analize economico — financiare , Comercial , probleme statutare
01.07.1989 -30.09.1990

| Contabil Sef

?Managementur economico financiar al societatii

f BISTRITA SOCOM , Babeni , Valcea

igSectorui economico —financiar , Analize economico - financiare . Comercial , probleme statutare
101.10.1977 - 30.06.1989
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Numele si adresa angajatorului bniunea Judeteana a Cooperativelor Mestesugaresti (UJCM ) Valcea , Rm. Valcea
Tipul activitatii sau sectorul de activitate Organizarea si conducerea oficiului de calcul

Educatie si formare

Perioada | 2005 - 2007
Calificarea / diploma obfinuta | Masterat in domeniul Finante Banci , Adeverintanr.  din
Disciplinele principale studiate / | Fiscalitate , Contabilitate , Management bancar
competente profesionale dobandite
Numele si tipul institutiei de invatdmant | Universitatea Constantin Brancoveanu Rm.Valcea , Facultatea Contabilitate si Informatica de
/ furnizorului de formare | Gestiune

Perioada | 2004 - 2007
Calificarea / diploma obfinuta | Auditor Financiar , autorizatie / carnet nr. 2.330 /28.11.2007
Disciplinele principale studiate / | Contabilitate , Fiscalitate , Drept comercial , Informatica aplicata , Audit
competente profesionale dobandite
Numele si tipul institutiei de Invatamant | Camerei Auditorilor Financiari din Romania {CAFR)
! furnizorului de formare
Nivelul n clasificarea nationala sau | Auditor financiar in cadrul Camerei Auditorilor Financiari din Romania {CAFR)
internationala
Pericada | 1996
Calificarea / diploma obtinuta | Expert contabil , autorizatie / camet nr. 9.454 /2009
Disciplinele principale studiate / | Contabilitate , Fiscalitate , Drept comercial , Expertiza contabila
competente profesionale dobandite
Numele si tipul institutiei de invatdmant | CECCAR Bucuresti
! furnizorului de formare
Nivelul in clasificarea nationala sau Expert contabil ,
internationala
Perioada | 19721976
Calificarea / diploma obtinutd | Economist
Disciplinele principale studiate / | Contabilitate , Finante , Statistica . Informatica , Analiza economico — financiara , Marketing
competente profesionale dobandite
Numele si tipul institutiei de invatamant | Universitatea Timisoara , Facultatea de Stiinte Economice |, promotia 1976
/ furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea nationalad sau | Economist
internationala
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Competente si aptitudini | Spirit organizatoric , experienta buna a managementului in echipa

organizatorice

Management general al societatii , managementul financiar ~ contabil al societatii |, Expert contabil ,
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Competente si aptitudini de utilizare
a calculatorului

Competente si aptitudini artistice

Alte competente i aptitudini

Permis(e) de conducere

Informatii suplimentare

Anexe
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Romania ( CNIPMMR ) ,

- Membru supleant in Consiliul National al Uniunii Centrale a Cooperatiei Mestesugaresti ( UCECOM
) Bucuresti , incepand cu iulie 2010 ;

- Membru in Consiliul Superior al Corpului Expertilor Contabili si Contabililor Autorizati din Romania
(CECCAR ) incepand cu septembrie 2010 ;

Categoria B

- Casatorit , 3 copii
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INFORMATII PERSONALE
Nume
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Mobil

E-mail
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Data de nastere

EXPERIENTA
PROFESIONALA

2010

2009- 2010
2006
1998-2009
1989-1992

EDUCATIE SI FORMARE
PROFESIONALA

2010
2007-2008

2007-2008

2007
2006-2007
2006-2007
2003

1999

1992-1998

1985-1989

PREMII

1988

1986

EXPOZITII DE GRUP

CURRICULUM VITAE

STEFAN NATALIA

Str. General Magheru, nr 14, bl 83, sc D, ap 30, Jud Valcea, Romania,
0742869786

nataliastefan@yahoo.com

Romana

2 Mai 1971

- profesor titular arte plastice-ceramica, Liceul de arta, Rm Valcea,
- inspector scolar de specialitate — arte, I1SJ Valcea,

- membru titular al Uniunii Artistilor Plastici din Romania,

- profesor titular arte plastice-ceramica, Liceul de arta, Rm Valcea,
- decorator, desenator, restaurator, UJCOOP, Rm Valcea,

- obtinerea Gradului Didactic |, Liceul de Arta,
- atestat de formare continua a personalului didactic, Instruirea in societatea cunoasterii,
Valcea,

diploma de master, Management in Administratie si  Servicii Publice,

Universitatea Constantin Brancoveanu, Pitesti,
- curs de Consiliere si Orientare, CCD, Valcea,
- atestat de formare continua a personalului didactic, Initiere IT, Valcea,
- atestat de formare continua a personalului didactic, Utilizare AeL, Valcea,

- certificat de acordare a Definitivarii in invatamantul preuniversitar, specialitatea
ceramica-sticla-metal, Rm Valcea,

- absolventa a concursului de titularizare — Catedra de Ceramica, Liceul de Arta, Rm
Valcea,

- absolventa a Universitatii de Arta si Desing, sectia ceramica-sticla- metal, specialitatea
ceramica, Cluj- Napoca,

- absolventa a Liceului de Arta “Marin Sorescu’, clasa Prof. Rusu Grigorian, Craiova,

- premiul al Il ~lea, Olimpiada de Pictura de Sevalet, Timisoara,
- premiul al Il -lea, Olimpiada de Pictura de Sevalet, premiul U.A.P. Romania,




2008-2010

2007

2006

2005

1998
ALTE ACTIVITATI
ILUSTRATII DE CARTE

2004

2000-2003

JURIZARI
2005-2011

ABILITATIPC
PERMIS DE CONDUCERE

- expozitie Curierul de Valcea, Galerile Artex — Artex 2008 — Salonul Judetean de
Arta,

- expozitie de grup, Bacau,

- expozitie de grup - Bienala Nationala de Arta Plastica - " Lascar Vorel”, Piatra

Neamt
- expozite de grup - Bienala Artelor - lon Andreescu ; Galeriile de Arta, Buzau

targul de Arta, Galeriile Artex ~ U.A.P. Rm Valcea,
expozitie de pictura, Natura statica — Salonul judetean de arta ~ Galeriile U.A.P.

Artex,

salonul judetean de arta -Galeriile U.A.P. Artex Rm Valcea,

expozitie de pictura, Natura Statica, Galeria U.A.P. Valcea,

salonul national de arta - Palatul Parlamentului — sala C- tin Brancusi - Bucuresti,
expozitie de pictura, In Memoriam C-tin Ceraceanu, Muzeul de arta — casa
Simian, Vaicea,

expozitie - Salonul profesorilor de arte vizuale, Galeria U.A.P.- Artex Rm Valcea,
salonul judetean de arta ~ Galeria U.A.P. - Artex Rm Valcea,

expozitie de grup — Galeria Apollo — Bucuresti,

targul de Arta, editia a X/V-a - Galeria U.A.P. Artex Rm Valcea,

- expozitie, lucrare de diploma, sectia ceramica, Facultatea de Arte decorative, Cluj
Napoca,

povesti de iarna — autor Elisabeta Silvia Gangu,

scenografie de teatru,
decoratiuni interioare si exterioare — Nice - Franta,

- La poesie c’est ma passion - autor Elisabeta Silvia G, Ed Rotomat, Craiova,
- Cantec pentru madalina - autor Elisabeta Silvia G, Ed Rotomat, Valcea,

- Din tara lui Harababura - autor Elisabeta Silvia G, Ed Rotomat, Craiova,

- Povesti adevarate - autor Elisabeta Siivia G, Ed Rotomat, Craiova,

- concursuri de pictura si arta decorativa in cadrul simpozioanelor judetene, nationale si
nternationale,

- abilitati PC: MS Office, aplicatii internet,

- categoria B,
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tehnico-economicepecalculat
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BALASEL P. ADRIAN
STRADA GRIGORE PROCOPIU NR. 16, RM. VALCEA JUD. VALCEA

balaseladrian@vyahoo.com

24.04.1960

1985 -2011

1988 — obtinereagradului definitive in invatamant

1993 ~ obtinereagradului didactic Il in invatamant

1996 — obtinereagradului didactic | (media 10)

2002 - obtinereadiplomeicaprogramator de aplicatii
barecompatibile IBM-PC

2002 ~ 2006 detinfunctia de director adjunct la C.N. Al. Lahovari

2009 ~ Inspector ResurseUmane in cadrullnspectoratuluiScolar

LOLEGIUL NATIONAL “Al. Lahovari” RM. VALCEA

MATEMATICA SI STIINTE

de activitateMANAGEMENT HDUCATIONAL

FunctiasaupostulocupatPROF
DIRECTOR ADJUNCT
INSPECTOR RESURSE UMANE

Principaleleactivitatisi
responsabilitati

ESOR MATEMATICA

IN CADRUL 1.S.J. VALCEA

- predareamateriilor de bazasia cursuriloroptionale

- evaluareaprogreselorelevilorsi a nevoiloracestora

- pregatireasuplimentara a elevilorcapabili de performanta

- proiectare, organizare, evaluaredidactica

- conceperesirealizare de material didactic auxiliar

- urmarireasisustinereaactivitatilor in afaraprogrameiscolare
- comunicare cu parintii

- organizareaactivitatilor educative

1



STUDII SI CURSURI DE
SPECIALITATE

Perioada ( de la—panala )

cursuri 5 ani

franceza la claselebilingve
economicepecalculatoarecom

invatamantulpreuniversitar

referatesicomunicari: ,, MATEI

ocaziaolimpiadelorsiconcursu

Numelesitipulinstitutiei
de invatamant
(studiisicursurispecialitate)Ad

Principalelesubiectesi
calificariinsusiste

- organizareaactivitatiididacticesi administrative in institutiascolara

- planificarearesurselor

- promovareacalitatii in invatamant

- valorizareaprofesorilorsielevilor

- atragerea de resursesuplimentarepentruinstitutie

- promovareaparteneriatelorinterinstitutionale

- aplicareanormelorspecificeinstitutiilor de invatamant

- dezvoltareaunuiclimat organizational de principialitatesiechitate

- stimulareainovarii in invatamant

- contributie de realizare a proiectului de reabilitare a C.N. Al Lahovari

1980 - 2011
1980-1985 Universitatea din BucurestiFacultatea de Matematica-Mecanica

1987 — Curs de perfectionare C-18, utilizareacalculatoarelorpersonale in cadrul CICE

1989 ~ Curs de perfectionare in utilizareacalculatoarelorpersonale
1997 — Bordeaux Franta; stagiu de pregatire in vedereapredariimatematicij in Ib.

2002 - Certificat de absolvire a cursului de formareprogramator de aplicatiitehnico

patibile IBM-PC
2004 — Adeverinta de absolvire a Programului de formare a managerilor din

2004 - 2006 Diploma de absolvire a studiilor de masterat in domeniul MANAGEMENT
in specializarea MANAGEMENT IN ADMINISTRATIE SI SERVICII PUBLICE

2006 — Certificat de participare in cadrul ,,AnulMoisil” la simpozionul national de
MIATICA IN ANUL 2006”

2008 — Curs de formareprofesionala MAGISTER | modulele 1 sj 2

2009 ~ Curs de formareprofesionala - initiere IT siutilizare AEL

2010 - 2011 Participare la nenumaratesimpozioane de matematicadesfasurate cu

rilornationale

UniversitateaBucuresti, Facultatea de Matematica

- Universitatea din Pitesti, studii master la Facultatea de Management, Marketing si
ministrareaafacerilor

- Centrulludetean de CalculValcea

- Centrul de pregatire in InformaticaValcea

- 184 Valcea, Casa Corpului Didactic

- Universitatea Pitesti, Facultatea de Matematicalnformatica

- UniversitateaCluj, Facultatea de Matematicalnformatica

- Profesor
- Manager

- Inspector de specialitate
- Operator PC




APTITUDINI SI COMPETENTE
PERSONALE

Dobandite in cursulvietiisi
carierei, dar care nu sunt
recunoscuteneaparat
printr-un certificatsau o
diploma

LIMBA MATERNA

LIMBI STRAINE CUNOSCUTE
Abilitatea de a citiFoarte bine
Abilitatea de a scrie
Abilitatea de a vorbi

LIMBA ROMANA

LIMBA FRANCEZA LIMBA ENGLEZA
Bine
Bine Satisfacator

Bine Bine

APTITUDINI S| COMPETENTE(Capacitate de analizasisinteza, rezistenta la obosealasisolicitariafectivesi

SOCIALEintelectuale; tolerant
aptitudinea de a lucre cu copi
echilibru emotional, devotare
receptivitatepentruproblemel
dobandit in cadrulexperientei
Participarea la realizareaproie

APTITUDINI S| COMPETENTE(
ORGANIZATORICEadaptare la
deosebita in manageriat; aptit

proiectesiprograme educative
abilitatisicompetente le-am d
ocupate) siprincursuri de perf

APTITUDINI SI COMPETENTE(
TEHNICEInternet

APTITUDINI S| COMPETENTE
ARTISTICE- Scriere de carte m

ALTE APTITUDINI SI - Activitat
COMPETENTE

3, empatie, spirit de observatie; capacitate de comunicare,
i; flexibilitatesicreativitate in gandire; autocontrol,
sidaruireumanitara; interesstiintific; empatiesi

e socio-umane. Acesteabilitatisicompetente le-am
socio-profesionalesiprincursuri de perfectionare.

ctului de reabilitare al C.N. Al. Lahovari Rm. Valceaca
monument istoric.

apacitate deosebita de relationareinterumana; rezistenta la sarcini repetitive;
sarcini de lucruschimbatoare; asumarearesponsabilitatilor; capacitate
udinea de a lucre cu elevii, parintiprofesorii; capacitate

de a evaluasi a luadecizii; abilitati de coordonaresiadministrare a activitatilor in
; coordonator al activitatilordirigintilor. Aceste
bbandit in cadrulexperienteiprofesionale (functii
ectionare.

unostiinte in Microsoft Office { Word, Excel, Publisher, Outlook, Power Point),

- Scoala de Muzica-Pianclasele I-VIl}
atematicapentruelevi: CULEGERI DE PROBLEME S| ARTICOLE DE
SPECIALITATE

i Sportive: schi, inot, tenis, fotbal, alpinism
- Organizare de excursiitematice cu elevii




ANEXE

concursuripentruelevisiprofes

Diplomecereprezintarecunoa

C.N. Al. Lahovari

ani de invatamantvalcean

rezultatedeosebiteobtinute in

olimpiadelornationalesijudetd
matematica

Publicatii:

- Culegeri de matematica: 1. PROBLEME DE MATEMATICA date in 1996 la examenul
de admitere in invatamantul superior; Editura ADIAS- 1996
2. PROBLEME DE MATEMATICAdate ia examenesi

ori; Editura ALMAROM

1997
3.PROBLEME DE MATEMATICA date in 1997 la examenele
de admitere in invatamantul superior; Editura ALMAROM
1998
4.BACALAUREAT 2000; Editura CONPHYS 2001
5.BACALAUREAT 2005; t£ditura PARADIGME 2006

sterearezultatelor in activitateadidactica:

- DIPLOMA DE ONOARECcu ocaziaaniversarii a 110 ani de la infiintareacolegiului
C.N. Al. Lahovari

- DIPLOMA DE EXCELENTAcu ocaziaaniversarii a 115 ani de la infiintareacolegiului

- DIPLOMA JUBILIARA cu ocaziaimplinirii a 100 ani de aparitie a GazeteiMatematice
- MEDALIA ANIVERSARA 110 ani de la infiintarea C.N. Al. Lahovari
- DIPLOMA PENTRU MERITE PROFESIONALE DEOSEBITE cu prilejulaniversarii a 270

- DIPLOMA DE ONOARE cu ocaziaaniversarii a 120 de ani de la infiintareacolegiului
C.N. Al. Lahovari
- GRADATIE DE MERITincepand din anul 1999 sipana in prezent (2011) pentru
activitateaprofesionala
- NumeroaseDIPLOMEobtinute de eleviipregatiti la matematica in cadrul
ne, cat si a concursurilornationalesiinterjudetene de




