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Consiliul Judetean Valcea organizeaza in data de 22.09.2025, ora 10%
concurs pentru ocuparea pe perioada nedeterminata a unei functii contractuale de
conducere vacantd de $ef Serviciu, studii superioare, gradul Il [a Serviciul
Administrativ din cadrul Directiei Generale Administratie Locala din aparatul de
specialitate al Consiliului Judetean Valcea, la sediul Consiliului Judetean Valcea,
Municipiul Rm.Vélcea, strada General Praporgescu nr.1, in baza prevederilor
Hotararii Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar
platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulierioare.

Durata normala a timpului de lucru este de 8 ore pe zi, 40 de ore pe saptaména,
cu norma intreaga.

Raportat la natura postului si a atributiilor specifice acestuia, mentionam
cd se respectd prevederile art. VIl din Ordonanta de urgenta nr. 156/2024
privind unele masuri fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor publice pentru
fundamentarea bugetului general consolidat pe anul 2025, pentru modificarea
si completarea unor acte normative, precum $i pentru prorogarea unor
termene. Postul mentionat se incadreaza in categoria posturilor unice
prevazute la art. VIl alin.(3) lit.a) din O.U.G. nr. 1566/2024.

1. Pentru inscriere candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va
contine urmatoarele documente:

a) formular de nscriere la concurs (conform modelului prevézut la anexa nr. 2 la
H.G. nr.1336/2022, cu modificarile si completérile ulterioare);

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesté identitatea, potrivit
legii, afiate Tn termen de valabilitate;

c) copia certificatului de c#sdtorie sau a altui document prin care s-a realizat
schimbarea de nume, dupa caz;

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor gi ale altor acte care atesta
efectuarea unor specializdri, precum si copile documentelor care atesta
indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institufia
publica; '

e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucratd, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate
pentru ocuparea postului (modelul orientativ al adeverintei este prevazut fn anexa
nr.3 la H.G. nr.1336/2022, cu modificarile si completarile ulterioare);




f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverinid medicald care si atesie starea de sanatate corespunzatoare,
eliberatd de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare
abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulrii concursului;

i) curriculum vitae, model comun european.

Adeverinta care atestd starea de sanatate coniine, in clar, numarul, data,
numele emitentului gi calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al
ministrului sanatatii. Pentru candidatii cu dizabilitati, Tn situatia solicitarii de adaptare
rezonabila, adeverinta care atestd starea de sanatate frebuie insoiita de copia
certificatului de Tncadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

Copiile de pe actele prevazute la alin. (1) lit. b) -e), precum si copia certificatului
de Tncadrare intr-un grad de handicap se prezinta insotite de documentele originale,
care se certificd cu mentiunea "conform cu originalul" de cétre secretarul comisiei
de concurs.

Documentul prevazut la alin. (1) lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria
réspundere privind antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat admis
la seleciia dosarelor si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea
informatiilor privind antecedentele penale direct de la autoritatea sau institutia
publicd competenta cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are obligatia de a
completa dosarul de concurs cu originalul documentului prevazut la alin. (1) lit. ),
anterior datei de sustinere a probei scrise si/sau probei practice. In situatia in care
candidatul solicitd expres in formularul de finscriere la concurs preluarea
informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publicad competenta cu eliberarea
certificatelor de cazier judiciar, extrasul de pe cazierul judiciar se solicitd de catre
autoritatea sau institufia publicéd organizatoare a concursului, potrivit legii.

Formularele de inscriere se pun la dispozitie candidatilor prin grija
secretariatului.

Dosarele de concurs se vor prezenta la Registratura Consiliului Judefean
Vélcea pentru a fi Tnregisirate si depuse la Serviciul Resurse Umane, Gestiunea
Funciiilor Publice, str.General Praporgescu nr.1, cod postal 240595 — Ramnicu
Valcea, telefon: 0250/732901.

2.Conditiile generale necesare in_vederea participarii la concurs, sunt
urmatoarele:

a) are cetétenia romana sau cetatenia unui ali stat membru al Uniunii Europene, a
unui stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetétenia
Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul
mungcii, republicata, cu modificérile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sénadtate corespunzatoare postului pentru care candideazi,
atestata pe baza adeveriniei medicale eliberate de medicul de familie sau de
unitafile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditile de studii, de vechime in specialitate si, dupd caz, alte
conditii specifice potrivit cerin{elor postului scos la concurs;




f) nu a fost condamnata definitiv pentru sdvéarsirea unei infractiuni contra securitatii
nationale, contra autoritatii, contra umanitatii, infracfiuni de coruptie sau de serviciu,
infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni savarsgite cu intentie care
ar face o persoanad candidatd la post incompatibila cu exercitarea funciiei
contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea;

g) nu executa o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea
dreptului de a ocupa funciia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfagura
activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea infractiuni sau fata de aceasta nu s~
a luat masura de siguranta a interzicerii ocupérii unei functii sau a exercitarii unei
profesii;

3.Conditiile specifice necesare in vederea participarii_la concursul, sunt
urmatoarele:

- studii universitare de licentéd absolvite cu diploma de licentd sau echivalenta, in
domeniul de studiu: Stiinte economice

- vechime in specialitatea studiilor — minimum 5 ani In specialitatea studiilor
necesare ocuparii postului contractual de conducere;

4.BIBLIOGRAFIE / TEMATICA CONCURS:

1.Constitutia Romaniei, republicats;

Tematica: Constitufia Romaniei, republicata — integral

2.Legea nr. 22/ 1969 privind angajarea gestionarilor, constituirea de garantii si
raspunderea Tn legatura cu gestionarea bunurilor agentilor economici, autoritatilor
sau institutiilor publice cu modificarile si completarile ulterioare;

Tematica: Legea nr. 22/ 1969 privind angajarea gestionarilor, constituirea de
garantii si raspunderea in legaturd cu gestionarea bunurilor agentilor economici,
autoritatilor sau institutiilor publice cu modificarile si completarile ulterioare;
3.Hotararea Guvernului nr. 841/1995, privind procedurile de transmitere fara plata
si de valorificare a bunurilor apartinand institutiilor publice, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Tematica: Anexa nr.1 CONDITIILE $1 PROCEDURILE de transmitere, fara plata,
de la o institutie publica la alta institutie publica a unor bunuri aflate in stare de
funciionare

Anexa nr.2 REGULAMENT privind valorificarea bunurilor scoase din funcglune
apartindnd institutiilor publice

4.0rdinul nr. 2861/2009 pentrl aprobarea Normelor privind organizarea si
efectuarea inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si capltalurllor
proprii.

Tematica: Anexa - NORME privind organizarea si efectuarea inventarierii
elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii. - integral

5. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicatd, cu modificérile si completarile ulterioare;
Tematica - Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea




tuturor formelor de discriminare, republicatd, cu modificarile §i completarile
ulterioare.-integral

6. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
barbati, republicata, cu  modificarile  si completarile  ulterioare;
Tematica - Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre
femei si barbati, republicatd, cu modificarile si completéarile ulterioare — integral
7.Legea nr.53/2003 privind Codul muncii, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Tematica - Titlul Il - Contractul individual de munca, Titlu! lll - Timpul de munca si
timpul de odihna, Titlul IV — Salarizarea;

8.Hotararea Guvernului nr.395/2016, pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de
achizitie publicad/acordului cadru din Legea nr. 98/2016, privind achizitiile publice,
cu modificarile si completarile ulterioare;

Tematica — Anexa — Norme metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la

atribuirea contractului de achizitie publicd/acordului-cadru din Legea nr.98/2016
privind achizitiile publice - integral

Nota: Se va avea in vedere la studierea actelor normative din bibliografie/tematica
inclusiv republicarile, modificarile si completarile acestora

5.Concursul se va organiza conform calendarului urmator:

~ 01.09.2025 - afigsare anunt concurs

~-12.09.2025, ora 14.00 - termenul limita de depunere a dosarelor.

~ 16.09.2025 - 16.09.2025 - Selectia dosarelor de inscriere;

~17.09.2025 - afisare rezultate selectie dosare

~18.09.2025 - depunere contestatii selectie dosare

-19.09.2025 — solutionare contestatii selectie dosare si comunlcare rezultate
- 22.09.2025, ora 10,00 - proba scrisa;

~23.09.2025 — afisare rezultate proba scrisa

~24.09.2025 — depunere contestatii proba scrisa

~25.09.2025 - solutionare contestatii proba scrisa comunicare rezultate

- 26.09.2025 - proba interviu — ora 10%°

~29.09.2025 - afisare rezultate proba interviu

~ 30.09.2025 - depunere contestatii proba interviu

~01.10.2025 - solutionare contestatii proba interviu, comunicare rezultate
-~ 02.10.2025 — comunicare rezultate finale concurs

Probele se vor sustine la sediul Consiliului Judetean Valcea, str.General
Praporgescu nr.1, Ramnicu Valcea.
Comunicarea rezultatelor la fiecare proba a concursului se realizeaza prin
afisarea la sediul si pe pagina de internet a Consiliului Judetean Vaicea.
Se pot prezenta la urmatoarea etapd numai candidatii admisi la etapa
precedenta.



Detalii privind concursul pentru ocuparea pe perioada nedeterminaté a functiei
contfractuale de conducere vacanta de Sef Serviciu al Serviciului Administrativ din
cadrul Directiei Generale Administratie Locald, din aparatul de specialitate al
Consiliului Judetean Valcea, sunt disponibile accesédnd pagina oficiala -
www.cjvalcea.ro — Sectiunea Cariera si la avizierul institutiei. Relatii suplimentare se
pot obtine la sediul Consiliului Judejean Valcea, str.General Praporgescu, nr.1,
telefon nr.0250/732901, interior 121 sau 112 - Serviciul Resurse Umane, Gestiunea
Functiilor Publice.
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