CONSILIUL JUDEŢEAN VÂLCEA
Nr. 6498 din 23 mai  2007

EXPUNERE DE MOTIVE
la proiectul de hotărâre privind aprobarea organigramei şi statului de

funcţii ale Direcţiei Generale de Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului  Vâlcea

Prin proiectul de hotărâre alăturat se propune aprobarea  organigramei şi statului de funcţii ale Direcţiei Generale de Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului Vâlcea.


Structura organizatorică a acestei instituţii publice aflată  sub autoritatea Consiliului  Judeţean Vâlcea, cu atribuţii importante în realizarea, la nivelul judeţului, a măsurilor de asistenţă socială în domeniul protecţiei copilului, familiei, persoanelor singure, persoanelor vârstnice, persoanelor cu handicap, precum şi a oricăror persoane aflate în nevoie, a fost modificată şi aprobată potrivit Hotărârii Consiliului Judeţean Vâlcea nr. 40/30.03.2007.

Potrivit art. 7 alin. (4) litera „d” şi „g” din Regulamentul cadru de organizare şi funcţionare a direcţiei generale de asistenţă socială şi protecţia copilului aprobat prin Hotărârea Guvernului nr. 1434 din 2 septembrie 2004, cu modificările ulterioare, Colegiul Director al direcţiei generale de asistenţă socială şi protecţia copilului propune, consiliului judeţean, modificarea structurii organizatorice şi a regulamentului de organizare şi funcţionare, în vederea îmbunătăţirii activităţii acesteia. Colegiul Director întocmeşte şi propune spre avizare, respectiv spre aprobare, potrivit legii organigrama şi statul de funcţii pentru personalul Direcţiei generale înregistrat la nr.4 din 14.05.2007.


Cu adresa înregistrată sub nr. 6320 din 17.05.2007, Direcţia Generală de Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului  Vâlcea, a înaintat Consiliului Judeţean Vâlcea, memoriul justificativ cu privire la propunerea de aprobare a structurii organizatorice a D.G.A.S.P.C Vâlcea, respectiv organigrama şi statul de funcţii, în forma avizată de Colegiul Director al instituţiei.
            Precizăm că, Direcţia Generală de Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului Vâlcea  derulează mai multe proiecte pentru care s-au obţinut finanţări nerambusabile în cadrul  Programului Phare 2004 – 2006, Coeziune Economică şi Socială – „Servicii Sociale”.

Având în vedere stadiul implementării proiectelor PHARE şi derularea acestora în continuare sunt necesare următoarele modificări în structura organizatorică:

1. Înfiinţarea Serviciului de îngrijire la domiciliu” – format dintr-un număr de 15 posturi îngrijitori la domiciliu. Plata salariilor aferente acestor posturi este suportată din bugetul proiectului pentru o perioadă de 13 luni, urmând a fi preluate după expirarea finalizării, de către cele 5 primării implicate în proiect, în conformitate cu convenţiile semnate cu acestea şi hotărârilor emise  în acest sens, de cele 5 consilii locale: Brezoi, Călimăneşti, Prundeni, Berbeşti şi Drăgăşani.

2. Conform Proiectelor PHARE „Centrul de Îngrijire şi Asistenţă Milcoiu” şi „Centrul de Recuperare şi Reabilitare Govora” au fost prevăzute la elaborarea lor  cu un număr de personal de 54 posturi „Centrul de Îngrijire şi Asistenţă  Milcoiu şi respectiv 24 posturi  „Centrul de Recuperare şi Reabilitare „Govora.

Cele 78 de posturi aferente Centrelor Milcoiu şi Govora vor fi bugetate doar după închiderea  „Centrului de Îngrijire şi Asistenţă Păuşeşti Măglaşi” şi transferul beneficiarilor din acest centru în cele nou constituite.
În prezent  „Centrul de Îngrijire şi Asistenţă Păuşeşti Măglaşi  funcţionează cu un număr de 76 posturi. Cele 2 posturi în plus, au fost asigurate prin redistribuirea a 2 posturi vacante din  cadrul altor centre şi anume:

- 1 post  din cadrul „Centrului de Recuperare  şi Reabilitare Neuropsihică Băbeni Nr.2 de „asistent medical”  vacant  se va transforma în „administrator” în cadrul „Centrului de Recuperare şi Reabilitare Govora”. Astfel „Centrul de Recuperare Băbeni nr.2” se va diminua  cu un post şi va funcţiona cu un număr de 59  posturi conform organigramei şi statului de funcţii anexat.

- 1 post  din cadrul „Centrului de Recuperare şi Reabilitare Neuropsihică Măciuca” de „asistent medical” vacant  se va transforma în  „Ergoterapeut” în cadrul  „Centrului de Recuperare şi Reabilitare Govora”.

Astfel „Centrul de Recuperare şi Reabilitare Neuropsihică Măciuca se va diminua cu un post şi va funcţiona cu un număr de 86 posturi, conform organigramei şi statului de funcţii anexat.

3. Direcţia Generală de Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului Vâlcea, mai are în derulare alte 4 proiecte cu finanţare PHARE a căror structură organizatorică a fost prevăzută şi aprobată prin Hotărârea  Consiliului Judeţean nr. 40 din 30.03.2007 şi anume:

- „Centrul pentru Victimele Violenţei în Familie”  cu un  număr de  10 posturi  ;

- „Centrul  pentru Recuperarea şi Reabilitarea Neuropsihică  Nr. 2 Băbeni cu un număr de 59 posturi;

- Centrul de Criză  şi Respite – Care” Băbeni cu un număr de 15 posturi;

- Centrul pentru Persoane  Vîrstnice” Bistriţa cu un număr de 67 posturi.
Structura acestor centre a fost întocmită fără a se ţine cont de cerinţele prevăzute în proiecte, D.G.A.S.P.C. Vâlcea,  încercând să corecteze aceste neconcordanţe, transmiţând  memorii justificative organismelor abilitate, dar nu a fost  rezolvat favorabil, reprezentanţii Agenţiei de Implementare PHARE nefiind de acord cu aceste modificări.

În aceste condiţii, unele posturi din cadrul centrelor mai sus enumerate, fiind vacante, s-a procedat la transformarea acestora conform structurii cerute prin proiecte, fără a se modifica numărul total de posturi pe fiecare centru, astfel:
Centrul pentru Victimele Violenţei în Familie”  :
- transformarea unui post de „supraveghetor de noapte” în „lucrător social”  ;

Centrul  pentru Recuperarea şi Reabilitarea Neuropsihică  Nr. 2 Băbeni :

 - transformarea a 3 posturi de „instructor educaţie” în „lucrător social”

- transformarea a 7 posturi „infirmieră” în „lucrător social”

- transformarea unui post „ asistent medical”  în „infirmieră”

 Centrul pentru Persoane  Vîrstnice Bistriţa:

- transformarea a 2 posturi”instructor educaţie” în „instructor animator”

- transformarea a 5 posturi „infirmieră „ în „instructor animator”

Centrul de criză  şi respite – care” Băbeni nu necesită modificări.
Structura organizatorică a Direcţiei Generale de Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului Vâlcea, împreună cu relaţiile dintre diferitele componente funcţionale ale acesteia  se regăsesc în organigrama propusă  spre aprobare ( anexa nr.1 la proiectul de hotărâre).

De asemenea având în vedere că cerinţa pentru ocuparea unor posturi necesită o vechime în specialitate mare, acestea nu pot fi ocupate, candidaţii neîndeplinind cerinţa de studii şi vechime, astfel că se solicită  transformarea a 3 posturi din cadrul aparatului propriu  dintr-un nivel superior de încadrare  într-un nivel inferior şi anume:

Compartimentul Programe, Proiecte Strategii Integrare Europeană –

·  poziţia 19 din statul de funcţii- Anexa II se transformă din „Asistent social” – nivel superior în nivel „Debutant”;

· poziţia 20 din aceeaşi anexă se transformă din „Asistent social” – nivel superior în  „Inspector specialitate” gradul profesional II.

Serviciul Medico - Social

·  poziţia 46 din statul de funcţii - Anexa II se transformă din „Referent” treapta profesională I  în nivel „Debutant”;

În structura propusă, organigrama actuală cuprinde un număr total de 1.795 posturi, din care aparatul  propriu – 158 posturi.

În concordanţă cu structura organizatorică a Direcţiei Generale de Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului Vâlcea, au fost întocmite statele de funcţii ale aparatului propriu, al centrelor de plasament, al centrelor de îngrijire şi asistenţă şi al centrelor de recuperare şi reabilitare neuropsihiatrică, care sunt prevăzute în anexele 2 şi 3 la proiectul de hotărâre.

Statele de funcţii cuprind funcţiile publice de conducere şi execuţie  din aparatul propriu, funcţiile de conducere şi execuţie ale personalului contractual, nivelul studiilor, gradul profesional şi treapta de salarizare pentru funcţiile publice, gradul şi treapta profesională pentru  funcţiile aferente personalului contractual, precum şi salariile de bază şi indemnizaţiile de conducere.

La întocmirea statelor de funcţii s-au avut în vedere reglementările legale în vigoare referitoare la salarizarea funcţionarilor publici şi a personalului contractual din sectorul bugetar, respectiv Ordonanţa Guvernului nr. 6 din 24 ianuarie 2007 privind unele măsuri de reglementare a drepturilor salariale şi a altor drepturi ale funcţionarilor publici până la intrarea  în vigoare a legii privind  sistemul unitar de salarizare şi alte drepturi ale funcţionarilor publici, precum şi creşterile salariale care se acordă funcţionarilor publici în anul 2007 şi Ordonanţa Guvernului nr. 10 /007 privind creşterile salariale ce se vor acorda în anul 2007 personalului bugetar  salarizat potrivit Ordonanţei de urgenţă a Guvernului nr. 24/2000  privind  sistemul de stabilire a salariilor de bază pentru personalul contractual din sectorul bugetar şi personalului salarizat potrivit anexelor nr. II şi III la Legea nr. 154/1998 privind sistemul de stabilire a salariilor de bază în sectorul bugetar şi a indemnizaţiilor pentru persoane care ocupă funcţii de demnitate publică.
Faţă de cele arătate mai sus, vă rugăm să aprobaţi  proiectul de hotărâre alăturat.

PREŞEDINTE,
Dumitru Buşe
TEm/MD/1
CONSILIUL JUDEŢEAN VÂLCEA                                             A V I Z A T:

COMPARTIMENTUL RESURSE UMANE,
             SECRETAR AL JUDEŢULUI,

GESTIUNEA FUNCŢIILOR PUBLICE


          Constantin Dirinea

Nr. 6499  din  23 mai  2007                    
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RAPORT DE SPECIALITATE

la proiectul de hotărâre privind aprobarea organigramei şi statului de funcţii 
ale Direcţiei Generale de Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului  Vâlcea

Prin expunerea de motive înregistrată  la nr.6498 din 23 mai 2007 se propune adoptarea hotărârii privind aprobarea organigramei şi statului de funcţii ale Direcţiei Generale de Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului Vâlcea.

Propunerea este în conformitate cu prevederile art 91 alin.(1) litera “a” şi alin.(2) litera “c” din Legea administraţiei publice locale nr. 215/2001, republicată potrivit cărora  consiliul judeţean aprobă organigrama, statul de funcţii, regulamentul  de organizare şi funcţionare a aparatului de specialitate, precum şi ale instituţiilor şi serviciilor publice de interes judeţean.


Potrivit  art. 7 alin.(4) litera “d” şi “g” din Regulamentul – Cadru de organizare şi funcţionare a Direcţiei generale de asistenţă socială  şi protecţia copilului, aprobat  prin Hotărârea Guvernului nr. 1434 din 2 septembrie 2004, cu modificările ulterioare, Colegiul Director  al direcţiei generale de asistenţă socială şi protecţia copilului propune, consiliului judeţean, modificarea structurii organizatorice şi a regulamentului de organizare şi funcţionare, în vederea îmbunătăţirii activităţii acesteia. Colegiul Director întocmeşte şi propune spre avizare, respectiv spre aprobare, potrivit legii, statul de funcţii pentru personalul Direcţiei generale.


Menţionăm că, propunerile de modificare a structurii organizatorice şi statului de funcţii ale Direcţiei Generale de Asistenţă Socială  şi Protecţia Copilului Vâlcea au fost  analizate şi avizate favorabil de către Colegiul Director, prin Hotărârea nr. 4 din  14 mai  2007.

Nivelul salariilor de bază prevăzute în statul de funcţii al Direcţiei Generale de Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului Vâlcea, din anexele  nr. 2 şi 3  la proiectul de hotărâre, au fost stabilite conform anexelor nr. IV la Ordonanţa Guvernului nr.6 din 24 ianuarie 2007, privind unele măsuri de reglementare a drepturilor salariale şi a altor drepturi ale funcţionarilor publici până la intrarea  în vigoare a legii privind  sistemul unitar de salarizare şi alte drepturi ale funcţionarilor publici, precum şi creşterile salariale care se acordă funcţionarilor publici în anul 2007 şi anexelor nr. II a, IV/11b şi V/2b din Ordonanţa  Guvernului nr. 10 / 2007 privind creşterile salariale ce se vor acorda în anul 2007 personalului bugetar salarizat potrivit Ordonanţei de urgenţă a Guvernului  nr. 24/2000 privind sistemul de stabilire  a salariilor de bază pentru personalul contractual din sectorul bugetar şi personalului salarizat potrivit anexelor nr. II şi III la Legea nr 154/1998 privind sistemul  de stabilire a salariilor de bază în sectorul bugetar şi a indemnizaţiilor pentru persoane care ocupă funcţii de demnitate publică.

Având în vedere conformitatea proiectului de hotărâre cu prevederile legale menţionate, propunem adoptarea hotărârii în acest sens.
COMPARTIMENTUL RESURSE UMANE,

GESTIUNEA FUNCŢIILOR PUBLICE
TEm/MD/1

R O M Â N I A 

CONSILIUL JUDEŢEAN VÂLCEA                       



PROIECT

H O T Ă R Â R E

privind: aprobarea organigramei şi statului de funcţii ale Direcţiei 

Generale  de Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului Vâlcea


Consiliul Judeţean Vâlcea , întrunit în şedinţa din data  de________  2007,  la care participă un număr de _____ consilieri judeţeni din numărul total de  32  în funcţie;
Având în vedere Expunerea de motive a Preşedintelui Consiliului Judeţean Vâlcea, înregistrată la nr. 6498  din  23 mai  2007;

Luând în considerare Raportul de specialitate al Compartimentului Resurse Umane, Gestiunea Funcţiilor Publice, înregistrat la nr. 6499 din 23 mai 2007, precum şi avizele comisiilor de specialitate;


În conformitate cu prevederile art. 91, alin.(1), lit.”a” şi alin.(2) lit.”c” din Legea administraţiei publice locale, nr.215/2001, republicată, art. 7 alin.(4) litera “d” şi “g” din Regulamentul – Cadru de organizare şi funcţionare a direcţiei generale de asistenţă socială  şi protecţia copilului, aprobat  prin Hotărârea Guvernului nr. 1434 din 2 septembrie 2004, cu modificările ulterioare, anexa nr. IV la Ordonanţa Guvernului nr. 6 din 24 ianuarie 2007, privind unele măsuri de reglementare a drepturilor salariale şi a altor drepturi ale funcţionarilor publici până la intrarea  în vigoare a legii privind  sistemul unitar de salarizare şi alte drepturi ale funcţionarilor publici, precum şi creşterile salariale care se acordă funcţionarilor publici în anul 2007 şi anexele nr. II a, IV/11b şi V/2b din Ordonanţa  Guvernului nr. 10 / 2007 privind creşterile salariale ce se vor acorda în anul 2007 personalului bugetar salarizat potrivit Ordonanţei de urgenţă a Guvernului  nr. 24/2000 privind sistemul de stabilire  a salariilor de bază pentru personalul contractual din sectorul bugetar şi personalului salarizat potrivit anexelor nr. II şi III la Legea nr 154/1998 privind sistemul  de stabilire a salariilor de bază în sectorul bugetar şi a indemnizaţiilor pentru persoane care ocupă funcţii de demnitate publică; 

În temeiul prevederilor art. 97 alin. (1) din Legea administraţiei publice locale, nr.215/2001, republicată, 

H O T Ă R Ă Ş T E:

Art.1. Se aprobă organigrama Direcţiei Generale de Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului  Vâlcea, potrivit anexei nr. 1.

Art.2. Se aprobă statul de funcţii al  Direcţiei Generale de Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului  Vâlcea, potrivit anexelor nr. 2 şi 3.
Art.3. Anexele nr. 1 , 2 şi  3 fac parte integrantă din prezenta hotărâre.

Art.4. Pe data adoptării prezentei hotărâri îşi încetează aplicabilitatea Hotărârea Consiliului Judeţean Vâlcea nr. 40/30 martie 2007 referitoare la modificarea organigramei în statul de funcţii ale D.G.A.S.P.C.Vâlcea.

Art.5. Prezenta hotărâre se va publica pe site-ul Consiliului Judeţean Vâlcea, precum şi în Monitorul Oficial al Judeţului Vâlcea.

Art.6. Secretarul Judeţului Vâlcea, prin Compartimentul Cancelarie, va comunica prezenta hotărâre Direcţiei Economice, Compartimentului Resurse Umane, Gestiunea Funcţiilor Publice şi Direcţiei Generale de Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului  Vâlcea, în vederea aducerii la îndeplinire a prevederilor ei. 


Prezenta hotărâre a fost adoptată cu respectarea prevederilor art.97 alin.(1) din Legea administraţiei publice locale, nr.215/2001, republicată, cu un număr de ___ -voturi pentru,__ -voturi împotrivă şi ___ abţineri.

PREŞEDINTE,

Dumitru BUŞE

                                                                    

 AVIZAT PENTRU LEGALITATE

                                                              


   SECRETAR AL JUDEŢULUI,

                                                                  

          Constantin DIRINEA
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   Ion MANOLEA
      Râmnicu Vâlcea,
Nr. _____ din____________2007 
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