CONSILIUL JUDETEAN VALCEA
REGISTRATURA

ROMANIA _
CONSILIUL JUDETEAN VALCEA

PROIECT

HOTARARE

privind aprobarea Bugetului de venituri si cheltuieli al
Societatii CETPREST S.R.L. Berbesti, pe anul 2025

Consiliul Judetean Valcea, intrunit Tn gedinta ordinara din data de __
aprilie 2025, la care participa un numar de ___ consilieri judeteni din totalul de
32 consilieri in functie si Presedintele Consiliului Judetean Vélcea;

Avand in vedere Propunerea Presedintelui Consiliului Judetean Valcea
inregistrat3 sub nr.8IRb din oL aprilie 2025;

Luand in considerare Referatul de aprobare al Presedintelui Consiliului
Judetean Vélcea, nregistrat sub nr.@ din oﬂg aprilie 2025;

Tinadnd cont de adresa Societa{ii CETPREST S.R.L. Berbesti nr.473/28
februarie 2025, inregistrata la Consiliul Judetean Valcea nr.4380 din 03 martie
2025, prin care s-a fnaintat documentatia necesard adoptarii Bugetului de
Venituri si Cheltuieli pentru exercitiul financiar 2025, precum si de Hotérarea
Adunarii Generale a Asociatilor nr.60 din 26 februarie 2025;

In conformitaté cu prevederile art.173 alin.(1) lit.a) si lit.d), alin.(2) lit.d) si
alin.(5) lit.q) din Ordonanta de Urgen{d a Guvernului nr.57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificérile si completarile ultericare, ale Legii nr.8/2025
privind bugetul de stat pentru anul 2025, ale Legii contabilitatii nr.82/1991,
republicatd, cu modificarile si completarile ulierioare, ale Legii societatilor
nr.31/1990, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, ale art.25 din
Legea nr.227/2015 privind Codul Fiscal, cu modificarile si completarile
ulterioare, ale art.164 alin.(2) si alin.(8) din Legea nr.53/2003 privind Codul
Muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, ale art. XXXIV din
Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.156/2024 privind unele masuri fiscal-
bugetare In domeniul cheltuielilor publice pentru fundamentarea bugetului
general consolidat pe anul 2025, cu modificarile si completarile ulterioareale,
ale art4 alin.(1) lit.c), art.6 alin.(9) si art.9 din Ordonanta Guvernului
nr.26/2013 privind intdrirea disciplinei financiare la nivelul unor operatori
economici la care statul sau unitdtile administrativ-teritoriale sunt actionari
unici ori majoritari sau defin direct ori indirect o participatie majoritara, cu
modificarile si completérile ultericare, ale Hotararii Guvernului nr.1506/2024
pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe fard garantat in plai&, ale
Normelor metodologice privind modul de organizare gi exercitare a controlului
financiar de gestiune, aprobate prin Hotérarea Guvernului nr.1151/2012, ale
Ordinului Ministrului Finantelor Publice nr.3818/2019 privind aprobarea
formatului si structurii bugetului de venituri si cheltuieli al operatorilor




economici, precum si a anexelor de fundamentare a acestuia, precum si ale
Hotararii Consiliului Judetean Valcea nr.44 din 25 martie 2025;

In temeiul prevederilor art.196, alin.(1) lit.a) din Ordonanta de Urgents a
Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1 Se aproba Bugetul de venituri si cheltuieli al Societati CETPREST
S.R.L. Berbesti, pe anul 2025, potrivit anexelor nr.1 — nr.5, care fac parie
integranta din prezenta hotarare.

Art.2 Secretarul General al Judefului Valcea va comunica, prin Serviciul
Cancelarie, prezenta hotdrare, Direciiei Generale Economice, Societafii
CETPREST S.R.L. Berbesti, precum si Societatii CET Govora S.A. Ramnicu
Valcea, in vederea aducerii la indeplinire a prevederilor ei si va asigura
publicarea acesteia pe site-ul Consiliului Judetean Valcea si in Monitorul
Oficial al Judetului Valcea.

Prezenta hotarare a fost adoptata cu respectarea prevederilor art.139
alin.(3) lit.a), coroborate cu ale art.182 alin.(4) din Ordonanfa de Urgen{a a
Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile gi
completarile ulterioare, cu un numar de ... voturi pentru, ... voturi impotriva gi

. abtineri.

AVIZAT PENTRU LEGALITATE

SECRETAR G AL JUDETULUI,
Danhiela CA U

Ramnicu Valcea,

Nr. din 2025 ﬂ
Pl
Prenume, nume Functia mnéturiﬁ{ / Verificat{ Director | Data
A Generaf Adjunct
Intocmit; Emilia Dima | Sef Serviciu Juridic, =~ 17 aprilie 2025
1ex. Coordonare, Contencios

=) v 2



-ONSILIUL JUDETEAN VALCEA

Anexanr. 1
la Hotdrdrea Consililui Judetean Vilcea

nr. / 2025
BUGETUL DE VENITURI SI CHELTUIELI PE ANUL 2025 AL SOCIETATII CETPREST S.R.L. BERBESTI
mii lei
Re::;zil::eh Propuneri Estimari an | Estimari an %
INDICATORI Nr. rd. precedent an curent % 2026 2027
025 9=7/5 10 = 8/7
2024 2
0 2 3 4 5 6=5/4 7 8 9 10
I VENITUR! TOTALE (rd. 1 =rd. 2+ rd. 5) 1 7541.73 8338.40 110.56 8584.00 8842.00 102.95 103.01
Venituri totale din exploatare, din care: 2 7541.72 8338.40 110.56 8584.00 8842.00 102.95 103.01
a) |subventii, cf. prevederilor legale in vigoare 3
b} |transferur, cf. prevederilor legale in vigoare 4
Venituri financiare 5 0.01 0.00
1l CHELTUIELI TOTALE {rd. 7=rd. 8 + rd. 20 + rd. 21) 6 7355.51 8256.67 112.25 8496.15 8764.03 102.90 103.15
Cheituieli de exploatare, din care: 7 7355.51 8256.67 112.25 8496.15 8764.03 102.90 103.15
A. [cheltuieli cu bunuri si servicii g 210.16 253.60 120.67 258.90 267.40 102.09 103.28
B. |cheltuieli cu impozite, taxe si varsaminte asimifate 9 1.77 4.00 225,99 4.00 4.00 100.00 100.00
C. [cheltuieli cu personatul, din care: 10 7236.64 7995.78 110.49 8196.75 8456.13 102.51 103.16
CO |Cheltuieli de natura salartala(rd. 12 +rd- 13) 11 6844.45 7538.00 110.13 7723.80 7973.20 102.46 103.23
din care majordri fatd de nivelul programat in ultimul 113
buget aprobat
C1 Ich. cu salariile 12 6725.20 7422.00 110.36 7558.80 7808.20 101.84 103.30
din care majorari fatd de nivelul programat in ultimul 123
buget aprobat
C2 |bonusuri 13 119.25 116.00 97.27 165.00 165.00 14224 100.00
din care majorari fatd de nivelul programat in ultimul 133
buget aprobat
C3 |alte cheltuieli cu personalul, din care: 14 0.00 0.00 0 0
din care majorari fata de nivelul programat in ultimul
buget aprobat
cheltuieli cu plati compensatorii aferente 15
disponibilizarilor de personal
C4 |Cheltuieli aferente contractului de mandat si a altor 163.96 163.96 100.00 164 164 100.02 100.00
organe de conducere si control, comisii si comitete 16
C5 |Cheltuieli cu contributiile datorate de angajator 17 228.23 293.82 128.74 308.95 318.93 105.15 103.23




Realizat/preli . o
inat an Propuneri Estiméri an | Estimari an °
INDICATORI NF. rd. p’:‘ece e | ancurent | % 2076 2027
2025 9=7/5 10=8/7
2024 ]
D. |alte cheltuigli de exploatare 18 -93.06 3.29 -3.54 36.50 36.50 1109.42 100.00
p Cheltuieli financiare 19
1] ) REZULTATUL BRUT (profit/pierdere) 20 186.22 81.73 43.89 87.85 77.97 107.49 88.75
Vi1 IMPOZIT PE PROFIT CURENT 21 0.45 11.17 118.20 14.06 12.48 125.84 88.75
2 IMPOZIT PE PROFIT AMANAT 72
3 VENITURI DIN IMPOZITUL PE PROFIT AMANAT 23
IMPOZITUL SPECIFIC UNOR ACTIVITATI 24
ALTE IMPOZITE NEPREZENTATE LA ELEMENTELE DE MAI SUS a5
A PROFITUL/PIERDEREA NETA A PERIOADEI DE 176.77 70.56 39.92 73.79 65.49 104.58 88.75
. 26
RAPORTARE(RD26-RD20-RD21-RD22+RD23-RD24-RD25), din care:
1 Rezerve legale 27 0.00 0.00 0.00 0.00
2 Alte rezerve reprezentand facilitati fiscale prevazute de lege 28
3 Acoperirea pierderilor contabile din anii precedenti 29
4 Constituirea surselor proprii de finantare pentru proiectele
cofinantate din imprumuturi externe, precum si pentru
constituirea surselor necesare rambursarii ratelor de capital, 30
platii dobanzilor, comisicanelor si altor costuri aferante
acestor imorumuiuri N -
Alte repartizari prevazute de lege a1
) Profitul contabil rimas dupa deducerea sumelor de la 27, 28, a3 176.77 70.56 39.92 73.79 65.49 104.58 88.75
29,30,31
7 Participarea salariatilor 1a profit in limita a 10% din profitul 33
Minimum 50% varsaminte la bugetul de stat sau local in 34
a) |- dividende cuvenite bugetului de stat 35
b} |- dividende cuvenite bugetului local 36
c} |- dividende cuvenite altor actionari 37
9 Profitul nerepartizat pe destinatiile prevazute la rd. 33 - rd.
34 se repartizeaza la alte rezerve §i constituie sursa proprie 38
de finantare
vl VENITURI DIN FONDURI EUROPENE ag
Vil CHELTUIEL] ELIGIBILE DIN FONDURI EUROPENE, din care 40
a) [cheltuieli materiale 41
b} |cheltuieli cu salariile 42
¢) [cheltuieli privind prestirile de servicii 43
d} jcheltuieli cu reclama si publicitate a4
e) |alte cheltuieli 45




Realizat/preli

_ Propuneri . s %
INDICATORI Nr. rd. pn:;::;::t an curent % ESt';g:: an EStI::];;I an
2024 2025 9=7/5 10=8/7
VILI SURSE DE FINANTARE A INVESTITIILOR, din care: 46 200.48 94.55 47.16 82.59 74.30 87.35 89.96
1 Alacatii de la buget 47
alocatii bugetare aferente platii angajamentelor din 8
anii anterior
IX CHELTUIELLI PENTRU INVESTITIL 49 0.00 45.00 0.00 45.00 45.00 100.00 100.00
X DATE DE FUNDAMENTARE
1 Nr. de personal prognozat la finele anujui 50 142 142 100.00 142 142 100.00 100.00
2 Nr. mediu de salariati total 51 137 137 100.00 137 137 100.00 100.00
3 Castigul mediu lunar pe salariat (lei/persoand) determinat pe 52 4163.29 4585.16 110.13 4597.81 4749.51 100.28 103.30
baza cheltuielilor de natura salariala *)
4 Castigul mediu lunar pe salariat determinat pe baza 4163.29 4296.23 103.19 4597.81 4749.51 107.02 103.30
cheltuielilor de natura salariala, recalculat cf. Legii anuale a 53
huostiilii de stat*#)
5 Productivitatea muncii in unitifi valorice pe total personal ca 55.05 60.86 110.56 62.66 64.54 102.95 103.00
mediu (mii lei/persoand) B}
6 Productivitatea muncii Tn unitdti valorice pe total personal 55 55.04 60.86 110.58 62.66 64.54 102.95 103.00
mediu recalculata cf. Legii anuale a bugetului de stat
7 Productivitatea muncii in unitdti fizice pe total personal .
jiu {cantitat Juse finite/ ans) . .
8 Cheltuieli totale la 1000 lef venituri totale (rd. 6/rd. 1)x1000 - 975.31 990.20 101.53 989.77 991.18 99.96 100.14
9 Plati restante 58 0.00 0.00 0.00 0.00
10 Creante restante 59 113.50 20.00 17.62 14.00 14.00 70.00 100.00

*Jrd.52=rd.151 din anexa de fundamentare nr.2
**)rd.53 = rd. 152 din anexa de fundamentare nr.2

PRESEDINTE
Constantin RADULESCU




CONSILIUL JUDETEAN VALCEA

Anexa nr.2

la Hotdrdrea Consililui Judetean Valcea

ar.

/

Detalierea indicatorilor economico-financiari prevazuti in bugetul de venituri si cheltuieli si repartizarea pe trimestre a acestora

2025

mii lei
Prevederi an precedent 2024 Propuneri an curent 2025 % o
Aprobat din care:
. confarm
INDICATORI ':'; Rea;::; " | Hotararii | conform | Preliminat
37/29.02. | Hotararii | /Realizat | Trim1 | Trim 1l | Trim NI An |7=6/5|8=5/3a
2024 a A.G.A.
C.l.Valcea
1 2 3 3a 4 da 5 6a 6h 6c 6 7 8
VENITURI TOTALE (rd. 2 + rd. 22 + rd. 28) 1 7,324.97 7,920.00 7,920.00 7,541.73 2084.60 | 4169.20 | 6253.80 | 833840 | 11056 | 10296
Venituri totale din exploatare (rd. 3 + rd. 8 + rd. 9 7,324.96 7,920.00 7,920.00 7,541.72 2084.60 | 4169.20 | 6253.80 | 8338.40 | 11056 | 102.96
+rd. 12 +rd. 13 + rd. 14), din care: 2
) a) |din producﬁa vanduta (rd' 44rd.5+rd. 6 + rd. 73, . 7,324.54 7,920.00 7,920.?0 7,540.72 2084.60 4169.20 6253.80 _8338.40 110.58 102.95
din care: |
al)|din vanzarea produselor 4 030 0.00
a2) |din servicii prestate 5 7.324.24 7,920.00 7,920.00 7,540.72 2084.60 | 4169.20 | 6253.80 | 833840 | 11058 | 10296
a3}{din redevenie §i chirii 6 0.00 0.00
ad) |alte venituri 7 0.00 0.00
| b} |din vanzarea mérfurilor 8 0.00 0.00
¢} |din subventii si transferuri de exploatare aferente | 9 .00 '0.00
cl [subventii, cf. prevederilor legale in vigoare 10 0.00 0.00
c2 |transferuri, cf. prevederilor legale in vigoare “ 0.00 0.00
d) |din productia de imobilizéri 12 0.00 0.00
e) [venituri aferente costului productiei in curs de 13 -0.14 0.01
f} lalte venituri din exploatare (rd. 15 + rd. 16 + rd. 14 0.56 0.00 0.00 0.99 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 176.79
f1) |din amenzi i penalitati 15 0.00 0.00
f2) |din vanzarea activelor si alte operatii de 6 0.00 0.00
capital (rd. 18 + rd. 19), din care:
- active corporale 17 0.00 0.00




Prevederi an brecedent 2024

Propuneri an curent 2025

Aprobat din care: % %
. conform
INDICATORI ]:; Rej::; | Hotararii | conform | Preliminat
37/29.02. | Hotararii | / Realizat | Trim| | Trim 1l | TrimIl An |7=6/5|8=5/3a
2024 a A.G.A.
C.l.Valcea
1 2 3 3a 4 4da 5 6a bh 6¢c 6 7 8
- active necorporale 18 0.00 0.00
f3) |din subventii pentru investitii 19 0.00 0.00
4) |din valorificarea certificatelor CO2 20 0.00 0.00
5} |alte venituri 21 0.56 0.99
2 Venituri financiare {(rd. 23 + rd. 24 + rd. 25 + rd. 26| 22 0.01 0.00 0.00 0.01 0.00 0.00 0.00 .00 0.00 100.00
a) tdin imobilizari financiare 23 0.00 0.00
b) din investitii financiare 24 0.00 0.00
c} |din diferente de curs 25 0.00 0.00
d} {din dobanzi 26 0.01 0.01
e} |alte venituri financiare 27 0.00 0.00
CHELTUIELI TOTALE (rd. 29 + rd. 130) 28 7,126.73 7,904.05 7,904.05 7,356.51 198182 | 410690 | 612723 | 825667 | 11225 | w03
1 |Cheltuieli de exploatare (rd.-30 + rd. 78 + rd. 85 + rd. o 7,126.73 7,904.05 7,904.05 7,355.51 1981.82 | 410690 | 612723 | s256.67 | 11225 103.21
113), din care:
A. Cheltuieli cu bunuri si servicii (rd. 31 + rd. 39 + rd. 0 214.19 250.60 250.60 210,16 55.80 118.20 187.30 253.60 | 120.67 98.12
45}, din care:
Al |Cheltuieli privind stocurile {rd. 32 + rd. 33 +rd. 36 o 123.04 133,00 133.00 108,19 27.65 56.90 £9.85 123.00 | 113.69 87.93
+ rd. 37 + rd. 38), din care:
a} |cheltuieli cu materiile prime 32
b) |cheltuieli cu materialele consumabile, din care: a3 71.06 77.00 77.00 70.45 16.95 35.50 57.75 80.00 113.56 99.14
b1) |cheltuieli cu materiale si piesele de schimb w 3187 35,00 35.00 27.72 3.70 10.00 20.00 35.00 126.26 86.98
b2) |cheltuieli cu combustibilii ag 39.19 42,00 42,00 42.73 13.25 25.50 37.75 45.00 10531 109.03
c) |cheltuieli privind materialele de natura obiectelor 36 49.63 53,00 53.00 35.71 10.00 20.00 20,00 40.00 112.01 7195
de inventar
d) |cheltuieli privind energia si apa a7 235 3.00 3.00 203 0.70 1.40 210 3.00 147.78 86.38
e) |cheltuieli privind marfurile 38 0.00 0.00
A2 |Cheltuieli privind serviciile executate de terti (rd. 39 25.63 34.00 34.00 18.72 7.50 17.00 26.50 34.00 181,62 73.04
a) |cheltuieli cu intretinerea si reparatiile 40 14.51 20.00 20,00 12.24 4.00 1000 16.00 20.00 163.40 84.36
b) jcheltuieli privind chirfile {rd. 42 + rd. 43} din care: | 41 139 2.00 2.00 0.47 0.50 1.00 1.50 2,00 425.53 33.81




Prevederi an precedent 2024

Propuneri an curent 2025

Aprobat din care; % %
. conform
INDICATORI I:: ReaZI:]z:; " | Hotararii | conform | Preliminat
37/29.02. | Hotararii | / Realizat | Trim | | Trim 1l | Trim il An |7=6/5|8=5/3a
2024 a A.G.A,
C.).Valcea
2 3 3a 4 4a 5 6a 6h 6c 6 7 8
b1} |- cdtre operatori cu capital integral/majoritar " 0.00 0.00
de stat
b2} |- catre operatori cu capital privat a3 1.39 2.00 2.00 0.47 0.50 1.00 1.50 2.00 425.53 33.81
c) {prime de asigurare ) 44 9.73 12.00 12.00 6.01 3.00 6.00 9.00 12.00 199.67 6177
A3 |Cheltuieli cu alte servicii executate de terti (rd. 46 | 45 65.52 83.60 23.60 83.25 20.65 4430 70.95 96.60 116.04 127.06
a) |cheltuieli cu colaboratorii 46 0.00 0.00
b) |cheltuieli privind comisicanele si onorariul, din 47 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
b1) |cheltuieli privind consultanta juridica 48 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
¢} [cheltuieli de protocol, reclama si publicitate (rd. 49 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
c1) jcheltuieli de protocol, din care: 50 0.00 0.00
- tichete cadou potrivit Legii nr. 193/2006, cu 51 0.00 0.00 )
modificarile ultericare
c2) |cheltuieli de reclama si publicitate, din care: 5 0.00 0.00
- tichete cadou ptr. cheltuieli de reclama si 0.00 0.00
publicitate, potrivit Legii nr. 193/2006, cu 53
modificarile ulterioare
- tichete cadou pir. campanii de marketing, 0.00 0.00
studiul pietei, promovarea pe piete existente s
sau noi, potrivit Legii nr. 193/2006, cu
madificarile ultericare
- ch.de promaovare a produselor 55 0.00 0.00
d) |Ch. cu sponsorizarea, potrivit 0.U.G. nr. 2/2015 56 0.00 0.00
d1)|ch.de sponsorizare in domeniul medical si . 0.00 0.00
sanatate
d2)ich. de sponsorizare in domeniile educatie, 0.00 0.00
invatamant, social si sport, din care: 58
d3}|- pentru cluburile sportive 59 0.00 0.00




Prevederi an precedent 2024

Propuneri an curent 2025

- % %
Aprobat din care:
Nr. | Realizat an confornl .
INDICATORI rd. 2023 Hotararii | conform | Preliminat
37/29.02. | Hotararii | / Realizat | Trim 1 | Trim il | Trim 1l An |7=6/5|8=5/3a
2024 a A.G.A.
C.J. Valcea
1 2 3 3a 4 4da 5 6a 6h 6c 6 7 8
d4) |ch. de sponsorizare pentru alte actiuni si - 0.00 6.00
activitati -
e) |cheltuieli cu transportul de bunuri si persoane 61 0.00 0.00
f) |cheltuieli de deplasare, detasare, transfer,din 62 0.08 1.00 1.00 0.54 0.25 0.50 0.75 1.00 18519 | 675.00
- cheltuieli cu diurna (rd. 64 + rd. 65}, din care: 63 0.00 0.00
-interna 64 0.c0 0.00
-externa 65 0.00 0.00
g) |cheltuieli postale si taxe de telecomunicatii 66 10.90 14.40 14.40 10.99 3.60 7.20 10.80 14.40 131.03 | 100.83
h) |cheltuieli cu serviciile bancare si asimilate 67 874 12.00 12.00 9.66 3.00 6.00 9.00 12.00 12422 | 11053
i) |alte cheltuieli cu serviciile executate de terii, din 68 17.59 19.20 19.20 21.80 6.80 13.60 20.40 27.20 12477 | 123.93
i1) [cheltuieli de asigurare si pazd 69 0.00 0.00
i2) |cheltuieli privind intretinerea si functionarea o 6.89 720 . 7.20 6.61 1.80 3.60 5.40 7.20 108.93 95.94
tehnicii de calcul
i3} {cheltuieli cu pregatirea profesionals 71 10.70 12.00 12.00 15.19 5.00 10.00 15.00 20.00 13167 | 14196
i4) jcheltuieli cu reevaluarea imobilizarilor 7 0.c0 .00
corporale si necorporale, din care:
-aferente bunurilor de natura domeniului - 0.00 0.00
public
i5) |cheltuieli cu prestatiile efectuate de filiale - 0.00 0.00
i6) [cheltuieli privind recrutarea si plasarea 0.00 0.00
personalului de conducere cf. Ordonantei de s :
urgentd a Guvernului nr. 109/2011
i7) |cheltuieli cu anunfurile privind licitatiile si alte 7 0.00 0.00
anunguri
i) |alte cheltuieli 77 2821 37.00 37.00 40.26 7.00 17.00 30.00 42.00 10432 | 14272
B Cheltuieli cu impozite, taxe si virsdminte asimilate | 78 1.73 4.00 4.00 1.77 2.00 2.50 3.00 4.00 225.99 10231
a) |ch. cu taxa pt.activitatea de exploatare a 79 0.00 0.00
b) |ch. cu redeventa pentru concesionarea bunurilor | 80 0.00 0.00

S




Prevederi an precedent 2024

Propuneri an curent 2025

- % %
Aprobat din care:
conform
Nr. | Realizat an _
INDICATORI rd 2023 Hotararii | conform | Preliminat
37/29.02. | Hotararii | / Realizat | Trim1 | Trim 1l | Trim1li An |7=6/5|8=5/3a
2024 a A.G.A.
C.J.Valcea
1 2 3 3a 4 da 5 6a 6b 6c 6 7 8
¢) |ch. cu taxa de licentd 81 0.00 0.00
d) |ch. cu taxa de autorizare 82 0.00 0.00
e} ich. cu taxa de mediu a3 0.00 0.00
f) cheltuieli cu alte taxe si impozite 24 1.73 4.00 4.00 1.77 2.00 2.50 3.00 4,00 22599 102,31
C. Cheltuieli cu personalul {rd. 86 + rd. 99 +rd. 103 + | ss 6,769.55 7,753.12 7,753.12 7,236.64 1943.23 | 3997.91 | 594114 | 799578 | 110.49 106.90
CO |Cheltuieli de natura salariala (rd_ 87+ rd. 91) 86 6,368.84 7,310.00 7,310.00 6,844.45 1330.00 3769.00 5599.00 7538.00 110.13 107.47
din care majoriri fata de nivelul programat in
. 86a 150.00 299.00 263.00 228.00
ultimul buget aprobat
C1 |Cheltuieli cu salariile (rd. 88+ rd.89 + rd. 90), din 87 6,277.74 7,194.00 7,194.00 6,725.20 183000 | 371100 { 554100 | 742200 | 11036 107.13
din care majorari fatd de nivelul programat in
. 87a 15000 | 300.00 264.00 228.00
ultimul buget aprobat
a) salarii de baza- 28 6,176.14 7,092.00 7,092.00 6,624.15 1830.00 | 3660.00 | 549000 | 732000 | 110.50 107.25
din care majorari fatd de nivelul programat in
X 8ga 150.00 300.00 264.00 228.00
ultimul buget aprobat
b} sporuri, prime si alte bonificatii aferente 89 101.60 102.00 102.00 101.05 51.00 5100 102.00 100,94 99.46
din care majorari fata de nivelul programat in
) 89a 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ultimul buget aprobat
c) alte bonificatii (conform CCM) %0 0.00 0.00
C2 |Bonusuri (rd 02 +rd. 95 + rd. 96 + rd. 97 + rd. 98)’ 91.10 116.00 116.00 119.25 0.00 58.00 58.00 116.00 97.27 130.90
) 91
din care:
din care majorari fata de nivelul programat in
. 91a 0.00 ~1.00 -1.00 0.00
ultimul buget aprobat
a) cheltuieli sociale prevézute la art. 25 din Legea 92 91.10 116.00 116.00 119.25 58.00 58.00 116.00 97.27 130.90
din care majorari fatd de nivelul programat in
. 92a 0.00 0.00 0.00 0.00
ultimu! buget aprobat
- tichete de cresd, cf. Legil nr. 193/20086, cu o 0.00 0.00
modificarile ulterioare;
- tichete cadou pentru cheltuieli sociale 0.00 0.00
potrivit Legii nr. 193/2006, cu modificarile o4
ulterioare;




Prevederi an precedent 2024

Propuneri an curent 2025

Aprobat din care: % %
. conform
INDICATORI I:Idr ReaZI;z:; " | Hotararii | conform | Preliminat
37/29.02. | Hotararii | / Realizat | Trim1 | Trim i | Trim An |7=6/5|8=5/3a
2024 a A.G.A.
C.l.Valcea
2 3 3a 4 4a 5 6a 6b 6¢ 6 7 8
b) tichete de mas3; 95 0.00 0.00
¢) vaucere de vacants; 96 0.00 0.00
d) ch. privind participarea salariatilor la profitul 97 0.00 0.00
e) alte cheltuieli conform CCM. 98 0.00 0.00
C3 |Alte cheltuieli cu personalul {rd. 100+ rd. 101 + 99 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
a) ch. cu platile compensatorii aferente 100 0.00 0.00
b) ch. cu drepturile salariale cuvenite in baza unor | 101 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
¢) cheltuieli de natura salariald aferente 102 0.00 .00
C4 |Cheltuieli aferente contractului de mandat si a 103 145.23 146,00 146.00 163.96 41.00 82.00 123.00 163.96 | 100.00 112.90
altor organe de conducere si control, comisii s
a) pentru directori /directorat 104 145.23 146.00 146.00 163.96 41.00 82.00 123.00 163.96 100.00 112,90
) -componenta fix ] 108 145,23 146.00 14600 163.96 41.00 82.00 123.00 163.96 | 10000 | 11290
-componenta vartabild 106 0.00 0.00
b} pentru consiliul de administratie/consiliul de 107 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
-componenta fixa 108 0.00 0.00
-componenta variabila 108 0.00 0.00
c) pentru AGA si cenzori 110 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
d) pentru alte comisii si comitete constituite 111 0.00 0.00
C5 |Cheltuieli cu contributiile datorate de angajator N 255.48 297.12 297.12 228,23 72.23 146.91 219.14 293.82 | 128.74 89.33
D. Alte cheltuieli de exploatare (rd. 141.26 -103.67 -103.67 -93.06 -19.21 1171 -4,21 3.29 -3.54 -65.88
114+rd.117+rd.118+rd.119+rd.120+rd.121), din care: | =
a) |cheltuieli cu majorari si penalitati (rd. 115 + rd. 0.06 6.00 6.00 0.00 1.50 3.00 4.50 6.00 0.00 0.00
116}, din care: 114
- citre bugetul general consolidat 115 0.04 6.00 £.00 0.00 1.50 3.00 4.50 6.00 0.00 0.00
- catre alti creditori 116 0.02 0.00
b) Jcheltuieli privind activele imobilizate 117 0.00 0.00
c) |cheltuieli aferente transferurilor pentru plata 118 0.0 0.00
d) lalte cheltuieli 119 .00 0.00




Prevederi an precedent 2024 Propuneri an curent 2025 % %
Aprobat din care:
. conform
INDICATORI I:IJ Reazl:]zza; " | Hotararii | conform | Preliminat
37/29.02. | Hotararii | / Realizat | Trim! | TrimH | Trim Il An |7=6/5|8=5/3a
2024 a A.G.A.
C.).Valcea
1 2 3 3a 4 4a 5 6a 6b 6c 6 7 8
e) |ch. cu amortizarea imobilizirilor corporale si 10 30.88 33.80 33.80 23.70 6.00 12.00 18.00 24.00 101.27 76.75
necorporale
f) |ajustéri si deprecieri pentru pierdere de valoare si 11032 -143.47 -143.47 -116.76 -26.71 26.71 -26.71 -26.71 22.88 -105.84
provizioane (rd. 122-rd. 125}, din care: 1
1) |cheltuieli privind ajustarile si provizioanele 122 143.47 2671 0.00 18.62
f1. |-provizioane privind participarea la profit a 123 0.00 0.00
1) |salariatilor
fl. i~ provizicane in legatura cu contractul de 12 0.00 » 0.00
2} |mandat
£2) |venituri din provizioane si ajustdri pentru 33.15 143.47 143.47 143.47 26.71 26.71 26.71 26.71 18.62 432.79
depreciere sau pierderide valoare, din care: | 125 - -
f2. |din anularea provizioanelor (rd. 128 + rd. 129 126 33.15 143.47 143.47 143.47 26.71 26.71 26.71 26.71 18.62 432.79
1) |+ rd. 130), din care:
- din participarea salariatilor la profit 127 0.00 0.00
- din deprecierea imobilizérilor corporale si a 108 0.00 0.00
activelor circulante
- venituri din alte provizioane 129 33.15 143.47 143.47 143.47 26.71 26.71 26.71 26.71 18.62 432,79
Cheltuieli financiare (rd. 131 + rd. 134 + rd. 137}, | 120 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
a) |cheltuieli privind dobénzile, din care: 131 0.00 0.00
al)aferente creditelor pentru investitil 132 0.00 0.00
a2) |aferente creditelor pentru activitatea curenta 133 0.00 a.00
b) |cheltuieli din diferenfe de curs valutar, din care: 134 0.00 0.00
b1) [aferente creditelor pentru investitii 135 0.00 0.00
b2)|aferente creditelor pentru activitatea curentd 136 0.00 0.00
c) Jalte cheltuieli financiare 137 0.00 0.00
REZULTATUL BRUT (profit/pierdere) {rd. 1-rd. 28) | 138 198.24 15.95 15.95 186.22 102.78 62.30 126.57 81.73 43.89 93.94




Prevederi an precedent 2024

Prepuneri an curent 2025

Aprobat din care: % %
. conform
INDICATORI ':J Rea:z:; * | Hotararii | conform | Preliminat
37/29.02. | Hotararii | / Realizat | Trim!I | Trim Il | Trim I An 7=6/5|8=5/3a
2024 a A.G.A.
C.).Valcea
2 3 3a 4 4a 5 6a 6b 6c 6 7 8
venituri neimpozabile 139 33,15 143.47 143.47 141.69 26.71 26,71 26.71 26,71 18.85 427.42
cheltuieli nedeductibile fiscal 140 143.51 6.00 65.00 36.16 13.67 8.69 20.48 14.80 40.93 25.20
IMPOZIT PE PROFEIT CURENT 141 41.97 0.00 0.00 9.45 14.36 7.08 19.25 11.17 118.20 22.52
DATE DE FUNDAMENTARE 0.00 0.00
1 Venituri totale din exploatare, din care:(rd.2) 2 7,324.96 7,920.00 7,920.00 7,541.72 2084.60 | 4169.20 | 6253.80 | 833840 | 11056 | 10296
a) venituri din subventii si transferuri 143 0.00 0.00
b) alte venituri care nu se iau in calcul la 0.00 0.00
determinarea productivitatii muncii, cf. Legii | 144
anuale a bugetului de stat
2 Cheltuieli totale din exploatare(rd. 29) 145 7,126.73 7,904.05 7,904.05 7,355.51 1981.82 | 410690 | 6127.23 | 825667 | 112.25 103.21
a) alte chelt de exploatare care nu se iau in - 0.00 .
calcul la determinarea rezultatului brut 146
realizat in anul precedent, conf legii anuale a
bugetului de stat
3 Cheltuieli de natura salariala (rd. 86)din care: 147 6,368.84 7,310.00 7,310.00 6,844.45 183000 | 3769.00 | 5599.00 | 753800 | 11013 107.47
) O 147a) .00 0.00
41 [ PSR OO 147h) 0.00 0.00
(o ) vetrerreeinesrerenres 147¢) 0.00 0.00
4 Nr. de personal prognozat la finele anului 148 150.00 155.00 155.00 142.00 142.00 142.00 142.00 142.00 100.00 94.67
5 Nr. mediu de salariati 149 146.00 152.00 152.00 137.00 137.00 137.00 137.00 13700 | 100.00 93.84
6 | a) |Castigul mediu lunar pe salariat{lei/persoana) 3,635.18 4,007.68 4,007.68 4,163.29 % X X 458516 | 11033 | 121453
determinat pe baza cheltuielilor de natura
salariala [(rd.147/rd.149))/12*1000 =0
b) |Castigul mediu lunar pe salariat (lei/persoani) 3,583.18 3,944.08 3,944.08 4,090.75 X x % 4514.60 | 11036 | 114.17
determinat pe baza cheltuielilor de natura
salariald, cf 0G26/2013 [(rd.147-rd.92*-rd.97)/rd. 11
149)]/12*1000




Prevederi an precedent 2024 Propuneri an curent 2025
Aprobat din care: % %
. conform
INDICATORI ':: Rea‘z':;; | Hotararii | conform | Preliminat
37/29.02. | Hotararii | / Realizat | Teim | | Trim Il | Trim 10 An |7=6/5|8=5/3a
2024 a A.G.A,
C.\.Valcea
1 2 3 3a 4 4a 5 6a 6b 6¢ 6 7 8
c) |Castigul mediu lunar pe salariat (lei/persoans) 3,635.18 3,71129 3,711.29 4,163.29 % x X 4296.23 | 103.19 114.53
determinat pe baza cheltuielilor de naturi
salariald, recalculat cf. 0G26/2013 si Legii anuale 12
a bugetului de stat
7 | a} |Productivitatea muncii in unitdti valorice pe total 50.17 52.11 5211 55.05 X X X 60.86 11056 | 109.72
personal mediu (mii lei/persoand) {rd. 2/rd. 149) | 153
b) |Productivitatea muncii in unititi valorice pe total 50.17 52,11 52.11 55.04 15.22 30.43 45,65 60.86 11058 | 109.71
personal mediu recalculata cf. Legii anuale a 154
bugetului de stat
c) |Productivitatea muncii in unititi fizice pe total 0.00 X X X
personal mediu (cantitate produse - 155 .
finite/persoand) W = QPF/rd. 149
c1) |Elemente de calcul a productivitatii muncii in 156 0.00 X x X
unitati fizice, din care
- cantitatea de produse finite (QPF) 157 0.00 0.00 x X X
- pret mediu (p) 158 0.00 0.00 X X X
-valoare= QPF x p 159 0.00 0.00 X X x
pondere in venituri totale de exploatare = rd. 160 0.00 0.00 X X x
159/rd.2
3 Pla{i restante 161 0.00
9 Creante restante, din care: 162 91.04 20.00 20.00 113.50 20,00 20.00 20.00 20.00 17.62 124.67
- de la operatori cu capital integral/majoritar 163 0.00 0.00
de stat
- de la operatori cu capital privat 164 0.00 .00
- de la bugetul de stat 165 91.04 20,00 20.00 113.50 20.00 20.00 20.00 20,00 17.62 124.67
- de la bugetul local 166 0.00 0.00
- de la alte entitati 167 0.00 0.00
10 Credite pentru finantarea activitatii curente 168 0.00 0.00
11 Redistribuiri/distribuiri totale ¢f.OUG nr29/2017 169 0.00 0.00




Prevederi an prece&ent 2024 Propuneri an curent 2025 % %
Aprobat din care: ?
conform
Nr.- | Realizat an
INDICATORI rd 2023 Hotararii | conform | Preliminat
: 37/29.02. | Hotararii | / Realizat [ Trim1 | Trim 1l | Trim I An |7=6/5|8=5/3a
2024 a A.G.A.
C.l.Valcea
2 3 3a 4 da 5 6a 6h 6¢C 6 7 8
- de la operatori cu capital integral/majoritar 70 0.00 000
de stat
- de [a operatori cu capital privat 171 0.00 .00
PRESEDINTE,

Constantin RADULESCU




CONSILIUL JUDETEAN VALCEA Anexanr.3

la Hotérarea Consililui Judetean Vilcea

nr. / 2025
Gradul de realizare a veniturilor totale
- mii lei -
q Prevederi an
Prevederi an 2023 % 4= precedent 2024
Nr. crt. Indicatori Aprobat | Realizat 3/2 Aprobat | Realizat | % 7=6/5

0 1 2 3 4 5 6 7
I Venituri totale {rd. 1 + rd. 2 + rd. 3} * ), din care: 7,600.00f 7324.96] 96.38| 7,920.00| 7541.72(95.22
1 Venituri din exploatare * ) 7,600.00| 7,324.96| 96.38] 7,920.001 7,541.72]95.22
2. Venituri financiare
3. Venituri extraordinare

*) Veniturile totale si veniturile din exploatare vor fi diminuate cu sumele primite de la bugetul de stat.

-

PRESEDINTE
Constantin RADULESCU




CONSILIUL JUDETEAN VALCEA

Anexanr.4

[a Hotardrea Consililui Judetean Valcea

nr. / 2025
Programul de investitii, dotari si sursele de finantare
mii lei
an precedent 2024 Valoare
Data
finalizarii Realizat/ |an curent
INDICATORI investitiei [ Aprobat | Preliminat 2025 an 2026 | an 2027
0 2 3 4 5 6 7 8
| SURSE DE FINANTARE A INVESTITIILOR, din 48.75 200.47 94.56 97.79 93.89
care:
Surse proprii, din care: 49.75 200.47 04.56 97.79 93.89
a) - amortizare 33.80 23.70 24.00 24,00 28.40
b} - profit 15.95 176.77 70.56 73.79 65.49
Alocatii de la buget
Credite bancare, din care:
a} - interne
b} - externe
Alte surse, din care:
- {denumire sursa)
- (denumire sursd)
CHELTUIEL) PENTRU INVESTITII, din care: 45,00 0.00 45,00 45,00 45,00

Investitii Tn curs, din care:

a) pentru bunurile proprietatea privata a
operatorului economic:

- (denumire obiectiv)

- (denumire obiectiv)

b) pentru bunurile de natura domeniului
public al statului sau al unitatii administrativ
teritoriale:

- {denumire obiectiv)

- (denumire obiectiv}

¢) pentru bunurile de natura domeniului privat
al statului sau al unitatii administrativ
teritoriale:

- {denumire obiectiv}

- (denumire obiectiv)

d) pentru bunurile luate Tn concesiune,
nchiriate sau in locatie de gestiune, exclusiv
cele din domeniul public sau privat al statului
sau al unitatii administrativ teritoriale:

- {denumire obiectiv)

- {denumire obiectiv)

Investitii noi, din care:

a) pentru bunurile proprietatea privata a
operatorului economic:

- {denumire obiectiv)

- (denumire obiectiv}

b} pentru bunurile de natura domeniului
public al statului sau al unitdii administrativ

teritoriale;




an precedent 2024 Valoare
Data
finalizérii Realizat/ |an curent
INDICATORI investitiet | Aprobat | Preliminat 2025 an 2026 | an 2027
- {denumire obiectiv) '
- (denumire obiectiv)
c) pentru bunurile de natura domeniului privat
al statului sau al unitdtii administrativ
teritoriale:
- {denumire obiectiv)
- {denumire obiectiv)
d) pentru bunurile luate in concesiune,
fnchiriate sau in locatie de gestiune, exclusiv
cele din domeniul public sau privat al statului
sau al unitatii administrativ teritoriale:
- {(denumire obiectiv}
- (denumire ohiectiv)
Investitii efectuate la imobilizérile corporale
existente (modernizari), din care:
a} pentru bunurile proprietatea privata a
operatorului economic;
- (denumire obiectiv)
- {denumire obiectiv)
b} pentru bunurile de natura domeniului
public al statului sau al unitatii administrativ
teritoriale:
- {denumire obiectiv}
- {denumire obiectiv)
¢) pentru bunurile de natura domeniului privat
al statulul sau al unitatii administrativ
teritoriale:
- ({denumire obiectiv)
- (denumire obiectiv)
d) pentru bunurile [uate In concesiune,
inchiriate sau in locaiie de gestiune, exclusiv
cele din domeniul public sau privat al statului
sau al unitatii administrativ teritoriale:
- {denumire obiectiv)
- (denumire obiectiv)
Dotari (alte achizitii de imobilizédri corporale - 45.00 0.00 45.00 45.00 45.00
autoturism)
Ramburséri de rate aferente creditelor pentru
investitii, din care:
a) - Interne
b)- externe
PRESEDINTE

Constantin RADULESCU




CONSILIUL JUDETEAN VALCEA

Anexanr.5

la Hotararea Consililui Judetean Vilcea

Constantin RADULESCU

nr. / 2025
Masuri de imbundtatire a rezultatului brut si de reducere a platilor restante “
mii lei
An precedent 2024 An curent 2025 An 2026 An 2027
Nr. Misuri Termen de{ Preliminat/Realizat Influente ( + /-) Influente ( + /) Influente (+ /-)
crt. realizare | Rezultat Plati Rezultat Pl&ti Rezultat Plati Rezultat Plati
brut { +/-) | restante brut restante brut restante brut restante
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Pct. I |Masuri de imbunatéatire a rezultatului brut si 186.22 0.00 81.73 0.00 87.85 0.00 77.97 0.00
reducere a platilor restante
1 |Masura 1- cresterea veniturilor prin cresterea X X 796.67 245.60 258.00
CA
2 X X
Masuran............ X X
TOTAL pct. | X X 796.67 0.00| - 245.60 0.00 258.00 0.00
Pct. 1l{Cauze care diminueaz3 efectu! misurilor '
prevazute la pet. |
1 |Cauza 1 - cresterea cheltuielilor de personal X X -759.14 -200.97 -259.38
datorita cresterii salariului minim pe economie
si aplicarea prevederilor art 164 alin 2.1 din
Codul Muncii
Cauza 2 - cresterea aitor cheltuieli -142.02 -38.51 -8.50
2 ICauza 3- Siarea de insolventa a CET GOVORA SA X X
Cauzan.........ccvvinvnnane. X X
TOTAL pct. 1 X X -901.16 0.00 -239.48|. 0.00 -267.88 0.00
Pct. |TOTAL GENERAL pct. | + pct..1l 186.22 0.00 -104.49 0.00 6.12 0.00 -9.88 0.00
|
PRESEDINTE




CONSILIUL JUDETEAN VALCEA
Nr. Ul din JX.04.2025

PROPUNERE

de initiere a proiectului de hotarare privind aprobarea
Bugetului de Venituri si Cheltuieli al
societatii Cetprest S.R.L. Berbesti pe anul 2025

Proiectul de hotarare este propus spre dezbatere si aprobare n
conformitate cu prevederile art. 182, alin. (2) din Ordonanta de Urgenta a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ultericare.

Cu adresa nr. 473/28.02. 2025 inregistrata la Consiliul Judetean
Vélcea sub nr. 4380/03.03.2025, Cetprest S.R.L .Berbesti, inainteaz3 in
vederea aprobarii Th conformitate cu prevederile art. 4, alin. (1), lit. ) din
Ordonanta Guvernului nr. 26/2013 privind intérirea disciplinei financiare la
nivelul unor operatori economici la care statul sau unitatile administrativ-
teritoriale sunt actionari unici ori majoritari sau detin direct sau indirect o
participatie majoritard, cu modificarile si completarile ulterioare,
documentatia necesara adoptarii Bugetului de Venituri si Cheltuieli
pentru exercitiul financiar al anului 2025.

Din analiza acesteia se constatd ca Bugetul de Venituri si Cheltuieli
pentru anul 2025 propus spre adoptare a fost Intocmit Tn conformitate cu
prevederile:

e art. 6, alin. (1) si art. 9 din Ordonanta Guvernului nr. 26/2013 privind
intarirea disciplinei financiare la nivelul unor operatori economici la care statul -
sau unitafile administrativ-teritoriale sunt actionari unici ori majoritari sau detin
direct sau indirect o participatie majoritara, cu modificarile si completariie
ulterioare;

e Ordinului ministrului finantelor publice nr. 3818/2019 privind
aprobarea formatului si structurii bugetului de venituri si cheituieli al
operatorilor economici precum si a anexelor de fundamentare a acestuia;

o art. XXXIV din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.156/31.12.
2024 privind unele masuri fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor publice
pentru fundamentarea bugetulw g consolidat pe anul 2025, cu

DIRECTOR GENERAL ADJUNCT,

Adini escu
Prenume, Nume Functia Semnétura  Verlficat, Sef Serviciu, Data
/ ﬁndreea Virtej

intocmit: Georgeta Pripas Consilier <h \\U\M 17.04.2025
NI, ex, 1 -~




CONSILIUL JUDETEAN VALCEA
Nr. §I- din ol ~04.2025

REFERAT DE APROBARE
in vederea elaborarii si adoptarii proiectului de hotarare privind
aprobarea Bugetului de Venituri si Cheltuieli al
societatii Cetprest S.R.L. Berbesti pe anul 2025

Prezentul referat de aprobare este elaborat in baza prevederilor
art. 182, alin. (4), coroborat cu art. 136, alin. (3), litera a) din Ordonanta de
Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile
si completarile ulterioare si este intocmit pentru a susiine necesitatea si
oportunitatea adoptarii proiectului de hotarare aldturat privind aprobarea
bugetului societatii Cetprest S.R.L. Berbesti pentru anul 2025.

Cetprest S.R.L. Berbesti este o societate comerciald cu capital social
de 30.200 lei, detinut de asociati persoane juridice roméane cu capital integral
de stat, dupa cum urmeaza:

e S.C. CET Govora S.A. - 90% (asociat majoritar)

e S.C. Servcet S.A. -5%

e S.C. Prelcet S.A.- 5%.

Societatea s-a infiintat in 3 septembrie 2015 si desfasoara activitati de
natura serviciilor suport pentru activitatea de minerit, domeniul principal de
activitate fiind Tncadrat Tn clasa CAEN 8001 — activitati de investigatii si
servicii private de protectie.

In conformitate cu prevederile art 4, alin. (1) lit. ¢) al Ordonantei
Guvernului nr. 26/21.08.2013 privind intdrirea disciplinei financiare la
nivelul unor operatori economici la care statul sau unitatile
administrativ teritoriale sunt actionari unici ori majoritari sau detin
direct ori indirect o participatie majoritara, cu modificarile si
completarile ulterioare, bugetul de venituri si cheltuieli al acestor operatori
economici se aproba prin hotarare a consiliului local sau judetean dupa caz.

in acest context, cu adresa nr. 473/28.02.2025, inregistrata la Consiliul
Judetean Valcea sub nr. 4380/03.03.2025, societatea comerciala CETPREST
S.R.L. Berbesti, inainteazd in vederea aprobari, Tn conformitate cu
prevederile legale stipulate anterior, documentatia necesara adoptarii
Bugetului de Venituri si Cheltuieli pentru exercitiul financiar 2025.

Propunerea privind Bugetul de venituri si chelfuieli pentru anul 2025
este prezentatd in Anexa nr. 1, indicatorii economico-financiari fiind detaliati
in Anexa nr. 2. Prezentarea in structura a indicatorilor economico-financiari
pe trimestre are rolul de a fundamenta nivelul lor, acestia fiind stabiliti Tn
corelatie cu indicatorii din celelalte anexe, respectiv: Anexa nr. 3 — Gradul de
realizare a veniturilor totale; Anexa nr. 4 — Programul de investitii, dotari si
surse de finantare; Anexa nr. 5 — Masuri de imbunatatire a rezultatului brut si

de reducere a platilor restante.



Din analiza documentatiei se constatd ca Bugetul de Venituri si
Cheltuieli pentru anul 2025 propus spre adoptare a fost intocmit in
conformitate cu prevederile:

e art. 6, alin. (1) si art. 9 din Ordonan{a Guvernului nr. 26/2013 privind
intarirea disciplinei financiare {a nivelul unor operatori economici la care statul
sau unitafile administrativ-teritoriale sunt acfionari unici ori majoritari sau detin
direct sau indirect o participatie majoritara, cu modificarile si completarile
ulterioare;

¢ Ordinului ministrului finantelor publice nr. 3818/2019 privind
aprobarea  formatului i  structurii  bugetului de  venituri  si
cheltuieli al operatorilor economici precum si a anexelor de fundamentare a
acestuia;

o art. XXXIV din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.156/31.12.
2024 privind unele masuri fiscal-bugetare Tn domeniul cheltuielifor publice
pentru fundamentarea bugetului general consolidat pe anul 2025, cu
modificarile si completérile ulterioare:

Bugetul de venituri si cheltuieli elaborat de catre Cetprest S.R.L.,
urméreste asigurarea echilibrului financiar intern pentru desfasurarea

totodata instrumentul de analizd si programare a activitati economico-
financiare si include activitatile desfasurate la punctele de lucru din localitatile
Berbesti, Alunu si Ramnicu Valcea (incinta CET Govora) conform structurii
organizatorice aprobate de Adunarea Generala a Asociatilor.

Veniturile si cheltuielile prevazute in bugetul pentru exerciiul financiar
2025 au fost dimensionate in concordanta cu valoarea contractelor aflate in
derulare, numarul de personal angajat la acesta daté si estimat la sfarsitul
anului, necesaru! de materiale si combustibil, precum si de contextul
economic actual.

Astfel, principalii indicatori economico-financiari propusi spre aprobare
sunt;

. VENITURI TOTALE 8.338,40 mii lei, venituri din servicii prestate, in

principal, caire societatea CET Govora SA.

Il. CHELTUIELI TOTALE 8.256,67 mii lei, din care:
A. Cheltuieli cu bunuri si servicii Tn suma de 253,60 mii lei, respectiv:

A1. Cheltuieli privind stocurile 123,00 mii lei:

-~ 80,00 mii lei pentru materiale consumabile, necesare realizérii obiectului
de activitate, conform clauzelor contractuale (detergenti, solutii de
curatat, dezinfectanti, etc) precum si pentru carburanti si furnituri de
birou necesare personalului propriu,

- 40,00 mii lei pentru obiecte de inventar, echipamente de lucru si
protectie, SDV-uri necesare desfasurarii activitatii;

- 3,00 mii lei pentru plata cheltuielilor cu energia si apa.

A2, Cheltuieli cu serviciile executate de terti 34,00 mii lei pentru plata
cheltuielilor cu intretinerea si reparatile bunurilor din dotarea societatii



precum si pentru plata contractelor de asigurare de rés;::)undere civila
auto RCA pentru autovehicuiele detinute de societate, !

A3. Cheltuieli cu alte servicii executate de terti 96,60 mii lei ce cuprind:
cheltuieli de deplasari, detasari, transferari; cheltuieli postale, cheltuieli
cu serviciile bancare, cheltuieli privind intrefinerea si functionarea tehnicii
de calcul, cheltuieli cu pregatirea profesionala, cheltuieli cu auditul
extern, cheltuieli cu analizele medicale obligatorii, cheltuieli cu serviciile
SSM si SU, alte cheltuieli.

B. Cheltuieli impozite, taxe si varsaminte asimilate in suma de 4,00 mii lei:
diverse taxe si impozite datorate bugetului de stat si bugetului local (in
principal impozitul pe mijloacele de transport).

C. Cheltuielile cu personalul au fost estimate la suma de 7.995,78 mii lei
respectiv:

C1.Cheltuieli cu salariile personalului — 7.422,00 mii lef, cu mentiunea ca
acestea au fost estimate avand in vedere prevederile art. art. XXXIV din
Ordonanta de Urgenta a Guvernuiui nr.156/31.12. 2024 privind unele
masuri fiscal-bugetare Th domeniul cheltuielilor publice pentru
fundamentarea bugetului general consolidat pe anul 2025, cu
modificarile si completérile ulterioare,

C2. Bonusuri - 116,00 mii lei, acordate conform Codului Muncii respectiv:
ajutoare pentru angajati, cadouri in bani sau in natura oferite angajatilor
si copiilor minori ai acestora etc, cu deductibilitate limitata la 5% din
fondul de salarii conform art. 25 din Legea 227/2015 privind Codul
Fiscal, cu modificarile si completéarile ulterioare. De precizat ca in
bugetul acestui an nu au fost prevazute cheltuieli cu tichetele de masa.

C3.Nu au fost estimate alte cheltuieli cu personalul. _

C4.Cheltuieli aferente contractului de mandat, si a altor organe de
conducere si control, comisii si comitete, au fost estimate Tn anul 2025
la 163,96 mii lei.

C5.Cheltuieli cu asigurarile si protectia sociala, fonduri speciaie si obligatii
legale Tn suma de 293,82 mii lei, acestea au fost calculate avand in
vedere cotele Tn vigoare si sunt aferente fondului de salarii cuvenit
personaiului angajat pe bazd de contract individual de munc3,
personalului detasat de la CET Govora, cat si pentru remuneratia
datoratd contractelor de mandat.

Se propune cresterea cheltuielilor de naturd salariald fatd de nivelul
programat n ultimul buget de venituri si cheltuieli aprobat conform
prevederilor legale, cu suma de 228,00 mii lei, crestere care se
tncadreaza Tn prevederile articolului XXXIV din Ordonanta de Urgenta
a Guvernului nr.156/31.12. 2024 privind unele masuri fiscal-bugetare in
domeniul cheltuielilor publice pentru fundamentarea bugetului general
consolidat pe anul 2025, cu madificérile si completarile ulterioare, astfel,



a) 151,20 mii lei, suma ce reprezinta cresteri ale cheltuieiilor de natura
salariala, pentru intreg anul 2025, datorate majorarii salariului de
baza minim brut pe tara garantat in plata, de la 3700 lunar/salariat
lei 1a 4050 lei lunar/salariat, potrivit prevederilor Hotararii Guvernului
nr. 1506/27.11.2024, pentru personalul care intra sub incidenta a
cestor reglementarii (36 salariatii x 350 lei/ salariat x 12 luni);

b) 76,80 mii lei, suma in care se includ majorarile salariale acordate Tn
baza art. 164, alin. 8 din Legea nr. 53/2003 — Codul Muncii (100
salariatii x 64 lei/salariat x 12 luni).

Cresterea fondului de salarii, fatd de bugetul realizat pe anul 2024, se

estimeaza a fi In valoare de 693,55 mii lei si este calculata astfel:

- 324,00 mii lei, suma ce reprezinta majorarea salariald acordata
incepénd cu 01.07.2024 (135 salariatii x 400 lei/salariat x 6 luni).
-151,20 mii lei, suma ce reprezinta cresteri ale cheltuieliior de natura
salariala, pentru intreg anul 2025, datorate majorarii salariului de
bazd minim brut pe fard garantat in plata , de la 3700 lunar/salariat
lei ia 4050 lei lunar/salariat, potrivit prevederilor Hotararii Guvernului
nr. 1506/27.11.2024, pentru personalul care intra sub incidenta a
cestor reglementarii (36 salariati x 350 lei/ salariat x 12 luni);

- 141,60 mii lei, sum& ce reprezintd cresteri de naturd salarial3,
pentru intreg anul 2025, urmare a majorarii salariului de baza minim
brut pe tara garantat in plata, de [a 3850 lei lunar/salariat la 4050 lei
lunar/salariat, potrivit prevederilor Hotararii Guvernului nr.
1506/27.11.2024, pentru personalul care intra sub incidenta a cestor
reglementarii ( 59 salariatii x 200 lei/salariat x 12 luni);

- 76,80 mii lei, suma n care se includ majorarile salariale acordate

n baza art. 164, alin. 8 din Legea nr. 53/2003 — Codu! Muncii (100
salariatii x 64 lei/salariat x 12 luni).

D. Alte cheltuieli de exploatare au fost estimate la suma de 3,29 mii lei
si includ cheltuieli privind amortizarea in sumé de 24,00 mii lei, cheltuieli cu
majorarile si penalitdtile Tn suma de 6,00 mii lei precum si ajustéri (diminuari)
din anularea provizicanelor Tn suma de -26,71 mii lei.

Nu s-au estimat cheltuieli financiare.

Il. REZULTATUL BRUT 81,73 mii lei.

IV. PROFIT NET 70,55 mii lei.

V. SURSE DE FINANTARE A INVESTITIILOR PENTRU ANUL 2025
94,55 mii lei, formate din surse proprii, respectiv amortizare si profit.

Cheltuielile pentru investitii in anul 2025 au fost dimensionate la suma

de 45,00 mii lei, avand Tn vedere resursele financiare estimate, precum si

strictul necesar pentru buna desfasurare a activitatii. In acest sens, in Planul

de investitii pentru anul 2025 sunt cuprinse: suma de 40,00 mii lei pentru

investitii mijloace de transport si suma de 5,00 mii lei pentru investitii aferente

activitatii de IT.



Numarul mediu de personal remunerat estimat pentru anul 2025 este
de 137 salariati, iar la sfarsitul anului, societatea estimeaza ca va inregistra
un numar de 142 de angajati, din care 5 angajati sunt detasati la societai
comerciale cu care sunt incheiate contracte de prestari servicii.

La 31 decembrie 2024 societatea comerciald Cetprest S.R.L, nu are
datorii restante Thsa Tnregistreaza creante la bugetul asigurarilor sociale de
stat (sume din concedii medicale de recuperat), in valoare de 113,50 mii lei.

Totodata, precizdm cé proiectul bugetului de venituri si cheltuieli pe
anul 2025, a fost aprobat de reprezentantul asociatiilor prin Hotararea nr. 60
din 26.02.2025 si a fost supus consultarii reprezentantilor salariatilor
CETPREST S.R.L. precum si controlului financiar de gestiune conform H.G.
1161/2012 pentru aprobarea Normelor metodologice privind modul de
organizare si exercitare a controlului financiar de gestiune.

Avand in vedere prevederile art. 6 alin. (1) din Ordonanta

Guvernului nr. 26/2013 privind intarirea disciplinei financiare la nivelul
unor operatori economici la care statul sau unititile administrativ-
teritoriale sunt actionari unici ori majoritari sau detin direct sau indirect
o participatie majoritara, cu modificarile si completarile ulterioare, a
Ordinului ministrului finantelor publice nr. 3818/2019 privind aprobarea
formatului si structurii bugetului de venituri si cheltuieli al operatorilor
economici, precum si a anexelor de fundamentare a acestuia va propun
analizarea in_vederea adoptarii proiectul de hotarire privind aprobarea
Bugetului de Venituri si Cheltuieli al societatii Cetprest SRL Berbesti pe
anul 2025, care cuprinde urmatoarele anexe:

- Anexa nr. 1 - Bugetul de venituri si cheltuieli pe anul 2025.

- Anexa nr. 2 - Detalierea indicatorilor economico-financiari prevazulti
fn bugetul de venituri si cheltuieli si repartizarea pe trimestre a acestora.

~ Anexa nr. 3 - Gradul de realizare a veniturilor totale.

- Anexa nr. 4 - Programul de investitii, dotari si surse de finantare.

- Anexa nr.5 - Masuri de imbunétatire a rezultatului brut si de reducere

a platilor restante.

DIRECTOR GENE%L ADJUNCT,
Adinit rescu

Prenume, Nume Funciia Semnétura Verjflcat, $ef Serviciu, Data
[ crgea Virtej

intocmit: Georgeta Pripas Consilier , %‘ \\WM - 17.04.2025

Nr.ex. 1




CONSILIUL JUDETEAN VALCEA
Directia Generala Economica

Nr. 8130 din %2 .04.2025

RAPORT DE SPECIALITATE
la proiectul de hotarare privind
aprobarea Bugetului de Venituri si Cheltuieli al
societatii Cetprest S.R.L. Berbesti pe anul 2025

Cu adresa nr. €122 din oﬂol.Oﬁ.ZOZS, se Thainteaza proiectul de
hotérare privind aprobarea Bugetului de Venituri si Cheltuieli pe anul 2025 al
societati CETPREST S.R.L. Berbesti, judetul Valcea, Inregistrat cu nr.
198 din _A2.0% ,2025, insotit de referatul de aprobare al acestuia cu nr.
&1 din data de olR.0Y 1.2025, elaborat in baza prevederilor art. 182,
alin. (4), coroborat cu art. 136, alin. (3), litera a) din Ordonanta de Urgenta a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si

completarile ulterioare.
Din analiza documentatiei privind aprobarea Bugetului de venituri

si cheltuieli pe anul 2025, inaintata de societatea Cetprest S.R.L., cu adresa
nr. 473/28.02.2025, inregistratd la Consiliul Judetean Valcea sub nr.
4380/03.03.2025, a rezultat ca acesta a fost elaboratd in conformitate cu

urmatoarele prevederi legale:
- Ordinul ministrului finantelor publice nr. 3818/2019 privind

aprobarea formatului si structurii bugetului de venituri si cheltuieli al
operatorilor economici, precum si a anexelor de fundamentare a

acestuia;

- art. 9 din Ordonanta Guvernului nr. 26/2013 privind intarirea
disciplinei financiare la nivelul unor operatori economici la care statul
sau unitatile administrativ-teritoriale sunt actionari unici ori majoritari
sau detin direct sau indirect o participatie majoritara, cu modificérile si
completarile ulterioare,

- art. XXXIV din Ordonanta de Urgentd a Guvernului
nr.156/31.12.2024 privind unele masuri fiscal-bugetare in domeniul
cheiltuielilor publice pentru fundamentarea bugetului general consolidat
pe anul 2025, cu modificarile si completarile ulterioare.

Bugetul de venituri si cheltuieli elaborat de catre S.C. Cetprest S.R.L.
Berbesti, urméreste asigurarea echilibrului financiar intern pentru
desfasurarea activitatii in conditii de profitabilitate si dezvoltare durabila,
reprezentand totodatd instrumentul de analizd si programare a activitafii
economico-financiare, fiind dimensionat Tn concordantd cu valoarea
contractelor aflate in derulare, numarul de personal angajat la acesta data si



estimat la sfarsitul anuiui, necesarul de materiale si combustibil, precum si de
contextul economic actual.

Precizam faptul ca proiectul privind aprobarea bugetului de venituri si
cheltuieli pe anul 2025 a fost supus consultérii reprezentantilor salariatilor si
controlului financiar de gestiune conform prevederilor H.G nr.1151/2012
pentru aprobarea Normelor metodologice privind modul de organizare si
exercitare a controlului financiar de gestiune si de asemenea a fost aprobat
de Adunarea Generald a Asociafilor prin Hotar&rea nr. 60/28.02.2025.

Potrivit prevederilor art. 6 alin. (1) din Ordonanta Guvernului nr.
26/2013 privind intarirea disciplinei financiare la nivelul unor operatori
economici la care statul sau unitafile administrativ-teritoriale sunt actionari
unici ori majoritari sau detin direct sau indirect o participatie majoritara, cu
modificarile si completarile ulterioare, bugetul de venituri si cheltuieli nsotit de
anexele de fundamentare, intocmite Th conformitate cu prevederile legale in
vigoare, se prezintd spre aprobare, organelor administratiei publice centrale
ori locale, dupa caz, ih subordinea, Tn coordonarea, sub autoritatea sau in
portofoliul carora se afla.

Faia de aceste considerente, propunem aprobarea proiectului de
hotarare privind aprobarea Bugetului de Venituri si Cheltuieli al

societatii Cetprest S.R.L. Berbesti pe anul 2025, in forma prezentata.

SEF SERV(@IILBUGET,
/

Andreea Virtej

Prenume, Nume Funciia Semnatura Data
Intocmit: Georgeta Pripas Consilier 17.04.2025
Nr. ex. 1 £




CONSILIUL JUDETEAN VALCEA )
SECRETAR GENERAL AL JUDETULUI VALCEA
Nr._2123 din .04 2025

{

PRESEDINTE

[

Constantin DULESCU

DIRECTIA GENERALA ECONOMICA

In conformitate cu prevederile art.182 alin.(4), coroborate cu cele ale
art.136 alin.(3) lit.a), alin.(4), alin.(5) si alin.(10) din Ordonanta de Urgenta a
Guvernuiui nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si
completarile ulterioare;

Vazand Proiectul de hotarare privind aprobarea Proiectului privind
aprobarea Bugetului de venituri si cheltuieli al Societati CETPREST S.R.L.
Berbesti, pe anul 2025, inregistrat la Consiliul Judetean Vaicea sub nr.&a??
din 3.0 2025, insotit de celelalie documente de prezentare si motivare;

Va transmitem documentatia mai sus mentionata, cu precizarea ca, in
termen de o zi de la data comunicarii acesteia, sa analizati gi sa intocmiti
raportul de specialitate, cu obligatia de a fi inregistrat la Registratura Generalg,
care il va transmite, spre centralizare, Secretarului General al Judetului Valcea,
de indata.

SECRETAR GENERAL AL

JUDE | VALCEA,
i

Daniela CALIANU
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CONSILIUL JUDETEAN VALCEA
REGISTRATURA

CETPREST S R L
Str. Principalé nr. 1. Loc.Berbesti , jud. Vilcea

Inregistrata la ReQistrul Comerfuiui sub nr. J38/516/2015

CUI: RO34964388/03.09.2015
Te!efon 075421 1272! fax 0374173098 e mall cetnrest@amall com

CETPREST SR
BEF\‘BESTI

w4 F30in 28Q2.802

o

Catre: Consiliul Judetean Valcea
fawe ‘
Va transmitem spre ﬁ\j_ig_rg Bugetul de Venituri si Cheltuieli pe anul 2025, in format
electronic si pe suport de hartie, conform prevederilor Ordinului MFP nr. 3818/2019 privind

aprobarea formatului si structurii bugetului de venituri si cheltuieli al operatorilor economici,
precum si a anexelor de fundamentare a acestuia.

Cu deosebit respect!

Administrator Contabil

Chelcea Remona Elena




SOCIETATEA CETPREST SRL
BERBESTI, STR. PRINCIPALA, NR. 1
CUI RO34964388

ADUNAREA GENERALA A ASOCIATILOR

HOTARAREA NR. 60
din 28.02.2025

Cu privire la aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli pe anul 2025 ale
societatii CETPREST SRL

Adunarea Generala a Asociatilor din cadrul societatii CETPREST SRL, intrunita
in sedinta in data de 28.02.2025 la care au participat 100% din asociati,

HOTARASTE:

Art. 1 - Se aproba bugetul de venituri si cheltuieli pe anul 2025.
Art. 2 - Anexele 1- 5 fac parte integranta din prezenta hotarare.

Asociatii,
CET GOVORA SA, PRELCET SA si SERVCET SA
prin reprezentant Dumitru Marian

-
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DEREEST]

CETPREST SRL

Gl IPRLST SR L,

pitY éé [ E‘J.Mf\.olG..O,Q.r_m 25

BERBESTI, STRADA PRINCIPALA NR. 1
JUDETUL VALCEA
Avizat reprezentant AGA
CET Govora, Prelcet, Servcet
Dumitru Marian \
\

Nota privind fundamentarea bugetului de venituri si cheltuieli al CETPREST SRL

i

Societatea CETPREST SRL inregistrata la Registruli Comertului sub  numarul
J38/516/03.09.2015 avand cod unic de inregistrare RO34964388, are capitalul social in valoare de
30200 lej detinut de asociati persoane juridice romane cu capital integral de stat - CET GOVORA SA
90% si majoritar de stat SERVCET SA 5%, PRELCET SA 5%.

Societatea CETPREST si-a inceput efectiv activitatea incepand cu 01.10.2015, desfasoara
activitati de natura serviciilor suport pentru activitatea de minerit. Domeniul principal de activitate
incadrat in cod CAEN {rev.3): 8001- activitati de investigatii si serwcu pn\ate de protect l?, 5/ /

In conformitate cu OG nr.26/21.08.2013, ;)DfIVInd intarirea ‘;XCIpIIHEl inanciare la
nivelul unor operatori economici la care statul sau unitatile administrativ teritoriale sunt actionari
unici orl majoritari sau detin direct ori indirect o participatie majoritara, aprobata cu completari prin
Legea nt. 47[2014 st QUG qnir. 53,[294:6—6@&583;5,&1;’are obligatia intocmirii bugetului de venituri si
cheltuieli aferent anului 2025, precum si estimarile pentru urmatorii doi ani, respectiv anii 2026 si
2027.

Bugetul de venituri si cheltuieli (BVC) elaborat de catre CETPREST SRL, urmareste asigurarea
echilibrului financiar intern pentru desfasurarea activitatii in conditii de profitabilitate si dezvoltare
durabila, reprezentand totodata instrumentu! de analiza si programare a activitatii economico-
financiare.

Elaborarea BVC s-a facut respectandu-se prevederile OUG nr. 156/31.12,2024 privind unele
masuri fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor publice pentru fundamentarea bugetului general
consolidat pe anul 2025, modificata si completata prin OUG NR. 127/12,02.2025 si tinandu-se cont
de prevederile OMFP nr.3818/2019 privind aprobarea formatului si structurii bugetului de venituri si
cheltuieli al operatorilor economici, precum si a anexelor de fundamentare a acestuia.

Sumele aferente anului 2024 sunt neauditate la data prezentei note de fundamentare. \/

Bugetul de venituri si cheltuieli include activitatile desfasurate la punctele de lucru din
localitatile Berbesti, Alunu si Ramnicu Valcea(incinta CET Govora) conform structutii organizatorice
aprobate de Adunarea Generala a Asociatilor.

Propunerea de buget de venituri si cheltuieli pentru anul 2025 este inclusa in Anexa nr. 1 la
prezenta nota.

(_/

v



Anexa nr. 2 cuprinde detalierea indicatorilor economico-financiari prevazuti in bugetul de
venituri si cheltuieli si repartizarea pe trimeastre a acestora si are rolul de a fundamenta in structura st
trimestrial nivelul indicatorilor economico-financiari din BVC prevazuti in anexa nr. 1 in corelatie cu
indicatorii din celelalte anexe.

Anexa nr. 3 — Gradul de realizare a veniturilor totale
Anexa nr. 4 — Programul de investitii, dotari si surse de finantare
Anexa nr. 5— Masuri de imbunatatire a rezultatului brut si de reducere a platilor restante.

Principalii indicatori economico-financiari prevazuti in bugetul de venituri si cheltuieli pe anul 2025 se
prezinta astfel:

B i et Tapt R At El
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Veniturile totale estimate sunt in suma de 8338,4 mii lej, reprezentand venituri din
servicii prestate, in principal, catre CET Govora SA.

Il. CHELTUIELI TOTALE

Valoarea cheltuielilor totale a fost estimata avandu-se in vedere consumurile anului 2024
coroborat cu necesarul anuluj 2025, precum si tinand cont de constrangerile impuse de necesitatea
incadrarii in obiectivele fixate..

Cheltuielile totale de exploatare au fost estimate la 8256,67 mii lei st cuprind : cheltuieli cu
bunuri si servicii, cheltuieli cu impozite, taxe si varsaminte asimilate, cheltuieli cu personalul si alte
cheltuieli de exploatars.

A, Cheltuieli eu bunuri si servicii in suma de 253,6 mii lei, din care:

.Al. Cheltuieli privind stocurile in suma de 123 mii lei care reprezinta consumul de
materiale consumabile si combustibili necesare desfasurarii activitatii, cheltuieli cu
oblectele de inventar si echipamente de protectie a muncii, cheltuieli cu energia si apa.
Materialele consumabile, in suma de 80 mii lei, preponderent consumate sunt necesare
realizarii obiectului de activitate solicitate prin caietele de sarcini ale beneficiarului(
detergenti, solutil de curatat, dezinfectanti, etc} carburanti si furnituri de birou necesare
personalului propriu. Cheltuielile cu materialele de natura obiectelor de inventar s-au
estimat la o valoare de 40 mii lei si cuprind echipamentul de lucru si protectie si SDV-uri
necesare desfasurarii activitatii. Cheltuielile cu energia siapa s-au estimat la 3 mii lei.

A2. Cheltuieli cu serviciile execuiate de terti in suma de 34 mii lei reprezinta cheltuieli cu
intretinerea si reparatiile bunurilor din dotarea sodetatii precum si cheltuieli cu
contractele de asigurare de raspundere civila auto RCA pentru autovehiculele detinute
de societate.

A3. Cheltuieli cu alte servicii executate de terti in suma de 96,6 mii lei cuprind: cheltuieli
de deplasari, detasari, transferari; cheltuieli postale si telefonie, cheltuieli cu serviciile
bancare, cheltuieli privind iniretinerea si functionarea tehnicii de calcul, cheltuieli cu
pregatirea profesionala, cheltuieli cu auditul extern, cheltuieli cu analizele medicale
obligatorii, cheltuieli cu serviciile SSM si SU, alte cheltuieli.

B. Cheltuieli cu impozite, taxe si varsaminte asimilate



Valoarea cheltuielilor cu impozite, taxe si varsaminte a fost estimata la suma de 4 mii lei si
include diverse taxe si impozite datorate bugetului de stat si bugetului local {in principal

impozitul pe mijloacéle de transport).
C. Cheltuielile cu personalul au fost estimate la suma de 7995,78 mii lei si cuprind:

C1. Cheltuielile cu salariile personalului, in suma de 7422 mii lei au fost estimate tinandu-
se cont de prevederile art. XXXIV dih QUG nr. 156/31.12.2024{modificat si completat
prin QUG nr.127/12.02.2025) privind unele masuri fiscal-bugetare in domeniul
cheltuielilor publice pentru fundamentarea bugetului general consolidat pe anul 2025.

C2. Bonusuri{cheltuieli sociale) in valoare de 116 mii lei reprezinta ajutoare pentru
angajati, cadouri in bani sau in natura oferite angajatilor si copiilor minori ai acestora
etc, prevazute la art. 25 din legea 227/2015 privind Codul Fiscal, deductibilitatea acestora
fiind limitata fa 5% din fondul de salarii. Pentru anul 2025 cheltuielile sociale acordate
conform regulamentului intern s-au bugetat la un nivel de 116 mii lei, ceea ce reprezinta

circa 1,6% din fondul de salarii.

Pentru anul 2025 nu s-au prevazut cheltuieli cu tichetele de masa.

C3. Nu s-au estimat alte cheltuieli cu personalul.

C4. Cheltuielile aferente contractului de mandat au fost estimate in suma de 163,96 mii
lei brut anual,

Nu s-au programat cheltieli pentru AGA si cenzori, pentru comisii si comitete.
Numarul mediu de personal estimat pentru anul 2025 este de 137 salariati.

Numarul de personal estimat pentru finele anului 2025 este de 142 salariati, din care 5
persoane sunt detasate la societdtile cu care sunt incheiate contracte de prestarii servicii.

C5. Cheltuieli cu asigurarile si protectia sociala, fonduri speciale si obligatii legale in suma
de 293,82 mii lei au fost calculate avand in vedere cotele in vigoare si sunt aferente
fondului de salarii cuvenit personalului angajat pe baza de contract individual de munca,
personalului detasat de fa CET GOVORA, cat si pentru remuneratia aferenta contractelor

de mandat.

D. Alte cheltuieli de exploatare in suma de 3,29 mii lei includ cheltuielile privind amortizarea in
suma de 24 mii lei, cheltuieli cu majorarile si penalitatile In suma de 6 mil lei si ajustari din
anularea provizioanelor in suma de -26,71 mii lei.

Nu s-au estimat cheltuieli financiare.

Il REZULTATUL BRUT
Veniturile totale programate pe anul 2024 au fost realizate in proportie de 95,22%, in
principal, datorita concediilor fara plata sau concediilor medicale inregistrate.
Cheltuiefile totale s-au realizat in proportie de 93,06%, realizandu-se o economie a
acestora cu 6,94%.
Pentru anul 2025, in baza veniturilor si cheltuielilor previzionate, s-a estimat un profit
brut in valoare de 81,73 mii lei.



IV, Cheltuielile cu impozitul pe profit au fost determinate conform prevederilor Legii 227/2015
privind Codul Fiscal.

Mentionam ca veniturile neimpozabile prevazute sunt in suma de 26,71 mii lei{venituri din
anularea provizioanelor) iar cheltuielile nedeductibile sunt in suma de 6 mii lei(penalitati
datorate bugetului de stat).

V. Sursele de finantare a investitiilor pentru anul 2025 in suma de 94,55 mii lei, sunt reprezentate
de surse proprii, respectiv.amortizare si profit.

Cheltuieli pentru investitii in anul 2025 au fost dimensionate in functie de posibilitatile
financiare si strictul necesar desfasurarii activitatii, la suma de 45 mii lei.

La 31.12.2024 societatea CETPREST SRL, nu are datorii restanie. La aceeasi data,
creantele restante de recuperat de la bugetul asigurarilor sociale de stat sunt in valoare
de 113,5 mii lei (concedit medicale de recuperat).

u Societatea CETPREST SRL, programeaza o reducere a rezultatului brut fata de cel realizat
* la 31 decembrie 2024, in principal, datorita faptului ca se acorda majorari salariale
incepand cu 01 ianuarie 2024, conform art. 164 alin 241 din Legii 53/2003- Codul
Muncii, tuturor salariatilor incadrati cu salariul minim pe economie si care au o
vechime in cadrul societatii de 24 luni, astfel incat castigul net/salariat sa nu fie
diminuat. Mentionam ca aceste majorari salariale se suporta integral din profitul
societatii noastre, nefiind luate in calcul a ultima majorare de tarife aprobata sl intrata In
vigoare de la 01 ianuarie 2025.

Precizam fapiul ca proiectul BVC pe anul 2025 a fost supus consultarii reprezentantilor
salariatilor si controlului financiar de gestiune conform prevederilor HG 1151/2012.

Bugetul de venituri si cheltuieli al societatii CETPREST SR a fost aprobat de reprezentantul
asociatiilor prin Hotararea nr. 60/7&.02.2025.

Uy

Administrator Contabil
Ec. Coconu Chelcea Remona Elena
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CE TPREST S.R L
Sir. Principald nr. 1. Loc.Berbesti, jud.Valcea

Inregistrata la Registrul Comerfului sub nr. J38/516/2015

E-MAIL cetprest@gmail.com
CUI RO34964388/03.09.2015
Telefon 0374173098/ fax 0374173098

Anexa nr.1 la Nota privind fundamentarea BVC al CETPREST SRL
pentru exercitiul financiar 2025

¢ L

In proiectul de buget, s-a prevazut o crestere a cheltuielilor de natura salariala, fata
de nivelul programat in ultimul buget de venituri si cheltuieli aprobat, cu 228 mii lei,
calculata astfel:

a) suma de 151,2 mii lei, reprezentand cresteri ale cheltuielilor de natura salariala,
pentru intreg anul 2025, datorate majorarii salariului de baza minim brut pe tara garantat in
plata, de la 3700 lei la 4050 lei lunar/salariat, potrivit prevederilor Hotararii Guvernului nr.
1506/27.11.2024, pentru personalul care intra sub incidenta acestor reglementari(36
persoane*350 lei/persoana*12 luni).

b) suma de 76,8 mii lei, incluzand majorarile salariale acordate in baza art. 164 alin
271 din Legea 53/2003- Codul Muncli{100 persoane*64 lei/persoana*12 luni).

Precizam de asemenea urmatoarele:

- societatea Cetprest SRL, nu a prevazut in proiectul de buget alte cresteri salariale in cursui
anului 2025. .

-in anul 2025, la societatea noastra, nu se vor acorda tichete de masa sau alte indemnizatii
de hrana. '

- pentru anul 2025 se estimeaza mentinerea in plata a nivelului premiilor, bonusurilor,
bonificatiilor, 1a nivelul anului 2024.

- in anul 2025 nu se programeaza cresterea numarului de personal, fata de cel realizat in
anul 2024.

Cu deosebhit respect!

Contabil

Chelcea RemOEGE‘TV

Administrator
ec. Coconu lulia




CETPREST S R L
Str. Principald nr. 1. Loc.Berbesti , jud.\Vdlcea

Inregistrats la Registrul Comer{ului sub nr. J38/516/2015

E-MAIL cetprest@gmail.com

CUI: RO34964388/03.09.2015
Telefon 0374173098/ fax 0374173098

Anexa nr.2 fa Nota privind fundamentarea BVC al CETPREST SRL N %

BN
pentru exercitiul financiar 2025 i ' -

Iin completarea adresei privind solicitarea aprobarii bugetului de venituri si cheltuieli
pe anul 2025 inregistrata la CETPREST SRL sub nr. 461/26.02.2025, precizam urmatoarele:

Fata de bugetul realizat pe anul 2024, cresterea fondului de salatii se estimeaza a fi
de 693,5 mii lei, calculata astfel: %E“‘*

,:"\
- suma de\324 miilei reprezentand majorarea salariala acordata incepand cu 01 iulie 2024,
respectiv: 135 salariati*400 lei/salariat*6 luni=324 mii lei- suma neinclusa in fundamentarea i
BVC-ului aprobat pentru anul 2024.

s 2 e
T

e
- suma d K \'nu lei, reprezentand cresteri ale cheltuielilor de natura salariala, pentru
intreg anuh2025;datorate majorarii salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata,
de la 3700 lei Ia 4056,Iei lunar/salariat, potrivit prevederilor Hotararii Guvernului nr.
1506/27.11.2024, pentru personaiul care intra sub incidenta acestor reglementari(36
persoane*350 lei/persoana*12 luni). : —

- suma de 141,6 mii lei, reprezentand cresteri ale cheltuielilor de natura salariala, pentru
intreg anul 2025, datorate majorarii salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata,
de la 3850 lei la 4050 lei lunar/salariat, potrivit prevederilor Hotararii Guvernuiui nr.
1506/27.11.2024, pentru personalul care intra sub incidenta acestor reglementari(59
persoane*200 lei/persoana*12 luni=141,6 mii lei).

- suma de_76,8 mii lei incluzand majorarile salariale acordate in baza art. 164 alin 2*1 din
Legea 53/2003- Codul Muncii, astfel: 100 persoane*64 lei/persoana*12 luni.

A _*‘—'m_:._
Cu deosebit respect!

Contabil

Chelcea Remona Elen? M

Administrator
ec. Coconu lulian
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ANEXANr. 1
CONSILIULJUDETEAN VALCEA )
Operatorul economic SC CETPREST SRL
Sediul/Adresa StradaPrincipala Nr. 1 Berbesti
Cod Unic de Inregistrare RO34964388
mii lei
BUGETUL DE VENITURI SI CHELTUIELI PE ANUL 2025
%
Realizat/preli
minat an Propuneri .
precedent | an curent Estimari an | Estimari an
INDICATORI Nr. rd. 2024 2025 % 2026 2027 9=7/5 10 =8/7
0 1 2 3 4 5 6=5/4 7 8 9 10
L VENITURI TOTALE (rd. 1 =rd. 2 + rd. 5) 7541,72 8338,40 | 110,56 | 8584,00 8842,00 102,95 103,0;[
1 Venituri totale din exploatare, din care: 2 7541,72 8338,40 ! 110,56 | 8584,00 8842,00 102,95 103,01
a) |subventii, cf. prevederilor legale Tn vigoare kS
b} |transferuri, cf. prevederilor legale in vigoare 4
2 Venituri fihanclare 5 B
1l CHELTUIELI TOTALE (rd. 7 = rd. 8 + rd. 20 + rd. 21) & 7355,51 8256,67 | 112,25 | 8496,15 | 8764,03 102,90 103,15
1 Cheltuieli de exploatare, din care: 7 7355,51 8256,67 | 112,25 B4%6,15 8764,03 102,90 103,15
A, [cheltuieli cu bunuri si servicii 8 210,16 253,60 |120,67| 258,90 267,40 102,05 103,28
B.{cheltuieli cu impozite, taxe §i varsdaminte asimilate 9 1,77 4,00 225,57 4 4 100,00 100,00
C. |cheltuieli cu personalul, din care: 1o 7236,64 \ 7995,78 111049 | 8196,75 | 8456,13 102,51 103,16
CO |Cheltuieli de naturd salarial3{rd. 12 + rd. 13) 1 Q£44,45 75_3_%,9_(?_’ 110,13 | 7723,80 7973,20 102,46 103,23
C1 |ch. cu salariile 12 5:155,20 7422,00 | 110,36 | 7558,80 7808,20 101,84 103,30
C2 |bonusuri 13 119,25 - 116,00 97,27 | ' 165,00 165,00 142,24 100,00
C3 |aite cheltuieli cu personalul, din care: 14 0,00 0,00 0 0

~e



)

Realizat/preli

vt

%

minat an Propuneri
precedent | an curent Estiméri an| Estimari an
INDICATORI Nr. rd. 2024 2025 % * 2026 2027 . 9=7/5" | 10=8/7
cheltuieli cu pliti compensatorii aferente 15 .
disponibilizérilor de personal .
C4 |Cheltuieli aferente contractului de mandat si a altor 16 163,96 163,26 | 100,00 164 164 100,02 100,00
organe de conducere sl control, comisii si comitete -
C5 |Cheltuieli cu contributiile datorate de angajator v 228,23 293,82 | 128,74 308,95 318,93 105,15 103,23
. |alte cheltuieli de exploatare 18 -93,05 3,29 3,54 36,50 36,50 1108,75 100,00
Cheltuieli financiare 19 ‘
] REZULTATUL BRUT (profit/pierdere) 20 186,21 81,73 43,89 87,85 77,97 107,49 88,76
v IMPOZIT PE PROFIT CURENT 21 9,45 11,17 118,25 | 14,06 12,48 | 12582 88,76
IMPQZIT PE PROFIT AMANAT 22
VENITURI DIN IMPOZITUL PE PROFIT AMANAT 2
IMPOZITUL SPECIFIC UMOR ACTIVITATI 24
ALTE IMPOZITE NEPREZENTATE LA ELEMENTELE DE MAI SUS 25
Vv PROFITUL/PIERDEREA NETA A PERIOADE! DE 26 176,77 70,55 39,91 73,79 65,50 104,59 88,76
RAPORTARE(RD26-RD20-RD21-RD22+RD23-RD24-RD25), din care:\ =
Rezerve [egale a7 0,00 0,00 -
Alte rezerve reprezentand facilititi fiscale previzute de lege 28
Acoperirea pierderilor contabile din anii precedenti 29
Constituirea surselar proprii de finangare pentru proiectele 30

cofinantate din Tmprumuturi externe, precum si pentru
constituirea surselor necesare rambursérii ratelor de capital,
platii dobéanzilor, comisicanelor si altor costuri aferente
acestor imprumuturi




e

Realizat/preli

%

minat an Propuneti
precedent | an curent Estitn&rl an|Estimari an
INDICATORI Nr. rd. 2024 2025 % 2026 2027 9=7/5 10=8/7
Alte repartizari previzute de lege 31
Profitul contabil rimas dupa deducerea sumelor de la 27, 28, 32 176,77 70,55 35,91 73,79 65,50 104,59 28,76
29,30,31
Participarea salariatilor la profit in limita a 10% din profitul 33
net, dar nu mai mult de nivelul unui salariu de bazd mediu
lunar realizat la nivelul operatorului economicTn exercitiul
financiar de referint®
Minimum 50% varsaminte la bugetul de stat sau local In 34
cazul regiilor autonome, ori dividende cuvenite actionarilor,
n cazul societdtilor/ companiilor nationale si societétilor cu
capital integral sau majoritar de stat, din care:
a) |- dividende cuvenite bugetului de stat 35
b}|- dividende cuvenite bugetului local 36
c) |- dividende cuvenite altor actionari 37
Profitul nerepartizat pe destinatiile prevazute la rd. 33 - rd. 58
34 se repartizeaz3 la alte rezerve si constituie sursd proprie
de finantare
Vi VENITURI DIN FONDUR! ELUROPENE 39
VI CHELTUIELI ELIGIBILE DIN FONDURI EUROPENE, din care 40
a) |cheltuieli materiale a1
b) [cheltuieli cu salariile 2
c} [cheltuieli privind prestarile de servicii 43
d) fcheltuieli cu reclama si publicitate 44
e) lalte cheltuieli 45




Realizat/preli }.

-

‘g': H

%

minat an Propi.fneri
precedent! |.an.curent +. | Estiméri-an| Estimri an ‘ _
INDICATORI Nr. rd. 2024’ 2025 % 2026 2027 9=7/5 10=8/7
Vil SURSE DE FINANTARE A INVESTITIILOR, din care: 46 200,48 84,55 47,16 82,58 74,30 87,35 89,96
1 Alocatii de la buget ) 47
alocatii bugetare aferente plitii angajamentelor din 48
anii anterior
1X CHELTUIELI PENTRU INVESTITII 48 0,00 45,00 #DIv/o ‘:45,0{)* 45,00 100,00 100,00
X DATE DE FUNDAMENTARE
1 Nr. de personal prognozat la finele anului 50 142 142 100,00 142 142 100,00 100,00
2 Nr. mediu de salariati total 51 137 137 100,00 137 137 100,00 100,00
3 Castigul mediu lunar pe salariat {[ei/persoand) determinat pe 52 4090,75 4514,60 | 110,36 4597,81 | 4749,51 101,84 103,30
haza cheltuielilor de naturi salariald *)
4 Castigul mediu lunar pe salariat determinat pe baza 53 4163,29 42486,23 | 103,18 | 4597,81 4749,51 107,02 103,30
cheltuielilor de natura salariala, recalculat cf. Legii anuale a
bugetului de stat™*)
5 Productivitatea muncii in unitéti valorice pe total personal 54 55,05 60,86 110,56 62,66 64,54 102,95 103,01
mediu (mii lel/persoané}
6 Productivitatea muncii in unitd{i valorice pe total personal 35 55,04 60,86 110,58 62,66 64,54 102,95 103,01
mediu recalculata cf. Legii anuale a bugetului de stat
7 Productivitatea muncii In unitti fizice pe total personal 56
mediu (cantitate produse finite/ persoand)
2 Cheltuieli totale la 1000 lei venituri totale {rd. 6/rd. 1)x1000 57 975,31 990,20 |101,53| 985,77 991,18 99,96 100,14
9 Plati restante 58 0,00 0,00 0,00 0,00
10 Creante restante ) 58 113,50 20,00 17,682 14,00 14,00 70,00 100,00

*)rd.52=rd.151 din anexa de fundamentare nr.2
**)rd.53 = rd. 152 din anexa de fundamentare nr.2




%
Realizat/preli
minat an Propuneri
precedent | an curent Estimari an) Estim3ri an
INDICATORI Nr.rd. 2024 2025 % - 2026 2027 9=7/5 10=8/7

CONDUCATORUL UNITATII,

ec. Coconu lulian

CONDUCATORUL COMPARTIMETULUI FINANCIAR-CONTABIL




CONSILIUL JUDETEAN VALCEA

Operatorul economic SC CETPREST SRL
Sediul/Adresa Strada Principala Nr. 1 Berbesti
Cod Unic de Inregistrare RO34964388

Anexa nr.2

Detalierea indicatorilor economico-financiari prevazuti in bugetul de venituri si cheltuieli si
repartizarea pe trimestre a acestora

mi lei
Prevederi an precedent 2024 Propuneri an curent 2025
Aprobat din care: % %
conform
Hotararii
37/29.02. | canform |Prelimina
Realizat | 2024 a { Hotararii t/
INDICATORI Nr. rd.| an 2023 | CJ.Valcea] A.G.A. | Realizat | Trim! | Trim 1l | Trim !l An 7=6/5|8=5/33
1 ]2 3 3a 4 43 5 Ga 6b 6c 6 7 8
VENITURI TOTALE (rd. 2 + rd. 22 + rd. 28) 1 7324,97 7920,00 7920,00 | 7541,7312 | 2084,60 | 416920 | 6253,80 | 833840 | 110,56 | 102,96
Venituri totale din exploatare (rd. 3 + rd. 8 + 2 7324,96 7920,00 7920,00 | 7541,7236 | 208460 | 416920 | 6253,80 | 833840 | 110,56 102,96
rd. @ +rd. 12 + rd. 13 + rd. 14}, din care:
a) |din productia vandut3 (;'d. A+rd.5+rd, 6+rd.| 3 732454 7520,00 7920,00 | 7540,7194, | 2084,60 | 416920 | 6253,80 | 833840 | 110,58 | 102,95
7), din care:
al) |din vanzarea produselor 4 0,30000 0,00000
i Py 5 [7324,23743| 7920,00 7920,00 | 7540,71936 | 2084,60 | 4169,20 | 6253,80 | 8338,40 | 11058 | 102,96
a2) |din servicii prestate _
a3) |din redevente si chirii 6 0,00000 0,ado0a
ad) |alte venituri 7 0,00000 0,00000
b) |din vanzarea marfurilor 8 0,00000 0,00003




Prevederi an precedent 2024

Propuneri an curent 2025

Aprobat din care: % %
conform .
Hotararii
37/29.02. | conform |Prelimina
Realizat | 2024 a [ Hotararii t/
INDICATORI Nr. rd.| an 2023 { CJ.Valcea| A.G.A. | Realizat | Trim|[ | Trim Il | Trim I An 7=6/5|8=5/3a
2 3 3a 4 4a 5 6a 6b 6c 6 7 8
¢c) |din subventii si fransferuri de exploatare 3 0,00000 0,00000
aferente cifrei de afaceri nete (rd. 10 + rd. 11},
din care:
¢1 {subventii, cf. prevederilor legale in vigoare] 10 0,00000 0,00000
c2 |transferuri, cf. prevederilor legale Tn 1 0,00000 0,00000
vigoare
d) |din productia de imobilizari 12 0,00000 0,00000
e) |venituri aferente costului productieiincursde | *3 -0,14280 0,01428
executie
f) |alte venituri din exploatare (rd. 15+ rd. 16 + 14 0,57 -0,00 - 0,00 0,99 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
rd. 19 + rd. 20 + rd. 21), din care: -
1) |din amenzi si penalitati 15 0,00000 000000
2} |din vanzarea activelor si alte operatii de 16 000000 . 0.00000
capital (rd. 18 % rd. 19), din care:
- active corporale 17 0,00000 @,00000
- active necorporale 18 0,00000 0,00000 '
3) |din subventii pentru investitil 13 0,00000 0,00000
A} |din valorificarea certificatelor CO2 20 0,00000 0,00000
f5) Jalte venitur] 21 0,56700 0,99000 . P
Venituri financiare (rd. 23 +rd. 24 + rd. 25 + 22 0,01 0,00 0,00 0,00751 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 f@
rd. 26 + rd. 27), din care:
C ' 2= C

L



-

T

1

%f“

Prevederi an precedent 2024

P"ﬁ)puneri an curent 2025

- Apfobat ’ din care: % %
conform
’ Hotararii .
37/29.02. | conform |Prelimina .
Realizat | 2024 a | Hotararii t/
INDICATORI ANr.rd.| an 2023 | ClValcea| A.G.A. | Realizat | Trim! | TrimH | Trim il An 7=6/5|8=5/3a
1 |2 3 3a 4 da 5 6a 6b 6c 6 7 8
a) idin imobilizéri financiare 23 £,00000 0,00000
b) |din investitii financiare 24 0,00000 0,00000
¢) |din diferenie de curs 25 0,00000 | ©,00000
d) [din dobanzi 26 0,00756 | . f| 0,00751
e) lalte venituri financiare 27 0,00468 * 0,00000
CHELTUIELI TOTALE {rd. 29 + rd. 130) 28 7126,73 7904,05 7904,05 7355,51 | 1981,82 | 410690 | 6127,23 | 8256,67 | 112,25 103,21
1 |Cheltuieli de exploatare (rd. 30 + rd. 78 + rd. 85 + 29 7126,73 7904,05 7904,05 735551 | 1981,82 | 410680 | 6127238 | 8256,67 | 112,25 103,21
rd. 113), din care:
A. Cheltuieli cu bunuri gi servicii {rd. 31 +rd. 39+ 30 214,15 250,60 250,60 210,16 55,80 118,20 187,30 253,60 | 120,67 98,12
rd. 45), din care:
A1 iCheltuieli privind stocurile (rd. 32 +rd. 33 +rd.| 31 123,02 133,00 133,00 108,19 27,65 56,90 89,85 123,00 113,69 87,94
36 + rd. 37 + rd. 38}, din care:
a) |cheltuieli cu materiile prime 32 0,00000
b) |cheltuieli cu materialele consumabile, din 33 71,06 77,00 77,00 70,46 16,95 35,50 57,75 80,00 113,54 93,16
care:
b1)[cheltuieli cu materiale si piesele de 34 31,86821 35,00 35,00 27,72188 3,70 10,00 20,00 35,00 126,25 86,99
schimb
b2) [cheituieli cu combustibilii 35 39,18949 42,00 42,00 42,73632 13,25 28,50 37,75 45,00 105,30 109,05
¢} |cheltuieli privind materialele de natura 36 48,62940 53,00 53,00 ' 3570725 10,00° 20,00 30,00 40,00 112,02 71,95
obiectelor de inventar
d) |cheltuieli privind energia si apa 87 2,34705 3,00 3,60 2,02663 0,70 1,40 2,10 3,00 148,03 86,35
e) |cheltuieli privind mérfurile 38 G,00000 0,00000




Prevederi an precedent 2024

Propuneri an curent 2025

Aprobat din care: % %
conform
Hotararii
37/29.02. | conform |Prelimina
Realizat | 2024 a [ Hotararii t/
INDICATORI Nr.rd.| an 2023 | CJValcea| A.G.A. | Realizat [ Trim| | Trim Il | Trim Il An |7=6/5|8=5/3a
2 3 3a 4 4a 5 Ba 6b 6c 6 7 8
A2 ICheltuieli privind serviciile executate de terti 39 25,63 34,00 34,00 18,72 7,50 17,00 26,50 34,00 181,64 73,02
{rd. 40 + rd. 41 + rd. 44}, din care;
a) [cheltuieli cu Tntretinerea si reparatiile 40 14,50946 20,00 20,00 12,24069 4,00 10,00 16,00 20,00 163,39 24,36
b} |cheltuieli privind chiriile (rd. 42 + rd. 43) din 4l 1,40 2,00 2,00 047 0,50 1,00 1,50 2,00 429,68
care:
bl) |- citre operatori cu capital 42 0,00000 0,00000
integral/majoritar de stat
b2)}- céitre operatori cu capital privat 43 1,39644 2,00 2,00 0,46546 0,50 1,00 1,50 2,00 429,68
c) |prime de asigurare a4 9,72805 12,00 12,00 6,01256 3,00 6,00 9,00 12,00 199,58 61,81
A3 |Cheltuieli cu alte servicii executate de terti (rd.| 45 65,52 83,60 83,60 83,24 20,65 44,30 70,95 96,60 116,04 | 127,05
46 +rd. 47 +rd. 49 +vrd. 56 +rd. 61 +rd. 62 +
rd. 66 + rd. 67 + rd. 68 + rd. 77), din care:
a) {cheltuieli cu colaboratori 46 0,00000 0,00000
b) [cheltuieli privind comisioanele si onorariul, din | 47 0,00000 0,00 0,00 0,00000 0,00 0,00 0,00 0,00
care:
b1}|cheltuieli privind consultanta juridici 48 0,00000 0,00 0,00 0,00000 0,00 0,00 0,00 0,00
c) |cheltuieli de protocol, reclama si publicitate 43 0,00000 0,00 0,00 0,00000 0,00 0,00 0,00 0,00
{rd. 50 + rd. 52), din care:
cl) |che[tuieli de protocol, din care: 50 0,00000 0,00000
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Prevederi an precedent 2024

Propuneri an curent 2025

Aprobat din care: % %
conform
Hotararii
37/29.02. | conform {Prelimina
Realizat | 2024 a | Hotararii t/ ‘
INDICATORI Nr.rd.j an 2023 jC.J.Valcea| A.G.A. | Realizat | Trim! | Trimll | Trimlll | An |7=6/5|8=5/3a
2 3 3a 4 43 5 6a 6b 6c 6 7 8
~ tichete cadou potrivit Legii nr. 193/2006, 5! 0,00000 0,00000
cu modificdrile ulterioare
c2) icheltuieli de reclamd si publicitate, din 52 0,00000 0,00000
care:
- tichete cadou ptr. cheltuieli de reclamé 53 0,00000 0,00000
si publicitate, potrivit Legii nr. 193/2008,
cu modificarile ulterioare
- tichete cadou ptr. campanii de 54 0,0000¢ 0,00000
marketing, studiul pietei, promovarea pe
piete existente sau noi, potrivit Legii nr.
193/2006, cu modificarile ulterioare
- ch.de promovare a produselor 55 0,00000 0,00000
d) |Ch. cu sponsorizarea, potrivit 0.U.G. nr. 56 0,00000 0,00000
2/2015 {rd. 57 + rd. 58 + rd. 61), din care:
d1)ch.de sponsorizare in domeniul medical 5i [ 57 0,00000 0,00000
sanatate
d2)|ch. de sponsorizare in domeniile educatie,| 58, | 000000 0,00000
invatamant, social si sport, din care:
d3) |- pentru cluburile sportive 59 0,00000 0,00000
d4) |ch. de sponsorizare pentru alte actiuni si 60 0,00000 000000
activitati
e) |cheltuieli cu transportul de bunuri si persoane | 61 0,00000 0,00000




Prevederi an precedent 2024

Propuneri an curent 2025

. Aprobat din care: % %
conform
Hotararii
37/29.02. | conform |Prelimina
Realizat | 2024 a | Hotararii t/
INDICATOR] Nr.rd.| an 2023 | C).Vaicea| A.G.A. | Realizat | Trim1{ | Trimil | Trim }il An |7=6/5|8=5/3a
2 3 3a 4 da 5 6a 6b 6c 6 7 8
f) |cheltuieli de deplasare, detasare, transfer,din 62 0,08628 100 1,00 0,54216 0,25 .50 0,75 1,00 184,45
care:
- cheltuieli cu diurna (rd. 64 + rd. 65), din care; | 3 0,00000 0,00000
-interna B4 0,00000 0,00000
—externa 65 0,00000 0,00000
g) |cheltuieli postale si taxe de telecomunicatii 66 10,90474 14,40 14,40 10,98561 3,60 7,20 10,80 14,40 131,08 | 100,74
h) |cheltuieli cu serviciile bancare si asimilate 67 8,73526 12,00 12,00 9,65548 3,00 6,00 5,00 12,00 124,28 | 110,53
i) |alte cheltuieli cu serviciile executate de terti, 68 17,59 19,20 19,20 21,80 6,80 13,60 20,40 27,20 124,78 | 123,92
din care:
i1) |cheituieli de asigurare si paza 69 6,00000 0,00000
i2) [cheltuieli privind intretinerea si 70 6,80117 7,20 7,20 6,60889 1,80 3,60 5,40 7,20 108,94 95,90
functionarea tehnicii de calcul
i3) [cheltuieli cu pregitirea profesionals 71 10,70000 12,00 12,00 15,19000 5,00 10,00 15,00 20,00 121,67 | 141,96
i4) |cheltuieli cu reevaluarea imobilizérilor 72 6,00000 0,00000
corporale si necorporale, din care:
-aferente bunurilor de natura domeniului 73 0,00000 0,00000
public
i5) |cheltuieli cu prestatiile efectuate de filiale | 74 0,60000 0,00000

Y
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Prevederi an precedent 2024

P?Bpuneri an curent 2025

Aprobat din care: % %
conform
Hotararii
37/29.02. | conform {Prelimina
Realizat | 20243 | Hotararii t/
INDICATORI Nr. rd.| an 2023 [ CJ.Valcea | A.G.A. | Realizat | Trim | Trim It | Trim Il An |7=6/5|8=5/3a
1 |2 3 3a 4 4a 5 ba 6h 6c 6 7 8
i6) |cheltuieli privind recrutarea si plasarea 75 0,00000 0,00000
personalului de conducere cf. Ordonantei
de urgenta a Guvernului nr. 109/2011
i7) |cheltuieli cu anunturile privind licitagiile si | 76 0,00000 0,00000
alte anunturi
i) lalte cheltuieli 77 | 28,20630 37,00 37,00 40,26256 7,00 17,00 30,00 42,00 10432 | 142,74
B Cheltujeli cu impozite, taxe si virsiminte 78 1,73 4,00 4,00 1,77 2,00 2,50 3,00 4,00 22557 | 102,72
asimilate {rd. 79 + rd. 80 + rd. 81 + rd. 82 + rd. 83
+rd. 84), din care:
a) |ch. cu taxa pt.activitatea de exploatare a 79 0,00000 0,00000
resurselor minerale
b) |ch. cu redeventa pentru concesionarea 80 0,00000 0,00000
c} |ch. cu taxa de licentd 81 0,00000 0,00000
d) |ch. cutaxa de autorizare 82 0,00000 ’ 0,00000
e} |ch. cu taxa de-mediu 83 0,00000 0,00000
f) |cheltuieli cu alte taxe §i impozite 84 1,72638 4,00 4,00 177327 | 2,00 2,50 3,00 4,00 22557 | 102,72
C. Cheltuieli cu personalul {rd. 86 + rd. 99 + rd. 85 6769,55 7753,12 7753,12 | 723664 |* 194323 | 3997,01 | 59414 | 799578 | 110,49 | 10690
103 + rd. 112), din care: . - - - ol
C0 |Cheltuieli de natur3 salariald (rd. 87+ rd. 91) 86 6368,84 7310,00 7310,00 6844,45 | 1830,00 | 3769,00 | 5589,00 | 753800 | 110,12 | 107,47
c1 |Cheltuieli cu salariile {rd. 88+ rd.89 + rd. 90), 87 6277,74 7194,00 7194,00 672520 | 1830,00 | 2711,00 | 5541,00 | 7422,00 | 110,36 | 107,13
din care: v, ;




Prevederi an precedent 2024

Propuneri an curent 2025

Aprobat din care: % %
confarm
Hotararii
37/29.02. | conform |Prelimina
Realizat | 2024 a | Hotararii t/
INDICATORI Nr.rd.] an 2023 | CJ.Valcea| A.G.A. | Realizat | Trim | | Trim Il | Trim Il An 7=6/5|8=5/3a
2 3 3a 4 4a 5 6a &h 6¢ 6 7 8
a) salarii de baz3 88 | 6176,13800 | 7092,00 7002,00 | 6622,14500 | 1830,00 | 3660,00 | 5490,00 | 7320,00 | 110,50 | 107,25
b} sporur, prime si alte bonifica{ii aferente 89 101,60000 102,00 102,00 101,05000 51,00 51,00 102,00 100,94 99,46
¢) alte bonificatii (conform CCM) 90 0,00000 0,00000
2 |Bonusuri (rd. 92 + rd. 95 + rd. 96 + rd. 97 + rd. 91 91,10 116,00 116,00 119,25 0,00 58,00 58,00 116,00 97,27 130,30
98), din care:
a) cheltuieli sociale previzute ia art. 25 din 92 91,10000 116,00 11600 | 119,25000 58,00 58,00 116,00 97,27 130,90
Legea nr. 227/2015 privind Codu! fiscal*), cu
modificarile si completdrile ulterioare, din
care:
- tichete de cresd, cf. Legii nr. 193/2006, 93 | 0.00000 0,00000
cu modificdrile ulterioare;
- tichete cadou pentru cheltuieli sociale 94 0,00000 0,00000
potrivit Legii nr. 193/2006, cu modificérile
ulterioare;
b) tichete de masé; 95 0,00000 0,00000
c) vaucere de vacania; - 56 0,00000 0,00000
d) ch. privind participarea salariatilor la 57 0,00000 0,00000
profitul obtinut Th anul precedent
e) alte cheltuieli conform CCM. 58 0,00000 0,00000
C3 [Alte cheltuieli cu personalul (rd. 100 + rd. 101 93 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
+rd, 102}, din care:
a) ch. cu platile compensatorii aferente 00 0,00000 0,00000
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Prevederi an precedent 2024

P‘fapuneri an curent 2025

Aprobat din care: % %
conform
Hotararii i
37/29.02. | conform |Prelimina
Realizat | 2024 a | Hotararii t/
INDICATORI Nr.rd.| an 2023 | CJ.Valcea| A.G.A. | Realizat | Trim 1 | Trim It | Trim 1l An | 7=6/5|8=5/3a
1 12 3 3a 4 4a 5 6a 6b | 6c 6 7 8

b) ch. cu drepturile salariale cuvenite in baza 101 0,00000 0,00 0,00 0,00000 0,00 0,00 0,00 0,00

unor hotarari judecitoresti

¢) cheltuieli de naturi salariali aferente 102 0,00000 0,00000

restructuratii, privatizarii, administrator

special, alte comisii si comitete

C4 |Cheltuieli aferente contractului de mandatsia | 103 145,23 146,00 146,00 163,96 41,00 82,00 123,00 163,96 | 100,00 | 112,90
altor organe de conducere i control, comisii si

comitete (rd. 104 + rd. 107 +rd. 110 +rd.

111), din care:

a) pentru directori/directorat 104 145,23 146,00 146,00 163,96 41,00 82,00 123,00 163,96 | 100,00 | 112,90
-componenta fix3 105 | 145,22900 146,00 146,00 | 163,96200 | 41,00 82,00 123,00 163,96 | 100,00 | 112,90
-componenta variabild 108 0,00000 0,00000

b} pentru consiliul de administratie/consiliul 107 0,00000 0,00 0,00 0,00 0,00 ,00 0,00 0.00

de supraveghere, din care: ‘

-componenta fix3 108 0,00000 0,00000
-componenta variabild 109 0,00000 0,00000

c} pentru AGA si cenzori 110 0,00000 0,00 0,00 0,00000 0,00

d) pentru alte comisii gi comitete constituite i | 000000 0,00000

potrivit legii '
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Prevederi an precedent 2024 Propuneri an curent 2025
Aprobat din care: % %
conform
Hotararii
37/29.02. | conform |Prelimina
Realizat | 2024a [ Hotararii i/
INDICATOR! Nr.rd.| an 2023 | CJ.Valcea| A.G.A. | Realizat | Trim! | Trim Ul | Trim Il An |7=6/5|8=5/3a
1 2 3 3a 4 4a 5 ba 6b 6c 6 -7 8
s |cheltuieli cu contributiile datorate de 112 | 255,4800% 297,12 297,12 228,23 72,23 146,91 213,14 293,82 | 128,74 89,33
angajator
D. Alte cheltuieli de exploatare {rd. 113 141,26 -103,67 -103,67 -93,05 -19,21 11,71 -4,21 2,29 3,54 -65,87
114+rd. 1174+rd. 118+rd.119+rd. 120+rd.121), din o
care:
a) {cheltuieli cu majorari si penalitti (rd. 115 + rd.| 114 006428 6,00 6,00 0,00000 1,50 3,00 4,50 6,00 #DIV/0l 0,00
1186), din care:
- c3tre bugetul general consolidat 115 0,04300 6,00 6,00 0,00000 1,50 3,00 4,50 6,00 #DIV/0] 0,00
- catre alti creditori 16 | 002128 0,00000
b) icheltuieli privind activele imobilizate 17 [ 0,00000 0,00000
c) |cheltuieli aferente transferurilor pentru plata | 18 | 000000 0,00000
d) |alte cheltuieli 119 0,00000 0,00000
e) [ch. cu amortizarea imobilizarilor corporale si 120 | 30,88076 23,80 33,80 23,70497 6,00 12,00 18,00 24,00 101,24 76,76
necorporale
f) |ajustari si deprecieri pentru pierdere de 121 110,32 -143,47 -143,47 -116,76 -26,71 -26,71 -26,71 26,71 22,87 -105,84
valoare si provizioane {rd. 122-rd. 125), din :
care:
1) [cheltuieli privind ajustarile gi 122 | 143,46600 26,7000 0,00 18,62
provizioanele
f1. |-provizioane privind participarea la profit | 123 0,00000 0,00000
1) |a salariatilor -
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Prevederi an precedent 2024

ls?opuneri an curent 2025

i Aprobat din care: % %.
conform - .
Hotararii
37/29.02. | conform |Prelimina :
Realizat | 2024 a | Hotararli t/ '
INDICATORI Nr.rd,| an2023 | CJ.Valcea| A.G.A. | Realizat | Trimi | Trim 1l | Trim Il An | 7=6/5|8=5/3a
2 3 3a 4 da 5 6a 6h Gc 6 7 8
fi. |- provizioane in legatura cu contractul de | 124 | 000000 0,00000
2} |mandat
£2) |venituri din provizioane si ajustari pentru | 125 | 33,1500 143,47 143,47 143,47 26,71 26,71 26,71 26,71 18,62 432,78
depreciere sau pierderi de valoare, din
care:
#2. |din anularea provizioanelor {rd. 128 +rd. | 126 | 33.15000 143,47 143,47 143,47 26,71 26,71 26,71 26,71 18,52 432,78
1) {129 + rd. 130), din care:
- din participarea salariatilor la profit 127 0,00000 0,00000
- din deprecierea imobilizirilor corporale 128 0,00000 0,00000
5i a activelor circulante
- venituri din alte provizioane 129 | 33,15000 143,47 143,47 | 143,46600 | 26,71 26,71 26,71 26,71 18,62 432,78
Cheltuieli financiare {rd. 131 + rd. 134 + rd. 130 | 0,00000 0,00 0,00 0,00000 0,00 0,00 0,00 0,00
137), din care:
a) |cheltuieli privind dobénzile, din care: 131 0,00000 0,00000
al)|aferente creditelor pentru investitii 132 0,00000 0,00000
a2) |aferente creditelor pentru activitatea 133 0,00000 4,00000
curentd
b} |cheltuieli din diferente de curs valutar, din 134 | 000000 0,00000
b1) |aferente creditelor pentru investitii 135 | 0,00000 0,00000
b2)|aferente creditelor pentru activitatea 136 0,00000 0,00000
curentd
c} |alte cheltuieli financiare 137 0,00000 0,00000 N
REZULTATUL BRUT (proﬁt/pjerdere) (rd. 1-rd. 138 198,25 15,95 15,95 B /186,22 V| 102,78 62,30 126,57 If" 8]‘.,73 N 43,80 93,93
28) e S i N

e

T

¢




Prevederi an precedent 2024

Propuneri an curent 2025

Aprobat din care: % 9
conform
Hotararii
37/29.02. | conform |Prelimina
Realizat | 2024a |Hotararii| 't/
INDICATORI Nr.rd.| an 2023 | Cl.Valcea]| A.G.A. | Realizat | Trim| | Trim Il | Trim I An 7=6/5|8=5/3a
2 3 3a 4 42 |e—Bg—| 6a 8] Bc 6 7 3
venituri neimpozabile 133 | 33,15000 143,47 143,47 {/] 141,69500 | 326,71 26,71 26,71 26,71 1885 | 42744
cheltuieli nedeductibile fiscal 140 | 143,50900 6,00 6,00 7 [~36A5500. | J13,67 8,69 20,48 14,280 40,94 25,19
HAT00
IMPOZIT PE PROFIT CURENT 141 | 41,97000 | 00 14,36 7,09 19,25 1117l 11825 | 2251
DATE DE FUNDAMENTARE 0,00000 *- |- -0,00000 ] .
Venituri totale din exploatare, din 142 7324,96 7920,00 7920,00 Q7s41,7z 208460 | 416920 | 625380 | 333,40 || 110,56 | 102,96
Y g
care:(rd.2) e T
a) venituri din subventii si transferuri 143 | 0,00000 0,00000
b) alte venituri care nu se iau it calcul la 144 0,00000 0,00000
determinarea productivitatii muncii, cf.
Legii anuale a bugetului de stat
Cheltuieli totale din exploatare(rd. 29) 145 | 712673 7904,05 7504,05 735551 | 1981,82 | 410690 | 6127,28 | 825667 | 112,25 | 103,21
a) alte chelt de exploatare care hu se iau in 146 0,00000 0,00000
calcul la determinarea rezuitatului brut
Cheltuieli de natura salariala (rd. 86)din care: 147 6368,84 7310,00 7310,00 6844,45 | 1830,00 | 3769,00 | 5595,00 | 7538,00 | 110,03 | 107,47
=) J IR 147a) | 0,00000 0,00000
D) [urerremrerremeraeacenaanas 1470) | 0,00000 0,20000
C) [errerrreernrranne 147¢) | 0,00000 0,00000 s
Nr_ de personal prognozat Ia ﬁnele anu]ui 148 150 155,00 155,00 142 142,00 142,00 142,00 ( 142,00 100,00 04,67

[\
<
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Prevederi an precedent 2024

bt

Propuneri an curent 2025

Aprobat din care: % %
conform
Hotararii
-~ 37/29.02. | conform |Prelimina
Realizat | 2024 a | Hotararli t/
INDICATORI Nr.rd.| an 2023 | CJ.Valcea| A.G.A. | Realizat { Trim![ | Trim Il | Trim lil An 7=6/5|8=5/3a
2 3 3a 4 4a 5 6a 6b 6c o] 7 8
Nr. mediu de salariati 149 146 152,00 15200 |( 137 ) | 13700 | 137,00 137,00 { 137,00 1) 100,00 93,84
a} |Castigul mediu lunar pe salariat(lei/persoana) | 150 | 363518 4007,68 4007,68 4163,29 X P X TRS8S;16~| 110,13 | 134,53
determinat pe baza cheltuielilor de natura
salariala[(rd.147/rd.149)]/12*1000
b) [Castigut mediu lunar pe salariat {lei/persoans) | 151 | 258318 3944,08 3877,70 | 4090,75 % X X 451460 | 11036 | 11417
determinat pe baza cheltuielilor de natura
salarjald, cf 0G26/2013 [(rd.147-rd.92*-
rd.97)/rd. 149)]1/12*1000
¢) |Castigul mediu lunar pe salariat {lei/persoand) | 152 | 363518 571,28 | 371129 | 4163,23 % X X 103,19 | 214,17
determinat pe baza cheltuietilor de naturs - I .
salarial3, recalculat cf. 0G26/2013 si Legii \ ’ g 2 ﬁ?%f
anuale a bugetulul de stat - f;%;%ségu
a) |Productivitatea muncii Th unitaii valorice pe 153 50,17 52,11 52,13, 55,05 X X X 60,86 | 11056 | 109,72
total personal mediu (mii lei/persoana) (rd. g
2/rd. 149)
b) |Productivitatea muncil tn unit3ti valorice pe 154 50,17 52,11 52,11 55,04 15,22 30,43 45,65 60,86 11058 | 109,71
total personal mediu recalculata cf. Legii
anuale a bugetului de stat




Prevederi an precedent 2024

Propuneri an curent 2025

Aprobat din care: % %
conform
Hotatarii
37/29.02. | conform |Prelimina
Realizat [ 2024 a | Hotarari t/
INDICATORI Nr. rd.| an 2023 | C.J.Valcea | A.G.A. | Realizat | Trim! | Trim 1l | Trim 1 An 7=6/5{8=5/33
1 iz - 3 3a 4 4a 5 ba 6b 6c 6 7 a
¢) |Productivitatea muncii Tn unitati fizice pe total | 155 0,00000 0,00000 x X %
personal mediu (cantitate produse
finite/persoand) W = QPF/rd. 149
cl) |Elemente de calcul a productivitatii muncii in 136 0,60000 0,00000 X x X
- cantitatea de produse finite (QPF) 157 0,00000 0,00000 X X x
- pret mediu {p) 158 0,00000 0,00000 X % X
- valoare = QPF x p 159 0,00000 0,00000 X X X
pondere in venitur] totale de exploatare =| 160 0,00000 0,00000 X X X
rd. 159/rd.2
2 Pl&ti restante 161 0,00000 0,00000
g9 Creante restante, din care: 162 91,04 20,00 20,00 113,50 20,00 20,00 20,00 20,00 17,62 124,67
" |- de la operatori cu capital 163 | 0,00000 0,00000
integral/majoritar de stat
- de [a operatori cu capital privat 164 0,00000 0,00000 )
- de la bugetul de stat 165 | 91,04000 20,00 20,00 113,50000 | 20,00 20,00 20,00 20,00 17,62 124,67
- de Ja bugetul local 166- | 0,00000 0,00000
- de |a alte entitati 167 0,00000 0,00000
10 Credite pentru finantarea activitatii curente 168
{soldul rdmas de rambursat)
0,00000 0,00000
11 Redistribuirl/distribuiri totale cf.OUG 169 0,00000 0,00000
- de la operatori cu capital 170
integral/majoritar de stat 0,00000 0,00000 /

<l
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Prevederi an precedent 2024

PFEpuneri an curent 2025

Aprobat din care: % %
conform -
Hotararii
37/29.02. | conform |Prelimina
Realizat | 2024 a | Hotararii t/
INDICATORI Nr.rd.| an 2023 | CJ.\Valcea| A.G.A. | Realizat | Trim!| | Trim 1l | Trim Il An 7=6/5|8=5/3a
3 3a 4 4a 5 6a 6b 6c 6 7 8
- de |la operatori cu capital privat 17
0,00000 0,00000

CONDUCAJORUL UNITATI,

CONDUCATORUL COMPARTIMENTULUI FINANCIAR

CONTABIL

="
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- ANEXANr.3
Gradul de realizare a veniturilor totale
- mii lei -
Prevederi an
Prevederian 2023 | %4 = precedent 2024
Nr. crt. indicatori Aprobat | Realizat 3/2 Aprobat | Realizat | % 7=6/5

0 1 2 3 4 5 6 7
I Venituri totale (rd. 1 + rd. 2 +rd. 3) *), din care: 7600 7324,97 (96,38 |7920 7541,73 95,22
1 Venituri din exploatare * ) 7600 7324,97 (96,38 -|7920 7541,73 |95,22
2. Venituri financiare
3. Venituri extraordinare

*) Veniturile totale gi veniturile din exploatare vor fi diminuate cu sumele primite de la bugetul de stat.

Conducatorul unitatii,

Conducatorul compartimentului financiar-

contabil,

Rl




Programul de investitii, dotari si sursele de finantare

ANEXA Nr. 4

mii lei

INDICATORI

Data
finalizarii
investitiei

an precedent 2024

Valoare

Aprobat

Realizat/
Preliminat

an curent
2025

an 2026

an 2027

2

3

4

5

6

7

SURSE DE FINANTARE A
INVESTITICOR; din-care:.,

49,75

200,48

04,55

97,79

83,90

Surse proprii, din care:

49,75

200,48

94,55

97,79

93,90

a) - amortizare

33,80

23,70

24,00

24,00

28,40

b} - profit

15,95

176,77

70,55
[}

73,79

65,50

Alocatii de ia buget

Credite bancare, din care:

a) - interne

b) - externe

Alte surse, din care:

- (denumire sursa)

- {denumire sursa)

CHELTUIELI PENTRU INVESTITH,
din Zare: *

45

0,00

45

Sm——,

45,00

45,00

investitii in curs, din care:

a) pentru bunurile proprietatea
privata a operatorului economic:

- (denumire obiectiv)

- (denumire obiectiv)

b} pentru bunurile de natura
domeniului public al statului sau al
unitatii administrativ teritoriale:

- (denumire obiectiv)

- (denumire obiectiv)

c) pentru bunurile de natura
domeniului privat al statului sau al
unitatii administrativ teritorfale:

- (denumire obiectiv)

- {denumire obiectiv)

d) pentru bunurile luate in
concesiune, inchiriate sauin
locatie de gestiune, exclusiv cele
din domeniul public sau privat al
statului sau al unitatii
administrativ teritorfale:

- (denumire obiectiv)

- {denumire obiectiv)

Investitil noi, din care:

a) pentru bunurile proprietatea

privata a operatorului economic:




-y

=T,

INDICATORI

Data
finalizarii
investitiel

an precedent 2024 Valoare
Realizat/ |an curent
Aprobat | Preliminat an 2026 | an 2027

2025

- {denumire obiectiv)

- (denumire obiectiv)

b} pentru bunurile de natura
domeniuiui public al statului sau al
unitatii administrativ teritoriale;

- ([denumire obiectiv)

- {denumire obiectiv)

c) pentru bunurile de natura
domeniului privat al statului sau al
unitatii administrativ teritoriale:

- (denumire obiectiv)

- {denumire obiectiv)

d) pentru bunurile luate Tn
concesiune, Inchiriate sau in
locatie de gestiune, exclusiv cele
din domeniul public sau privat al
statulul sau al unitati
administrativ teritoriale:

- (denumire obiectiv)

- ([denumire obiectiv)

Investifii efectuate la imobilizérile
corporale existente (modernizéri),
din care:

a) pentru bunurile proprietatea
privata a operatorului economic:

- {denumire obiectiv)

- {denumire obiectiv)

b) pentru bunurile de natura
domeniului public al statului sau al
unitaii administrativ teritoriale:

- (denumire obiectiv)

- {denumire obiectiv)

¢} pentru bunurile de natura .
domeniului privat al statului sau al
unitatii administrativ teritoriale:

- {denumire obiectiv)-

- (denumire obiectiv)

d) pentru bunurile luate in
concesiune, thchiriate sau in
locatie de gestiune, exclusiv cele
din domeniul public sau privat al
statului sau al unitatii

administrativ teritoriale:




al

ey

0 Data an precedent 2024 Valoare
finalizarii . Realizat/ |an curent
INDICATORI investitiei Aprobat | Preliminat | 2025 an 2026 | an 2027
- {denumire obiectiv)
- {denumire ohiectiv)
Dotari (alte achiziiil de imobilizari 45,00 0,00 45,00 45,00 45,00

corporale)

Rambursari de rate aferente
creditelor pentru investitii, din
care.

a) - interne

b)- externe

Conducitorul unitéti,
ec. Coconu [ujian

Conducatorul compartimentului financiar-
contabil,

s




C

Masuri de imbunatatire a rezultatului brut si de reducere a platilor restante

C ;

ANEXA Nr. 5

An precedent 2024

An curent 2025

An 2026

An 2027

Termen | Preliminat/Realizat Influenge {+/-) influente ( + /-) Influente { + /-
Nr. de Rezultat Plati Rezukat Pl&ti Rezultat Pl&ti Rezultat Pl&ti
crt, Masuri realizare | brut {+ /-}-| restante brut restante brut restante brut restante
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Pct. | [Masuri de Tmbunatitire a rezultatului 186,21 0,00 81,73 0,00 87,85 0,00 77,97 0,00
brut si reducere a pl&tiior restante .
1 {Masura 1- cresterea veniturilor prin X X 796,67 245,60 258,00
cresterea CA
2 X X
Masuran............ X X
TOTAL pet. | X X 796,6688 0 245,6 0 258 0
Pct. l|Cauze care diminueazd efectul
masurilor prevazute la pet. |
1 |Cauza 1 - cresterea cheltuielilor de X X -759,15 -200,97 ~-259,38
personal datorita cresterii salariviui s
minim pe economie si aplicarea ’
prevederilor art 164 alin 2.1 din Codul
Cauza 2 - cresterea altor cheltuieli -142,02 -38,51 -8,50
2 |cauza 3- Starea de insolventa a CET X X -
GOVORA SA
Cauzan......ccoveecennvanans X X
TOTAL pet. Il X X -901,163 0 -239,478 0 -267,876 0
Pct. |TOTAL GENERAL pct. | + pct. [l 186,21 0,00 -104,495 0,00 65,1221 0,00 -9,876 0,00

11l

Conducatorul unitatii,

ec. Coconu lufia

Conducatorul compartimentului financiar-

contabil,

e
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Aprobatl reprezentan[ AGA

M.

Plan de investitii pentru anul 2025

]

4

Pentru indeplinirea principalelor obiective ale societatii CETPREST SRL in anul 2025,
solicitam aprobarea Adunarii Generale a Asociatilor pentru urmatorul plan de investitii:

Tip investitie Realizat an Propunere an Surse de finantare a
precedent{lei) curent(lei) investitiilor
Investitii pentru 0 proprii
desfasurarea
activitatii de
productie
[nvestitii mijloace de 40000 proprii
transport
Ihvestitii aferente 5000 proprii
activitatii de IT
Total Investitii 45000
T COMgRs
s;‘;-h\r«‘\ﬁma"d‘%@
= -REST
R ¢
Ay ' ‘-AQ
[l }:UO.
Administrat Contabil

Rl
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NET LISO LFIN 25-@212025 C _C
PLANUL ANUAL DE FORMARE PROFESIONALA A PERSONALULUI SOCIETATII
CETPREST SRL-2025
Nr. Forma de pregétire Locul de Conducitor | Participanti Perioada Obiective Mod de
crt desfigurare | (organizator) evaluare
Personal tehnico — administrativ §i economic
I. Curs organizat In afara administrator 2025 Perfectionare | Examinare la
intreprinderii ,,Instruire in contabil sfargitul
domeniul sistemului de cursului (cu
control intern managerial” atestat)
2. .Curs organizat in afara Berbesti 105 persoane | Trim IV- | Perfectionare | Evaluare la
intreprinderii ,,pregatire 2025 finalul
profesionala continua agent programului
de securitate”
Aprobat, O*“;;‘E;‘ g/c;,;,gp ) Intocmit,
Administrator: Coc lylian & %) Contabil: Chelcea Remona Elena
-CETPREST-
RO




CETPREST S.R.L.
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CUI: 34964388/03.09.2015

CETPRESISRL
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Proces verbal

Incheiat azi 26.02.2025 in sedinta comuna administratie — reprezentanti salariati, cu ocazia
consuliarii reprezentantilor salariatilor cu privire la proiectul Bugetului de Venituri si Cheltuieli al
societatii CETPREST SRL pentru exercitiul financiar 2025.

La sedinta participa din partea conducerii societatii dl. Coconu lulian administratorul
societatii, d-na Chelcea Remona Elena contabil, ifar din partea salariatilor reprezentantii acestora
Girloiu Marian zona Berbesti, Minzatu Otilia zona Alunu,

Lucrarile sedintei sunt conduse de administratorul societatii, care prezinta pe scurt situatia
financiara a socletatii la finele anului 2024, precum si masurile ce trebuiesc luate pentru onorarea
contractelor de prestari setvicii pentru CET GOVORA SA, pe anul 2025.

Contabila societatii prezinta proiectul Bugetului de Venituri si Cheltuieli pe anul 2025,
fundamentat conform principiului continuitatii activitatii, menit sa asigure echilibrului financiar
intern pentru desfasurarea activitatii in conditii de profitabilitate si eficienta economica.

Drept pentru care s-a intocmit prezentul proces verbal.
Administrator Reprezentanti Salariati

Girloiu Marian

Minzatu Otilia é’@?

Coconu lulian

Contabil

Chelcea Remona Elena



