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Mwmg.@.ﬂw ....... PROIECT

HOTARARE
privind aprobarea Organigramei gi a Statului de functii ale
Scolii Populare de Arte si Meserii Ramnicu Valcea

Consiliul Judetean Valcea, intrunit n sedinta din data de 2025,
la care participd un numar de ... consilieri judeteni din numarul total de 32
consilieri Tn functie si Presedintele Consiliului Judetean Vaicea;

Avand 1in vedere Propunerea Presedintelui Consiliului Judetean Valcea
inregistrata sub nrklQQ) din 26 iunie 2025;

Luand in considerare Referatul de aprobare al Presedintelui Consiliului
Judetean Valcea, inregistrat sub nri2903 din &6 iunie 2025;

Tinéand cont de adresa- Scolii Populare de Arte si Meserii Ramnicu
Vélcea nr.1279 din 24 iunie 2025, inregistrata la Consiliul Judetean Valcea sub
nr.12§45 din 24 iunie 2025;

In conformitate cu prevederile art.173 alin.(1) lit.a) si lit.d), alin.(2) lit.c) si
alin.(5) lit.d) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completérile ultericare, ale Legii nr.8/1996
privind dreptul de autor si drepturile conexe, republicata, ale Legii nr.53/2003
privind Codul Muncii, republicatd, cu modificarile si completaril ulterioare, ale
Legii cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului piatit din fonduri
publice, cu modificarile si completdrile ulterioare, ale Legii nr.198/2023 a
fnvatamantului preuniversitar, cu modificarile si completarile ulierioare, ale
Ordinului Ministrului Culturii si Cultelor nr.2193/2004 pentru aprobarea
regulamentelor-cadru de organizare si funcfionare a asezamintelor culturale,
cu modificarile si completarile ulterioare, ale Ordinului Ministrului Culturii si
Cultelor nr.2883/2003 pentru aprobarea Normelor metodologice privind
desfasurarea activitafilor specifice asezémintelor culturale, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale Ordonaniei de Urgentd a Guvernului nr.118/2006
privind infiintarea, organizarea si desfagurarea activitati asezamintelor
culturale, cu modificarile si completarile ulterioare, ale Ordonantei de Urgenta
a Guvernului nr.189/2008 privind managementul institutiilor publice de cultura,
cu modificarile si completarile ulterioare, precum si ale Ordonantei de Urgenta
a Guvernului nr.156/2024 privind unele masuri fiscal-bugetare in domeniul
cheltuielilor publice pentru fundamentarea bugetului general consolidat pe anul
2025, pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum i
pentru prorogarea unor termene, cu modificarile si completéarile ulterioare;

in temeiul prevederilor art.196 alin.(1) lit.a) din Ordonanta de Urgenta a
Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare




HOTARASTE:

Art.1 Se aproba organigrama Scolii Populare de Arte si Meserii Ramnicu
Vélcea, potrivit anexei nr.l, care face parte integranta din prezenta hotérare.

Art.2 Se aproba statul de funciii al Scolii Populare de Arte si Meserii
Ramnicu Valcea, potrivit anexei nr.ll, care face parte integrants din prezenta
hotarare.

Art.3 La data adoptarii prezentei, isi inceteaza aplicabilitatea Hotararea
Consiliului Judetean Valcea nr.191 din 25 august 2023 privind aprobarea
organigramei gi a statului de functii ale Scolii Populare de Arte si Meserii
Ré&mnicu Valcea, cu modificarile si completarile ulterioare.,

Art.4 Secretarul General al Judetului Valcea, prin Serviciul Cancelarie,
va comunica prezenta hotarare, Directiei Generale Administratie Localg,
Directiel Generale Economice, Serviciuiui Resurse Umane, Gestiunea
Functiilor Publice, precum si Scolii Populare de Arte si Meserii Ramnicu
Valcea, in vederea aducerii la indeplinire a prevederilor ei si va asigura
publicarea acesteia pe site-ul Consiliului Judetean Valcea si in Monitorul
Oficial al Judetului Valcea.

Prezenta hotarare a fost adoptatd cu respectarea prevederilor art. 182,
alin.(1) din Ordonanfa de Urgenfd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile gi completérile ulterioare, cu un numar de ..
voturi pentru, ... voturi impotriva 1 abtineri.

AVIZAT R RU LEGALITATE
SECRETAR G L AL JUDETULUI,

Daniela CALIANU

AVIZAT

(%m TORGENERAL,

Bdgdarmr= Paul LASTUN
Ramnicu Valcea

Nr. din 2025 .
Prenume, nume Functia Semnatura Veriﬂcat:}S,ej }ar\vy/ﬁu Data
Elaborat; Carmen Popescu | Consilier juridic n | 26 iunie 2025
1 ex.
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CONSILIUL JUDETEAN VALCEA Anexai la Hotdrérea nr..........din...........2025

ORGANIGRAMA
SCOLII POPULARE DE ARTA SI MESERII RAMNICU VALCEA

“Adri

Total posturi: 24
din care:
- Functii de conducere: 1 Presedinte, scoaLa Manager,
*
- Functii de executie: 23 Constantin Radulescu ngg rof. Pa elescu Elena Paula



CONSILIUL JUDETEAN VALCEA
SCOALA POPULARA DE ARTE SI MESERII

-

Anexa §/

-

RM.VALCEA
la Hotarirea nr. din 2025
STAT DE FUNCTII
AL SCOLII POPULARE DE ARTE SI MESERII
Nr. | Structura Functia contractuali Grad/ Nive- | Ocupat/
crt. Conduc | executie tr. lul Yacant,
ere prof. Studii- | temporar
lor vacant, dupa
caz
0 |1 2 3 4 5 6
CONDUCERE
1. | Manager | | II | S | ocupat
PERSONAL DE SPECIALITATE
2 Expert I S ocupat
(iconografie)
3 Expert(canto 1 S ocupat
muzicd ugoard))
4 Instructor I M ocupat
(olirit)
5 Coregraf IA S ocupat
6 Instructor I M ocupat
(picturd)
7 Instructor I M ocupat
(picturd)
8 Operator sunet | ] S ocupat
9 Referent I S ocupat
10 Expert Deb. S vacant
(corepetitie)
11 Expert II S vacant
(pedagogie
muzicald/instru
mente de suflat)
12 Expert (vioard) | Deb. S vacant
13 Instructor 11 M vacant
(ansamblu coral)
PERSONAL DIDACTIC |
14 Profesor Ipeste25ani | S vacant
15 Profesor Ipeste25ani |'S vacant
16 Profesor Ipeste25ani | S vacant




COMPARTIMENT SECRETARIAT

17 | | Referent |1 |SSD | ocupat
COMPARTIMENT FINANCIAR-CONTABIL
18 | | Economist N 'S | ocupat
COMPARTIMENT ADMINISTRATIV
19 Referent de 111 S vacant
specialitate
20 Administrator | I M ocupat
21 Ingrijitor M ocupat
COMPARTIMENT RESURSE UMANE, JURIDIC
22 Inspector de I S ocupat
specialitate '
COMPARTIMENT ACHIZITII PUBLICE
23 Inspector de I S ocupat
specialitate
COMPARTIMENT PROIECTE SI PROGRAME
24 Inspector de I S ocupat
specialitate
Numir total 1
functii de
conducere
Numir total 23
functii de
executie
Total functiiin | 24
institutie
Pregedinte, Manager,
Constantin Radulescu rof. Pavelescu Elena Paula

P
SIMESERH &
2 RM. VALCEA 35
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CONSILIUL JUDETEAN VALCEA
DIRECTIA GENERALA ADMINISTRATIE LOCALA
Nr. 12902, din_26.06.

2025

PROPUNERE

de initlere a unui proiect de hotarare

privind aprobarea Organigramei si a Statului de funciii ale

Scolii Populare de Arte si Meserii R&Gmnicu Valcea

in baza dispozitiilor art.182 alin. (2) din Ordonanta de Urgents a
Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, se propune initierea
unui proiect de hotarare privind aprobarea organigramei si a statului de

functii ale Scolii Populare de Arte si Meserii Ramnicu Valcea.

Acest demers este necesar ca urmare a solicitarii facute de

conducerea Scolii Populare de Arte si Meserii R&mnicu Vélcea, prin nota
de fundamentare nr.1279/24.06.2025, inregistrata la Consiliul Judetean
Valcea, sub nr. 12645/24.06.2025.

in acest sens, este necesard adoptarea unei hotdrari de cétre
Consiliul Judetean Valcea prin care s& se aprobe organigrama si statul
de functii ale Scolii Populare de Arte si Meserii R&mnicu Valcea

Prenume, Nume Funciia Semnétura Verificat: S&f Serviciu Data
Gabriela PAVELESCU
Elaborat: Dana Popa Consilier {["A 26.06.2025
Nr. ex.: 1 ﬁ/’z”" C
|
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CONSILIUL JUDETEAN VALCEA .
DIRECTIA GENERALA ADMINISTRATIE LOCALA
Nr. (25303 din _JZ¢ 0¢. 2025

REFERAT DE APROBARE
Tn vederea elaborarii si adoptarii proiectului de hotarare
privind aprobarea Organigramei si a Statului de funcitii ale
Scolii Populare de Arte si Meserii Ramnicu Valcea

Prezentul referat de aprobare este elaborat in conformitate cu
prevederile art. 173 alin. (2), lit. b)-c), ale art. 182, alin. (4) coroborat cu
art.136, alin. (2) si alin. (8), lit.a) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului
nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare, ale notei de fundamentare privind propunerea noii structuri de
personal, reprezentand instrumentul de prezentare si motivare a proiectuiui
de hotarare pentru aprobarea Organigramei si a Statului de funciii ale Scolii
Populare de Arte si Meserii R&mnicu Valcea.

Baza legald principald in vederea elaborarii proiectului de hotarare ce
va fi supus aprobarii o constituie:

-Ordonanta de Urgentda a Guvernului nr.189/2008 privind
managementul institutilor de cultura, cu modificarile si completérile
ulterioare;

-Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.118/2006 privind infiinfarea,
organizarea si desfisurarea activitati asezamintelor culturale, cu
modificarile si completarile ulterioare;

-Ordinului Ministrului Culturii si Cultelor nr.2193/2004 pentru aprobarea
regulamentelor - cadru de organizare si functionare a asezadmintelor
culturale - Anexa nr.4;

-Ordinului  Ministerului  Culturii si Cultelor nr.2883/2003 pentru
aprobarea Normelor metodologice privind desfasurarea activitatilor specifice
asezamintelor culturale, cu modificarile si completarile ulterioare;

-Legea invatdméntului preuniversitar nr.198/2023, cu modificarile si
completarile ulterioare;

-Legea nr.8/1996 privind dreptul de autor si drepturile conexe, cu
modificarile si completarile ulterioare,

-Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului plétit din fonduri
publice, cu modificérile si completarile ulterioare;

-Legea nr. 53/2003 Codul muncii, republicat, cu modificarile si
completarile ulterioare si art. 191 alin. (2), lit. a) din Ordonanta de Urgenta a
Guvernului nr.57/2012 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare, care prevede ca “in exercitarea atributiilor prevazute
la alin. (1) lit.a), presedintele consiliului judetean:



a) intocmeste si supune spre aprobare consiliului judetean
regulamentul de organizare si functionare a acestuia, organigrama, statul de
functii si regulamentul de organizare si funciionare a aparatului de
specialitate, precum si ale institufiilor publice de interes judetean si ale
societatilor si regiilor autonome de interes judetean;

Prin nota de fundamentare a Scolii Populare de Arte si Meserii
Ramnicu Valcea, nr. 1279 din 24.06.2025 Tnregistratd la Consiiiul Judetean
Valcea cu nr.12645 din 24.06.2025 asumata de conducerea institutiei, s-a
propus spre aprobare Organigrama si Statul de functii al Scolii Populare de
Arte si Meserii RGmnicu Valcea.

Structura organizatoricd actuala a Scolii Populare de Arte si Meserii
Réamnicu Valcea, a fost aprobata prin Hotararea Consiliului Judetean Valcea
nr. 191 din 25 august 2023 si are urmatoarea structura de personal: humar
total de posturi de 24, din care 1 post de conducere si 23 posturi de
executie, activitatea acesteia fiind asiguratd de personal de specialitate,
personal didactic si personal didactic de predare asociat, scopul modificarilor
intervenite Tn Oranigrama si Statul de functii al Scolii Populare de Arte si
Meserii Ramnicu Valcea, fiind acela de a asigura eficientizarea intregii
activitati si o mai buna coordonare a tuturor structurilor functionale din cadrul
Scolii Populare de Arte si Meserii Ramnicu Véicea.

Potrivit prevederilor mai sus mentionate s-a procedat la elaborarea
Proiectului Statului de functii si a Organigramei Scolii Populare de Arte si
Meserii R&mnicu Valcea, conform notei de fundamentare elaborate de
conducerea Scolii Populare de Arte si Meserii Ramnicu Vélcea, notd care
justfica adaugarea descrierii specialitatii fiecarei functii din statul de funcitii,
pentru a evidentia, ca fiecare post, este diferit prin natura, coniinutul si
responsabilitadfile ce se regasesc in fisa postului, astfel ca statul de functii
are urmatoarea configuratie:

Compartimentul Personal de Specialitate se redimensioneaza, prin
mutarea a 3 posturi de la Compartimentul Personal Didactic, acesta
functionénd cu 12 posturi, dupa cum urmeaza:

La pozitia 2 din statul de functii actual se regaseste functia de expert,
studii superioare, gradul |, post ocupat, cu specializarea iconografie,
conform figei postului, post care raméne la aceeasi pozifie in statul de functii
propus.

La pozitia 3 din statul de functii se regéseste funciia de expert, studii
superioare, gradul |, post vacant, cu specializarea canto/muzica usoara
conform figei postului, post care ramane la aceeasi pozitie in statul de functii
propus.

La pozitia 4 din statul de funclii se regaseste functia de instructor,
studii medii, treapta |, post ocupat, cu specializarea olarit, conform fisei
postului, post care raméane la aceeasi pozifie Tn statul de functii propus.

La pozitia 5 din statul de funclii se regaseste functia de coregraf,
studii superioare, gradul [A, post ocupat, cu specializarea coregrafie
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conform fisei postului, post care rdamane la aceeasi pozitie in statul de functii
propus.

La pozitia 6 din statul de funciii se regaseste functia de instructor,
studii medii, treapta |, post ocupat, cu specializarea pictura conform figei
postului, post care ramane la aceeasi pozitie in statul de funciit propus.

La pozitia 7 din statul de funciii se regaseste funciia de instructor,
studii medii, treapta |, post ocupat, cu specializarea pictura conform figei
postului, post care ramane la aceeasi pozitie Tn statul de functii propus.

La pozitia 8 din statul de funciii se regéseste functia de operator
sunet, studii superioare, gradul |, post ocupat, care raméne la aceeasi
pozitie in statul de functii propus.

La pozitia 9 din statul de funciii se regéseste functia de referent,
studii supetioare, gradul |, post ocupat care raméne la aceeasi pozifie in

statul de funciii propus.

La pozitia 10 din statul de functii se regaseste functia de expert, studii
superioare, gradul I, post vacant, cu specializarea corepetitie, post care se
transforma n expert, studii superioare, gradul debutant, cu aceeasi
specializare si care ramane la aceeagi pozitie in statul de functii propus.

Aceste descrieri sunt imperios necesare intrucat exista deosebiri Tn
ceea ce priveste activitatea prestata pe aceste posturi, precum si gradul de
aprofundare a obiectivelor individuale a sarcinilor, competenielor si
responsabilitdfilor. De asemenea, peniru realizarea acestor sarcini este
nevoie de existenia unor competente specifice pentru fiecare calificare.
Adaugarea descrierii este necesara pentru a preintdmpina unele exprimari
neclare, ambigue ale sarcinilor, competenielor si responsabilitaiilor, spre
exemplu functia generica de ,expert/instructor” nu poate exprima corect
diversitatea activitatiilor desfasurate.

La pozitia 14 din statul de functii actual, la Compartimentul Personal
Didactic se regaseste functia de profesor, studii superioare, gradul |, transa
de vechime n Tnvatdmant peste 25 ani, post vacant, care se transforma in
expert pedagogie muzicald /instrumente de suflat, studii superioare,
gradul Il si se muta de la Compartiment Personal Didactic la Compartiment
Personal de Specialitate, devenind pozitia 11 in statul de functii propus.

La pozitia 15 din statul de funcfii, la Compartimentul Personal Didactic
se regaseste functia de profesor, studii superioare, gradul |, trangd de
vechime Tn Tnvatdmant peste 25 ani, post vacant care se transforma in
expert vioara, studii superioare, gradul debutant si se mutd de la
Compartiment Personal Didactic la Compartiment Personal de Specialitate,
devenind pozitia 12 in statul de functii propus.

La pozitia 16 din statul de funciii, la Compartimentul Personal Didactic
se regaseste functia de profesor, studii superioare, gradul I, tranga de
vechime in thvataméant peste 25 ani, post vacant care se fransforma in
instructor ansamblu coral, studii medii, gradul lll si se mutd de la

3



Compartiment Personal Didactic la Compartiment Personal de Specialitate
devenind.pozitia 13 1n statul de functii propus.

La pozitia 17 din statul de functii la Compartiment Personal Didactic se
regaseste functia de profesor, studii supericare, gradul Il, trangd de
vechime n invatdmant peste 25 ani, post vacant care se transforma in
referent de specialitate, studii superioare, gradul Ill si se mutd de la
Compartimentul Personal Didactic, la Compartimentul Administrativ,
compartiment care va functiona cu trei posturi contractuale, devenind astfel

pozitia 19 in statul de functii propus.

Aceste transformari sunt necesare pentru asigurarea de personal de
specialitate pe tot parcursul anului calendaristic in vederea derularii
proiectelor cuprinse n Lista programelor si proiectelor culturale. Conducerea
scolii face precizarea ca in timpul vacantelor scolare, nu dispune de
personal specializat pentru realizarea diverselor activitafi cum ar fi
concursuri, spectacole, festivaluri, auditii, etc. deoarece personaiul din
cadrul compartimentuiui personal didactic (profesori) este incadrat doar
pentru predarea cursurilor in sistem, plata cu ora” si prin urmare nu sunt
obligati sa participe la aceste evenimente, nefiind remunerati, iar perioada
contractuala nu cuprinde anul calendaristic.

Acest aspect duce la imposibilitatea stabilirii unei strategii coerente,
findnd cont ca la Tnceputul fiecdrui an scolar incadrarea pe postul de
profesori depinde de disponibilitatea acestora, fapt ce poate duce la blocaje

in derularea activitatii scolii, de educatie permanenta.
Tinand cont de si de aplicarea Legii 153/2017, privind salarizarea

personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile
ulterioare, angajarea de personal calificat, in funciia de expert, duce Ia
cheltuielile cu salariile mai mici faiad de cheltuielile cu salariile la personalui
didactic (profesori). Avand Tn vedere faptul ca, salariul cadrelor didactice se
calculeaza in functie de numarul de ore predate, care difera in fiecare luna,
hu existd o acuratete in predictibilitatea cheltuielilor cu salariile acestora si
implicit o mai buna estimare a acestora in buget.

Tn anii precedenti, ca urmare a faptului cd, unele cadre didactice nu au
continuat activitatea la scoald, au existat si situaiii de Thghefare a anuiui
scolar, penfru cursantii inscrisi la aceste discipline, ceea ce a dus la
nemultumiri in randul cursaniilor si parinfilor acestora, cu efecte negative
asupra prestigiului gcolii.

Scoala Popularé de Arte si Meserii Valcea solicitd aceste transformari
avand in vedere numarul mare de cereri privind inscrierile la cursurile scolii,
precum si numarul mare de cursanti existenii, carora trebuie sa li asigure
continuitatea studiilor. Fatd de cele mentionate, se justifica existenta de
personal Thcadrat pe anumite domenii de specializare, cat si nevoia de
diversificare a specializarilor existente la functia de baza, in vederea
asigurarii de personal calificat, angajat permanent.



n conformitate cu prevederile art. VIl din QUG 156/2024 privind unele
masuri fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare
fiscald, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea si completarea unor
acte normative, precum si pentru prorogarea unor termene, posturile pentru
care se solicitd transformarea au devenit vacante incepand cu data de 23
iunie 2025 si de asemenea pot fi considerate posturi unice, chiar daca au
aceeasi fitulaturd, respectiv ,expert/instructor’, deoarece fiecare post
solicitat, este diferit prin natura, continutul si responsabilittile regasite tn
fisa postului.

Functionarea Scolii Populare de Arte si Meserii Vélcea, se asigurd si
prin activitatea personalului didactic{profesori) angajati cu contract de munca
pe perioadd determinatd (per an scolar) in functie de numarul de cursanti
Tnscrisi la specialitatea respectiva, evidentiati in statul de personal, astfel:

Pozitia 11 din statul de funciii actual, devine pozitia 14 in statul de
funciii propus, unde se regaseste in continuare functia de profesor, studii
superioare, gradul |, transa de vechime Tn tnvatamant peste 25 ani - post
vacant.

Pozifia 12 din statul de functii actual, devine pozitia 15 in statul de
functii propus, unde se regaseste in continuare functia de profesor, studii
superioare, gradul I, trangd de vechime Tn Tnvaiamant peste 25 ani - post
vacant.

Pozitia 13 din statul de functii actual, devine pozifia 16 Tn statul de
functii propus, unde se regaseste in continuare functia de profesor, studii
superioare, gradul |, trangd de vechime in invatamant peste 25 ani-post
vacant.

Pozitia 18 din statul de functii actual, devine pozitia 17 Tn statul de
functii propus, unde se regaseste in continuare functia de referent, studii
SS8D, gradul [, post ocupat — Compartiment Secretariat.

Pozitia 19 din statul de funciii actual, devine pozitia 18 in statul de
functii propus, unde se regaseste in continuare functia de economist, studii
superioare, gradul IA, post ocupat — Compartiment Financiar-Contabil.

Pozitiile 20-24 din statul de functii actual nu se modifica.

Aceasta propunere de reorganizare si repunere a functiilor in stat, are
ca prioritate, gestionarea eficientd a tuturor resurselor institutiei. Pe langa
eficientizarea cheltuielilor, aceastd propunere are in vedere mentinerea
calitatii serviciilor oferite si o atentie spre nevoile actuale ale comunitati,
astfel Tncat serviciile pe care aceasta institutie le ofera, conform planului
de scolarizare, sa fie utile si eficiente pentru judetul Valcea.

Ulterior aprobdarii organigramei si statului de functii ale institutiei,
conducerea Scolii Populare de Arte si Meserii R&mnicu Vélcea, va lua toate
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masurile ce se impun, Th vederea aducerii la Tndeplinire a prevederilor
actului administrativ, Tn termenele si conditiile impuse de lege.

La data adoptarii organigramei si statului de functii ale Scolii Populare
de Arte si Meserii R&mnicu Vélcea, de catre autoritatea deliberativa -
Consiliul Judeiean Valcea, Tsi inceteaza aplicabilitatea prevederile Hot&rérii
Consiliului Judetean Valcea nr. 191 din 25 august 2023.

n sensul celor aritate, se constatd necesitatea elaborarii unui proiect
de hotérare pentru aprobarea organigramei si a statul de functii ale Scolii
Populare de Arte si Meserii Ramnicu Valcea, care sa fie supus dezbaterii si
aprobarii autoritatii deliberative in forma prezentata.

Prenume, Nume Funciia Semnatura Verificat: Sef serviciu Data
Gabriela RAVELESCU

Elaborat: Dana POPA Consilier | %7”,__.. m V‘L] 26.06.2025
Nr. ex.: 1




CONSILIUL JUDETEAN VALCEA
DIRECTIA GENERALA ADMINISTRATIE LOCALA
Nr. 42906 din 26.96, 2025

RAPORT DE SPECIALITATE

la proiectul de hotarare privind aprobarea Organigramei si a Statului de
funciii ale Scolii Populare de Arte si Meserii Ramnicu Vélcea

Avand in vedere adresa de fnaintare nr. {2905 din data de
J6.06.2035" a Directiei Generale Administratie Locala prin care se
transmite proiectul de hotarare privind aprobarea Organigramei si a Statului
de functii ale Scolii Populare de Arte si Meserii Ramnicu Vélcea, inregistrat
sub nr. 14204 din data de 26.96.2024 insotit de referatul de aprobare
al acestuiacunr. 12903 din data de 26-06 4.035

Potrivit prevederilor art.173, alin. (1), lit.a) si lit.f), ale art.182 alin.(4)
coroborat cu art.136 alin.(3) lit.a) din Ordonanta de Urgentd a Guvernuiui
nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile gi completarile
ulterioare, se constatd concordanta dinire acestea si urmatoarele prevederi
legale, respectiv:

-Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.189/2008 privind
managementul institufiilor de culturd, cu modificérile si completarile
ulterioare;

-Ordonanta de Urgentd a Guvemului nr.118/2006 privind infiintarea,
organizarea si desfasurarea activitafii agezamintelor culturale, cu
modificérile si completarile ulterioare;

-Ordinului  Ministrului  Culturii si Cultelor nr.2193/2004 pentru
aprobarea regulamentelor - cadru de organizare si funclionare a
asezdmintelor culturale - Anexa nr.4;

-Legea nr. 198/2023 a invatamantului preuniversitar;

-Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului plétit din fonduri
publice, cu modificérile si completérile ulterioare;

-Legea nr.53/2003 Codul muncii, republicat, cu modificarile si
completarile ulterioare, precum si prevederile art. 191 alin. (2), lit. a) din
Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ,
cu modificarile si completarile ulterioare; '




Pe cale de consecintd, se propune continuarea demersurilor de
adoptare a unei hotarari de consiliu judetean prin care sa se aprobe
Organigrama si Statul de functii ale Scolii Populare de Arte si Meserii
Ramnicu Vélcea.

Prenume, Nume Functia Semnétura | Verificat: Sef{Serviciu Data
Gabrigla PAMELESCU
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CONSILIUL JUDETEAN VALCEA
SECRETAR GENERAL AL JUDETULUI
Nr. Jd905 din <{ iunie 2025

PRESEDINTE,

ConstantinlRADULESCU

DIRECTIA GENERALA ADMINISTRATI

In conformitate cu prevederile art.182 alin.(4), coroborate cu cele ale
art.136 alin.(3) lit.a), alin.(4), alin.(5) si alin.(10) din Ordonanta de Urgenta a
Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Vazand Proiectul de hotarare privind aprobarea Organigramei si a
Statului de functii ale Scolii Populare de Arte si Meserii Ramnicu Valcea,
inregistrat sub nr. 11924 din 46 iunie 2025, Tnsotit de celelaite documente de
prezentare si motivare;

Va transmitem documentafia mai sus mentionatd, cu precizarea ca n
termen de o zi de la data comunicarii acesteia sa analizati si sa ntocmiii
raportul de specialitate, cu obligaiia de a fi inregistrat la Registratura Generala,
care il va transmite, spre centralizare, Secretarului General al Judefului
Valcea, de indata.

SECRETAR G AL JUDETULUI,

Daniela CA@[‘ANU/
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CONSILIUL JUDETEAN VALICEA

Scoala Populara de Arte si Meserii Ramnicu Vélcea este o institutie publica
cu caracter cultural, de educatie permanenta si de spectacole, cu personalitate
juridica, cu buget propriu de venituri si cheltuieli, stampila proprie, organizata in
subordinea Consiliului Judetean Valcea, in conformitate cu prevederile art. 173
alin. (2) lit. b) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ.

Scoala Populara de Arte si Meserii R&mnicu Valcea functioneaza potrivit
prevederilor Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 118/20086, privind infiintarea,
organizarea si desfasurarea activitatii asezamintelor culturale, aprobata prin
Legea nr. 143/2007, cu completarile si modificérile ulterioare, ale Ordinului
Ministerului Culturii si Cultelor nr. 2883/2003 pentru aprobarea Normelor
metodologice privind desfasurarea activitatilor specifice agsezamintelor culturale,
cu modificérile si completérile ulterioare, ale Ordonantei Guvernului nr. 21/2007,
privind institutiile si companiile de spectacole si concerte, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale Legii nr. 8/1996 privind dreptul de autor si drepturile
conexe, cu modificarile si completarile ulterioare, ale Legii nr. 1/2011, a
educatiei, cu modificarile s$i completérile ulterioare, ale hotararilor Consiliului
Judeiean Valcea, precum si ale prezentului Regulament.

Facem precizarea ca nu exista posibilitatea si nici disponibilitaiea
profesorilor de a fi angajati cu functia de baza in cadrul institutiei.

Vazand cele relatate, solicitdm transformarea unor posturi de profesori Tn
expert si instructor, avand n vedere numarul mare de solicitari privind inscrierile
la cursurile scolii, precum si numarul mare de cursanti existenti carora trebuie sa
li asigure continuitatea studiilor De asemenea, n cadrul compartimentului
personal de specialitate nu existd personal incadrat pe anumite domenii de



specializare, cat si nevoia de diversificare a specializarilor existente la funciia de
baza, in vederea asigurarii de personal calificat, angajat permanent.

Aceste transformari sunt necesare pentru asigurarea de personal de
specialitate pe tot parcursul anului calendaristic in vederea derularii proiectelor
cuprinse in Lista programelor si proiectelor culturale.

Facem precizarea ca n timpul vacanielor scolare, nu dispunem de
personal specializat pentru realizarea diverselor activitati cum ar fi: cursuri de
vara, tabere scolare, concursuri, spectacole, festivaluri, auditii, etc., deoarece
perscnalul din cadrul compartimentului personal didactic (profesori) este Thcadrat
pe perioadd determinata (octombrie — iunie).

Acest aspect duce la imposibilitatea stabilirii unei strategii coerente, tinand
cont ca la inceputul fiecarui an gcolar incadrarea pe postul de profesori depinde
de disponibilitatea acestora, fapt ce poate duce la blocaje in derularea activitatii
de educaiie permanenta.

Lipsa personalului de specialitate Tncadrat cu contract individual de munca
pe perioada nedeterminatd duce la imposibilitatea de a incheia colaborari la nivel
national si international pentru derularea de activitafi culturale specifice institutiei
benefice promovarii instituiiei pe plan national si international.

Fata de cele mentionate mai sus, propunem modificarea si actualizarea
statului de functii, dupa cum urmeaza:

Compartimentul Personal de Specialitate se redimensioneaza, prin
mutarea a 3 posturi de la Compartimentul Personal Didactic, acesta functionénd
cu 12 posturi, astfel:

La pozitia 2 din statul de funciii actual se regaseste functia de expert,
studii superioare, gradul I, post ocupat, cu specializarea iconografie, conform
figei postului, post care ramane la aceeasi pozitie in statul de functii propus.

La pozijia 3 din statul de functii se regaseste functia de expert, studii

superioare, gradul |, post vacant, cu specializarea canto/muzicd usoara
conform figei postului, post care raméane la aceeasi pozitie in statul de functii
propus.

La pozitia 4 din statul de funciii se regaseste functia de instructor, studii
medii, treapta |, post ocupat, cu specializarea olarit, conform figei postului, post
care ramane [a aceeasi pozitie Tn statul de functii propus.

La pozifia 5 din statul de functii se regaseste functia de coregraf, studii
superioare, gradul IA, post ocupat, cu specializarea coregrafie conform figei
postului, post care rdmane la aceeasi pozitie in statul de funciii propus.

La pozitia 6 din statul de functii se regaseste functia de instructor, studii
medii, treapta |, post ocupat, cu specializarea pictura conform figei postului, post
care ramane la aceeasi pozitie in statul de funciii propus.

La pozitia 7 din statul de funciii se regaseste functia de instructor, studii
medii, treapta |, post ocupat, cu specializarea pictura conform figei postului, post
care ramane la aceeasi pozitie in statul de functii propus.

La pozitia 8 din statul de functii se regaseste functia de operator sunet,
studii superioare, gradul [, post ocupat, care ramane la aceeasi pozitie Tn statul
de funcfii propus.



La pozifia 9 din statul de funclii se regaseste functia de referent, studii
superioare, gradul |, post ocupat care ramane la aceeasi pozitie in statul de
functii propus.

La pozitia 10 din statul de funclii se regaseste functia de expert, studii

" superioare, gradul |, post vacant, cu specializarea corepetitie, post care se
transforma in expert, studii superioare, gradul debutant, post care ramane la
aceeasi pozitie Tn statul de functii propus.

Aceste descrieri sunt imperios necesare intrucat existd deosebiri in ceea

ce privegte activitatea prestatd pe aceste posturi, precum si gradul de
aprofundare a obiectivelor individuale a sarcinilor, competentelor si
responsabilitdtilor. De asemenea, pentru realizarea acestor sarcini este nevoie
de existenia unor competente specifice pentru fiecare calificare. Adaugarea
descrierii este necesara pentru a preintampina unele exprimari neclare, ambigue
ale sarcinilor, competentelor si responsabilitatilor, spre exemplu functia generica
de ,expert/instructor’” nu poate exprima corect diversitatea activitatiilor
desfagurate.

Pozitia 11 din statul de functii actual, devine pozitia 14 in statul de functii
propus, unde se regaseste in continuare functia de profesor, studii superioare,
gradul |, transa de vechime in invatamant peste 25 ani - post vacant.

Pozitia 12 din statul de functii actual, devine pozitia 15 in statul de functii
propus, unde se regaseste In continuare functia de profesor, studii superioare,
gradul |, transad de vechime in invaiamant peste 25 ani - post vacant.

Pozitia 13 din statul de functii actual, devine pozitia 16 n statul de functii

propus, unde se regaseste in continuare functia de profesor, studii superioare,
gradul |, tranga de vechime in invatamant peste 25 ani-post vacant.

La pozitia 14 din statul de functii de la Compartimentul Personal Didactic se
regaseste functia de profesor, studii superioare, gradul I, trangéd de vechime in
invatdmant peste 25 ani, post vacant, care se transforma n expert pedagogie
muzicala /instrumente de suflat, studii superioare, gradul ll, devenind poziiia
11 in statul de functii propus.

La pozitia 15 din statul de functii, se regaseste functia de profesor, studii
superioare, gradul |, transa de vechime in invatdmant peste 25 ani, post vacant
care se transforma in expert vioara, studii superioare, deb., devenind pozitia 12
in statul de functii propus.

La pozitia 16 din statul de functii, se regaseste functia de profesor, studii
superioare, gradul [l, tranga de vechime in invatamant peste 25 ani, post vacant
care se transformd in instructor ansamblu coral, studii medii, gradul lli,
devenind pozitia 13 Tn statul de functii propus.

La pozitia 17 din statul de funciii se regaseste functia de profesor, studii
superioare, gradul Il, tranga de vechime in Tnvatamant peste 25 ani, post vacant
care se iransforma in referent de specialitate, studii superioare, gradul lll si se
mutd de la Compartimentul Personal Didactic la Compartimentul Administrativ,



compartiment care va functiona cu trei posturi contractuale, devenind astfel
pozitia 19 Tn statul de functii propus.

Poziiia 18 din statul de funciii actual, devine pozitia 17 in statul de functii
propus, unde se regaseste in continuare functia de referent, studii SSD, gradul |,
post ocupat.

Pozitia 19 din statul de funciii actual, devine pozitia 18 in statul de functii
propus, unde se regaseste in continuare functia de economist, studii superioare,
gradul IA, post ocupat.

Avand in vedere cé activitatile desfasurate de administrator implica si
atributii de specialitate legate de gestionarea proiectelor, intocmirea de rapoarte,
colaborarea cu alte departamente si sprijinul logistic al activitatilor
culturale/educationale ale institutiei, aceste atributii sunt recurente si necesita o
prezentd constanta in cadrul institutiei. Activitatile desfasurate s-au extins si
includ acum si atributii de elaborare de documentatii tehnice, colaborare
interdepartamentald, sprijin in implementarea proiectelor si asigurarea
managementului logistic al activitatilor, ceea ce corespunde mai bine functiei de
referent de specialitate. Pentru continuitatea si buna desfasurare a activitatilor
institutiei, este necesara stabilitatea personalului si eliminarea discontinuitatilor
generate de contractele pe perioada determinatd. Transformarea postului permite
eficientizarea activitatilor si concentrarea atributiilor tehnice si administrative intr-
o singura funciie, adaptata nevoilor actuale ale institutiei

Pozitiile 20-24 din statul de functii actual nu se modifica.

Consideram faptul ca, ne tncadram la art.VIl , din OUG 156/30.12.2024,
respectiv posturile pentru care se solicita transformarea pot fi considerate
posturi unice, chiar daca au aceeasi titulaturad, respectiv ,, expert” si ,,instructor”,
deoarece fiecare post solicitat este diferit prin natura, continutul si
responsabilitatile regasite in figa postului.

Anexam statul de functii si organigrama modificate si actualizate.

Manager,

Prof. Payvelescu Elena Paula

Intocmit,
Insp.de spec. resurse umane
Turmacy Hermina



CONSILIUL JUDETEAN VALCEA Anexajla HOtArarea Nruuuueeee.in.ccsc..s: 2025

ORGANIGRAMA
SCOLIl POPULARE DE ARTA SI MESERII RAMNICU VALCEA

Total posturi: 24
din care:
- Functii de conducere: 1

- Functli de executie: 23 -
Insp.de spec.resurse umane, juridic

Turmacu Hermina
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. CONSILIUL JUDETEAN VALCEA
SCOALA POPULARA DE ARTE ST MESERII

Anexa __(’[—

RM.VALCEA
la Hotéiirdrea nr. din 2025
- STAT DE FUNCTII
AL SCOLII POPULARE DE ARTE SI MESERII
Nr, | Structura Functia contractuala Grad/ Nive- | Ocupat/
crt. Conduc | execufie tr. lul Vacant,
ere prof. Studii- | temporar
lor vacant, dupa
caz
0 {1 2 3 4 5 6
CONDUCERE
1. | Manager | | 11 | S | ocupat
PERSONAL DE SPECIALITATE
2 Expert I S ocupat
(iconografie)
3 Expert(canto I S ocupat
muzicd usoard))
4 Instructor I M ocupat
(olarit)
5 Coregraf 1A S ocupat
6 Instructor I M ocupat
(picturd)
7 Instructor I M ocupat
(picturd)
8 Operator sunet | I S ocupat
9 Referent 1 S ocupat
10 Expert Deb. S vacant
(corepetitie)
11 Expert I S vacant
(pedagogie
muzicald/instru
mente de suflat)
12 Expert (vioard) | Deb. S vacant
13 Instructor 1T M vacant
(ansamblu coral)
PERSONAL DIDACTIC
14 Profesor Ipeste25ani | S vacant
15 Profesor Ipeste25ani |S vacant
16 Profesor Ipeste25ani | S vacant




COMPARTIMENT SECRETARIAT

17 | Referent | 1 | SSD | ocupat
COMPARTIMENT FINANCIAR-CONTABIL
18 | Economist | 1A |S | ocupat
COMPARTIMENT ADMINISTRATIV
19 Referent de 1T S vacant
specialitate
20 Administrator |1 M ocupat
21 Ingrijitor M ocupat
COMPARTIMENT RESURSE UMANE, JURIDIC
22 Inspector de )| S ocupat
specialitate
COMPARTIMENT ACHIZITII PUBLICE
23 Inspector de 1 S ocupat
specialitate
COMPARTIMENT PROIECTE SI PROGRAME
24 Inspector de I S ocupat
specialitate
Numdr total 1
functii de
conducere
Numér total 23
functii de
execufie
Total functiiin | 24
institutie
Manager, Insp.de spec.resurse umane,juridic

Prof. Pavelescu Elena Paula

Turmacu Hermina
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