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RAPORT
CU PRIVIRE LA TRANSPARENTA VENITURILOR SALARIALE
- la data de 30 septembrie 2026 -

. in baza Legii-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului plétit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare, s-au aprobat salarile de baza pentru functionarii publici si
personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Valcea, precum si
pentru personalul contractual din cadrul cabinetelor Pregedintelui si Vicepresedintilor Consiliului
Judetean Valcea, prin Hotararea Consiliului Judetean Valcea nr. 355 din 20 decembrie 2024,

Salariile de baza pentru functiile de executie sunt stabilite pentru fiecare funciie, grad/treapta
profesionalé si gradatie. Fiecarei functii, fiecarui gradftreaptd profesionald i corespund 5 gradatii,
corespunzatoare frangelor de vechime in munca, cu exceptia functiilor de demnitate publica si functiilor
de conducere, potrivit prevederilor arf.10 din Legea-cadru nr.1563/2017, privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare.

Nivelul veniturilor salariale este stabilit fara a depési nivelul indmnizatiei lunare a
vicepresedintilor consiliului judetean, majorata potrivit art. 16 alin. (2) si alin. (2') din Legea- cadru
nr.153/2017, cu modificarile si completarile ulterioare, avandu-se n vedere Incadrarea Tn cheltuielile
de personal aprobate in bugetui de venituri si cheltuieli.

Tn anul 2026, Tncepand cu data de 1 ianuarie, indemnizatiile lunare pentru functiile de demnitate
publica si funciiile asimilate acestora, previzute In anexa nr. IX la Legea-cadru nr. 153/2017, cu
modificarile gi completarile ulterioare, se mentin la nivelul aferent lunii decembrie 2025 - conform
prevederilor art. XVI alin.(2) din Legea nr. 141/2025 privind unele masuri fiscal - bugetare, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Indemnizatiile lunare de care beneficiaza presedintele si vicepresedintii Consiliului Judetean
Valcea se majoreaza cu pana la 40%, care implementeaza proiecte finantate din fonduri europene
nerambursabile gifsau fonduri externe rambursabile, precum si prin Mecanismul de redresare si
rezilienta in limita bugetului aprobat cu aceasta destinatie potrivit art.16 alin.(2) din Legea-cadru nr.
153/2017, privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,cu modificarile si completértile
ulterioare, astfel:

- Presedintele Consiliului Judetean Valcea beneficiaza de o indemnizatie lunara in cuantum
de 21 735 lei, indemnizatie majoratéd cu 40% pe pericada implementarii de catre Consiliul Judetean
Valcea a proiectelor finantate din fonduri europene nerambursabile, care are un cuantum de 8 694
lei;

“Vicepresedintii Consiliului Judetean Valcea beneficiaza de o indemnizafie [unara in cuantum
de 19 320 lei, indemnizatie majoratd cu 40% pe perioada implementarii de catre Consiliul Judetean
Valcea a proiectelor finantate din fonduri europene nerambursabile, care are un cuantum de 7728
lei;

- Administratorul public al Consiliului Judetean Valcea beneficiazé de un salariu in cuantum de
27 000 lei, care s-a stabilit in condiiile legii, intre limita minim& reprezentand salariul de baza al
secretarului general al judefului si limita maxima - indemnizatia vicepresedintilor consiliului judet_egn,
care cuprinde si majorarea prevazuta la art.16 alin. (2) din Legea cadru nr.1_53/2017, privind
salarizarea personalului pl&tit din fonduri publice, cu modificarile gi completérile uiterioare.

Il. La nivelul Consiliului Judetean Valcea se acorda urmatoarele drepturi salariale:

1. Personalul care exercitd activitate de control financiar preventiv, pe perioada de exercitare
a acesteia, beneficiaza de o majorare a salariului de bazé cu 10%, in conformitate cu prevederile
art.15 din Legea-cadru nr.153/2017, privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completérile ulterioare.




2. In conformitate cu prevederile art 16 alin.(1) din Legea-cadru nr. 153/2017, modificatd de
Legea nr.141/2025 privind unele masuri fiscal-bugetare, cu modificarile si completarile ulterioare,
personalul din cadrul Consiliului Judetean Valcea nominalizat in echipele de proiecte finantate din
fonduri europene nerambursabile, beneficiazd de majorarea salariilor de baza, cu pani la 40%,
indiferent de numarul de proiecte Tn care este implicat. Aceastd majorare se aplica proportional cu
timpul efectiv alocat activitatilor pentru fiecare proiect

3. In conformitate cu prevederile art.18 alin.(1), alin.(2) si alin.(4) din Legea-cadru nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile
ulterioare, incepénd cu data de 1 ianuarie 2026, ordonatorii de credite acorda lunar, pentru personalul
incadrat ale carui salarii lunare sunt de pana la 6.000 lei net inclusiv, o indemnizatie de hrana de 347
lei lunar, proportional cu timpul efectiv lucrat Tn luna anterioard. De acest drept nu beneficiaza
personaiul caruia i se acorda alie drepturi de hrana, potrivit legislatiei specific. Indemnizaiia de hrana
nu se acorda persoanelor care ocupa functii de demnitate publica, alese gi numite.

4, In conformitate cu prevederile art. XLIV din Legea nr.141/2025 privind unele masuri fiscal-
bugetare, cu medificarile si completarile ulterioare, institutile publice acorda anual vouchere de
vacantd in cuantum de 800 lei, in perioada 1 ianuarie 2026 - 31 decembrie 2026, personalului ale
carui salarii de baza lunare nete sunt de péana la 6.000 lei. Valorificarea voucherelor se realizeaza in
conditiile stabilite prin hotarare a Guvernului, initiatd de Ministeru! Economiei, Digitaliz&rii,
Antreprenoriatului gi Turismului”.

Voucherelor de vacanta se emit in format electronic i se acorda proportional cu timpul efectiv
lucrat In cursul anului calendaristic. Nu se acorda persoanelor care ocupa functii de demnitate publica,
alese si numite, In conformitate cu prevederile art. 26 alin.(7) din Legea-cadru nr.153/2017, privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completérile ulterioare.

5. Persoanele incadrate in grad de handicap grav si accentuat beneficiaza de un spor de 15%
din salariul de baz3, in conformitate cu prevederile art. 22 alin.2 din Legea-cadru nr.153/2017, cu
modificarile si completarile ulterioare si cu prevederile Hotérarii Guvernului nr.751/2018, pentru
stabilirea categoriilor de persoane cu handicap care beneficiaz& de un spor de 15% din safariul de
bazé/solda de functie/salariul de functiefindemnizatia de incadrare.

6. Conform prevederilor art 25, alin.(1) din din Legea-cadru nr.153/2017, privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, suma sporurilor,
compensatiilor, adaosurilor, primelor, premiilor gi indemnizatiilor, inclusiv cele pentru hrana si
vacants, acordate cumulat pe total buget pentru fiecare ordonator de credite nu poate depasi 30%
din suma salariilor de baza si a indemnizatiilor lunare.

Tn anul 2026, incepand cu data de 1 ianuarie, cuantumul sporurilor, indemnizatiilor,
compensatiilor, primelor gi al celorlalte elemente ale sistemului de salarizare care fac parte, potrivit
legii, din salariul brut lunar, solda lunaré de care beneficiaza personalul platit din fonduri publice se
mentine cel mult la nivelul cuantumului acordat pentru luna decembrie 2025, Th masura in care
personalul ccup# aceeasi functie si isi desfagoara activitatea Tn aceleasi conditii, potrivit prevedenl_or
art. XVl din Legea nr.141/2026 privind unele masuri fiscal-bugetare, cu modificérile si completarile
ulterioare.

7. Personalu! din aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Valcea, beneﬁci.azé de spor
de conditi de munca/ periculcase sau vatamatoare in cuanium de péné la 300 lei brut lun?r,
corespunzétor timpului lucrat, in conformitate cu prevederile Art. | pct.11 din Orqonanta (_1e Urgenta} a
Guvernuiui nr. 36/2025 pentru stabilirea unor mésuri privind personalul platit din fonduri publice si a
Dispozitiei Pregedintelui Consiliului Judetean Valcea nr. 279/03.07.2025.
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SALARIILE DE BAZA DIN CADRUL APARATULUI DE SPECIALITATE
AL CONSILIULUI JUDETEAN VALCEA

Nr. Grad/
crt. Functia treapta Nivel | Coef.conf. | Salariul
profesionald | studii | H.C.J. 3585/ | de bazi
2024

FUNCTII PUBLICE DE CONDUCERE

1 | Secretar general al judetului ] S 7,990 19 296

2 | Director general I S 7,950 19 199

3 | Director general adj. il S 7,600 18 354

4 | Director executiv, arhitect || S 7,580 18 308

sef

5 | Sef serviciu Il S 7,100 17 147
FUNCTII CONTRACTUALE DE CONDUCERE

6 | Sef serviciu | I | s | 7,100 17 147

Coef. Salariul de baza
Grad/ . la grd.0 :
::"lr'; Functia treapts :tlzg:i cgnf. gradatia
' prof. H.C.J. 0 1 2 3 4 5
355/ 2024

FUNCTII PUBLICE DE EXECUTIE

7 | Auditor superior S 5,200 12558 | 13500 | 14175 | 14884 | 15256 | 15637

Consilier, consilier

8 | juridic, consilier achiziti | superior S 4,500 10868 | 11683 | 12267 | 12880 | 13202 | 13532
publice, inspector

Consilier,consilier juridic,
9 | consilier achizitii publice, | principal S 4,000 9 660 10385 | 10904 | 11449 | 11735 | 12 028
inspector

Consilier, consilier

10 | juridic, consilier achizitii asistent S 3,400 8 211 8 827 9 268 9731 9974 10 223
nublice, inspector

Consilier, consilier

11 | juridic, consilier achizifii | debutant S 3000 7 245 7788 8177 8 586 8 801 9 021
publice, inspector '

12 | Referent superior | M | 3000 | 7245 | 7788 | 8177 | 8586 | sgot | 2 0%




FUNCTII CONTRACTUALE DE EXECUTIE

Inspecter de spec.,

13 | consilior IA ) 4250 | 10264 | 11034 | 11586 | 12165 | 12469 | 12 781
14 gjﬁ;‘]’gf de spec., | s 3,500 | 8453 | 9087 | 9541 | 10018 | 10268 | 10525
15 | Inspector de spec. I S | 3200 | 7728 | 8308 | 8723 | 9159 | 9388 | 9623
16 Lffnp;;;?f de spec., debutant | S 3000 | 7245 | 7788 | 8177 | 8586 | 8801 | 9021
17 ie;?fen’f IA M 2,850 6883 | 7399 | 7769 | 8157 | 8361 | 8570
rnvar
18 | Sofer | MG | 2750 | 6641 | 7139 | 7496 | 7871 | 8068 | 8270
Muncitor calificat —
instalator,zugrav,
19 | {amplar elecirician, MG | 2700 | 6521 | 7010 | 7361 | 77290 | 7922 | 8120
telefonist, agricuitor, etc
20 | Ingrijitor MG | 2700 6 521 7010 | 7361 7729 | 7922 | 8120




