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CONSILIUL JUDETEAN VALGEA
ROMANIA REGISTIRéA;:TU-RA
CONSILIUL JUDETEAN VALCEA NR...hA 5 B ..... &
P«NU%ﬂGLUNAgj ZIUA - PROlECT...
HOTARARE

privind aprobarea infiintarii a 11 posturi in afara organigramei
Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Vélcea,
respectiv Serviciul social ”Unitate de ingrijire la domiciliu pentru persoane
varstnice”, cod serviciu social 8810-I1D-l

Consiliul Judetean Valcea, intrunit in sedinta extraordinara din ... iunie
2026, la care participa un numar de ... consilieri judeteni din totalul de 32 in
functie si Presedintele Consiliuiui Judetean Valcea;

Avand Tn vedere Propunerea Pregedmtelw Consiliului Judetean Valcea,
inregistrata sub nr. L 44 .. din &8 iunie 2026;

Luédnd Tn considerare Referat I de aprob%[e al Pregedintelui Consiliului
Judefean Valcea, inregistrat sub nrd din?¥ iunie 2026;

Tinand cont de adresa Dlrec’glel Generale de Asistentda Sociald si
Protectia Copilului Véalcea (DGASPC Valcea) nr.73116 din 5 iunie 2026,
inregistrata la Consiliul Judetean Valcea la nr.11394 din 5 iuie 2026, prin care
a Thaintat Nota de fundamentare nr.73085 din 5 iunie 2026;

Vazand Ghidul Solicitantului - Conditii Specifice ,Servicii de ingrijire la
domiciliu pentru persoanele varstnice”, aferent Programului Incluziune si
Demnitate Sociala 2021-2027, Prioritatea: P068. Servicii de suport pentru
persoane varstnice, Obiectivul specific: "ES04.11. Largirea accesului egal si in
timp util la servicii de calitate, sustenabile si la preturi accesibile, inclusiv
servicii care promoveaza accesul la locuinte si Ingrijire orientatd catre
persoane, inclusiv asistenta medicala Modernizarea sistemelor de protectie
sociald, inclusiv promovarea accesului la protectie sociald, acordand o atentie
deosebitd copiilor si grupurilor defavorizate Tmbunétatirea accesibilitatii,
inclusiv pentru persoanele cu dizabilitati, precum si a eficacitaiii si rezilientel
sistemelor de sanatate si a servicilor de ingrijire pe termen lung (FSE*),
Actiunea 6.1. Servicii de ngrijire la domiciliu pentru persoanele varstnice,
aprobat prin Ordinul Ministrului Investitillor si Proiectelor Europene nr.622 din
28 martie 2025, cu modificarile ulterioare;

in conformitate cu prevederile art.173 alin.(1) lit.a), lit.d) si lit.f) si alin.(2)
lit.c) sialin.(5) lit.b) si art.538 -art.542 din Ordonanta de Urgenta a Guvernului
nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare, ale Legii nr.273/2006 privind finantele publice locale, cu
modificarile si completarile ulterioare, ale Legii asistentei sociale nr.292/2011,
cu modificarile si completarile ulterioare, ale art.3 alin.(1) si art.16 alin.(10),
alin.(10"), alin.(10%), alin.(10%), alin.(10%) si alin.(10°) din Legea-cadru
nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ultericare, ale Legii nr.53/2003 privind Codul
Muncii, republicat, cu modificarile si completarile ulterioare, ale Legii




nr.7/2023 privind sustinerea procesului de dezinstituiionalizare a persoanelor
adulte cu dizabilitati si aplicarea unor masuri de accelerare a acestuia si de
prevenire a institufionalizarii, precum si pentru modificarea si completarea
unor acte normative, ale Legii nr.448/2006, privind protectia si promovarea
drepturilor persoanelor cu handicap, republicatd, cu modificarile si
completarile ultericare, ale Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
Legii nr.448/2006 privind protectia $i promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, aprobate prin Hotararea Guvernului nr.268/2007, ale Ledgii
nr.17/2000 privind asistenta sociala a persoanelor varstnice — republicatd, cu
modificarile si completéarile ulterioare, ale Ordonantei de Urgenta a Guvernului
nr.90/2025 pentru modificarea si completarea unor acte normative, ale
Hotararii Guvernului nr.867/2015 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor
sociale, precum si a regulamentelor-cadru de organizare si funcfionare a
serviciilor sociale, cu modificarile si completarile ulterioare, ale art.2 si art.3
din Regulamentul-Cadru din 2023 privind criterile pe baza carora se
stabileste procentul de majorare salariala pentru persoanele prevazute la
art.16 alin.(1) si alin.(2) din Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, precum si conditile de infiintare a
posturilor Tn afara organigramei in cadrul institutiilor si/sau autoritatilor publice
care implementeazé proiecte finantate din fonduri europene nerambursabile
sifsau prin Mecanismul de redresare si rezilientd, aprobat prin Hotararea
Guvernului nr.234/2023, cu modificarile si completarile ulterioare, ale
Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, aprobat prin
Hotararea Guvernului nr.1336/2022, cu modificarile si completariie ulterioare,
ale Hotararii Guvenului nr.584/2016 pentru modificarea i completarea
Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.197/2012 privind
asigurarea calitatii Tn domeniul serviciilor sociale, aprobate prin Hotararea
Guvernului nr.118/2014, si a Hotararii Guvernului nr.867/2015 pentru
aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale, precum si a regulamentelor-
cadru de organizare gi funciionare a servicilor sociale, ale Hotararii
Guvernului nr.797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare
si functionare ale servicilor publice de asistentd sociald si a structurii
orientative de personal, cu modificarile si completarile ulterioare, ale Hotararii
Guvernului nr.873/2022 pentru stabilirea cadrului legal privind eligibilitatea
cheltuielilor efectuate de beneficiari in cadrul operatiunilor finantate in
pericada de programare 2021-2027 prin Fondul european de dezvoltare
regionald, Fondul social european Plus, Fondu!l de coeziune si Fondul pentru
o tranzitie justa, ale Hotararii Consiliului Judetean Valcea nr.50 din 15 aprilie
2026 privind aprobarea Organigramei $i a Statului de funciii ale Directiel
Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Valcea, pentru aparatul
propriu si servicile sociale aflate in subordinea institutiei, ale Hotararii
Consiliului Judetean Valcea nr.169 din 26 august 2025 privind aprobarea
proiectului ,Impreuna pentru varstnici — asistenta la domiciliu®, a cheltuielilor
legate de implementarea si sustenabilitatea acestuia, ale Hotararii Consiliului
Judetean Valcea nr.47 din 26 februarie 2021 privind delegarea unor atributii

Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Valcea, ale
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Contractului de finantare — Programul de incluziune si demnitate sociala nr.
PIDS/ 632/ PIDS_P6/ OP4/ES0O4.11/ PIDS_A26, Cod SMIS: 352516
inregistrat la OIRPECU Regiunea SV Oltenia sub nr.11851/ 19 mai 2026
pentru proiectul "Impreuna pentru varstnici - asistents la domiciliu;

In temeiul prevederilor art.196 alin.(1) lit.a) din Ordonanta de Urgenta a
Guvernului  nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare,

HOTARASTE

Art.1 (1) Se aprobé infiintarea a 11 posturi in afara organigramei, peste
numarul maxim de posturi aprobat pentru Directia Generala de Asistenta
Socialad si Protectia Copilului Valcea, cuprinse intr-un compartiment ce va
avea denumirea de Serviciul social "Unitate de ingrijire la domiciliu pentru
persoane varstnice”®, cod serviciu social 8810-1D-|.

(2) Posturile prevazute la alin.(1) sunt necesare si Tn limita posturilor
aprobate pentru implementarea proiectului ,impreund pentru varstnici —
asistenta la domiciliu® si a obligatiior asumate in cadrul contractului de
finantare PIDS 2021-2027, dezvoltarea refelei de servicii sociale destinate
persoanelor varstnice si cresterea accesului acestora la servicii de ngrijire si
suport in comunitate, dupa cum urmeaza:

- 1 post coordonator serviciu social — nivel salarizare brut 11.733 lei;

- 1 post asistent social — nivel salarizare brut 8.958 lei;

- 1 post asistent medical — nivel salarizare brut 8.010 lei;

- 8 posturi ingrijitor la domiciliu — nivel salarizare brut 5.811 leifangajat.

(3) Personalul va fi angajat cu contract individual de muncé pe perioada
determinata, cu norma intreaga de 8 orefzi, 40 ore/saptaména si cu
respectarea actelor administrative Tncheiate si a prevederilor iegale in
vigoare, doar pe durata si pentru implementarea obligatiilor asumate n cadrul
proiectului ,impreund pentru varstnici — asistentd la domiciliu”, conform
contractului de finantare prevazut la alin.(2).

(4) Toate cheltuielile cu salariile personalului angajat, conform alin.(1),
alin(2) si alin.(3), necesar implementarii proiectului "Impreund pentru
varstnici - asistentd la domiciliu” sunt suportate integral din fonduri
nerambursabile, conform Coniractului de finantare, actelor administrative
incheiate si a prevederilor legale Tn vigoare.

Art.2 Directorul General al Direcfiei Generale de Asistentd Sociala si
Protectia Copilului Valcea initiaza toate demersurile aprobate potrivit art.1, cu
respectarea actelor administrative incheiate, a prevederilor legale in vigoare si
raspundé de aducerea la indeplinire a acestora.
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Art.3 Secretarul General al Judetului va comunica, prin Serviciul
Cancelarie, prezenta hotarare, Directiei Generale Administratie Locala,
Directiei Generale Programe si Relatii Externe, Directiei Generale Economice,
precum si Directiei Generale de Asistenia Sociala si Protectia Copilului Valcea,
in vederea aducerii la indeplinire si va asigura publicarea acesteia pe site-ul
Consiliului Judetean Valcea si in Monitorul Oficial al Judetului Vaicea.

Prezenta hotdradre a fost adoptatd cu respectarea prevederilor
prevederilor art.182 alin.(1) din Ordonanfa de Urgentd a Guvernului
nr.57/2019, privind Codul administrativ, cu maodificérile si completarile
ulterioare, cu un numéar de ... voturi pentru, ... voturi impotriva si ... abfineri.

T PENTRU LEGALITATE

SECRET ENERAL
AL JLUI
Daniela CALIANU

Ramnicu Valcea

Nr. din 2026
Prenume, Nume Functia Semnétura Verlfl at, |Director Data
i Generrfi e?/ ]uncUSef
iciu
Intocmit: Maria L&zaroiu Consilier juridic P N Uu.)’ 08.06.2026
- i
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CONSILIUL JUDETEAN VALCEA
DIRECTIA GENERALA ADMINISTRATIE LOCALA
Nr/IO%4 din  ©&.06,2026

PROPUNERE
de initiere a unui proiect de hotarare
privind propunerea de infiinfare a 11 posturi in afara organigramei
DGASPC Valcea, respectiv Serviciul social "Unitate de ingrijire la
domiciliu pentru persoane varstnice”, cod serviciu social 8810-ID-I

In baza dispozitiilor art.182 alin. (2) din Ordonanta de Urgent3 a
Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, se propune initierea
unui proiect de hotarare privind propunerea de infiintare a 11 posturi in
afara organigramei DGASPC Valcea, respectiv Serviciul social "Unitate
de ngrijire la domiciliu pentru persoane varstnice”, cod serviciu social
8810-ID-1, necesare pentru implementarea proiectului ,impreund pentru
varstnici — asistentd la domiciliu” si a obligatiilor asumate Tnh cadrul
contractului de finantare PIDS 2021-2027.

Acest demers vine ca urmare a solicitarii facute de conducerea
Direciiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Valcea prin
nota de fundamentare nr.73085 din 05.06.2026, transmisd Consiliului
Judetean Vélcea prin adresa nr.73116 din 05.06.2026 si inregistrata la
institutia noastra sub nr. 11394 din 05.06.2026.

In acest sens, este necesard adoptarea unei hotdrari de cétre
Consiliul Judetean Valcea prin care s& se aprobe infiintarea a 11 posturi
in afara organigramei DGASPC Vélcea, respectiv Serviciul social "Unitate
de Tngrijire la domiciliu pentru persoane vérstnice”, cod serviciu social
8810-1D-I.

Prenume, Nume 1 Functia Semnétura Ve{iglr:‘;t’ Sef Serviciu Data—
GabrelgPavelescu

Elaborat: Dana Popa Consilier W C/ 08.06.2026
Nr. ex.: 1 — M’\
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CONSILIUL JUDETEAN VALCEA
DIRECTIA GENERALA ADMINISTRATIE LOCALA
Nr. 1545 din o&.08.2026

REFERAT DE APROBARE

in vederea elaborarii si adoptarii proiectului de hotarare
privind propunerea de infiintare a 11 posturi in afara organigramei DGASPC
Valcea, respectiv Serviciul social "Unitate de ingrijire la domiciliu pentru
persoane varstnice”, cod serviciu social 8810-ID-I

.Prezentul referat de aprobare este elaborat Th conformitate cu
prevederile art.173, alin.(2), lit.b)-c), ale art.182 alin.{(4) coroborat cu art.136
alin.(2) si alin.(8) lita) din Ordonanta de Urgentd a Guvernuiui nr.57/2019
privind Codul administrativ, ale Notei de fundamentare privind propunerea de
infiintare a 11 posturi in afara organigramei DGASPC Valcea, respectiv
Serviciul social "Unitate de ingrijire la domiciliu pentru persoane varstnice”,
precum si a documentatiei care a stat la baza Intocmirii acesteia, respectiv
Referatul nr. 72594 din 04.06.2026 si Nota justificativd nr. 72619 din
04.06.2026.

Baza legala principala in vederea elaborarii proiectului de hotéréare ce va

fi supus aprobarii o constituie:

> Hotérarea Guvernului nr. 234 /2023 pentru aprobarea Regulamentuliui-
cadrul privind criteriile pe baza cérora se stabileste procentul de majorare
salariala pentru persoanele prevazute la rt. 16 alin.(1) si (2) din Legea-
cadru nr. 153 /2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, precum si conditiile de infiintare a posturilor Tn afra organigramei
fn cadrul institufiilor sifsau autoritdtilor publice care implementeaza
proiecte finantate din fonduri europene nerambursabile si / sau prin
Mecanismul de redresare si rezilients;
Legea nr. 292/2011 a asistentei sociale, cu modificarile si completarile
ulterioare;
Legea cadru nr.153/2017 privind salarizarea personaiului platit din fonduri
publice, cu modificarile si completérile ulterioare;
Ordonanta de Urgentd nr. 57 / 2019, cu modificérile si completarile
ulterioare — Codul Administrativ;
Legea nr. 53/2003 -~ Codul muncii, republicat, cu modificarile si
completarile ulterioare;
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» Hotararea Guvernului nr. 867/2015 pentru aprobarea Nomenclatorului
serviciilor sociale, precum si a regulamentelor-cadru de organizare si
functionare a serviciilor sociale, cu modificarile si completarile ulterioare;

Hotararea Guvernului nr. 584/2016 pentru modificarea si completarea

normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 197/2012 privind

asigurarea calitatii Tn domeniul serviciilor sociale, aprobate prin Hotarérea

Guvernului nr. 118/2014;

Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu

handicap, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

Hotararea Guvernului nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru

de organizare si funciionare ale serviciilor publice de asistenta sociala,

republicata;

H.G. nr. 268/2007 peniru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a

prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor

persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si completéarile
ulterioare;

Ordinul SSG nr. 800/2018 privind aprobarea prevederilor Codului controlului

intern managerial al entitatilor publice;

Legea nr. 7/2023 privind susiinerea procesului de dezinstitutionalizare a

persoanelor adulte cu dizabilitafi si aplicarea unor masuri de accelerare a

acestuia gi de prevenire a institutionalizarii precum si pentru modificarea si

completarea unor acte normative;

OUG nr. 90/2025 pentru modificarea si completarea unor acte normative;

Hotararea Consiliului Judetean Valcea nr. 50 din 15.04.2026 privind

aprobarea Organigramei si a Statului de funciii ale D.G.A.S.P.C Valcea,

pentru aparatul propriu si serviciile sociale aflate Th subordinea institutiei;

Hotararea Consiliului Judetean Valcea nr. 169/26.08.2025 privind aprobarea

proiectul ,,impreund pentru vérstnici — asistentd la domiciliu”, a cheltuielilor

legate de implementarea si sustenabilitatea acestuia,

Prin adresa Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului
Vélcea, nr. 73116 din 05.06.2026 Tnregistrata la Consiliul Judetean Valcea cu
nr. 11394 din 05.06.2026 si Nota de Fundamentare nr. 73085 din 05.06.2026,
asumata, detaliata si fundamentat& de conducerea institutiei, s-a propus spre
aprobare, infiintarea in afara organigramei Directiei Generale de Asistenta
Sociala si Protectia Copilului, a "Unitatii de ingrijire la domiciliu pentru persoane
varstnice” cu o structura de 11 posturi.

Ratiunea juridica a elaboréarii si supunerii spre aprobare a proiectului de
hotarare o constituie Nota de fundamentare, Nota justificativa privind evaluarea
posturilor existente si a necesarului de resurse umane, precum si Referatul
privind necesitatea unei analize/evaluari a posturilor existente in structura
organizatoricd a instituiiei, n vederea identificarii posturilor necesare
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functiondrii serviciului social” Unitate de ingrijire la domiciliu pentru
persoane varstnice” cu urmatoarele justificari:

Prin Hotérarea Consiliului Judetean Valcea nr. 169/26.08.2025 a fost
aprobat proiectul ,impreund pentru vérstnici — asistentd la domiciliu” si
cheltuielile legate de implementarea si sustenabilitatea acestuia;

Urmare a referatului nr.72594 din 04.06.2026, intocmit de Seful Serviciul

monitorizare, analiza statistica, indicatori asistentd, incluziune saociald,
strategii, programe, proiecte, in domeniul asistentei sociale din cadrul
DGASPC Valcea, prin care se mentioneaza faptul ca la data de 19.05.2026 a
fost semnat Contractul de finantare — Programul de incluziune si demnitate
sociala nr. PIDS/ 632/ PIDS_P6/ OP4/ESO4.11/ PIDS_A26, Cod SMIS:
352516 finregistrat la OIRPECU Regiunea SV Oltenia sub nr. 11851/
19.05.2026 pentru proiectul “impreun pentru varstnici - asistenta la domiciliu,
s-a procedat la evaluarea posturilor existente si a necesarului de resurse
umane necesare desfasurarii unor activitati specifice din cadrul proiectului.

Prin Nota justificativda nr.72619 din 04.06.2026 a fost constatatd
imposibilitatea personalului Tncadrat pe posturile prevazute in organigrama
aprobata prin Hotararea Consiliului Judetean Valcea nr. 50 din 15.04.2026 de
a prelua atributii suplimentare, precum si faptul cd nu existad personal de
specialitate cu competente necesare desfasurarii unor activitati specifice din
cadrul proiectului.

Toate cheltuielile cu salariile personalului necesar implementarii
proiectului "Impreun& pentru varstnici - asistentd la domiciliu”, conform
Contractului de finantare nr. 11858/ 19.05.2026, sunt suportate integral din
fonduri nerambursabile, prin Programul Incluziune si Demnitate Sociald 2021-
2027, Prioritate: P06. Servicii de suport pentru persoane varstnice, Obiectiv
specific ES04.11. Largirea accesului egal si in timp util la servicii de calitate,
sustenabile si la preturi accesibile, inclusiv servicii care promoveazé accesul
la locuinte si Tngrijire orientata catre persoane, inclusiv asistentd medicals,
Modernizarea sistemelor de protectie sociala, inclusiv promovarea accesului
la protectie social, acordand o atentie deosebitd copiilor si grupurilor
defavorizate, Tmbunétatirea accesibilitatii, inclusiv pentru perscanele cu
dizabilitati, precum si a eficacitétii si rezilientei sistemelor de sénatate si a
serviciilor de Tngrijire pe termen lung (FSE+), Actiunea 8.1 Servicii de Tngrijire
la domiciliu pentru persoanele varstnice, cod MySmis 2021/
SMIS2021+352516.



Avand Tn vedere cele mentionate mai sus si Indeplinirea cumulativa a
conditiilor prevazute la art. 1, lit. a), b) si ¢) din H. G. nr. 234 /2023 pentru
aprobarea Regulamentului - cadru privind criteriile pe baza cérora se stabileste
procentul de majorare salariald pentru persoanele prevazute la art. 16 alin.(1)
si (2) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, precum si conditile de infiintare a posturilor in afara
organigramei in cadrul institutiilor si/sau autoritdtilor publice care
implementeaza proiecte finantate din fonduri europene nerambursabile si/sau
prin Mecanismul de redresare si rezilienta, se propune infiinfarea a 11 posturi
in afara organigramei, peste numarul maxim de posturi aprobat pentru Directia
Generala de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Valcea, cuprinse intr-un
compartiment ce va avea denumirea de Serviciul social "Unitate de Ingrijire la
domiciliu pentru persoane varstnice”, cod serviciu social 8810-ID-! Tn limita
bugetului, asa cum a fost aprobata de catre autoritatea finantatoare, astfel:

1 post coordonator serviciu social — nivel salarizare brut 11.733 lei;

1 post asistent social- nivel salarizare brut 8.958 lei;

1 post asistent medical- nivel salarizare brut 8.010 lei;

8 posturi ingrijitor la domiciliu— nivel salarizare brut 5.811 iei/angajat.
Personalul va fi angajat cu contract individual de munca pe perioada

determinatd, cu norma intreaga de 8 ore/zi, 40 ore/saptdmand si cu

respectarea actelor administrative Tncheiate si a prevederilor legale in

vigoare, doar pe durata si pentru implementarea obligatiilor asumate n cadrul

proiectului ,Jmpreund pentru varstnici — asistenta la domiciliu”, conform

contractului de finanfare

Infiintarea serviciului social "Unitate de ingrijire la domiciliu pentru
persoane varstnice”, cod serviciu social 8810-ID-l, este necesard pentru
implementarea obligatiilor asumate Th cadrul contractului de finantare PIDS
2021-2027, dezvoltarea refelel de servicii sociale destinate persoanelor
varstnice si cresterea accesului acestora la servicii de ingrijire si suport in
comunitate.

Obiectivul general al proiectului este cresterea calitatii vietii pentru 106
persoane varstnice cu domiciliul in judetul Valcea, respectiv Tn comuna
Galicea, comuna Stoilesti, orasul Babeni si satele apartindtoare, orasul
Ocnele Mari si satele apartinatoare, aflate In situafie de vulnerabilitate social3,
prin oferirea unui pachet intregrat de servicii sociale de calitate, axat pe
asigurarea unei Ingrijiri adecvate pentru o viata sociald activa si demna.




Scopul final al proiectului este ca prin pachetul de servicii sociale
furnizate s& poata fi sprijinite 106 persoane varstnice si minim 84,90 % dintre
acestea sa poata fi scoase din starea de vulnerabilitate. Pe termen lung, la
nivel comportamental, demersurile realizate la nivelul grupului tinta al
proiectului, contribuie la crearea unui mediu social echitabil si sustenabil
pentru generatia varstnica, astfel incat acestia s& beneficieze de o batranete
demna Tn propria locuinta. Mai mult, comunitatea inclusa Tn proiect, va deveni
model de bune practici in judetul Valcea si va contribui in mod activ la
dezvoltarea serviciilor sociale din comunitatile locale. Prin masurile active
integrate pe care le presupune si prin categoriile de grup tinta vizate, proiectul
asigurd premise pentru depéasirea situatiei de vulnerabilitate pentru 90
persoane varstnice.

Serviciile sociale de ingrijire la domiciliu acorda suport si asistenta
persoanei varstnice dependente pentru a o ajuta sa-si continue viata in
propria casa intr-un mod cat mai independent posibil, implicarea in activitatile
care vizeaza incurajarea participarii acestora la viata sociald activd, in
vederea preveniril izolarii si a institutionalizarii.

Serviciul de ingrijire la domiciliu pentru persoane varstnice va functiona
dupa obtinerea licentei din partea Ministerului Muncii Familiei, Tineretului si
Solidaritatii Sociale, standard minim de calitate aplicabil — Ordinul MFTSS nr.
2143/17.11.2022, Anexa 2.

Tngrijirea la domiciliu a persoanelor varstnice se va realiza in baza
evaluarii nevoilor individuale si a situatiei personale a fiecarui beneficiar,
acestia putand primi asistentd si suport pentru activitdti de baza( igena
corporala, Tmbracare / dezbracare, hranire / hidratare, transfer / mobilizare,
deplasare in interior, comunicare etc.), activitati casnice( preapararea hranei,
cumparaturi, menaj si spalatorie, facilitarea deplasarii Th exterior si insotire,
administrarea si gestionarea bunurilor, acompaniere si socializare), servicii
complementare acordate integrat( Tngrijire medicald, consiliere social3,
informare).

Acordarea serviciilor se va realiza in baza unui contract de furnizare de
servicii incheiat cu beneficiarul serviciilor sociale. Fiecare membru al grupului
tintd va beneficia de acordarea servicilor de ingrijire la domiciliu, prin
intermediul serviciului social, pentru o perioada de minim 12 luni.

Serviciile de ingrijire la domiciliu oferite celor 106 de véarstnici vor
contribui in mod direct la cresterea sperantei de viald pentru acestia, vor
incetini ritmul de degradare psiho - somatica a persoanei Tn varsta, prin



interactiunea cu personalul serviciului social, scazand de asemenea si gradul
de institutionalizare al varstnicilor dependenti. Se intentioneaza participarea
la programe si activitdti de socializare pentru diminuarea singuratatii, a
facilitarii accesului la drepturile pe care le au, a stimularii participarii active la
diverse aspecte economice, sociale, culturale si politice ale
societatii/lcomunitafii.

Aceste tipuri de servicii se vor desfasura la domiciliul persoanel
varstnice, dar si in locatii de la nivelul comunitatii indentificate Tn care se vor
desfasura activittiie de grup (Camin Cultural, sediul serviciului social de
ingrijire la domiciliu etc.).

Structura serviciilor/centrelor/ compartimentelor aprobata prin Hotararea
Consiliului Judetean Valcea nr. 50 din 15.04.2026 privind aprobarea
Organigramei si a Statului de functii ale D.G.A.S.P.C Valcea, pentru aparatul
propriu si serviciile sociale aflate Tn subordinea institutiei, nu se modifica.

Dupa adoptarea hotaréarii si comunicarea ei, Directorul General al
D.G.A.S.P.C. Valcea, initiaza toate demersurile propuse spre aprobare, cu
respectarea actelor administrative Incheiate, a prevederilor legale in vigoare
si raspunde pentru ducerea la indeplinire a acestora. Personalul va fi angajat
cu contract individual de munca pe perioada determinata, cu norma intreaga
de 8 ore/zi, 40 ore/séptdmana si cu respectarea prevederilor legale n vigoare,
doar pentru implementarea obligatilor asumate Tn cadrul proiectului
Jmpreuna pentru varstnici — asistenta la domiciliu”, conform contractului de
finantare nr. 11858 din 19.05.2026.

in sensul celor arétate, se constatd necesitatea elaborarii unui proiect de
hotarare care sa fie supus dezbaterii in vederea aprobarii.

DIRECTORJ|(GENERAL,

Payl' LASTUN

Prenume, Nume Functia Semnéatura Verificat: $ief Serviciu Data
Gabriela Favelescu

Elaborat: Dana Popa Consilier C{I 08.06.2026
Nr. ex.: 1 (




CONSILIUL JUDETEAN VALCEA
DIRECTIA GENERALA ADMINISTRATIE LOCALA
Nr. {549 din o&¥.0b, 2026

RAPORT DE SPECIALITATE

in vederea elaborérii si adoptarii proiectului de hotérare
privind propunerea de nfiintare a 11 posturi ih afara organigramei
DGASPC Valcea, respectiv Serviciul social "Unitate de Ingrijire la
domiciliu pentru persoane vérstnice”, cod serviciu social 8810-1D-|

Avand in vedere adresa de fnaintare nr. /9% din data de
0806246 a Directiei Generale Administratie Locald prin care se
transmite proiectul de hotarare privind propunerea de infiintarea a 11
posturi Tn afara organigramei Directiei Generale de Asistentd Sociala si
Protectia Copilului Valcea respectiv Serviciul social "Unitate de Tngrijire la
domiciliu pentru persoane varstnice”, cod serviciu social 8810-ID-l,
necesare pentru implementarea proiectului ,impreuna pentru varstnici —
asistentd la domiciliu” si a obligatiilor asumate in cadrul contractului de
finantare PIDS 2021-2027, inregistrat sub nr. 11394 din data de
05.06.2026, insotit de referatul de aprobare al acestuia cu nr. # $4% _ din
data de_ ©¥.06.%26 .

Potrivit prevederilor art.173 alin. (1) lit.a) si lit.f), ale art.182 alin. (4)
coroborat cu art.136 alin. (3} lit.a) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului
nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare, se constatd concordanta dintre acestea si urmatoarele
prevederi legale, respectiv:

» Hotararea Guvernului nr. 234 /2023 pentru aprobarea Regulamentului-
cadrul privind criteriile pe baza cérora se stabileste procentul de
majorare salariala pentru persoanele prevazute la rt. 16 alin.(1) si (2)
din Legea- cadru nr. 153 /2017 privind salarizarea personalului platit
din fonduri publice, precum si conditiile de infiintare a posturilor in afra
organigramei n cadrul institutiilor si/sau autoritatilor publice care
implementeaza  proiecte finantate din  fonduri  europene
nerambursabile si / sau prin Mecanismul de redresare si rezilienta;

> Legea nr. 292/2011 a asisteniei sociale, cu modificarile si completarile
ulterioare;
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> Legea cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, cu modificarile si completéarile ulterioare;

» Ordonanta de Urgenta nr. 57 / 2019, cu modificarile si completarile
ulterioare — Codul Administrativ;

» Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicat, cu modificarile si
completarile ulterioare;

» Hotararea Guvernului nr. 867/2015 pentru aprobarea Nomenclatorului
serviciilor sociale, precum si a regulamentelor-cadru de organizare i
functionare a serviciilor sociale, cu modificérile si completarile
ulterioare;

Hotararea Guvernului nr. 584/2016 pentru modificarea si completarea

normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 197/2012

privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale, aprobate prin

Hotararea Guvernului nr. 118/2014;

Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor

persoanelor cu handicap, republicatd, cu modificarile si compietarile

ulterioare;

Hotararea Guvernului nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-

cadru de organizare si funciionare ale serviciilor publice de asisten{a

sociala, republicata;

H.G. nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare

a prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea

drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si

completéarile ulterioare;

Ordinul SSG nr. 600/2018 privind aprobarea prevederilor Codului

controlului intern managerial al entitatilor publice;

Legea nr. 7/2023 privind sustinerea procesului de dezinstitutionalizare a

persoanelor adulte cu dizabilitati si aplicarea unor masuri de accelerare a

acestuia si de prevenire a institutionalizarii precum si pentru modificarea

si completarea unor acte normative;

OUG nr. 90/2025 pentru modificarea si completarea unor acte normative;

Hotararea Consiliului Judetean Valcea nr. 50 din 15.04.2026 privind

aprobarea Organigramei si a Statului de functii ale D.G.A.S.P.C Valcea,

pentru aparatul propriu si serviciile sociale aflate in subordinea institutiei;

Hotararea Consiliului Judetean Valcea nr. 169/26.08.2025 privind

aprobarea proiectul ,/mpreund pentru vérstnici — asistenta la domiciliu’, a

cheltuielilor legate de implementarea si sustenabilitatea acestuia;

si ale art. 191 alin. (2), lit. a) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului
nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile

ulterioare.

Pe cale de consecintd, se propune continuarea demersurilor de
adoptare a unei hotéréri de consiliu judetean prin care sd se aprobe
Infiintarea a 11 posturi in afara organigramei Directiei Generale de

2



Asistenia Sociald si Protecfia Copilului Valcea respectiv Serviciul social
"Unitate de Tngrijire la domiciliu pentru persoane varstnice”, cod serviciu
social 8810-ID-I, necesare pentru implementarea proiectului ,impreun3
pentru vérstnici — asistenta la domiciliu” si a obligatiilor asumate n cadrul
contractului de finantare PIDS 2021-2027.

LOMANG

= CONFILIUL *

DIRECTOR|GE

Prenume, Nume Functia Semnatura Verificat: $ef Serviciu Data
Gabriela [Pavelescu

Elaborat: Dana Popa Consilier [ q lN(_\ 08.06.2026
Nr. ex.: 1
t
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CONSILIUL JUDETEAN VALCEA
SECRETARUL GENgR cé' AL JUDETULUI
Nr. 1948 din.........048 ..€ 2026
PRESEDINTE,

Constanfin RADULESCU

/

DIRECTIA GENERALA ADMINISTRATIE LOCALA

In conformitate cu prevederile art. 182 alin. (4) coroborate cu cele
ale art. 136 alin. (3) lit. a), alin.(4) si alin.(5) si alin. (10) din Ordonanta de
Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Vazand Proiectul de hotarare privind aprobarea infiintarii a 11 posturi
in afara organigramei Directiei Generale de Asistenta Sociald si Protectia
Copilului Valcea, respectiv Serviciul social "Unitate de ingrijire la domiciliu
pentru persoane varstnice®, cod serviciu social 8810-ID-l, inregistrat la
Consiliul Judetean Valcea sub nr. I5%¥% din 0806, 2025, insotit de
referatul de aprobare si de celelalie documente de prezentare si motivare;

Va transmitem documentatia mai sus mentionata, cu precizarea ca
in termen de o zi de la data comunicéarii acesteia s& analizati gi sa intocmifi
raportul de specialitate, cu obligatia de a fi inregistrat la Registratura
Generala, care il va transmite, spre centralizare, Secretarului General al
Judetului Valcea, de indata.

SECRETAR GENERAL AL JUDETULUI,

o

Daniela CALIANU



CONSILIUL JUDETEAN VALCEA
Directia Generald de Asistentd Sociali si Protectia Copitului CUI 17087924
Str. Tudor Vladimirescu nr. 28, Rm. Valcea, cod postal 240168 .
Tel: 0250/734758; Fax: 0250/734270, E-mail: dgaspcvli@dgaspe-vl.ro Ay
Operator prelucrare date cu caracter personal nr.14973

150 511

Nr. 73116/ 05.06.2026 [GONSILIUL JUDETEAN VALCEA

REGISTRATURA

w936, 06 2007 |

Catre,
Consiliul Judetean Valcea

Prin prezenta, va transmitem Nota de fundamentare nr. 73085/ 05.06.2026
referitoare la propunerea de Tnfiintare, Tn afara organigramei, a "Unitatii de Tngrijire
la domiciliu pentru persoane vérstnice” cu o structurd de 11 posturi, precum si
documentatia care a stat la baza Tntocmirii acesteia, respectiv Referatul nr. 72594/
04.06.2024 si Nota justificativa nr. 72619/ 04.06.2026.

Cu consideratie!

Director General,

Nume, prenume Functia Semnatura Data
N Fan ]
Popescu Loredana Sef Serviciu management resurse umane, G,’/f 05.06.2026
salarizare, relatii cu publicul 7

l/




CONSILIUL JUDETEAN VALCEA
Directia Generala de Asistenta Sociala gi Protectia Copilului
Str. Tudor Viadimirescunr. 28, Rm. Valcea, cod 240168
Tel: 0250/7347568; Fax: 0250/734270; E-mail: dgaspcvi@yahoo.com
Operator prelucrare date cu caracter personal nr.14973

Nr. 73085/ 05.06.2026

a

>
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Nota de fundamentare

privind propunerea de infiintare, in afara organigramei,
“Unitatii de ingrijire la domiciliu pentru persoane varstnice” cu o
A structura de 11 posturi
In conformitate cu:
Hotararea Guvernului nr. 234 /2023 pentru aprobarea Regulamentului-
cadrul privind criterile pe baza carora se stabileste procentul de
majorare salariala pentru persoanele prevazute la rt. 16 alin.(1) si (2)
din Legea- cadru nr. 153 /2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, precum si conditile de Tnfiintare a posturilor Tn afra
organigramei Tn cadrul institutilor si/sau autoritatilor publice care
implementeaza proiecte finantate din fonduri europene nerambursabile
si / sau prin Mecanismul de redresare si rezilienta;
Legea nr. 292/2011 a asistentei sociale, cu modificarile si completarile
ulterioare;
Legea cadru nr.1563/2017 privind salarizarea personalului piatit din
fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;
Ordonanta de Urgenta nr. 57 / 2019, cu modificarile si completarile
ulterioare — Codul Administrativ;
Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicat, cu modificarile si
completarile ulterioare;
Hotararea Guvernului nr. 867/2015 pentru aprobarea Nomenclatorului
serviciilor sociale, precum si a regulamentelor-cadru de organizare si
functionare a serviciillor sociale, cu modificdrile si completarile
ulterioare;
Hotararea Guvernului nr. 584/2016 pentru modificarea si completarea
normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 197/2012
privind asigurarea calitatii Tn domeniul serviciilor sociale, aprobate prin
Hotararea Guvernului nr. 118/2014;
Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, republicatda, cu modificarile si completarile
ulterioare;
Hotararea Guvernului nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-
cadru de organizare si functionare ale serviciilor publice de asistenta
sociala, republicata,
H.G. nr. 268/2007 pentru aprobarea Normeior metodologice de aplicare
a prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea
drepturilor persoanelor cu handicap, republicatd, cu modificarile si
completarile ultericare;
Legea nr. 7/2023 privind sustinerea procesului de dezinstitutionalizare a
persoanelor adulte cu dizabilitafi si aplicarea unor masuri de accelerare



a acestuia si de prevenire a institutionalizarii precum si pentru
modificarea gi completarea unor acte normative

» OUG nr. 90/2025 pentru modificarea si completarea unor acte
normative;

» Hotararea Consiliului Judetean Valcea nr. 50 din 15.04.2026 privind
aprobarea Organigramei si a Statului de functii ale D.G.A.S.P.C Valcea,
pentru aparatul propriu si servicile sociale aflate in subordinea
institutiet;

» Hotararea Consiliului Judetean Valcea nr. 169/26.08.2025 prin care a
fost aprobatad participarea Directiei Generale de Asistentd Sociala
pentru Protectia Copilului Valcea, Tn calitate de beneficiar, la
implementarea proiectului ,fmpreund pentru vérstnici — asistenta la
domiciliu,

Urmare a referatului nr. 72594 din 04.06.2026, Tntocmit de Serviciul
monitorizare, analizd statistica, indicatori asistenta, incluziune sociala,
strategii, programe, proiecte, Tn domeniul asistentei sociale prin care se
mentioneaza faptul ca la data de 19.05.2026 a fost semnat Contractul de
finantare — Programul de incluziune si demnitate sociala nr. PIDS/ 632/
PIDS_P6/ OP4/ S04.11/ PIDS_A26/352516, Tinregistrat la OIRPECU
Regiunea SV Oltenia sub nr. 11851/ 19.05.2026 pentru proiectul * Impreuna
pentru varstnici - asistenta la domiciliu, s-a procedat la evaluarea posturilor
existente si a necesarului de resurse umane necesare desfasurarii unor
activitati specifice din cadrul proiectului.

Prin nota justificativda nr. 72619 din 04.06.2026 a fost constatata
imposibilitatea personalului incadrat pe posturile prevazute in organigrama
aprobata prin Hotararea Consiliului Judetean Valcea nr. 50 din 15.04.2026 de
a prelua atributii suplimentare, precum si faptul cad nu exista personal de
specialitate cu competenie necesare desfasurarii unor activitati specifice din
cadrul proiectului.

Toate cheltuielile cu salariile personalului necesar implementarii proiectului
'Tmpreuna pentru véarstnici - asistentd la domiciliu”, conform Contractului de
finantare nr. 11858/ 19.05.2026, sunt suportate integral din fonduri
nerambursabile, prin Programul Incluziune si Demnitate Sociala 2021-2027,
Prioritate;: P06. Servicii de suport pentru persoane varstnice, Obiectiv specific
ESO4.11.Largirea accesului egal si Tn timp util la servicii de calitate,
sustenabile si la preturi accesibile, inclusiv servicii care promoveaza accesul
la locuinte si Tngrijire orientata céatre persoane, inclusiv asistenta medicala,
Modernizarea sistemelor de protectie sociala, inclusiv promovarea accesului
la protectie social, acorddnd o ateniie deosebita copiilor si grupurilor
defavorizate, Imbunatatirea accesibilitatii, inclusiv pentru persoanele cu
dizabilitati, precum si a eficacitatii si rezilientei sistemelor de sanatate si a
serviciilor de Tngrijire pe termen lung (FSE+), Actiunea 6.1 Servicii de Tngrijire
la domiciliu pentru persoanele varstnice, .cod MySmis 2021/
SMIS2021+352516, pe perioada determinatd de 40 luni de la data de
01.06.2026 la data de 30.09.2029.

Avand in vedere cele mentionate mai sus si Tndeplinirea cumulativé a
conditiilor prevazute la art. 1, lit. a), b) si ¢) din H. G. nr. 234 /2023 pentru
aprobarea Regulamentului - cadru privind criteriile pe baza céarora se stabileste
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procentul de majorare salariald pentru persoanele prevazute la art. 16 alin. (1)
si (2) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, precum si condilile de Tnfintare a posturilor in afara
organigramei Tn cadrul institutilor si/sau autoritatilor publice care
implementeaza proiecte finantate din fonduri europene nerambursabile si/sau
prin Mecanismul de redresare si rezilienta, se propune infiinfarea, in afara
organigramei, a "Unitatii de fTngrijire la domiciliu pentru persoane
varstnice” care va functiona cu un numar de 11 posturi, personal de
specialitate, cu un nivel de salarizare stabilit prin cererea de finantare, asa
cum a fost aprobaté de catre autoritatea finantatoare, astfel:

- 1 post coordonator serviciu social — nivei salarizare brut 11.733 lei ;

- 1 post asistent social— nivel salarizare brut 8.958 lei;

- 1 post asistent medical— nivel salarizare brut 8.010 lei;

- 8 posturifngrijitor la domiciliu— nivel salarizare brut 5.811 lei/angajat.

Personalul va fi angajat cu contract individual de munca pe perioada
determinatd, cu norma intreaga de 8 ore/zi, 40 ore/saptdméana, cu
respectarea prevederilor legale Tn vigoare.

Tnfiint,area serviciului social "Unitate de Tngrijire la domiciliu® pentru
persoane varstnice, cod serviciu social 8810-ID-l, este necesara pentru
implementarea obligatiilor asumate Tn cadrul contractului de finantare PIDS
2021-2027, dezvoltarea retelei de servicii sociale destinate persoanelor
varstnice si cresterea accesului acestora la servicii de Tngrijire si suport n
comunitate.

Obiectivul general al proiectului este cresterea calitatii vietii pentru 106
persoane varstnice cu domiciliul Tn judetul Valcea, respectiv Tn comuna
Galicea, comuna Stoilesti, orasul Babeni si satele apartindtoare, orasul
Ocnele Mari si satele apartinatoare, aflate Tn situatie de vulnerabilitate
sociala, prin oferirea unui pachet intregrat de servicii sociale de calitate, axat
pe asigurarea uneiingrijiri adecvate pentru o viata sociald activa si demna.

Scopul final al proiectului este ca prin pachetul de servicii sociale furnizate
s& poata fi sprijinite 106 persoane varstnice si minim 84,90 % dintre acestea
sa poatd fi scoase din starea de vulnerabilitate. Pe termen lung, la nivel
comportamental, demersurile realizate la nivelul grupului tintd al proiectului,
contribuie la crearea unui mediu social echitabil si sustenabil pentru generatia
varstnica, astfel Tncat acestia s& beneficieze de o batranete demnain propria
locuinta. Mai mult, comunitatea inclusa in proiect, va deveni model de bune
practici Tn judetul Valcea si va contribui Tn mod activ la dezvoltarea serviciilor
sociale din comunitatile locale. Prin masurile active integrate pe care le
presupune si prin categorille de grup tinta vizate, proiectul asigura premise
pentru depasirea situatiei de vulnerabilitate pentru 90 persoane vérstnice.

Serviciile sociale de ingrijire la domiciliu acordd suport si asistenta
persoanei varstnice dependente pentru a o ajuta sa-si continue viata Tn
propria casa fnir-un mod cat mai independent posibil, implicarea Tn activitatile
care vizeaza incurajarea participarii acestora la viata sociald activd, Tn
vederea prevenirii izolarii si a institutionalizarii.

Serviciul de Tngrijire la domiciliu pentru persoane varstnice va functiona
dupa obiinerea licentei din partea Ministerului Muncii Familiei, Tineretului si



Solidaritatii Sociale, standard minim de calitate aplicabil — Ordinul MFTSS nr.
2143/17.11 2022, Anexa 2.

Tngrijirea la domiciliu a persoanelor varstnice se va realiza in baza
evaluarii nevoilor individuale si a situatiei personale a fiecarui beneficiar,
acestia putdnd primi asistentd si suport pentru activitafi de baza( igena
corporald, Tmbracare / dezbracare, hranire / hidratare, transfer / mobilizare,
deplasare in interior, comunicare etc.), activitati casnice( preapararea hranei,
cumpdraturi, menaj si spalatorie, facilitarea deplasarii Tn exterior si Tnsotire,
administrarea si gestionarea bunurilor, acompaniere si socializare), servicii
complementare acordate integrat( Tngrijire medicald, consiliere sociala,
informare).

Acordarea serviciilor se va realiza in baza unui contract de furnizare de
servicii Tncheiat cu beneficiarul serviciilor sociale. Fiecare membru al grupului
tinta va beneficia de acordarea servicilor de Tngrijire la domiciliu, prin
intermediul serviciului social, pentru o perioada de minim 12 luni.

Serviciile de Tngrijire la domiciliu oferite celor 106 de varstnici vor
contribui Tn mod direct la cresterea sperantei de viata pentru acestia, vor
Tncetini ritmul de degradare psiho - somatica a persoanei Tn varsta, prin
interactiunea cu personalul serviciului social, scazénd de asemenea si gradul
de institutionalizare al varstnicilor dependenti. Se intentioneaza patticiparea
la programe si activitdti de socializare pentru diminuarea singurataiii, a
facilitarii accesului la drepturile pe care le au, a stimularii participarii active la
diverse aspecte economice, sociale, culturale si politice ale
societatii’fcomunitatii.

Aceste tipuri de servicii se vor desfasura la domiciliul persoanei
varstnice, dar siin locatii de la nivelul comunitatii indentificate in care se vor
desfagura activititile de grup (Camin Cultural, sediul serviciului social de
Tngrijire la domiciliu etc.).

Structura serviciilor/centrelor/ compartimentelor aprobata prin Hotararea
Consiliuiui Judetean Valcea nr. 50 din 15.04.2026 privind aprobarea
Organigramei si a Statului de funciii ale D.G.A.S.P.C Vélcea, pentru aparatul
propriu si serviciile sociale aflate Tn subordinea institutiei, nu se modifica.

Dxrector General,

irector General Adjunct Economic,
Diaconu {Jgna Pitigoi Cyhaniuk/Bucur-Marian
Consiliér juridic

Badita-Maracine lonelaj)?rmen

Tntocmit Functia Semnatura
o)
Popescu Elena Sef serviciu management resurse umane, ‘1
Loredana salarizare,relatii cu publicul
Petrescu lulia Sef Serviciu monitorizare, analiza statistica, \ /
indicatori asistenta, incluziune sociald, strategii, \\N\\\C MA—
programe, proiecte, in domeniul asistentei sociale \
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Director Ge
Diaco

Nota justificativa
privind evaluarea posturilor existente si a necesarului de resurse

umane

Avand in vedere adresa nr.72594 din 04.06.2026, Tntocmita de Serviciul
monitorizare, analizd statistica, indicatori asistentd, incluziune social3,
strategii, programe, proiecte, Tn domeniul asistentei sociale prin care se
mentioneaza faptul ca la data de 19.05.2026 a fost semnat Contractul de
finantare — Programul de incluziune si demnitate sociala nr. PIDS/ 632/
PIDS_P6&/ OP4/ S0O4.11/ PIDS_A26/352516, finregistrat la OIRPECU
Regiunea SV Oltenia sub nr. 11851/ 19.05.2026 pentru proiectul ” Tmpreun3
pentru varstnici - asistenta la domiciliu” si se solicita analizarea structurii de
personal aprobata prin Hotararea Consiliului Judetean Valcea nr. 50 din
15.04.2026, in vederea identificarii posturilor necesare functionarii *Unitétii
de fingrijire la domiciliu pentru persoane varstnice”, respectiv:
coordonator serviciu social, asistent social, asistent medical, Tngrijitor la
domiciliu. ‘

in urma evaludrii posturilor existente si a necesarului de resurse umane a
fost constatatad imposibilitatea personalului Tncadrat pe posturile prevazutein
organigrama de a prelua atributii suplimentare, precum si faptul ca nu exista
personal de specialitate cu competente necesare desfasurarii unor activitati
specifice din cadrul proiectului.

Urmare a celor mentionate, va rugdm sa aprobaiti Tnfiintarea structurii de
personal necesara functionarii ”Unitatii de Tngrijire la domiciliu pentru
persoane varstnice”, Tn afara organigramei , pentru o perioada determinata
de 40 de luni, astfel:

-1 post coordonator serviciu social;

-1 post asistent social;

- 1 post asistent medical;

- 8 posturiTngrijitor la domiciliu.

Serviciul management resurse Functia Semnédtura | Data:
umane, salarizare,relatii cu publicul ')
Popescu Elena Loredana Sef serviciu O 0k 00 A0

Vv
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Director General Adj.
Jana RQiaco

REFERAT
privind necesitatea unei analize/evaluari a posturilor existente in structura
organizatorica a institutiei, in vederea identificarii posturilor necesare
functionarii serviciului social "Unitate de ingrijire la domicitiu”

Subsemnata Petrescu lulia, salariat al DGASPC Valcea in cadrul
Serviciului Monitorizare, analiza statistica, indicatori asistentd, incluziune socialg,
strategii, ‘programe, proiecte in domeniul asistentei sociale, in funciia de sef
serviciu, vd comunic urmatoarele:

in data de 19.05.2026 a fost semnat contractul de finantare nr. 11858,
finanfat Tn cadrul Programului Incluziune si Demnitate Sociald 2021-2027,
Prioritate: P06. Servicii de suport pentru persoane varstnice, Obiectiv specific:
ESO4.11. Largirea accesului egal si in timp util la servicii de calitate, sustenabile si
la preturi accesibile, inclusiv servicii care promoveaza accesul la locuinte si ingrijire
orientatd catre persoane, inclusiv asistentd medicald, Modernizarea sistemelor de
protectie sociald, inclusiv promovarea accesului la protectie sociald, acordand o
atentie deosebitd copiilor si grupurilor defavorizate, Tmbunatstirea accesibilitatii,
inclusiv pentru persoanele cu dizabilitati, precum si a eficacitdti si rezilieniei
sistemelor de sénétate si a serviciilor de ngrijire pe termen lung (FSE+) , Actiunea
6.1. Servicii de Tngrijire la domiciliu pentru persoanele varstnice, pentru proiectul
»impreund pentru vérstnici — asistenté la domiciliu”.

Avand in vedere:
- prevederile HG 234/2023 privind ocuparea posturilor vacante sau iemporar
vacante din institutiile si autoritafile publice, obligatiile asumate prin cererea de
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finantare si contractul de finantare mai sus-mentionat referitoare la realizarea
activitatilor proiectului si atingerea indicatorilor asumati,

- prevederile Legii nr. 292/2011 a asistentei sociale, republicata, cu modificrile
si completérile ulterioare,

- prevederile Legii nr. 17/2000 privind asistenta sociala a persoanelor
varstnice, republicatad, cu modificarile si completarile uiterioare,

- prevederile Ordinului ministrului muncii si justitiei sociale nr. 29/2019,
Anexa nr. 8 — Standardele minime de calitate pentru serviciile sociale acordate
la domiciliu persoanelor varstnice,

va supun atentiei necesitatea efectudrii unei evaluari a posturilor existente in cadrul

structurii organizatorice a institutiei, asa cum a fost aprobatd prin HCJ Valcea

nr.50/15.04.2026, in vederea identificarii posibilitdtilor de reorganizare si a

necesarului de resurse umane pentru implementarea proiectului finantat.

Implementarea proiectului presupune infiintarea unui nou serviciu social —
Unitatea de ingrijire la domiciliu pentru persoane varstnice, precum si
asigurarea personalului de specialitate si auxiliar necesar desfasurérii activitatilor
previzute in proiect si respectérii standardelor minime de calitate aplicabile.
Totodata, contractul de finantare stabileste obligatii concrete privind furnizarea
serviciilor sociale, numarul beneficiarilor, realizarea activitdtilor asumate si
atingerea indicatorilor de rezultat, aspecte care nu pot fi indeplinite fara existenta
unei structuri de personal adecvate.

Unitatea de ingrijire la domiciliu pentru persoane varstnice va functiona
cu un numar de 11 posturi, personal de specialitate, cu un nivel de salarizare
stabilit prin cererea de finantare, asa cum a fost aprobatd de catre autoritatea
finantatoare, astfel:

-1 post coordonator serviciu social — nivel salarizare brut 11.733 lei ;
-1 post asistent social- nivel salarizare brut 8.958 lei;

- 1 post asisteni medical— nivel salarizare brut 8.010 lei;

- 8 posturi ingrijitor la domiciliu- nivel salarizare brut 5.811 lei/angajat.

Personalul va fi angajat cu contract individual de muncd pe perioadd
determinata, cu norma intreaga de 8 ore/zi, 40 ore/siptamana.

in acest context, se impune analizarea posturilor existente la nivelul
institutiei, Tn conformitate cu prevederile HG nr. 234/2023, In vederea stabilirii
posibilitétii redistribuirii unor posturi vacante si/sau identificarii necesitatii infiintarii
unor posturi noi, astfel incat sa fie asiguratd functionarea serviciului social si
ocuparea funcijilor de specialitate prevazute atat in documentatia proiectului, cat si
n standardele minime de calitate aprobate prin Ordinul nr. 29/2019.
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Fatd de cele prezentate, va rog sé@ dispuneti constituirea unei analize/evaluari a
posturilor. existente in structura organizatorica a instituiiei, cu respectarea
prevederilor legale incidente si a obligatiilor asumate prin proiectul finantat in cadrul
PIDS 2021-2027.

Intocmit,Nume, prenume Functia SAamﬂéturafj‘— Data

lulia Petrescu sef serviciu i Ve'(b%{’ﬁu_, Q)l—f » DB JZ@JZQ




